


คุณสมบัตติ ำแหน่งนักวิชำกำรเผยแพร่  ระดับปฏิบัติกำร/ช ำนำญกำร ที่รับโอน/ย้ำย 

ปฏิบัติงำนที่ ส ำนักสำรนิเทศ ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข 
 

ลักษณะงำนที่ปฏิบัต ิ

 ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงานระดับต้น ที่ต้องใช้ความรู้ ความสามารถทางวิชาการในการท างาน 
ปฏิบัติงานเกี่ยวกับวิชาการเผยแพร่ ภายใต้การก ากับ แนะน า ตรวจสอบ และปฏิบัติงานอ่ืนตามที่ได้รับ
มอบหมาย 

 โดยมีลักษณะงานที่ปฏิบัติในด้านต่างๆ ดังนี้ 
 1. ด้ำนกำรปฏิบัติกำร 

  (1) ศึกษา วิเคราะห์ และเสนอแนะความคิดเห็นในการก าหนดนโยบาย แผนยุทธศาสตร์ในการ
เผยแพร่ ข่าวสารและความรู้ และการปรับปรุงงานด้านการเผยแพร่ของหน่วยงานให้ดียิ่งขึ้น  

  (2) ศึกษา ค้นคว้า รวบรวมข้อมูลทางวิชาการและวิเคราะห์ สังเคราะห์เพ่ือใช้ประกอบในการจัดท า
แผนงาน โครงการ และการเผยแพร่กิจกรรม ความรู้ของหน่วยงาน 

  (3) ร่วมศึกษาวิจัย ด้านการเผยแพร่กิจกรรมข่าวสาร ความรู้ และสรุปผลการศึกษา เพ่ือใช้
ประกอบในการก าหนดนโยบาย แผนยุทธศาสตร์ แผนงาน/โครงการการด าเนินงานเผยแพร่กิจกรรม ข่าวสาร 
ความรู้ของหน่วยงาน และเผยแพร่แก่หน่วยงานอื่น 

  (4) ส ารวจ รวบรวม วิเคราะห์ ข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะของกลุ่มเป้าหมาย เพ่ือใช้ในการก าหนด
นโยบาย แผนยุทธศาสตร์และโครงการเก่ียวกับการด าเนินงานเผยแพร่ กิจกรรม ข่าวสาร ความรู้ 
     (5) เรียบเรียงข่าวสาร บทความ เพ่ือเผยแพร่แก่กลุ่มเป้าหมายผ่านสื่อ และช่องทางการเผยแพร่
ต่างๆ 

  (๖) จัดท าสื่อเพ่ือเผยแพร่กิจกรรม ข่าวสาร ความรู้ของหน่วยงานแก่กลุ่มเป้าหมายผ่านช่องทางการ
สื่อสารต่างๆ 

  (๗) ด าเนินการเผยแพร่กิจกรรม ความรู้ และประสานงานการเผยแพร่กับหน่วยงานอ่ืนๆ เพ่ือสร้าง
ความรู้ ความเข้าใจ และทัศนคติแก่ประชาชนเกี่ยวกับความรู้และข่าวสาร ผลงานของหน่วยงานผ่านสื่อ และ
ช่องทางการเผยแพร่ต่างๆ 

  (๘) ก ากับดูแลการเผยแพร่กิจกรรม ข่าวสาร ความรู้ให้มีประสิทธิภาพและเข้าถึงกลุ่มเป้าหมาย 

  (๙) ร่วมด าเนินการประเมินผลการด าเนินงานเผยแพร่กิจกรรม ข่าวสาร ความรู้ เพ่ือปรับปรุงการ
ด าเนินงานให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

  (๑๐) จัดท าระบบและฐานข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงานด้านการเผยแพร่ กิจกรรม ข่าวสาร 
ความรู้ 

 2. ด้ำนกำรวำงแผน 

  วางแผนการท างานที่รับผิดชอบร่วมด าเนินการวางแผนการท างานของหน่วยงานหรือโครงการ
เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายผลสัมฤทธิ์ที่ก าหนด 

  

3. ด้ำน... 
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 3. ด้ำนกำรประสำนงำน 

  (1) ประสานการท างานร่วมกันทั้งภายในและภายนอกทีมงานหรือหน่วยงาน เพ่ือให้เกิดความ
ร่วมมือและผลสัมฤทธิ์ตามที่ก าหนดไว้ 
  (2) ชี้แจงและให้รายละเอียดเกี่ยวกับข้อมูล ข้อเท็จจริง แก่บุคคลหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อ
สร้างความเข้าใจหรือความร่วมมือในการด าเนินงานตามท่ีได้รับมอบหมาย 

 4. ด้ำนกำรบริกำร 

  (1) ให้บริการข้อมูลข่าวสารเพ่ือการเผยแพร่เบื้องต้นแก่ส่วนราชการ หน่วยงานองค์กรภาครัฐ 
ภาคเอกชน ภาคประชาชนและสื่อมวลชน 

  (2) ให้ค าปรึกษา แนะน า ความรู้เบื้องต้นแก่บุคคลผู้ที่สนใจทั่วไป 
 

                             ……………………………………… 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



  
 ใบสมัครเข้ารับการคัดเลือกข้าราชการเพื่อแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งนักวิชาการเผยแพร่ปฏิบัติการ/ช านาญการ 

...................................................... 
 
1. ข้อมูลส่วนบุคคล 
ชื่อ.................................................ชื่อสกุล.........................................วัน เดือน ปีเกิด.................................................  
อายุ...........ปี อายุราชการ...........ปี.............เดือน (นับถึงวันท่ียื่นใบสมัครฯ) วันเกษียณอายุ...........................................  
ปัจจุบันด ารงต าแหน่ง............................................................. .........ระดับ.................................................................. 
ส่วนราชการ.............................................................................. .................................................................................. 
ตั้งแต.่......................................................... อัตราเงินเดือนปัจจุบัน...........................................................บาท 
ที่อยู่ปัจจุบัน............................................................................................................................. ................................... 
โทรศัพท ์......................................... มือถือ...................................... e-mail………………………………………………………  
2. วุฒิการศึกษา (โปรดแนบหลักฐาน) 
ปริญญาตรี....................................................................... สาขา ...................................................................... .......... 
สถาบัน............................................................................. เมือ่ พ.ศ. ................................................................ .......... 
 

ปริญญาโท....................................................................... สาขา ...................................................................... ........... 
สถาบัน............................................................................. เมือ่ พ.ศ. ................................................................ .......... 
 

ปริญญาเอก..................................................................... สาขา ...................................................................... ........... 
สถาบัน............................................................................. เมือ่ พ.ศ. ................................................................ .........  
  

3. ผลงานวิชาการที่จะส่งประเมิน (ถ้ามี/ระบุเรื่องที่เคยประเมินมาแล้ว)  
เรื่อง............................................................................................................................. ............................................... 
 

4. ท่านมีความคิดเห็นอย่างไรกับบทบาทหน้าที่ของส านักสารนิเทศ 
.............................................................................................................................................. ......................................
............................................................................................. .......................................................................................
............................................................................................................................. .......................................................
............................................................................................................................. ....................................................... 
 

5. หากท่านได้รับการคัดเลือก ท่านคิดว่าจะสามารถขับเคลื่อนภารกิจของส านักสารนิเทศในด้านใด และเพราะเหตุใด 
............................................................................................................................. .......................................................
........................................................................................................................................... .........................................
.......................................................................................... .......................................................................................... 
 ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความที่แจ้งไว้ในใบสมัครนี้ถูกต้องและเป็นจริงทุกประการ หากตรวจสอบภายหลังแล้ว 
พบว่ามีข้อความดังกล่าวเป็นเท็จหรือไม่ถูกต้อง จะถือว่าหมดสิทธิ์ ได้รับการคัดเลือก และหากได้รับการพิจารณา
คัดเลือกแล้วจะถือว่าเป็นโมฆะ 
 

                                                         (ลงชื่อ).........................................................ผู้สมัคร 
                                                                      (...........................................................) 
                                                                                ............/.........../............. 

         



D1-1/ฟอร์ม/ใบขอย้าย(ปรับ) 

 

                                                                    ใบขอย้าย 

                                        เขียนที่……………………………………… 

      วันที่……………….เดือน……………………...พ.ศ. …….. 

เร่ือง ขอย้ายไปรับราชการในต าแหน่งใหม่ 

เรียน …………………………………….  

1. ข้าพเจ้า………………………………………………วุฒ…ิ………………………………. 
ใบอนุญาต ………………………………………  วุฒิบัตร……………………………………………………… 
  2.  ปัจจุบันข้าพเจ้าด ารงต าแหน่ง ……………………………………………….  ระดับ……… 
ต าแหน่งเลขที่……………  ส่วนราชการ ……………………………………………………………….………… 
ด ารงต าแหน่งเมื่อวันที่ ………  เดือน ………………..  พ.ศ.  ………  อัตราเงินเดือนปัจจุบัน …………….บาท    
ปฏิบัติราชการจริงที่……………………………………………………….……………………………………... 
ตั้งแต่วันที่ …………  เดือน …………………  พ.ศ.  ……… 
ขณะนี ้    อยู่ในระหว่างการลาศึกษา / ฝึกอบรม / หรือดูงาน หลักสูตร    
           ตั้งแต่วันที่ ……. เดือน………….. พ.ศ. …….  ถึงวันที่ …….  เดือน……….. พ.ศ. …….. 
                       ไม่อยู่ในระหว่างการลาศึกษา / ฝึกอบรม / ดูงาน 

  อยู่ในระหว่างปฏิบัติงานชดใช้ทุนหลักสูตร……………………………………………… 
ต้องปฏิบัติงานชดใช้ทุน …………… ปี  ตั้งแต่วันที่ ………  เดือน………..  พ.ศ. …….     
ถึงวันที่ ………  เดือน…………………....  พ.ศ. ……   

  ไม่มีข้อผูกพันกับทางราชการ 
  3.  ขอย้ายไปรับราชการในต าแหน่ง ………………………………………..  ระดับ…………..
ส่วนราชการ………………………………………………………………………………………………………
เหตุผลในการขอย้าย ………………………………………...……………………………………………………  
และได้แนบหลักฐานประกอบเหตุผลพร้อมนี้แล้วจ านวน ……………..  ฉบับ 

4.  หากปรากฏว่า  ต าแหน่งที่จะขอย้ายเป็นระดับที่ต่ ากว่าระดับต าแหน่งที่ข้าพเจ้าด ารง
ต าแหน่งอยู่ข้าพเจ้า      
    ยินยอมลดระดับ    ไม่ยินยอมลดระดับ 

5.  ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติครบถ้วนสามารถเลื่อนขึ้นด ารงต าแหน่งระดับสูงขึ้นตั้งแต่ 
วันที่………เดือน………………พ.ศ. …….. 

  ไม่ประสงค์จะเลื่อนระดับก่อนย้าย 
  มีความประสงค์จะเลื่อนระดับก่อนย้าย  โดยขอไปปฏิบัติราชการก่อน 
  อยู่ในระหว่างประเมินผลงานทางวิชาการ โดยขอไปปฏิบัติราชการก่อน 
  มีความประสงค์ขอย้ายไปรับราชการที่ส่วนราชการใหม่  โดยขอน าผลประเมินวิชาการ 

          ที่ส่วนราชการเดิมไปขอประเมินเพื่อเลื่อนระดับที่ส่วนราชการใหม่ 
/6… 
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  6.  ในการขอย้ายคร้ังนี้หากทางราชการอนุญาตให้ย้ายได้  ข้าพเจ้า (ให้ขีดเคร่ืองหมาย  /  
ใน          ที่ต้องการ) 
   6.1  เงินค่าขนย้ายสิ่งของส่วนตัว    ขอเบิก    ไม่ขอเบิก 
  6.2  เงินค่าพาหนะเดินทาง    ขอเบิก    ไม่ขอเบิก  
 6.3  เงินค่าเบี้ยเลี้ยง        ขอเบิก    ไม่ขอเบิก 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาด้วย  จะเป็นพระคุณ   

             ขอแสดงความนับถือ  

                                                                           (ลงชื่อ)………………………………… ผู้ขอย้าย 
                    (…………………………………..) 

ค ารับรองการเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปรับต าแหน่งใหม่ 

  ตามที่  (นาย , นาง , นางสาว)  ………………………………………………………………….
ต าแหน่ง…………………………………………………………………………………………………………..มี
ความประสงค์ขอย้ายไปด ารงต าแหน่งทางจังหวัด…………………………………………. นั้น  ได้พิจารณา  
            ให้เบิกตามรายการที่ระบุใน  6 
    ให้เบิกเฉพาะรายการที่ ……………. 
    ไม่ให้เบิกทุกรายการที่ระบุใน 6 

                                                                           (ลงชื่อ)………………………………… 
                    (…………………………………..) 
                                                                                   ………../………………./…………. 

หมายเหตุ  1.  กรณีขอย้ายติดตามคู่สมรส ให้แนบส าเนาค าสั่งย้ายหรือหลักฐานการย้ายของคู่สมรส 
    2.  กรณีขอย้ายกลับภูมิล าเนา  ให้แนบส าเนาทะเบียนบ้านภูมิล าเนาเดิม 
    3.  กรณีขอย้ายเพื่อดูแลบิดา มารดา ให้แนบส าเนาทะเบียนบ้านของบิดา  มารดา และกรณีที่บิดา  มารดา      

                      อายุต่ ากว่า  65  ปี และมีโรคประจ าตัวที่ต้องได้รับการดูแลอย่างใกล้ชิด ให้แนบใบรับรองจากแพทย์ด้วย 
   4.  นายแพทยส์าธารณสุขจังหวัด ผู้อ านวยการโรงพยาบาลศูนย์ / โรงพยาบาลทั่วไป  ผู้อ านวยการกอง  หรือ  

                        หัวหน้าหน่วยราชการบริหารส่วนกลางที่ตั้งอยู่ในส่วนภูมิภาค ที่เทียบได้ไม่ต่ ากว่านี้เป็นผู้ให้ค ารับรอง       
                        เบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปรับ  ต าแหน่งใหม่  แล้วแต่กรณี 

                                                               
 

 



D1-1/ฟอร์ม/ใบขอย้าย(ปรับ) 

 
บันทึกประกอบการขอย้าย / โอน 

  ข้าพเจ้า……………………………………………ต าแหน่ง…………………………………... 
ส่วนราชการ………………………………………………………………………………………………………  
มีความประสงค์จะขอย้าย  /  โอน  ไปรับราชการที่  ……………………………………………………………... 

     ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติครบถ้วนสามารถเลื่อนขึ้นด ารงต าแหน่งระดับสูงขึ้น  ตั้งแต่วันที่…………………... 
แต่ไม่ประสงค์จะเลื่อนระดับก่อนย้าย / โอน 

     ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติครบถ้วนสามารถเลื่อนขึ้นด ารงต าแหน่งระดับสูงขึ้น  ตั้งแต่วันที่…………………... 

             และมีความประสงค์จะเลื่อนระดับก่อนโอนไปรับราชการที่ส่วนราชการใหม่ 

     ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติครบถ้วนสามารถเลื่อนขึ้นด ารงต าแหน่งระดับสูงขึ้น  ตั้งแต่วันที…่………………... 
             และมีความประสงค์จะเลื่อนระดับก่อนย้าย  โดยขอไปปฏิบัติราชการก่อน 

    ข้าพเจ้ามีความประสงคจ์ะขอไปปฏิบัติราชการที่ส่วนราชการใหม่ก่อน  เนื่องจากอยู่ระหว่าง ประเมินผลงาน  
            ทางวิชาการ 

    ข้าพเจ้ามีความประสงค์จะขอย้ายไปรับราชการที่ส่วนราชการใหม่โดยขอน าผลประเมินวิชาการท่ีส่วนราชการเดิม
ขอประเมินไปเลื่อนระดับท่ีส่วนราชการใหม่ 

 

 

                                                                        (ลงชื่อ)…………………………………ผู้ขอย้าย / โอน 
                   วันที่……………………………... 

 

                                                                         (ลงชื่อ)…………………………………เจ้าหน้าที่งานการเจ้าหน้าที่ 

          วันที…่…………………………... 
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ใบขอโอน 

เขียนที่…………………………………… 
วันที่………เดือน…………………..พ.ศ…………. 

เร่ือง  ขอโอนมารับราชการ 

เรียน   ………………………………………. 

1. ข้าพเจ้า (นาย/นาง/นางสาว)…………………………………วุฒิ..………..……...……………………….. 
ใบอนุญาต………………………………………วุฒิบัตร……………………………………………………………….. 
 2.  ปัจจุบันเป็นขา้ราชการ……………………………..……….... ต าแหน่ง……………..……………………..   
ฝ่าย/กลุ่ม/ศูนย์………………………….….กอง…..……………..…………………กรม…………………….………… 
โทรศัพท์..………………….....ด ารงต าแหน่งนี้เมื่อวันที่………...…เดือน……….….…….……..…  .พ.ศ. ………….. 
อัตราเงินเดือนปัจจุบัน………….…..…………..บาท   
ขณะนี้   อยู่ในระหว่างทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการ    พ้นจากการทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการ 

  อยู่ในระหว่างการลาศึกษา/ฝึกอบรม/หรือดูงาน  หลักสูตร………………………………………………   
ตั้งแต่วันที่……...เดือน……………………พ.ศ. ………… ถึงวันที่ ………เดือน……………………พ.ศ…………… 

  ไม่อยู่ระหว่างการลาศึกษา/ฝึกอบรม/หรือดูงาน 
  อยู่ในระหว่างปฏิบัติงานชดใช้ทุน หลักสูตร……..……….……………………………..………………… 

ต้องปฏิบัติงานชดใช้ทุน….ปี ตั้งแต่วันที่ .… เดือน……...……..พ.ศ. ….…..ถึงวันที่ ……เดือน……………..พ.ศ…….. 
  ไม่มีข้อผูกพันกับทางราชการ 
3.  ขอโอนมาด ารงต าแหน่ง…………………………………..ระดับ…………..ต าแหน่งเลขที่………………. 

ส่วนราชการ……………………………………………………………………………………………………………... 
 เหตุผลในการขอโอน  คือ  ……………………………………………………………………………………... 
และได้แนบหลักฐานประกอบเหตุผลมาพร้อมนี้ด้วยแล้ว  จ านวน ……………..ฉบับ 
 4.  ประวัติส่วนตัว 
      เกิดวันที่…….…….เดือน…………………….…………..….พ.ศ……….……..…อายุ………….………….ปี  
เลขประจ าตัวประชาชน  ----  เร่ิมรับราชการเมื่อวันที่………………..… 
เดือน…………………....พ.ศ……….…อายุราชการ……..…ปี……….เดือน (นับถึงเดือน………………..พ.ศ………..)  
ภูมิล าเนาเดิม (จังหวัด)……………..…… ที่อยู่ปัจจุบัน  บ้านเลขที่…….....หมู่ที่…...…ต าบล/แขวง……..……………..
อ าเภอ/เขต………….……...จังหวัด….………..… รหัสไปรษณีย์…..………….โทรศัพท์ที่ท างาน………...…….….…
โทรศัพท์บ้าน…….……………………………………..…โทรศัพท์มือถือ……………………………………..…….... 
        เป็นสมาชิก กบข. ประเภท    สะสม            ไม่สะสม 
        ไม่เป็นสมาชิก กบข. 
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 5.  ประวัติการศึกษา 
         คุณวุฒิ/สาขาวิชาเอก    ปีที่ส าเร็จการศึกษา                                   สถาบัน 
…………………………………… ……………………….             .…………………………………………… 
…………………………………… ……………………….             .…………………………………………… 
…………………………………… ……………………….             .…………………………………………… 
 6.  (     )  ไม่เคยผ่านการประเมินบุคคลและผลงานมาก่อน 
      (     )  เคยผ่านการประเมินบุคคลและผลงาน  โดยวิธีการ 

 สอบ/ประเมินตาม  ว 2/40, ว 34/47  ในต าแหน่ง …………………..………………………….....  
เมื่อวันที่……………..เดือน……………………………พ.ศ….……………….. 
    ประเมินผลงานตาม ว 16/38, ว 10/48 ในต าแหน่ง…………….………………………….……… 
เมื่อวันที่……………..เดือน……………………………พ.ศ….……………….. 

7.  ประวัติการรับราชการ   (จากเร่ิมรับราชการจนถึงปัจจุบัน    แสดงเฉพาะที่ได้รับแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งใน
ระดับสูงขึ้น แต่ละระดับและการเปลี่ยนแปลงในการด ารงต าแหน่งในสายงานต่าง ๆ) 
    วัน เดือน ปี              ต าแหน่ง             อัตราเงินเดือน             สังกัด 
…………………      ………………………..……..      ………………………..    …………………..……………… 
…………………      ………………………..……..      ………………………..    …………………..……………… 
…………………      ………………………..……..      ………………………..    …………………..……………… 
…………………      ………………………..……..      ………………………..    …………………..……………… 
…………………      ………………………..……..      ………………………..    …………………..……………… 
 8.  ประวัติการฝึกอบรมและดูงาน 
     ปี พ.ศ.             ระยะเวลา                                   หลักสตูร                                                   สถาบัน 
……………     ……………….     ………………………………………………..     …..……………………………... 
……………     ……………….     ………………………………………………..     …..……………………………... 
……………     ……………….     ………………………………………………..     …..……………………………... 
 9.  หน้าที่ความรับผิดชอบของต าแหน่งปัจจุบัน 
      (1 )  …………………………………………………………………………...…………………………... 
      (2 )  ………………………………………………………………………………………………………... 
      (3 )  ………………………………………………………………………………………………………... 

 10. หากต าแหน่งที่ใช้รับโอนข้าพเจ้าเป็นต าแหน่งที่มีอัตราเงินเดือนต่ ากว่าที่ข้าพเจ้าได้รับอยู่ในปัจจุบัน   
ข้าพเจ้ายินดีที่จะรับเงินเดือนขั้นที่มีอยู่ของต าแหน่งที่จะรับโอนไปก่อนจนกว่าจะสั่งพอกอัตราให้ 

 11. กรณีที่  ก.พ.  อนุมัติให้รับโอนในระดับ  และอัตราเงินเดือนต่ ากว่าที่ได้รับอยู่เดิม ข้าพเจ้า 
        ประสงค์ที่จะโอนมารับราชการ     ไม่ประสงค์ที่จะโอนมารับราชการ 
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 12.  ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติครบถ้วนสามารถเลื่อนขึ้นด ารงต าแหน่งระดับสูงขึ้นตั้งแต่วันที่………………………. 
        มีความประสงค์จะเลื่อนระดับก่อนโอน         ไม่ประสงค์จะรอเลื่อนระดับก่อนโอน 

13.  การโอนคร้ังนี้ข้าพเจ้า  (ให้ขีดเคร่ืองหมาย   /   ใน     ที่ต้องการ) 
      13.1  เงินค่าขนย้ายสิ่งของส่วนตัว   ขอเบิก   ไม่ขอเบิก 
      13.2  เงินค่าพาหนะเดินทาง    ขอเบิก   ไม่ขอเบิก 
      13.3  เงินค่าเบี้ยเลี้ยง     ขอเบิก   ไม่ขอเบิก 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาด้วย  จะเป็นพระคุณ 

                                                   ขอแสดงความนับถือ 
 
 

     (ลงชื่อ)……..……………………………..ผู้ขอโอน 
                 (……………………………………) 

ค ำรับรองของผูบ้ังคับบัญชำ 

  ข้าพเจ้า ……………………………………………..ต าแหน่ง………………………..…………… 
ระดับ…………………..  (ส่วนราชการ) ……………………………………………………………..……………... 
เป็นผู้บังคับบัญชาใกล้ชิด  ขอรับรองว่า ……………………………………………………………..………………. 
เป็นผู้มีความประพฤติเรียบร้อย ไม่บกพร่องทางศีลธรรม เป็นผู้มีความรู้  ความสามารถ  มีความสนใจ  และอุตสาหะ 
ในการปฏิบัติงานเป็นอย่างดี 
 
 
        (ลงชื่อ)…………………………………………. 
                                                                                              (                                                            ) 
                 ผู้รับรอง 
                                                                                                          ..……../…………/……… 
 

หมำยเหตุ 1.  กรณีขอโอนติดตามสามีให้แนบส าเนาค าสั่งย้ายของสามี 
  2.  กรณีขอโอนกลับภูมิล าเนาเดิม  ให้แนบส าเนาทะเบียนบ้านภูมิล าเนาเดิม 
  3.  กรณีขอโอนเพื่อดูแลบิดา  มารดา  ให้แนบส าเนาทะเบียนบ้านของบิดา  มารดา 
                                และใบรับรองแพทย์ ในกรณีที่บิดาหรือมารดามีโรคประจ าตัว 
  4.  กรณีขอโอนต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพ ให้แนบส าเนาใบประกอบวิชาชีพฉบับแรกที่ได้รับ 
  5.  การขอเบิกเงินตามข้อ 13.  อยู่ในดุลพินิจของผู้บังคับบัญชาทางสังกัดเดิมเป็นผู้พิจารณา 
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บันทึกประกอบกำรขอย้ำย / โอน 

  ข้าพเจ้า……………………………..………………ต าแหน่ง…………….…………………………... 
ส่วนราชการ…………………………………………………………………...…………………………………………        
มีความประสงค์จะขอย้าย  /  โอน  ไปรับราชการที่  ………………………………...…………………………………... 

       ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติครบถ้วนสามารถเลื่อนขึ้นด ารงต าแหน่งระดับสูงขึ้น  ตั้งแต่วันที่…………...……………... 
แต่ไม่ประสงค์จะเลื่อนระดับก่อนย้ำย / โอน 

       ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติครบถ้วนสามารถเลื่อนขึ้นด ารงต าแหน่งระดับสูงขึ้น  ตั้งแต่วันที่…………………...……... 

และมีความประสงค์จะเลื่อนระดับก่อนโอนไปรับราชการที่ส่วนราชการใหม่ 

 ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติครบถ้วนสามารถเลื่อนขึ้นด ารงต าแหน่งระดับสูงขึ้น  ตั้งแต่วันที่…………...……………... 
และมีความประสงค์จะเลื่อนระดับก่อนย้าย  โดยขอไปปฏิบัติราชการก่อน 

 ข้าพเจ้ามีความประสงค์จะขอไปปฏิบัติราชการที่ส่วนราชการใหม่ก่อน เนื่องจากอยู่ระหว่างประเมินผลงาน
ทางวิชาการ 

 ข้าพเจ้ามีความประสงค์จะขอย้ายไปรับราชการที่ส่วนราชการใหม่โดยขอน ำผลประเมินวิชำกำรที่ส่วน
รำชกำรเดิมขอประเมินไปเลื่อนระดับท่ีส่วนรำชกำรใหม่ 

 

 

                                                                        (ลงชื่อ)…………………………………ผู้ขอย้าย / โอน 
                   วันที…่…………………………... 

 

                                                                         (ลงชื่อ)…………………………………เจ้าหน้าที่งานการเจ้าหน้าที่ 

          วันที…่…………………………... 
 


