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สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
ก 

 

 

คำนำ 
 

ตามที่ สำนักงาน ก.พ.ร. กำหนดใหสวนราชการมีการถายทอดตัวชี้วัดและเปาหมายระดับ
องคกรสูระดับหนวยงาน (สำนัก/กอง) ทุกหนวยงาน ทั้งที่เปนสำนัก/กองที่มีโครงสรางรองรับตามกฎหมาย 
และสำนัก/กองที่จัดตั้งเพื่อรองรับการบริหารจัดการภายในสวนราชการเองและระดับบุคคลโดยมีวิธีการ/
กระบวนการในการถายทอดตัวชี้วัด และเปาหมายจากระดับองคการสูระดับหนวยงานและระดับบุคคลให
เปนไปในทิศทางเดียวกัน ซึ่งรวมถึงการติดตามความกาวหนาของการปฏิบัติราชการการประเมินผลการ
ดำเนินงาน และการจัดสรรสิ ่งจูงใจที ่เชื ่อมโยงกับผลการดำเนินงานอยางเปนระบบซึ ่งสำนักสารนิเทศ  
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ไดดำเนินการจัดทำคูมือคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนักสารนิเทศ
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ โดยมีการเจรจาตอรองตัวชี้วัดและเกณฑการประเมินผลกับผูบริหารระดับสูง
ที่ดูแลหนวยงาน และกลุมพัฒนาระบบบริหาร สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ตั้งแตตนปงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๔ เปนท่ีเรียบรอยแลวนั้น 

ในการนี้ เพื่อเปนการติดตามประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔   
รอบ ๑๒ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๓ – 3๐ กันยายน 256๔) ของหนวยงาน กลุมภารกิจดานยุทธศาสตรและ
อำนวยการ สำนักสารนิเทศ จึงไดจัดทำรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของ
สำนักสารนิเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ฉบับนี้ เพื่อใหบุคลากรทุกคนในหนวยงานรับทราบผลการ
ดำเนินงาน และเปนประโยชนตอการปรับปรุงพัฒนางานใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งข้ึนตอไป 
 
 

                                                    กลุมภารกิจดานยุทธศาสตรและอำนวยการ 
              สำนักสารนิเทศ 

     31 สิงหาคม 256๔ 
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ข 

 

 
 
 
 
                  หนา 
 
-   ตารางสรุปผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ 

(รอบ ๖ เดือน) สำนักสารนิเทศ สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
๑ 

มิติภายนอก  

🌠🌠 การประเมินประสิทธิผล  

ตัวช้ีวัดท่ี ๑ ตัวช้ีวัดภารกิจหลักของกระทรวง/สำนักงานปลัดกระทรวงและภารกิจหลัก
หนวยงาน 

๓ 

ตัวชี้วัดท่ี ๑.๑ ระดับความสำเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ำหนักในการบรรลุเปาหมายตาม
ภารกิจหลัก/แผนปฏิบัติราชการของหนวยงาน หรืองานประจำตามหนาท่ี
ตามปกติ (Function Based) 

๘ 

ตัวชี้วัดท่ี ๑.๑.๑ ระดับความสำเร็จในการผลิตสื่อดิจิทัลเผยแพรกิจกรรมกระทรวง
สาธารณสุข 

๑๒ 

ตัวชี้วัดท่ี ๑.๑.๒ ระดับความสำเร็จในการพัฒนาชองทางสื่อสารของกระทรวงสาธารณสุขบน
แพลตฟอรม TikTok 

๒๑ 

ตัวชี้วัดท่ี ๑.๑.๓ ระดับความสำเร็จในการเผยแพรขอมูลขาวสารสาธารณสุขผาน               
E-book @MOPH 

๓๐ 

ตัวชี้วัดท่ี ๑.๒ ระดับความสำเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ำหนักในการบรรลุเปาหมายตาม 
นโยบายสำคัญเรงดวนหรือภารกิจที ่ไดรับมอบหมายเปนพิเศษ (Agenda 
Based) 

๔๐ 

ตัวชี้วัดท่ี ๑.๒.๑ ระดับความสำเร็จในการบริหารจัดการเฟซบุกแฟนเพจเหยี่ยวขาว สธ. ๔๔ 

ตัวชี้วัดท่ี ๑.๒.๒ รอยละของจำนวนกิจกรรมประชาสัมพันธตามนโยบายและยุทธศาสตรของ
กระทรวงสาธารณสุขท่ีไดรับการเผยแพร 

๕๑ 

🌠🌠 การประเมินคุณภาพ  
 

ตัวช้ีวัดท่ี ๒ ระดับความสำเร็จของการสำรวจความพึงพอใจของผูรับบริการของสำนัก
สารนิเทศ สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจำปงบประมาณ     
พ.ศ. 2564 

๙๙ 

สารบัญ 
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ค 

 

 
 
 
 

หนา 

มิติภายใน  

🌠🌠 การประเมินประสิทธิภาพ  

ตัวช้ีวัดท่ี ๓ รอยละการเบิกจายงบประมาณและกอหนี้ผูกพันภาพรวมของหนวยงาน  
ในสังกัดสำนักงาน ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
2564 

๑๑๖ 

ตัวช้ีวัดท่ี 4 ระดับความสำเร ็จการบริหารผลการปฏิบัต ิราชการ (Performance 
Management System : PMS) ของหน วยงานในส ั งก ัดสำน ักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

๑๒๔ 

🌠🌠 การประเมินการพัฒนาองคการ  

ตัวช้ีวัดท่ี 5 ระดับความสำเร็จในการจัดทำแผนปฏิบัติการจัดซื ้อจัดจางประจำป
งบประมาณของหนวยงาน 

๑๔๑ 

ตัวช้ีวัดท่ี 6 ระดับความสำเร็จในการดำเนินการเปนองคกรคุณธรรมตนแบบ ๑๖๘ 

 

สารบัญ 
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     ตารางสรุปผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข กระทรวงสาธารณสุข 

   รอบ    ๖  เดือน 
   รอบ  ๑๒  เดือน 

ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ 
หนวย
วัด 

น้ำหนัก
(รอยละ) 

เกณฑการใหคะแนน ผลการดำเนินงาน 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 
ผลการ 
ดำเนิน 
งาน 

คาคะแนน 
ท่ีได 

คะแนน
ถวง

น้ำหนัก 

มิติภายนอก(น้ำหนกั : รอยละ 70) 

การประเมินประสิทธิผล (รอยละ ๖๐) 

๑. ต ัวช ี ้ ว ัดภารก ิจหล ักของกระทรวง/
สำนักงานปลัดกระทรวงและภารกิจหลัก
หนวยงาน 

ระดับ ๖0 
 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๕ ๕.๐๐๐๐ ๓.๐0๐๐ 

๑.๑ระดับความสำเร็จของรอยละเฉลี่ยถวง
น ้ำหน ักในการบรรล ุ เป าหมายตาม
ภารกิจหลัก/แผนปฏิบัติราชการของ
หนวยงาน หรืองานประจำตามหนาท่ี
ตามปกติ (Function Based) 

ระดับ ๓0 
 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๕ ๕.๐๐๐๐ ๑.๕๐๐๐ 

 ๑.๑.๑ ระดับความสำเร็จในการจัดทำสื่อ
ดิจิทัลเผยแพรกิจกรรมกระทรวง
สาธารณสุข 

ระดับ (๑0) ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๕ ๕.๐๐๐๐ ๐.50๐๐ 

๑.๑.๒ ระดับความสำเร ็จในการพัฒนา
ช องทางส ื ่ อสารของกระทรวง
สาธารณสุขบนแพลตฟอรม TikTok 

ระดับ (๑๐) ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๕ ๕.๐๐๐๐ ๐.50๐๐ 

๑.๑.๓ ระดับความสำเร็จในการเผยแพร
ข อม ูลข าวสารสาธารณสุขผ าน                           
E-book@MOPH 

ระดับ (๑๐) ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๕ ๕.๐๐๐๐ ๐.50๐๐ 

๑.๒ ระดับความสำเร็จของรอยละเฉลี่ยถวง
น ้ำหน ักในการบรรล ุ เป าหมายตาม
นโยบายสำคัญเรงดวนหรือภารกิจท่ี
ได ร ับมอบหมายเปนพิเศษ (Agenda 

Based) 

ระดับ ๓๐ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๕ ๕.๐๐๐๐ ๑.50๐๐ 

๑.๒.๑ ระดับความสำเร ็จในการบริหาร
จัดการแฟนเพจเฟชบุ กเพจเหยี ่ยว
ขาว 

ระดับ (15) ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๕ ๕.๐๐๐๐ ๑.๐๐๐๐ 

๑ . ๒ . ๒ ร  อ ยล ะข อง จ ำน ว น ก ิ จ ก ร รม
ประชาสัมพันธตามนโยบายและ
ยุทธศาสตรของกระทรวงสาธารณสุข
ท่ีไดรับการเผยแพร 

 

ระดับ (๑5) ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 100 ๕.๐๐๐๐ ๐.๕๐๐๐ 
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๒ 
 

 

 

รายงาน ณ วันท่ี..................เดือน.................................พ.ศ…………………… 

ผูรายงาน..……….……..…………………………….................หนวยงาน............................................................................... 

ตำแหนง.......................................................................โทรศัพท.................................................................................. 

     ตารางสรุปผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข กระทรวงสาธารณสุข 

    รอบ    ๖  เดือน 
    รอบ  ๑๒  เดือน 

ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ หนวยวัด 
น้ำหนัก
(รอยละ) 

เกณฑการใหคะแนน ผลการดำเนินงาน 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 
ผลการ 
ดำเนิน 
งาน 

คา
คะแนน 

ท่ีได 

คะแนน
ถวง

น้ำหนัก 

มิติภายนอก(น้ำหนกั: รอยละ 70)_ตอ 

การประเมินคุณภาพ(รอยละ ๑๐) 

๒. ระดับความสำเร็จของการสำรวจความ      
พึงพอใจของผู ร ับบริการหนวยงานใน
ส ั ง ก ั ด ส ำ น ั ก ง า น ป ล ั ด ก ร ะ ท ร ว ง
สาธารณส ุข (ส  วนกลาง)  ประจำป
งบประมาณ  พ.ศ.2564 

รอยละ ๑๐ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๕ 5.๐๐๐๐ ๐.50๐๐ 

มิติภายใน  (น้ำหนัก : รอยละ 30) 

การประเมินประสิทธิภาพ (รอยละ ๑๕)  

3.  รอยละการเบิกจายงบประมาณและกอ
หนี ้ผ ูกพันภาพรวมของหนวยงาน ใน
ส ั ง ก ั ด ส ำ น ั ก ง า น ป ล ั ด ก ร ะ ท ร ว ง
สาธารณส ุข (ส วนกลาง) ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2564 

รอยละ 7.5 ๙๒ ๙๔ ๙๖ ๙๘ ๑๐๐ ๔.๙500 
(รอยละ 
99.90) 

๔.๙500 0.3๗๑๓ 

๔.  ระดับความสำเร็จของการบริหารผลการ
ป ฏ ิ บ ั ต ิ ร า ช ก า ร  ( Performance 
Management System : PMS)  ข อ ง
หน วยงานในส ั งก ัดสำน ักงานปล ัด 
กระทรวงสาธารณสุข 

ระดับ 7.5 ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๕ ๕.๐๐๐๐ ๐.3๗๕๐ 

การพัฒนาองคการ (รอยละ ๑5) 

๕. ระดับความสำเร็จในการจัดทำแผนจัดซื้อ
จัดจางประจำปงบประมาณของหนวยงาน 

ระดับ 7.5 ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๕ ๕.๐๐๐๐ ๐.3๗๕๐ 

๖. ระดับความสำเร็จในการดำเนินการเปน
องคการคุณธรรมตนแบบ 

ระดับ 7.5 ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๕ ๕.๐๐๐๐ ๐.3๗๕๐ 

น้ำหนักรวม  ๑๐๐        ๔.๙๙๖๓ 

 นางสาวศิริมา      ธีระศักด์ิ สำนักสารนิเทศ 

๐ ๒๕๙๑ ๘๕๓๙ , ๐ ๒๕๙๐ ๑๔๐๐ ผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ 

กันยายน 2564 3๐ 
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๓ 
 

มิติภายนอก 

การประเมินประสิทธิผล 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ   ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

ช่ือตัวช้ีวัด   : ๑. ตัวช้ีวัดภารกิจหลักของกระทรวง/สำนักงานปลัดกระทรวง และภารกิจหลักหนวยงาน 

ผูกำกับดูแลตัวช้ีวัด   :  
นางสาวศิริมา        ธีระศักดิ ์

ผูจัดเก็บขอมูล  : 
๑.  นางสาวธัญญา       พฤกษยาชีวะ 
๒.  นางสาววราพร       คงเมือง 
ผูรายงาน/ช้ีแจง  : 
๑.  นางสาวธัญญา       พฤกษยาชีวะ 
๒.  นางสาววราพร       คงเมือง 
๓.  นางสาวพัทธวรรณ   จินดารัตนมณี 

โทรศัพท   :  ๐ ๒๕๙๑ ๘๕๓๙, ๐ ๒๕๙๐ ๑๔๐๐ โทรศัพท  : ๐ ๒๕๙๐ 1313,1408 

คำอธิบาย : 

ตัวชี ้วัดภารกิจหลักของกระทรวง/สำนักงานปลัดกระทรวง และภารกิจหลักหนวยงาน 

หมายถึง การดำเนินงานตามหลักภารกิจพื้นฐาน งานประจำงานตามหนาที่ปกติ หรืองานตามหนาที่ความ

รับผิดชอบหลัก งานตามกฎหมาย กฎ นโยบายของรัฐบาล หรือมติคณะรัฐมนตรี เปนตัวชี้วัดท่ีหนวยงานกำหนด

มาจากภารกิจหลัก/แผนยุทธศาสตร/แผนปฏิบัติราชการ/ของหนวยงาน โดยใหหนวยงานคัดเลือกตัวชี้วัดท่ี

ตองการขับเคลื่อนใหบรรลุเปาหมายตามภารกิจหลัก/แผนปฏิบัติราชการของหนวยงาน หรืองานประจำตาม

หนาที่ตามปกติ (Function Based) มาจัดทำคำรับรอง ฯ น้ำหนักรอยละ 20 ใหเกลี่ยน้ำหนักไดตามความ

เหมาะสมในแตละตัวชี้วัด และสงตัวชี้วัดพรอมรายละเอียด (KPI Template) ใหกลุมพัฒนาระบบบริหาร 

วิเคราะหความเหมาะสมเบื้องตนเพ่ือเสนอใหคณะทำงานประเมินผลฯ พิจารณาความเหมาะสมของตัวชี้วัดเพ่ือ

หนวยงานจะไดดำเนินการตอไป 

สำนักสารนิเทศ สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข เปนหนวยงานหนึ่งภายใตการกำกับดูแล

ของนายแพทยณรงค สายวงศ รองปลัดกระทรวงสาธารณสุข (กลุมภารกิจดานพัฒนาการแพทย) โดยไดมี

การเสนอตัวชี้วัดของผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ (นางสาวศิริมา  ธีระศักดิ์) ตอรองปลัดกระทรวงสาธารณสุข

ผูดูแลหนวยงาน (นายแพทยณรงค  สายวงศ) เพื่อพิจารณาและไดรับการอนุมัติตัวชี้วัดดังกลาวเมื่อวันอังคารท่ี 

13 พฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๖3 โดยในปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 นี้ สำนักสารนิเทศมีตัวชี้วัดภารกิจหลักของ

กระทรวง/สำนักงานปลัดกระทรวง และภารกิจหลักหนวยงาน จำนวน ๒ ตัวชี้วัด ดังนี้ -: 

ตัวชี้วัดที่ ๑.๑ ระดับความสำเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ำหนักในการบรรลุเปาหมายตาม

ภารกิจหลัก/แผนปฏิบัติราชการของหนวยงาน หรืองานประจำตามหนาที่ตามปกติ (Function Based) 

ประกอบดวย ๓ ตัวชี้วัดยอย และ 
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๔ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ   ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำอธิบาย : (ตอ) 

ตัวชี้วัดที่ ๑.๒ ระดับความสำเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ำหนักในการบรรลุเปาหมายตาม
นโยบายสำคัญเรงดวนหรือภารกิจที่ไดรับมอบหมายเปนพิเศษ (Agenda Based)  ประกอบดวย ๒ ตัวชี้วัด
ยอย รายละเอียดดังตารางดานลางนี้ -: 

 

 

 

 

 

 
 

ตัวช้ีวัด น้ำหนัก
รอยละ 

๑. ตัวชี้วัดภารกิจหลักของกระทรวง/สำนักงานปลัดกระทรวงและภารกิจ
หลักหนวยงาน  

๖๐ 

๑.๑ ระดับความสำเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ำหนักในการบรรลุเปาหมาย
ตามภารกิจหลัก/แผนปฏิบัติราชการของหนวยงาน หรืองานประจำตาม
หนาท่ีตามปกติ (Function Based) 

๓๐  
 

 1.1.๑  ระดับความสำเร็จในการผลิตสื ่อดิจิทัลเผยแพรกิจกรรม
กระทรวงสาธารณสุข 

๑๐ 

       ๑.๑.๒   ระดับความสำเร็จในการพัฒนาชองทางสื่อสารของกระทรวง
สาธารณสุขบนแพลตฟอรม TikTok 

๑๐ 

       ๑.๑.๓   ระดับความสำเร็จในการเผยแพรขอมูลขาวสารสาธารณสุข
ผาน E-book @MOPH 

๑๐ 

๑.๒ ระดับความสำเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ำหนักในการบรรลุเปาหมาย
ตามนโยบาย สำคัญเรงดวนหรือภารกิจที่ไดรับมอบหมายเปนพิเศษ 
(Agenda Based) 

      ๑.๒.๑    ระดับความสำเร็จในการบริหารจัดการเฟซบุกแฟนเพจเหยี่ยว
ขาว สธ. 

       ๑.๒.๒   รอยละของจำนวนกิจกรรมประชาสัมพันธตามนโยบายและ
ยุทธศาสตรของกระทรวงสาธารณสุขท่ีไดรับการเผยแพร 

 

๓๐ 
 

๑๕ 
๑๕ 
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๕ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ   ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

ขอมูลผลการดำเนินงาน  :    
 

 
 

ตัวช้ีวัด 
ท่ี 

ช่ือ 
น้ำหนัก 
รอยละ 
(Wi) 

ผลการ
ดำเนนิงาน 

∑( Wi xSMi) 
∑Wi 

คะแนน     
ท่ีไดรับ 
(SMi) 

คะแนน
ถวง

น้ำหนัก 
(Wi x SMi) 

๑.๑ ระดับความสำเร ็จของร อยละ
เฉลี ่ยถวงน้ำหนักในการบรรลุ
เป  าหมายตามภารก ิ จหล ั ก /
แผนปฏิบัติราชการของหนวยงาน 
หร ื อ ง านประจำตามหน  า ท่ี
ตามปกติ (Function Based) 

๐.๕๐ 
(๓๐) 

ระดับ 
๕ 

๕.๐๐๐๐ ๑.๕๐๐๐ 

๑.๒   ระดับความสำเร ็จของร อยละ
เฉลี ่ยถวงน้ำหนักในการบรรลุ
เป าหมายตามนโยบาย สำคัญ
เร  งด  วนหร ือภารก ิจท ี ่ ได  รั บ
มอบหมายเปนพิเศษ (Agenda 
Based) 

๐.๕๐ 
(๓๐) 

ระดับ 
๕ 

๕.๐๐๐๐ ๑.๕๐๐๐ 

  ∑Wi = ๑ คาคะแนนของตัวช้ีวัดท่ี ๑
เทากับ  

๓.๐๐๐๐ 

เกณฑการใหคะแนน : 
 

กำหนดคาเปาหมายของแตละตัวชี้วัดไวที่คาคะแนนระดับ ๓  และกำหนดชวงปรับเกณฑการให
คะแนน +/- ๑ ตอ ๑ คะแนน โดยกำหนดเกณฑการใหคะแนน ดังนี้ -: 

 
 

ระดับคะแนน เกณฑการใหคะแนน 
๑ ∑ (Wi x SMi) =  ๑ 
๒ ∑ (Wi x SMi) =  ๒ 
๓ ∑ (Wi x SMi) =  ๓ 
๔ ∑ (Wi x SMi) =  ๔ 
๕ ∑ (Wi x SMi) =  ๕ 
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๖ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ   ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

เกณฑการใหคะแนน : (ตอ) 

ตัวช้ีวัดตามภารกิจหลักของหนวยงานท้ัง ๕ ตัวนี้ ผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ ไดพิจารณาคัดเลือก

มาจากภารกิจหลักดานการสื่อสารประชาสัมพันธของทุกกลุมภารกิจ เพื่อใหสำนักสารนิเทศมีการบริหารงาน

แบบบูรณาการภายในองคการ ในการใหความรวมมือ ชวยเหลือ และสนับสนุนการดำเนินงานใหบรรลุเปาหมาย

ตามแผนปฏิบัติราชการของสำนักสารนิเทศ ของสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข และ ของกระทรวง

สาธารณสุขตอไป 

 
การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน : 

 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพ้ืนฐาน 
ประกอบตัวช้ีวัด 1 

น้ำหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดำเนินงาน 

คาคะแนน 
ท่ีได 

คาคะแนน        
ถวงน้ำหนัก 

ตัวช ี ้ว ัดภารกิจหลักของกระทรวง/
สำนักงานปลัดกระทรวง และภารกิจ
หลักหนวยงาน 
 

๖๐ ระดับ 
๕ 

๕.๐๐๐๐ ๓.๐๐๐๐ 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : 

ผลการดำเนินงานรอบ ๑๒ เดือนของปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 (๑ ตุลาคม 2563 – 3๐ กันยายน 
2564 ) รายละเอียดตามตัวชี้วัดที่ ๑.๑ ซึ่งประกอบดวยตัวชี้ยอย ๓ ตัวไดแก ตัวชี้วัดที่ ๑.๑.1, 1.1.2,1.1.3,
ตัวชี้วัดท่ี ๑.๒ ซ่ึงประกอบดวยตัวชี้ยอย ๒ ตัวไดแก ตัวชี้วัดท่ี 1.๒.๑,1.๒.๒ ตอจากนี้ 
 
ปจจัยสนับสนุนตอการดำเนินงาน : 

๑. ผูบริหารระดับสูงและผูบริหารหนวยงานใหความสำคัญมอบเปนนโยบายถือปฏิบัติทั้งในสวนกลาง
และสวนภูมิภาค พรอมกำหนดตัวชี้วัดและสนับสนุนงบประมาณเพ่ือการดำเนินงานของหนวยงาน 

๒. ผู ปฏิบ ัต ิงานมีความรับผิดชอบและมีความเช ี ่ยวชาญในการปฏิบ ัต ิงานดานงานขาวและ
ประชาสัมพันธ 

 
อุปสรรคตอการดำเนินงาน :  

- สถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อวัสโคโรนา 2019 (โควิด 19) ที่ระบาดรุนแรงมากขึ้นไป
ทั่วโลก ทำใหตองมีการปรับเปลี่ยนแผนงาน/โครงการ/ตัวชี้วัด/ผลผลิตในหลายๆประเด็นของ
หนวยงาน 
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๗ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ   ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

ขอเสนอแนะสำหรับการดำเนินงานในปตอไป :  

- จัดทำแผนงาน/โครงการระยะสั้น และแผนบริหารความเสี่ยงเชิงยุทธศาสตร เพื่อรองรับและแกปญหา
สถานการณวกิฤตตางๆ 

 
หลักฐานอางอิง : 

-     หลักฐานตามตัวชี้วัดท่ี ๑.๑ (1.1.๑ – ๑.๑.๓) และตัวชี้วัดท่ี ๑.๒ (1.๒.๑-1.๒.๒) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๘ 
 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)    รอบ    ๖  เดือน 

   รอบ  ๑๒  เดือน 

ช่ือตัวช้ีวัด   :    ๑.๑ ระดับความสำเร็จของรอยละเฉล่ียถวงน้ำหนักในการบรรลุเปาหมายตามภารกิจหลัก/
แผนปฏิบัติราชการของหนวยงาน หรืองานประจำตามหนาที่ตามปกติ (Function 
Based) 

ผูกำกับดูแลตัวช้ีวัด   :  
นางสาวศิริมา        ธีระศักดิ ์

ผูจัดเก็บขอมูล  : 
๑.  นางสาวธัญญา       พฤกษยาชีวะ 
๒.  นางสาววราพร       คงเมือง 
ผูรายงาน/ช้ีแจง  : 
๑.  นางสาวธัญญา        พฤกษยาชีวะ 
๒.  นางสาววราพร        คงเมือง 
๓.  นางสาวพัทธวรรณ    จินดารัตนมณี 

โทรศัพท   :  ๐ ๒๕๙๑ ๘๕๓๙, ๐ ๒๕๙๐ ๑๔๐๐ โทรศัพท  : ๐ ๒๕๙๐ 1313,1408 

คำอธิบาย : 

ตัวชี้วัดตามภารกิจหลัก/แผนปฏิบัติราชการของหนวยงาน หรืองานประจำตามหนาท่ี
ตามปกติ  (Function Based) หมายถึง การดำเนินการตามหลักภารกิจพื้นฐาน งานประจำงานตามหนาท่ี
ปกติ หรืองานตามหนาที่ความรับผิดชอบหลัก งานตามกฏหมาย กฏ นโยบายของรัฐบาล หรือมติคณะรัฐมนตรี 
เปนตัวชี้วัดที่หนวยงานกำหนดมาจากภารกิจหลัก/แผนยุธศาสตร/แผนปฏิบัติราชการ/ของหนวยงาน โดยให
หนวยงานคัดเลือกตัวชี้วัดที่ตองการขับเคลื่อนใหบรรลุเปาหมายตามภารกิจหลัก/แผนปฏิบัติราชการของ
หนวยงาน หรืองานประจำงานตามหนาที่ปกติ (Function Based) มาจัดทำคำรับรองฯ น้ำหนัก รอยละ 30 ให
เกลี่ยน้ำหนักไดตามความเหมาะสมในแตละตัวชี้วัด และสงตัวชี้วัดพรอมรายละเอียด (KPI Template) ใหกลุม
พัฒนาระบบบริหาร วิเคราะหความเหมาะสมเบื้องตนเพื่อเสนอใหคณะทำงานประเมินผลฯพิจารณาความ
เหมาะสมของตัวชี้วัดเพ่ือหนวยงานจะไดดำเนินการตอไป 

สำนักสารนิเทศ สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข เปนหนวยงานหนึ่งภายใตการกำกับดูแล
ของนายแพทยณรงค สายวงศ รองปลัดกระทรวงสาธารณสุข (กลุมภารกิจดานพัฒนาการแพทย) โดยไดมี
การเสนอตัวชี้วัดของผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ (นางสาวศิริมา  ธีระศักดิ์) ตอรองปลัดกระทรวงสาธารณสุข
ผูดูแลหนวยงาน (นายแพทยณรงค  สายวงศ) เพื่อพิจารณาและไดรับการอนุมัติตัวชี้วัดดังกลาวเมื่อวันอังคารท่ี 
13 พฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๖3 โดยในปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 นี้ สำนักสารนิเทศมี ตัวชี้วัดยอยที่ ๑.๑ ระดับ
ความสำเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ำหนักในการบรรลุเปาหมายตามภารกิจหลัก/แผนปฏิบัติราชการของ
หนวยงาน หรืองานประจำตามหนาท่ีตามปกติ (Function Based)  จำนวน ๓ ตัวช้ีวัด ดังนี้ -: 

1.1.1 ระดับความสำเร็จในการผลิตสื่อดิจิทัลเผยแพรกิจกรรมกระทรวงสาธารณสุข 
1.1.2 ระดับความสำเร็จในการพัฒนาชองทางสื่อสารของกระทรวงสาธารณสุขบนแพลตฟอรม 

TikTok 
1.1.3 ระดับความสำเร็จในการเผยแพรขอมูลขาวสารสาธารณสุขผาน E-book @MOPH 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๙ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)    รอบ    ๖  เดือน 
   รอบ  ๑๒  เดือน 

คำอธิบาย : (ตอ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตัวช้ีวัด น้ำหนัก 
รอยละ 

๑.๑ ระดับความสำเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ำหนักในการบรรลุเปาหมาย
ตามภารกิจหลัก/แผนปฏิบัติราชการของหนวยงาน หรืองานประจำ
ตามหนาท่ีตามปกติ (Function Based) 

๓๐  
 
 

1.1.๑  ระดับความสำเร็จในการผลิตสื่อดิจทิัลเผยแพรกิจกรรมกระทรวง
สาธารณสุข 

๑๐ 

      ๑.๑.๒  ระดับความสำเร็จในการพัฒนาชองทางสื ่อสารของกระทรวง
สาธารณสุขบนแพลตฟอรม TikTok 

๑๐ 

      ๑.๑.๓  ระดับความสำเร็จในการเผยแพรขอมูลขาวสารสาธารณสุขผาน  
E-book @MOPH 

 

๑๐ 

ขอมูลผลกาดำเนินงาน  :    
 

 
 
 

ตัวชี้วัด 
ท่ี 

ชื่อ 
น้ำหนัก 
รอยละ 
(Wi) 

ผลการดำเนนิงาน 
∑( Wi xSMi) 

∑Wi 

คะแนน     
ท่ีไดรับ 
(SMi) 

คะแนนถวง
น้ำหนกั 

(Wi x SMi) 
๑.๑.๑   ระดับความสำเร็จในการผลิตสื ่อดิจิทัล

เผยแพรกิจกรรมกระทรวงสาธารณสุข 
๐.๓๔ 
(๑๐) 

ระดับ 
๕ 

๕.๐๐๐๐ ๑.๗๐๐๐ 

๑.๑.๒   ระดับความสำเร็จในการพัฒนาชองทาง
ส ื ่อสารของกระทรวงสาธารณส ุขบน
แพลตฟอรม TikTok 

๐.๓๓ 
(๑๐) 

ระดับ 
๕ 

๕.๐๐๐๐ ๑.๖๕๐๐ 

๑.๑.๓   ระดับความสำเร็จในการเผยแพรขอมูล
ข  า ว ส า ร ส า ธ า ร ณ ส ุ ข ผ  า น  E-book 
@MOPH 

๐.๓๓
(๑๐) 

ระดับ 
๕ 

๕.๐๐๐๐ ๑.๖๕๐๐ 

  ∑Wi = ๑ คาคะแนนของตัวชี้วัดท่ี ๑.๑
เทากับ  

๕.๐๐๐๐ 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๐ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)    รอบ    ๖  เดือน 
   รอบ  ๑๒  เดือน 

เกณฑการใหคะแนน : 

กำหนดคาเปาหมายของแตละตัวชี้วัดไวที่คาคะแนนระดับ ๓  และกำหนดชวงปรับเกณฑการให
คะแนน +/- ๑ ตอ ๑ คะแนน โดยกำหนดเกณฑการใหคะแนน ดังนี้ -: 

 
 

ระดับคะแนน เกณฑการใหคะแนน 
๑ ∑ (Wi x SMi) =  ๑ 
๒ ∑ (Wi x SMi) =  ๒ 
๓ ∑ (Wi x SMi) =  ๓ 
๔ ∑ (Wi x SMi) =  ๔ 
๕ ∑ (Wi x SMi) =  ๕ 

การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน : 

 
  

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพ้ืนฐาน 
ประกอบตัวช้ีวัด 1.1 

น้ำหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดำเนินงาน 

คาคะแนน 
ท่ีได 

คาคะแนน        
ถวงน้ำหนัก 

ระดับความสำเร็จของรอยละเฉลี ่ยถวง
น้ำหนักในการบรรลุเปาหมายตามภารกิจ
หลัก/แผนปฏิบัติราชการของหนวยงาน 
หร ืองานประจำตามหน าท ี ่ตามปกติ  
(Function Based) 
 

๓๐ ระดับ 
๕ 

๕.๐๐๐๐ ๑.๕๐๐๐ 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : 

-  ผลการดำเนินงานรอบ ๑๒  เดือนของปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 (๑ ตุลาคม 2563 – ๓๐ กันยายน 
๒๕๖4) รายละเอียดตามตัวชี้วัดที่ ๑.๑ ซึ่งประกอบดวยตัวชี้ยอย ๓ ตัวไดแก ตัวชี้วัดที่ ๑.๑.1, 1.1.2,1.1.3 
ตอจากนี้ 
 
ปจจัยสนับสนุนตอการดำเนินงาน : 

๑. ผูบริหารระดับสูงและผูบริหารหนวยงานใหความสำคัญมอบเปนนโยบายถือปฏิบัติทั้งในสวนกลาง
และสวนภูมิภาค พรอมกำหนดตัวชี้วัดและสนับสนุนงบประมาณเพ่ือการดำเนินงานของหนวยงาน 

๒. ผู ปฏิบ ัต ิงานมีความรับผิดชอบและมีความเช ี ่ยวชาญในการปฏิบ ัต ิงานดานงานขาวและ
ประชาสัมพันธ 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๑ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)    รอบ    ๖  เดือน 
   รอบ  ๑๒  เดือน 

อุปสรรคตอการดำเนินงาน :  

- สถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อวัสโคโรนา 2019 (โควิด 19) ที่ระบาดรุนแรงมากขึ้นไป
ทั่วโลก ทำใหตองมีการปรับเปลี่ยนแผนงาน/โครงการ/ตัวชี้วัด/ผลผลิตในหลายๆประเด็นของ
หนวยงาน 
 

ขอเสนอแนะสำหรับการดำเนินงานในปตอไป :  

- จัดทำแผนงาน/โครงการระยะสั้น และแผนบริหารความเสี่ยงเชิงยุทธศาสตร เพื่อรองรับและแกปญหา
สถานการณวกิฤตตางๆ 

 
หลักฐานอางอิง : 

-     หลักฐานตามตัวชี้วัดท่ี ๑.๑ (1.1.๑ – ๑.๑.๓)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๒ 
 

 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)    รอบ    ๖  เดือน 
   รอบ  ๑๒  เดือน 

ช่ือตัวช้ีวัด    :     ๑.1.1 ระดับความสำเร็จในการผลิตส่ือดิจิทัลเผยแพรกิจกรรมกระทรวงสาธารณสุข 

ผูกำกับดูแลตัวช้ีวัด   :  
นางสาวศิริมา       ธีระศักดิ์ 

ผูจัดเก็บขอมูล  : 
1. นางเพชรพราว          ลาภไพศาล 
2. นางสาวประไพพิมพ    รัตนคเชนทร 
3. นางสาวพันธทิพย        วชีรสตุ 
ผูรายงาน/ช้ีแจง  : 
๑.  นางสาวธัญญา          พฤกษยาชีวะ 
๒.  นางสาววราพร          คงเมือง  
3.  นางสาวพัทธวรรณ     จนิดารัตนมณี  
 

โทรศัพท   :  ๐ ๒๕๙๑ ๘๕๓๙, ๐ ๒๕๙๐ ๑๔๐๐ โทรศัพท  :  ๐ ๒๕๙๐ 1313,1408 

คำอธิบาย  :   

การผลิตส่ือดิจิทัล หมายถึง อินโฟกราฟค (One page)  key message และคลิปวีดิทัศน  ท่ีผลิต
โดยสำนักสารนิเทศ เพ่ือประชาสัมพันธกิจกรรมผูบริหารระดับสูง/ การดำเนินงานของกระทรวงสาธารณสุข/การ
ใหขอมูลความรูดานสุขภาพ 

เผยแพร หมายถึง การนำสื่อดิจิทัลที่ผลิตเผยแพรผานชองทางของสำนักสารนิเทศ ไดแก โทรทัศน
ว งจรป  ดของสำน ั ก งานปล ัดกระทรวงสาธารณส ุข  (ส  วนกลาง )  เ ว ็ บ ไซต  ของสำน ั กสารน ิ เทศ 
(https://pr.moph.go.th/?url=main/index/) เฟซบุกกระทรวงสาธารณสุข (https://www.facebook.com/ 
fanmoph) เฟซบุ กแฟนเพจเหยี ่ยวขาว สธ.(www.facebook.com/เหยี ่ยวขาว-สธ-106039914623210)     
ทว ิตเตอร กระทรวงสาธารณส ุข (https://twitter.com/pr moph) อ ินสตาแกรมกระทรวงสาธารณสุข 
(https://www.instagram.com/healthmoph/) และ Moph Channel บน Youtube 

ความสำเร็จในการผลิตส่ือดิจิทัลเผยแพรกิจกรรมกระทรวงสาธารณสุข หมายถึง การที่สำนัก
สารนิเทศ สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข สามารถผลิตและเผยแพรสื่อดิจิทัลท่ีเปนอินโฟกราฟค (One page 
, key message) และคลิปวีดิทัศน ที่ผลิตเพื่อประชาสัมพันธกิจกรรมผูบริหารระดับสูง/การดำเนินงานของ
กระทรวงสาธารณสุข/การใหขอมูลความรูดานสุขภาพ ไดตามเกณฑท่ีกำหนด 

 

 

 

 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๓ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)    รอบ    ๖  เดือน 
   รอบ  ๑๒  เดือน 

ขอมูลผลการดำเนินงาน :   
 

ระดับ 
คะแนน 

การดำเนินงานในแตละระดับ ในปงบประมาณพ.ศ.๒๕๖๔ 
(รอบ ๑๒ เดือน) 

๑ ในรอบ 12 เดือน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 (ระหวางวันที่ 1 ตุลาคม 
2563 – 30 กันยายน 2564) ที่ผานมา สำนักสารนิเทศ โดยกลุมภารกิจดาน
ขาวและสื่อมวลชนสัมพันธ ไดมอบหมายผูรับผิดชอบดำเนินงานบันทึกภาพนิ่ง 
และวิดีทัศนภารกิจของผูบริหาร โดยมีกำหนดการผูบริหารระดับสูง ไดแก รอง
นายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุข รัฐมนตรีชวยวาการ
กระทรวงสาธารณสุข ปลัดกระทรวงสาธารณสุข รวมท้ังการจัดกิจกรรมสำคัญของ
กระทรวงสาธารณสุข ที่ไดรับการประสานงานจากกอง/สำนัก ในสังกัดสำนักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข และมอบหมายผูรับผิดชอบลงบนกระดานมอบหมาย
งานประจำวัน 
 

๒ ในรอบ 12 เดือน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 (ระหวางวันที่ 1 ตุลาคม 
2563 – 30 กันยายน 2564) ที่ผานมา สำนักสารนิเทศ โดยเจาหนาที่ผูไดรับ
มอบหมายดำเนินการถายภาพ และถายวิดีทัศนตามวัน เวลา สถานที่ที่กำหนด 
จากนั้นนำมาผลิต สื่อดิจิทัลท่ีเปนอินโฟกราฟค (One page, key message)  และ
คลิปวีดิทัศน เพื่อประชาสัมพันธกิจกรรมผูบริหารระดับสูง การดำเนินงานตาม
นโยบายและการจัดบริการตาง ๆ ของกระทรวงสาธารณสุข และการใหขอมูล
ความรูดานสุขภาพ รวมทั้งตองผานการตรวจสอบและปรับแกจากหัวหนากลุม
ภารกิจดานขาวและสื ่อมวลชนสัมพันธ  และผู อำนวยการสำนักสารนิเทศ 
ตามลำดับ จากนั้นจึงเผยแพรผานชองทางการสื่อสารของสำนักสารนิเทศตาม
ความเหมาะสม ดังนี้ -: 
- โทรทัศนวงจรปดของสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข (สวนกลาง)  
- เว็บไซตของสำนักสารนิเทศ (https://pr.moph.go.th/?url=main/index/)   
- เฟซบุกกระทรวงสาธารณสุข (https://www.facebook. com/fanmoph) 
- เฟซบุ กแฟนเพจเหยี ่ยวขาว สธ. (www.facebook.com/เหยี ่ยวขาว-สธ-

106039914623210 
- ทวิตเตอรกระทรวงสาธารณสุข (https://twitter.com/pr_moph) 
- อินสตาแกรมกระทรวงสาธารณสุข (https://www.instagram.com/healthmoph/) 
- Youtube (Moph Channel) 

จำนวนรวมท้ังส้ิน ๑,๙๐๙ เรื่อง (เกณฑรวม ๙๐ เรื่อง) 
 

 
 

https://www.facebook/
http://www.facebook.com/fanmoph
https://twitter.com/pr_moph
https://www.instagram.com/healthmoph/


รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๔ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)    รอบ    ๖  เดือน 
   รอบ  ๑๒  เดือน 

ขอมูลผลการดำเนินงาน :  (ตอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ 
คะแนน 

การดำเนินงานในแตละระดับ ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
(รอบ ๑๒ เดือน) 

 3 
 

ในรอบ 12 เดือน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 (ระหวางวันที่ 1 ตุลาคม 
2563 – 30 กันยายน 2564) ที่ผานมา สำนักสารนิเทศ โดยเจาหนาที่ผูไดรับ
มอบหมายดำเนินการถายภาพ และถายวิดีทัศนตามวัน เวลา สถานที่ที ่กำหนด 
จากนั้นนำมาผลิตสื่อดิจิทัลที่เปนอินโฟกราฟค (One page, key message)  และ
คลิปวีดิทัศน เพื่อประชาสัมพันธกิจกรรมผูบริหารระดับสูง การดำเนินงานตาม
นโยบายและการจดับริการตาง ๆ ของกระทรวงสาธารณสุข และการใหขอมูลความรู
ดานสุขภาพ รวมทั้งตองผานการตรวจสอบและปรับแกจากหัวหนากลุมภารกิจดาน
ขาวและสื่อมวลชนสัมพันธ และผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ ตามลำดับ จากนั้นจึง
เผยแพรผานชองทางการสื่อสารของสำนักสารนิเทศตามความเหมาะสม ดังนี้ -: 
- โทรทัศนวงจรปดของสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข (สวนกลาง)  
- เว็บไซตของสำนักสารนิเทศ (https://pr.moph.go.th/?url=main/index/)   
- เฟซบุกกระทรวงสาธารณสุข (https://www.facebook. com/fanmoph) 
- เฟซบุ กแฟนเพจเหยี ่ยวขาว สธ. (www.facebook.com/เหยี ่ยวขาว-สธ-

106039914623210 
- ทวิตเตอรกระทรวงสาธารณสุข (https://twitter.com/pr_moph) 
- อินสตาแกรมกระทรวงสาธารณสขุ (https://www.instagram.com/healthmoph/) 
- Youtube (Moph Channel) 

จำนวนรวมท้ังส้ิน ๑,๙๐๙ เรื่อง (เกณฑรวม ๑๐๐ เรื่อง) 
 

๔ ในรอบ 12 เดือน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 (ระหวางวันที่ 1 ตุลาคม 
2563 – 30 กันยายน 2564) ที่ผานมา สำนักสารนิเทศ โดยเจาหนาที่ผูไดรับ
มอบหมายดำเนินการถายภาพ และถายวิดีทัศนตามวัน เวลา สถานที่ที ่กำหนด 
จากนั้นนำมาผลิตสื่อดิจิทัลที่เปนอินโฟกราฟค (One page, key message)  และ
คลิปวีดิทัศน เพื่อประชาสัมพันธกิจกรรมผูบริหารระดับสูง การดำเนินงานตาม
นโยบายและการจัดบริการตาง ๆ ของกระทรวงสาธารณสุข และการใหขอมูลความรู
ดานสุขภาพ รวมทั้งตองผานการตรวจสอบและปรับแกจากหัวหนากลุมภารกิจดาน
ขาวและสื่อมวลชนสัมพันธ และผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ ตามลำดับ จากนั้นจึง
เผยแพรผานชองทางการสื่อสารของสำนักสารนิเทศตามความเหมาะสม ดังนี้ -: 
 

https://www.facebook/
http://www.facebook.com/fanmoph
https://twitter.com/pr_moph
https://www.instagram.com/healthmoph/


รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๕ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)    รอบ    ๖  เดือน 
   รอบ  ๑๒  เดือน 

ขอมูลผลการดำเนินงาน :  (ตอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ 
คะแนน 

การดำเนินงานในแตละระดับ ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
(รอบ ๑๒ เดือน) 

 ๔ 
(ตอ) 

 

- โทรทัศนวงจรปดของสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข (สวนกลาง)  
- เว็บไซตของสำนักสารนิเทศ (https://pr.moph.go.th/?url=main/index/)   
- เฟซบุกกระทรวงสาธารณสุข (https://www.facebook. com/fanmoph) 
- เฟซบุ กแฟนเพจเหยี ่ยวขาว สธ. (www.facebook.com/เหยี ่ยวขาว-สธ-

106039914623210 
- ทวิตเตอรกระทรวงสาธารณสุข (https://twitter.com/pr_moph) 
- อินสตาแกรมกระทรวงสาธารณสขุ (https://www.instagram.com/healthmoph/) 
- Youtube (Moph Channel) 

จำนวนรวมท้ังส้ิน ๑,๙๐๙ เรื่อง (เกณฑรวม ๑๑๐ เรื่อง) 
 

๕ ในรอบ 12 เดือน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 (ระหวางวันที่ 1 ตุลาคม 
2563 – 30 กันยายน 2564) ที่ผานมา สำนักสารนิเทศ โดยเจาหนาที่ผูไดรับ
มอบหมายดำเนินการถายภาพ และถายวิดีทัศนตามวัน เวลา สถานที่ที ่กำหนด 
จากนั้นนำมาผลิตสื่อดิจิทัลที่เปนอินโฟกราฟค (One page, key message)  และ
คลิปวีดิทัศน เพื่อประชาสัมพันธกิจกรรมผูบริหารระดับสูง การดำเนินงานตาม
นโยบายและการจัดบริการตาง ๆ ของกระทรวงสาธารณสุข และการใหขอมูลความรู
ดานสุขภาพ รวมทั้งตองผานการตรวจสอบและปรับแกจากหัวหนากลุมภารกิจดาน
ขาวและสื่อมวลชนสัมพันธ และผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ ตามลำดับ จากนั้นจึง
เผยแพรผานชองทางการสื่อสารของสำนักสารนิเทศตามความเหมาะสม ดังนี้ -: 
- โทรทัศนวงจรปดของสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข (สวนกลาง)  
- เว็บไซตของสำนักสารนิเทศ (https://pr.moph.go.th/?url=main/index/)   
- เฟซบุกกระทรวงสาธารณสุข (https://www.facebook. com/fanmoph) 
- เฟซบุ กแฟนเพจเหยี ่ยวขาว สธ. (www.facebook.com/เหยี ่ยวขาว-สธ-

106039914623210 
- ทวิตเตอรกระทรวงสาธารณสุข (https://twitter.com/pr_moph) 
- อินสตาแกรมกระทรวงสาธารณสขุ (https://www.instagram.com/healthmoph/) 
- Youtube (Moph Channel) 

จำนวนรวมท้ังส้ิน ๑,๙๐๙ เรื่อง (เกณฑรวม ๑๒๐ เรื่อง) 
 

https://www.facebook/
http://www.facebook.com/fanmoph
https://twitter.com/pr_moph
https://www.instagram.com/healthmoph/
https://www.facebook/
http://www.facebook.com/fanmoph
https://twitter.com/pr_moph
https://www.instagram.com/healthmoph/


รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๖ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)    รอบ    ๖  เดือน 
   รอบ  ๑๒  เดือน 

เกณฑการใหคะแนน : 
 

:  การประเมินรอบ 12 เดือน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 (ระหวางวันท่ี 1 ตุลาคม 2563 – 
30 กันยายน 2564) 

 
 
 
 
 
 

ระดับ เกณฑการใหคะแนน 
คาคะแนน 

ท่ีได 
๑ -  มอบหมายผูรับผิดชอบดำเนินงานบันทึกภาพ และวิดีทัศนภารกิจ

ของผูบริหาร/ กิจกรรมสำคัญของกระทรวงสาธารณสุข 
๑ 

คะแนน 

๒ - ผลิตและเผยแพรสื่อดิจิทัลที่เปน อินโฟกราฟค (One page , key 
message) และคลิปวีดิทัศน เพื่อประชาสัมพันธกิจกรรมผูบริหาร
ระดับสูง/การดำเนินงานของกระทรวงสาธารณสุข/การใหขอมูล
ความรูดานสุขภาพ จำนวนรวม ๙๐ เรื่อง 

๑ 
คะแนน 

๓ - ผลิตและเผยแพรสื ่อดิจิทัลที่เปนอินโฟกราฟค (One page, key 
message) และคลิปวีดิทัศน เพื่อประชาสัมพันธกิจกรรมผูบริหาร
ระดับสูง/ การดำเนินงานของกระทรวงสาธารณสุข/การใหขอมูล
ความรูดานสุขภาพ จำนวนรวม ๑๐๐ เรื่อง 

๑ 
คะแนน 

๔ - ผลิตและเผยแพรสื ่อดิจิทัลที่เปนอินโฟกราฟค (One page , key 
message)  และ คลิปวีดิทัศน เพื่อประชาสัมพันธกิจกรรมผูบริหาร
ระดับสูง/ การดำเนินงานของกระทรวงสาธารณสุข/การใหขอมูล
ความรูดานสุขภาพ จำนวนรวม ๑๑๐ เรื่อง 

๑ 
คะแนน 

๕ - ผลิตและเผยแพรสื่อดิจิทัลที่เปน  อินโฟกราฟค (One page , key 
message)  และ คลิปวีดิทัศน เพื่อประชาสัมพันธกิจกรรมผูบริหาร
ระดับสูง/การดำเนินงานของกระทรวงสาธารณสุข/การใหขอมูล
ความรูดานสุขภาพ จำนวนรวม ๑๒๐ เรื่อง 

๑ 
คะแนน 

 
 

เกณฑการใหคะแนน  

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๗ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)    รอบ    ๖  เดือน 
   รอบ  ๑๒  เดือน 

การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน :  
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพ้ืนฐาน 
ประกอบตัวช้ีวัด 1.1.1  

น้ำหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดำเนินงาน 

คาคะแนน 
ท่ีได 

คาคะแนน        
ถวงน้ำหนัก 

ระดับความสำเร็จในการผลิตสื่อ
ดิจิทัลเผยแพรกิจกรรมกระทรวง
สาธารณสุข 
 

10 ระดับ 
5 

5.0000 0.5000 
 
 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : 

ระดับ 1 

ในรอบ 12 เดือน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 (ระหวางวันที ่ 1 ตุลาคม 2563 – 30 
กันยายน 2564) ที่ผานมา สำนักสารนิเทศ โดยกลุมภารกิจดานขาวและสื่อมวลชนสัมพันธ ไดมอบหมาย
ผูรับผิดชอบดำเนินงานบันทึกภาพนิ่ง และวิดีทัศนภารกิจของผูบริหาร โดยมีกำหนดการผูบริหารระดับสูง ไดแก 
รองนายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีว าการกระทรวงสาธารณสุข รัฐมนตรีชวยว าการกระทรวงสาธารณสุข 
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข รวมทั้งการจัดกิจกรรมสำคัญของกระทรวงสาธารณสุข ที่ไดรับการประสานงานจาก
กอง/สำนัก ในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข และมอบหมายผูรับผิดชอบลงบนกระดานมอบหมายงาน
ประจำวัน 

ระดับ 2 

ในรอบ 12 เดือน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 (ระหวางวันที ่ 1 ตุลาคม 2563 – 30 
กันยายน 2564) ที่ผานมา สำนักสารนิเทศ โดยเจาหนาที่กลุมภารกิจดานขาวและสื่อมวลชนสัมพันธผูไดรับ
มอบหมายดำเนินการถายภาพ และถายวิดีทัศนตามวัน เวลา สถานท่ีที่กำหนด จากนั้นนำมาผลิตสื่อดิจิทัลที่เปน
อินโฟกราฟค (One page, key message)  และคลิปวีดิทัศน เพื่อประชาสัมพันธกิจกรรมผูบริหารระดับสูง การ
ดำเนินงานตามนโยบายและการจัดบริการตาง ๆ ของกระทรวงสาธารณสุข และการใหขอมูลความรูดานสุขภาพ 
รวมทั ้งตองผานการตรวจสอบและปรับแกจากหัวหนากลุ มภารกิจดานขาวและสื ่อมวลชนสัมพันธ และ
ผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ ตามลำดับ จากนั้นจึงเผยแพรผานชองทางการสื่อสารของสำนักสารนิเทศตามความ
เหมาะสม ดังนี้ -: 
- โทรทัศนวงจรปดของสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข (สวนกลาง) ในลิฟตทุกตึกของสำนักงาน

ปลัดกระทรวงสาธารณสุข บริเวณหนาโถงอาคาร 1 และจอโทรทัศนขนาดใหญบริเวณทางเขา-ออกกระทรวง
สาธารณสุข ท่ีหนากรมควบคุมโรค และสำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา 

- เว็บไซตของสำนักสารนิเทศ (https://pr.moph.go.th/?url=main/index/)   
- เฟซบุกกระทรวงสาธารณสุข (https://www.facebook. com/fanmoph) 
 
 

https://www.facebook/


รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๘ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)    รอบ    ๖  เดือน 
   รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

- เฟซบุกแฟนเพจเหยี่ยวขาว สธ. (www.facebook.com/เหยี่ยวขาว-สธ-106039914623210)   
- ทวิตเตอรกระทรวงสาธารณสุข (https://twitter.com/pr_moph) 
- อินสตาแกรมกระทรวงสาธารณสุข (https://www.instagram.com/healthmoph/) 
- Youtube (Moph Channel)  จำนวนรวมทั้งสิ้น ๑,๙๐๙ เรื ่อง (เกณฑรวม ๙๐ เรื ่อง) รายละเอียดตาม

ตารางดานลางนี้ 
สรุปผลการผลิตและเผยแพรส่ือดิจิทัลกิจกรรมกระทรวงสาธารณสุข 

รอบ ๑๒ เดือน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 (ระหวางวันท่ี 1 ตุลาคม 2563 – 30 กันยายน 2564) 
 

 
 

*  หมายเหตุ : รายงานขอมูล ณ วันท่ี ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๔ ตามแนวปฏิบัติของกลุมพัฒนาระบบบริหาร  
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
 

เดือน 
อินโฟ 
กราฟค 

One page 
key 

message 
คลิป 

วีดิทัศน 
รวม 

ตุลาคม  2563 94 25 18 10 147 

พฤศจิกายน  2563 90 43 11 20 164 

ธันวาคม  2563 111 15 40 28 194 

มกราคม  2564 106 32 19 25 182 

กุมภาพันธ 2564 92 21 9 19 141 

มีนาคม  2564 108 44 15 23 24 

เมษายน 2564 106 20 12 26 164 

พฤษภาคม 2564 139 61 6 25 231 

มิถุนายน 2564 151 63 0 13 227 

กรกฎาคม 2564 94 30 3 8 135 

สิงหาคม 2564 94 30 6 7 134 

รวม 1,185 384 139 204 1,909 

http://www.facebook.com/fanmoph
https://twitter.com/pr_moph


รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๙ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)    รอบ    ๖  เดือน 
   รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

ระดับ ๓ 

ในรอบ 12 เดือน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 (ระหวางวันที ่ 1 ตุลาคม 2563 – 30 
กันยายน 2564) ที่ผานมา สำนักสารนิเทศ โดยเจาหนาที่กลุมภารกิจดานขาวและสื่อมวลชนสัมพันธผูไดรับ
มอบหมายดำเนินการถายภาพ และถายวิดีทัศนตามวัน เวลา สถานที่ที่กำหนด จากนั้นนำมาผลิตสื่อดิจิทัลที่เปน
อินโฟกราฟค (One page, key message)  และคลิปวีดิทัศน เพื่อประชาสัมพันธกิจกรรมผูบริหารระดับสูง การ
ดำเนินงานตามนโยบายและการจัดบริการตาง ๆ ของกระทรวงสาธารณสุข และการใหขอมูลความรูดานสุขภาพ
พรอมท้ังเผยแพรผานชองทางการสื่อสารตางๆ ของสำนักสารนิเทศ จำนวนรวมท้ังส้ิน ๑,๙๐๙ เรื่อง (เกณฑรวม 
๑๐๐ เรื่อง) รายละเอียดตามตารางในคำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการในระดับ ๒   

ระดับ ๔ 

ในรอบ 12 เดือน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 (ระหวางวันที ่ 1 ตุลาคม 2563 – 30 
กันยายน 2564) ที่ผานมา สำนักสารนิเทศ โดยเจาหนาที่กลุมภารกิจดานขาวและสื่อมวลชนสัมพันธผูไดรับ
มอบหมายดำเนินการถายภาพ และถายวิดีทัศนตามวัน เวลา สถานที่ที่กำหนด จากนั้นนำมาผลิตสื่อดิจิทัลที่เปน
อินโฟกราฟค (One page, key message)  และคลิปวีดิทัศน เพื่อประชาสัมพันธกิจกรรมผูบริหารระดับสูง การ
ดำเนินงานตามนโยบายและการจัดบริการตาง ๆ ของกระทรวงสาธารณสุข และการใหขอมูลความรูดานสุขภาพ
พรอมท้ังเผยแพรผานชองทางการสื่อสารตางๆ ของสำนักสารนิเทศ จำนวนรวมท้ังส้ิน ๑,๙๐๙ เรื่อง (เกณฑรวม 
๑๑๐ เรื่อง) รายละเอียดตามตารางในคำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการในระดับ ๒   

ระดับ ๕ 

ในรอบ 12 เดือน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 (ระหวางวันที ่ 1 ตุลาคม 2563 – 30 
กันยายน 2564) ที่ผานมา สำนักสารนิเทศ โดยเจาหนาที่กลุมภารกิจดานขาวและสื่อมวลชนสัมพันธผูไดรับ
มอบหมายดำเนินการถายภาพ และถายวิดีทัศนตามวัน เวลา สถานที่ที่กำหนด จากนั้นนำมาผลิตสื่อดิจิทัลที่เปน
อินโฟกราฟค (One page, key message)  และคลิปวีดิทัศน เพื่อประชาสัมพันธกิจกรรมผูบริหารระดับสูง การ
ดำเนินงานตามนโยบายและการจัดบริการตาง ๆ ของกระทรวงสาธารณสุข และการใหขอมูลความรูดานสุขภาพ
พรอมท้ังเผยแพรผานชองทางการสื่อสารตางๆ ของสำนักสารนิเทศ จำนวนรวมท้ังส้ิน ๑,๙๐๙ เรื่อง (เกณฑรวม 
๑๒๐ เรื่อง) รายละเอียดตามตารางในคำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการในระดับ ๒   

ปจจัยสนับสนุนตอการดำเนินงาน : 

- เจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานมีความรูและทักษะในการถายภาพนิ่ง และวิทัศน และการจัดทำสื่อดิจิทัล สามารถผลิต
สื ่อไดสวยงาม นาสนใจสำนักสารนิเทศมีชองทางในการเผยแพรสื ่อที ่ผล ิต ทั ้งสื ่อภายในสำนักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข(สวนกลาง) ท่ีเปนทีวีวงจรปด และสื่อโซเซียลมีเดียของกระทรวงสาธารณสุข/สำนัก
สารนิเทศ หลายแพลตฟอรม ไดแก เฟซบุก ทวิตเตอร อินสตาแกรมกระทรวงสาธารณสุข และ Moph 
Channel บน you tube ซ่ึงมีจำนวนผูติดตามจำนวนมาก 

 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๒๐ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)    รอบ    ๖  เดือน 
   รอบ  ๑๒  เดือน 

อุปสรรคตอการดำเนินงาน : 
 

- การผลิตสื่อดิจิทัลใชเวลาในการผลิตชิ้นงานคอนขางมาก เนื่องจากตองใชความละเอียดในการออกแบบ การ
ตกแตงภาพ และการคิดขอความที่ดึงดูดนาสนใจ ขณะที่เจาหนาที่ผูรับผิดชอบมีงานอื่น ๆ ที่ตองทำตอเนื่อง 
ทำใหบางครั้งอาจเผยแพรสื่อดิจิทัลนี้ลาชา 

 

ขอเสนอแนะสำหรับการดำเนินงานในปตอไป :  

- ไมมี 
 

หลักฐานอางอิง : 

1. เอกสาร/หลักฐานการมอบหมายเจาหนาที่ผูรับผิดชอบในการดำเนินงานบันทึกภาพ และวิดีทัศนภารกิจ
ของผูบริหาร/ กิจกรรมสำคัญของกระทรวงสาธารณสุข 

2. Print Screen การผลิตและเผยแพรสื ่อดิจิทัล เปนอินโฟกราฟค (One page) key message และ           
คลิปวีดิทัศน ตามชองทางตางๆของหนวยงาน (ตุลาคม 2563 - กันยายน 2564) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๒๑ 
 

 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ   ๖   เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

 

ช่ือตัวช้ีวัด    :   ๑.๑.๒  ระดับความสำเร็จในการพัฒนาชองทางส่ือสารของกระทรวงสาธารณสุข 
                              บนแพลตฟอรม TikTok     
 

ผูกำกับดูแลตัวช้ีวัด   :  
นางสาวศิริมา       ธีระศักดิ์ 

ผูจัดเก็บขอมูล  : 
๑. นางเยาวภา  จันทรเหมือน  

๒. นางสาวปริสา            กันติกุล 

ผูรายงาน/ช้ีแจง  : 
๑.  นางสาวธัญญา        พฤกษยาชีวะ 
๒.  นางสาววราพร        คงเมือง 
๓.  นางสาวพัทธวรรณ จินดารัตนมณี 

โทรศัพท   :  ๐ ๒๕๙๑ ๘๕๓๙, ๐ ๒๕๙๐ ๑๔๐๐ โทรศัพท  : ๐ ๒๕๙๐ ๑๓๑๓ , ๑๔๐๘ 

คำอธิบาย : 

แพลตฟอรม TikTok หมายถึง ชองทางสื่อสารในระบบสื่อสังคมออนไลนท่ีเปดใหบริการสรางและ
แบงปนวิดีโอสั้นกับเพ่ือนในสังคมออนไลน 

การพัฒนาชองทางส่ือสารของกระทรวงสาธารณสุข หมายถึง การจัดทำชองทางสื่อสารของ
กระทรวงสาธารณสุขท่ีไดรับการรับรองจากผูใหบริการวาเปนบัญชีทางการของหนวยงาน (Institutional 
account) เพ่ือเผยแพรขอมูลความรูดานสาธารณสุขและสุขภาพอนามัยในนามกระทรวงสาธารณสุข 

                  ระดับความสำเร็จในการพัฒนาชองทางสื่อสารของกระทรวงสาธารณสุขบนแพลตฟอรม 
TikTok หมายถึง ความสำเร็จในการจัดทำชองทางสื ่อสารของกระทรวงสาธารณสุข โดยสำนักสารนิเทศ 
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ที่ไดรับการรับรองจากผูใหบริการวาเปนบัญชีทางการของหนวยงานในนาม
กระทรวงสาธารณสุข ใหผลิตและเผยแพรขอมูลความรูดานสาธารณสุขและสุขภาพอนามัยในรูปแบบวิดีโอสั้น           
ไดตามเกณฑท่ีกำหนด  
 

ขอมูลผลการดำเนินงาน :   

 
 

ระดับ 
 

การดำเนินงานในแตละระดับ ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
(รอบ ๑๒ เดือน) 

1 ในรอบ 12 เดือน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 (ระหวางวันที่ 1 ตุลาคม 2563 – 30 
กันยายน 2564) ท่ีผานมา สำนักสารนิเทศ โดยกลุมภารกิจดานวิเคราะหและประมวลขาวสาร 
ไดทำบันทึกขอความที่ สธ 0223.3 /139 ลงวันที่ 1 ตุลาคม 2563 เรื่อง การพัฒนาชอง
ทางการสื ่อสารของกระทรวงสาธารณสุข เสนอผู อำนวยการสำนักสารนิเทศ เห็นชอบ
มอบหมายผูรับผิดชอบ คือ นางสาวปาริสา กันติเกตุ พนักงานราชการ (นักประชาสัมพันธ) 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๒๒ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ   ๖   เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

ขอมูลผลการดำเนินงาน :  (ตอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ 
 

การดำเนินงานในแตละระดับ ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
(รอบ ๑๒ เดือน) 

2 ในรอบ 12 เดือน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 (ระหวางวันที่ 1 ตุลาคม 
2563 – 30 กันยายน 2564) ที่ผานมา สำนักสารนิเทศ โดยกลุมภารกิจดาน
วิเคราะหและประมวลขาวสาร ในฐานะหนวยงานที่ทำหนาที่สื ่อสารประสัมพันธ
ข อมูลขาวสารของกระทรวงสาธารณสุข ไดผลิตและเผยแพรข อมูลขาวสาร
สาธารณสุขและสุขภาพอนามัยผานชองทางตางๆ โดยนอกจากสื ่อหลัก ทั ้งสื่อ
สิ ่งพิมพ สื ่อวิทยุ และสื่อโทรทัศน ยังพัฒนาชองทางสื่อใหม (New Media) ของ
กระทรวงสาธารณสุข คือ แพลตฟอรม TikTok เพ่ือใหครอบคลุมประชาชนทุกกลุม
วัยอยางกวางขวาง และจัดทำวิดีโอสั้น 1 เรื่อง “แนะนำกระทรวงสาธารณสุข” 
เผยแพรในชองทาง TikTok เพ่ือเปนตัวอยางการใชบัญชีทางการของหนวยงาน เม่ือ
วันท่ี ๑๕ ตุลาคม ๒๕๖๓ 

 
3 ในรอบ 12 เดือน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 (ระหวางวันที่ 1 ตุลาคม 

2563 – 30 กันยายน 2564) ที่ผานมา สำนักสารนิเทศ โดยกลุมภารกิจดาน
วิเคราะหและประมวลขาวสาร ไดติดตอประสานงานกับผูใหบริการแพลตฟอรม 
TikTok เพื่อพัฒนาชองทางสื่อสารของกระทรวงสาธารณสุข และไดรับการรับรอง
จากผู ให บร ิการว าเปนบัญชีทางการของหนวยงาน (Institutional account) 
เรียบรอย ทำใหเกิดความนาเชื่อถือในการเผยแพรขอมูลความรูดานสาธารณสุขและ
สุขภาพอนามัยในนามกระทรวงสาธารณสุข โดยหลังไดรับการรับรองบัญชีทางการ
ของหนวยงานแลว สำนักสารนิเทศไดผลิตและเผยแพรวิดีโอสั้น ผานสื่อดังกลาว
อยางตอเนื่อง 
 

๔ ในรอบ 12 เดือน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 (ระหวางวันที่ 1 ตุลาคม 
2563 – 30 กันยายน 2564) ที่ผานมา สำนักสารนิเทศ โดยกลุมภารกิจดาน
วิเคราะหและประมวลขาวสาร ไดสงเจาหนาที่รับผิดชอบเขารับการอบรมการผลิต
คลิปวีดีโอ เพื ่อการสื ่อสารความรู และประชาสัมพันธบนแพลตฟอรม TikTok 
สำหรับเจาท่ีกระทรวงสาธารณสุข เม่ือวันอังคารท่ี 8 ธันวาคม 2563 เวลา 10.00 
- 12.00 น. ณ หองประชุมปญญาสติ อาคาร 4 ชั้น 2 กรมสุขภาพจิต 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๒๓ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ   ๖   เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

ขอมูลผลการดำเนินงาน :  (ตอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ 
 

การดำเนินงานในแตละระดับ ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
(รอบ ๑๒ เดือน) 

๕ - ในรอบ 12 เดือน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 (ระหวางวันท่ี 1 ตุลาคม 
2563 – 30 กันยายน 2564) ท่ีผานมา สำนักสารนิเทศ โดยกลุมภารกิจดาน
วิเคราะหและประมวลขาวสาร ไดพัฒนาชองทางสื่อใหม (New Media) ของ
กระทรวงสาธารณสุข คือแพลตฟอรม TikTok และไดรับการรับรองจากผู
ใหบริการวาเปนบัญชีทางการของหนวยงาน (Institutional account) ซึ่งชวย
ใหเกิดความนาเชื่อถือในการเผยแพรขอมูลความรูดานสาธารณสุขและสุขภาพ
อนามัยในนามกระทรวงสาธารณสุข และไดมีการเผยแพรว ิด ีโอสั ้นลงใน
แพลตฟอรมTikTok ของกระทรวงสาธารณสุข จำนวนทั้งสิ้น ๓๙ ชิ้น พรอม
จัดทำรายงานสรุปผลการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ เสนอ
ผูบริหารรับทราบผลตามลำดับ   

 

เกณฑการใหคะแนน : 
 

: การประเมินรอบ 12 เดือน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 (ระหวางวันท่ี 1 ตุลาคม 2563 –  
30 กันยายน 2564) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เกณฑการใหคะแนน  

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๒๔ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ   ๖   เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

เกณฑการใหคะแนน : (ตอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ เกณฑการใหคะแนน 
คาคะแนน 

ท่ีได 
1 - กำหนดผู ร ับผิดชอบในการพัฒนาชองทาง TikTok ของ

กระทรวงสาธารณสุข  
๑  

คะแนน 

2 - จัดทำช องทาง TikTok ของกระทรวงสาธารณสุข และ
เผยแพรว ิดีโอสั ้น 1 เรื ่อง เพื ่อเปนตัวอยางการใชบัญชี
ทางการ 

๑  
คะแนน 

3 - ประสานบริษัทผู ใหบริการ TikTok ตรวจสอบและใหการ
รับรองบัญชีทางการของหนวยงาน (Institutional account) 
ของกระทรวงสาธารณสุข 

๑  
คะแนน 

4 - จ ัดฝ กอบรมเทคน ิคการใชแพลตฟอร ม TikTok ให แก
เจาหนาท่ีเพ่ือดำเนินการเผยแพรขอมูลขาวสารของกระทรวง
สาธารณสุข 

๑  
คะแนน 

5 - ดำเนินการเผยแพรขอมูลความรูดานสาธารณสุขและสุขภาพ
อนามัยในรูปแบบวิดีโอสั ้นบนแพลตฟอรม TikTok และ
สรุปผลการดำเนินการ ปงบประมาณ 2564 

๑  
คะแนน 

การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน   : 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพ้ืนฐาน 

ประกอบตัวช้ีวัด 1.1.2 

น้ำหนัก 

(รอยละ) 
ผลการ

ดำเนินงาน 
คาคะแนน

ท่ีได 
คาคะแนน        
ถวงน้ำหนัก 

ระด ับความสำเร ็จในการพ ัฒนา
ช  องทางส ื ่ อสารของกระทรว ง
สาธารณสุขบนแพลตฟอรม TikTok 

     

10 ระดับ  
๕ 

๕.๐๐๐๐ 0.5000 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๒๕ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ   ๖   เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : 

ระดับ ๑ 

ในรอบ 12 เดือน ของปงบประมาณ พ.ศ.2564 (1 ตุลาคม 2563 – 30 กันยายน 2564) ท่ี

ผานมานี้ สำนักสารนิเทศ โดยกลุ มภารกิจดานวิเคราะหและประมวลขาวสาร ไดทำบันทึกขอความที ่ สธ 
0223.3 /139 ลงวันที่ 1 ตุลาคม 2563 เรื่อง การพัฒนาชองทางการสื่อสารของกระทรวงสาธารณสุข เสนอ
ผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ เห็นชอบมอบหมายผูรับผิดชอบ คือ นางสาว ปาริสา กันติเกตุ  ตำแหนงพนักงาน
ราชการ (นักประชาสัมพันธ)  

ระดับ ๒ 

              ในรอบ 12 เดือน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 (ระหวางวันที่ 1 ตุลาคม 2563 – 30 
กันยายน 2564) ที่ผานมา สำนักสารนิเทศ โดยกลุมภารกิจดานวิเคราะหและประมวลขาวสาร ในฐานะ
หนวยงานที่ทำหนาท่ีสื ่อสารประสัมพันธขอมูลขาวสารของกระทรวงสาธารณสุข ไดผลิตและเผยแพรขอมูล
ขาวสารสาธารณสุขและสุขภาพอนามัยผานชองทางตางๆ โดยนอกจากสื่อหลัก ทั้งสื่อสิ่งพิมพ สื่อวิทยุ และสื่อ
โทรทัศน ยังพัฒนาชองทางสื่อใหม (New Media) ของกระทรวงสาธารณสุข คือ แพลตฟอรม TikTok เพื่อให
ครอบคลุมประชาชนทุกกลุมวัยอยางกวางขวาง และจัดทำวิดีโอสั้น 1 เรื่อง “แนะนำกระทรวงสาธารณสุข” 
เผยแพรในชองทาง TikTok เพ่ือเปนตัวอยางการใชบัญชีทางการของหนวยงาน เม่ือวันท่ี ๑๕ ตุลาคม ๒๕๖๓ 

ระดับ ๓ 

ในรอบ 12 เดือน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 (ระหวางวันที่ 1 ตุลาคม 2563 – 30 
กันยายน 2564) ที่ผานมา สำนักสารนิเทศ โดยกลุมภารกิจดานวิเคราะหและประมวลขาวสาร ไดติดตอ
ประสานงานกับผูใหบริการแพลตฟอรม TikTok เพื่อพัฒนาชองทางสื่อสารของกระทรวงสาธารณสุข และไดรับ
การรับรองจากผูใหบริการวาเปนบัญชีทางการของหนวยงาน (Institutional account) เรียบรอย ทำใหเกิดความ
นาเชื่อถือในการเผยแพรขอมูลความรูดานสาธารณสุขและสุขภาพอนามัยในนามกระทรวงสาธารณสุข โดยหลัง
ไดรับการรับรองบัญชีทางการของหนวยงานแลว สำนักสารนิเทศไดผลิตและเผยแพรวิดีโอสั้น ผานสื่อดังกลาว
อยางตอเนื่อง 

ระดับ ๔ 

ในรอบ 12 เดือน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 (ระหวางวันที ่ 1 ตุลาคม 2563 – 30 
กันยายน 2564) ที่ผานมา สำนักสารนิเทศ โดยกลุมภารกิจดานวิเคราะหและประมวลขาวสาร ไดสงเจาหนาท่ี
รับผิดชอบเขารับการอบรมการผลิตคลิปวีดีโอ เพ่ือการสื่อสารความรู และประชาสัมพันธบนแพลตฟอรม TikTok 
สำหรับเจาท่ีกระทรวงสาธารณสุข เม่ือวันอังคารท่ี 8 ธันวาคม 2563 เวลา 10.00 - 12.00 น. ณ หองประชุม
ปญญาสติ อาคาร 4 ชั้น 2 กรมสุขภาพจิต 
 
 
 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๒๖ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ   ๖   เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

ระดับ ๕ 

ในรอบ 12 เดือน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 (ระหวางวันที ่ 1 ตุลาคม 2563 – 30 
กันยายน 2564) ที่ผานมา สำนักสารนิเทศ โดยกลุมภารกิจดานวิเคราะหและประมวลขาวสาร ไดพัฒนา
ชองทางสื่อใหม (New Media) ของกระทรวงสาธารณสุข คือแพลตฟอรม TikTok และไดรับการรับรองจากผู
ใหบริการวาเปนบัญชีทางการของหนวยงาน (Institutional account) ซึ่งชวยใหเกิดความนาเชื ่อถือในการ
เผยแพรขอมูลความรูดานสาธารณสุขและสุขภาพอนามัยในนามกระทรวงสาธารณสุข และไดมีการเผยแพรวิดีโอ
สั้นลงในแพลตฟอรมTikTok ของกระทรวงสาธารณสุข จำนวนทั้งสิ้น ๓๙ ชิ้น พรอมจัดทำรายงานสรุปผลการ
ดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ เสนอผูบริหารรับทราบผลตามลำดับ รายละเอียดดังนี้ -: 

 
 
 

ครั้งท่ี เรื่อง วดป.ท่ีเผยแพร 

๑ กระทรวงสาธารณสุขสวัสดีคะ 
����
��� ๑๕ ตุลาคม ๒๕๖๓ 

๒ เพียงแคลางมือใหถูกวิธี ก็ชวยใหปลอดภัยจากโควิด 19 และ
โรคอ่ืนๆได 
����
���� 

๑๖ ตุลาคม ๒๕๖๓ 

๓ ลมหนาวมาแลว 
�������
��คุยตูหาเสื้อกันหนาวดวน 
��อยาลืมซัก

กอนใส ปลอดภัย ปลอดโรค 

๒๒ ตุลาคม ๒๕๖๓ 

๔ ออกเจอยางถูกวิธี ดีตอสุขภาพ ๒๖ ตุลาคม ๒๕๖๓ 

๕ ไปเที่ยวงานสัปดาหวันภูมิปญญาการแพทยแผนไทยแหงชาติ

กันคะ 
���� ๒๙ ต.ค. - ๒ พ.ย. ท่ีวัดโพธิ ์

๒๘ ตุลาคม ๒๕๖๓ 

๖ ลอยกระทง 2020 
�����
����
������ ๓๑ ตุลาคม ๒๕๖๓ 

๗ สธ.เตรียมพรอมรับ#เปดประเทศปลอดภัย เศรษฐกิจไทย   

ไปรอด 

๑๓ พฤศจิกายน ๒๕๖๓ 

๘ หนากากอนามัย/หนากากผา 
����� ตองสวมใหถูกวิธี ถึงจะ

ปองกัน #โควิด19 ได 

๑๖ พฤศจกิายน ๒๕๖๓ 

๙ ๔ ข้ันตอนรับพัสดุใหปลอดภัยจาก #โควิด 19 ๓ ธันวาคม ๒๕๖๓ 

๑๐ ปองกันโควิด 19 #การดอยาตก #โควิด19 #สวมหนากาก #

เวนระยะหาง #ลางมือ #ไทยชนะ #totothanadech 

๑๑ ธันวาคม ๒๕๖๓ 

๑๑ #สวมหนากาก ไว ยังไงเราก็รอด ! 
�����
����� ๗ มกราคม ๒๕๖๔ 

๑๒ จุดเสี่ยงในท่ีสาธารณะ จับแลวตองรีบ #ลางมือ 
���
�� ๒๑ มกราคม ๒๕๖๔ 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๒๗ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ   ๖   เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

ระดับ ๕ (ตอ) 

 

 

ครั้งท่ี เรื่อง วดป.ท่ีเผยแพร 

๑๓ กอนออกจากบาน อยาลืมใส Mask กันดวยนะจะทุกคน

�����
����� 

๒๒ มกราคม ๒๕๖๔ 

๑๔ น้ำเกลือลางแผลฆาไวรัสไมได #โควิด ๙ กุมภาพันธ  ๒๕๖๔ 

๑๕ ใสแมสก #เวนระยะหาง #ลางมือ วนไปจาาา 🛡🛡
����� 🛡🛡 ๑๔ กุมภาพันธ  ๒๕๖๔ 

๑๖ กด 5 จุดคลายงวงชวงขับรถทางไกล 
��������
�������� ๒๗ กุมภาพันธ  ๒๕๖๔ 

๑๗ ใสเฟซชิลดพรอมกับใสหนากาก รอด! ปลอดภัยชัวร ๒๔ มีนาคม  ๒๕๖๔ 

๑๘ #ขาวปลอม อยาเชื ่อ! อยาแชร! ติดตามขอมูลจริงจาก #

กระทรวงสาธารณสุข สิคะ 
��� 

๒๙ มีนาคม  ๒๕๖๔ 

๑๙ #สงกรานต กลับบานปลอดภัย ปองกันการนำเชื้อ #โควิด19 

ไปติดคนในครอบครัว  

๘ เมษายน ๒๕๖๔ 

๒๐ แพทยแนะ #สงกรานต กลับบานปลอดภัยปลอด #โควิด19 ๙ เมษายน ๒๕๖๔ 

๒๑ #วัคซีนโควิด19 #ซิโนแวค 1 ลานโดส ถึงไทยแลว 

 

๑๐ เมษายน ๒๕๖๔ 

๒๒ #สวมหน ากาก #เว นระยะห าง #ล างม ือ #กระทรวง

สาธารณสุข #โควิด19 #realme #เมยเฟองอารมย #ปุกลุก

ฝนทิพย #พายุสายฟา 

๒๑ เมษายน ๒๕๖๔ 

๒๓ การใชงานระบบ Line OA #หมอพรอม ๒๒ เมษายน ๒๕๖๔ 

๒๔ ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของ #วัคซีนโควิด19 
������
������ 

 

๖ พฤษภาคม  ๒๕๖๔ 

๒๕ #วัคซีนโควิด19 #วัคซีน #กระทรวงสาธารณสุข #covid19 

#ปองกันโควิด19  

๘ พฤษภาคม  ๒๕๖๔ 

๒๖ บางมุมของบุคลากรสาธารณสุขในวิกฤติ #โควิด19 ๑๐ พฤษภาคม  ๒๕๖๔ 

๒๗ ฉีดวัคซีนโควิด 19 ชวยคุณ ชวยบุคลากรทางการแพทย ชวย

สังคมไทย #ปองกันโควิด19 

๑๕ พฤษภาคม  ๒๕๖๔ 

๒๘ เม่ือคุณตำรวจแปลงรางเปนเจาหนาท่ีสาธารณสุข 
��� 

 

๒๑ พฤษภาคม  ๒๕๖๔ 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๒๘ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ   ๖   เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

ระดับ ๕ (ตอ) 

 
 

ครั้งท่ี เรื่อง วดป.ท่ีเผยแพร 

๒๙ ดร.แดเนียล เคอรเทสซ ผู แทนองคการอนามัยโลกประจำ

ประเทศไทย ฉีดวัคซีนแอสตราเซเนกาเข็มแรก ลอตที่ผลิตใน

ประเทศไทย 

๖ มิถุนายน  ๒๕๖๔ 

๓๐ #ศูนยฉีดวัคซีนกลางบางซื่อ #กระทรวงสาธารณสุข #วัคซีน   

โควิด19 #วัคซีน #ศูนยฉีดวัคซีน 

๙ มิถุนายน  ๒๕๖๔ 

๓๑ เตรียมความพรอมการรักษาทางอากาศ รองรับผูปวยอาการ

หนัก #ระยอง #โควิด19 

๑๖ มิถุนายน  ๒๕๖๔ 

๓๒ 
��������� #บริจาค #คนไทยไมท้ิงกัน #กระทรวงสาธารณสุข #โควิด

19 #รถพยาบาล # 

๒๕ มิถุนายน  ๒๕๖๔ 

๓๓ 
������ฉีดวัคซีนเพ่ือสรางภูมิคุมกันหมู เดินหนาประเทศไทย ๒๙ มิถุนายน  ๒๕๖๔ 

๓๔ #วัคซีน ลดปวยรุนแรงและลดการเสียชีวิตได #วัคซีนโควิด19 ๕ กรกฎาคม  ๒๕๖๔ 

๓๕ กำลังใจ แมไกล ก็ไปถึง #เชียงราย #โควิด19 ๕ กรกฎาคม  ๒๕๖๔ 

๓๖ ขอบคุณทีมงานทุกภาคสวน รพ.บุษราคัม ๒๘ กรกฎาคม  ๒๕๖๔ 

๓๗ คูมือการรับมือโรค #โควิด19 ๙ สิงหาคม  ๒๕๖๔ 

๓๘ การเขาสูระบบการรักษาเม่ือติดเชื้อ #โควิด19 ๑๐ สิงหาคม  ๒๕๖๔ 

๓๙ ฉีดวัคซีนแบบไขว ฉีดได ปลอดภัย ภูมิคุมกันขึ้นเร็ว #วัคซีนโค

วิด19 

 

๒๐ สิงหาคม  ๒๕๖๔ 

ปจจัยสนับสนุนตอการดำเนินงาน  : 

๑. ผูใหบริการแพลตฟอรมสื่อสารใหการสนับสนุนหนวยงานภาครัฐจัดทำบัญชีทางการของหนวยงาน 

๒. แพลตฟอรม TikTok เปนสื่อใหมท่ีไดรับความนิยมเพ่ิมข้ึนอยางรวดเร็ว 

 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๒๙ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ   ๖   เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

อุปสรรคตอการดำเนินงาน :    

- ไมมี 
 

ขอเสนอแนะสำหรับการดำเนินงานในปตอไป :  

- ไมมี 
 
หลักฐานอางอิง  :  

1. เอกสารมอบหมายผูรับผิดชอบการพัฒนาชองทาง TikTok ของกระทรวงสาธารณสุข 

2. ภาพหนาจอแสดงการเผยแพรวิดีโอสั้น ผานชองทาง TikTok ของกระทรวงสาธารณสุข 

3. หนังสือขอรับการรับรองเปนบัญชีทางการของหนวยงาน (Institutional account) ของกระทรวง

สาธารณสุข 

4. ภาพการฝกอบรมเทคนิคการใชแพลตฟอรม TikTok 

5. รายงานสรุปผลการเผยแพรขอมูลความรูดานสาธารณสุขและสุขภาพอนามัยผานชองทาง TikTok ของ

กระทรวงสาธารณสุข  ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๓๐ 
 

 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

ช่ือตัวช้ีวัด    :  ๑.๑.๓ ระดับความสำเร็จในการเผยแพรขอมูลขาวสารสาธารณสุขผาน E-book @MOPH 

ผูกำกับดูแลตัวช้ีวัด   :  
นางสาวศิริมา       ธีระศักดิ์ 

ผูจัดเก็บขอมูล  : 
๑. นางเยาวภา  จันทรเหมือน  

๒. นายฮ.ศุภวุฒิ            จันทสาโร 

ผูรายงาน/ช้ีแจง  : 
๑.  นางสาวธัญญา         พฤกษยาชีวะ 
๒.  นางสาววราพร         คงเมือง 
๓.  นางสาวพัทธวรรณ จินดารัตนมณี 

โทรศัพท   :  ๐ ๒๕๙๑ ๘๕๓๙, ๐ ๒๕๙๐ ๑๔๐๐ โทรศัพท  : ๐ ๒๕๙๐ ๑๓๑๓,๑๔๐๘ 

คำอธิบาย : 
 

E-book @MOPH หมายถึง จุลสารรายเดือนในรูปแบบหนังสืออิเล็กทรอนิกส ที ่มีเนื ้อหา
เกี่ยวกับนโยบายการดำเนินของผูบริหารกระทรวงสาธารณสุข กิจกรรม ผลการดำเนินงาน นวัตกรรมดาน
การแพทยและสาธารณสุขของหนวยงานในสังกัดทั้งสวนกลางและสวนภูมิภาค ซึ่งผลิตโดยกลุมภารกิจดาน
วิเคราะหและประมวลขาวสาร สำนักสารนิเทศ และเผยแพรผานทางเว็บไซตสำนักสารนิเทศ (pr.moph.go.th)  

ระดับความสำเร็จในการเผยแพรขอมูลขาวสารสาธารณสุขผาน E-book @MOPH หมายถึง 
ความสำเร็จในการผลิตและเผยแพรจุลสารของกระทรวงสาธารณสุขในรูปแบบหนังสืออิเล็กทรอนิกส ไดอยาง
ถูกตอง ครบถวนตามข้ันตอน และทันเวลาท่ีกำหนดเปนประจำทุกเดือน 

 
 

ขอมูลผลการดำเนินงาน :   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ 
คะแนน 

การดำเนินงานในแตละระดับ ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
(รอบ ๑๒ เดือน) 

1 ในรอบ ๑๒ เดือน ของปงบประมาณ พ.ศ. 2564  (1 ตุลาคม 2563 – ๓๐ 
กันยายน 2564) ที่ผานมานี้ สำนักสารนิเทศ โดยกลุมภารกิจดานวิเคราะหและ
ประมวลขาวสาร ได ปร ับปร ุงช องทางการเผยแพรข อม ูข าวสาร (หนังสือ
อิเล็กทรอนิกส) ทางเว็ปไซดของสำนักสารนิเทศ (Pr.moph.go.th) จากรูปแบบ
ไฟล PDF ใหเปน E-book (จุลสารอิเล็คทรอนิกส)  ชื่อ “E-Book @MOPH” หรือ
“จุลสาร @MOPH” ซึ่งมีรูปแบบที่นาสนใจ ทันสมัย และมีการเคลื่อนไหวคลาย
ธรรมชาติ เริ่มครั้งแรก ฉบับเดือนตุลาคม ๒๕๖๓ 
 

http://www.moph.go.th/ops/iprg


รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๓๑ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

ขอมูลผลการดำเนินงาน :  (ตอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ 
คะแนน 

การดำเนินงานในแตละระดับ ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
(รอบ ๑๒ เดือน) 

2 ในรอบ ๑๒ เดือน ของปงบประมาณ พ.ศ. 2564  (1 ตุลาคม 2563 – 
๓๐ กันยายน 2564) ที่ผานมานี ้ สำนักสารนิเทศ โดยกลุ มภารกิจดาน
วิเคราะหและประมวลขาวสาร ไดดำเนินการผลิตจุลสารอิเล็กทรอนิกส     “จุล
สาร @MOPH” เปนประจำทุกเดือน กำหนดกรอบเนื้อหาเกี่ยวกับนโยบาย
การดำเนินงานของผูบริหารกระทรวงสาธารณสุข กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
นวัตกรรมดานการแพทยและสาธารณสุขของหนวยงานในสังกัดทั้งสวนกลาง
และสวนภูมิภาค มีการกำหนดผูรับผิดชอบในการดำเนินงาน สืบคนขอมูล 
จัดทำตนฉบับ และสงใหผูบริหารตรวจสอบความถูกตองของเนื้อหาตามลำดับ  
 

3 ในรอบ ๑๒ เดือน ของปงบประมาณ พ.ศ. 2564  (1 ตุลาคม 2563 – 
๓๐ กันยายน 2564) ที่ผานมานี ้ สำนักสารนิเทศ โดยกลุ มภารกิจดาน
วิเคราะหและประมวลขาวสาร ไดจัดทำ E-book@MOPH และเผยแพรทาง
เว็บไซตสำนักสารนิเทศ (Pr.moph.go.th) ประจำเดือนตุลาคม ๒๕๖๓ ถึง 
เดือนธันวาคม 2563 รวมท้ังสิ้น ๓ ฉบับ ดังนี้ -: 

1. ฉบับท่ี 1 เดือนตุลาคม 2563  
เผยแพรทางเว็บไซต เม่ือวันท่ี 28 ตุลาคม 2563 
เรื่อง เปดโรงเรือนปลูกกัญชาเมดิคัลเกรด ระดับก่ึงอุตสาหกรรม 

2. ฉบับท่ี 2 เดือนพฤศจิกายน 2563 
เผยแพรทางเว็บไซต เม่ือวันท่ี  26 พฤศจิกายน 2563 
เรื่อง Smart Living with COVID-19 เปดประเทศปลอดภัย เศรษฐกิจ
ไทยไปรอด 

3. ฉบับท่ี 3 เดือนธันวาคม 2563  
เผยแพรทางเว็บไซต เม่ือวันท่ี 28 ธันวาคม 2563 
เรื่อง ของขวัญจากสธ.เพ่ือคนไทยสุขภาพดี รับปใหม 2564 
 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๓๒ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

ขอมูลผลการดำเนินงาน :  (ตอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ 
คะแนน 

การดำเนินงานในแตละระดับ ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
(รอบ ๑๒ เดือน) 

๔ ในรอบ ๑๒ เดือน ของปงบประมาณ พ.ศ. 2564  (1 ตุลาคม 2563 – 
๓๐ กันยายน 2564) ที่ผานมานี้ สำนักสารนิเทศ โดยกลุ มภารกิจดาน
วิเคราะหและประมวลขาวสาร ไดจัดทำ E-book@MOPH และเผยแพรทาง
เว็บไซตสำนักสารนิเทศ (Pr.moph.go.th) ประจำเดือนตุลาคม ๒๕๖๓ ถึง 
เดือนมิถุนายน 256๔ รวมท้ังสิ้น ๙ ฉบับ ดังนี้-: 
   ๑.  ฉบับท่ี 1 เดือนตุลาคม 2563  

เผยแพรทางเว็บไซต เม่ือวันท่ี 28 ตุลาคม 2563 
เรื่อง เปดโรงเรือนปลูกกัญชาเมดิคัลเกรด ระดับก่ึงอุตสาหกรรม 

   ๒.  ฉบับท่ี 2 เดือนพฤศจิกายน 2563 
เผยแพรทางเว็บไซต เม่ือวันท่ี  26 พฤศจิกายน 2563 
เรื่อง Smart Living with COVID-19 เปดประเทศปลอดภัย เศรษฐกิจ
ไทยไปรอด 

   ๓.  ฉบับท่ี 3 เดือนธันวาคม 2563  
เผยแพรทางเว็บไซต เม่ือวันท่ี 28 ธันวาคม 2563 
เรื่อง ของขวัญจากสธ.เพ่ือคนไทยสุขภาพดี รับปใหม 2564 

๔.   ฉบับท่ี ๔ เดือนมกราคม 256๔  
เผยแพรทางเว็บไซต เม่ือวันท่ี 2 กุมภาพันธ 256๔ 
เรื่อง วัคซีนโควิด 19 เพ่ือคนไทย  

๕.   ฉบับท่ี ๕ เดือนกุมภาพันธ 256๔  
เผยแพรทางเว็บไซต เม่ือวันท่ี 2๙ มีนาคม 256๔ 
เรื่อง วัคซีนปองกันโรคโควิด 19  

๖.   ฉบับท่ี ๖ เดือนมีนาคม 256๔  
เผยแพรทางเว็บไซต เม่ือวันท่ี ๙ เมษายน 256๔ 
เรื่อง กัญชาทางการแพทย สูการขับเคลื่อนทางเศรษฐกิจ  

๗.   ฉบับท่ี ๗ เดือนเมษายน 256๔  
เผยแพรทางเว็บไซต เม่ือวันท่ี ๗ พฤษภาคม 256๔ 
เรื่อง เช็คมาตรการรับมือโควิด 19 ระลอกเมษายน ๖๔ 
     รัฐ-เอกชน-ประชาชน รวมมือกาวผานวิกฤติไปดวยกัน 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๓๓ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

ขอมูลผลการดำเนินงาน :  (ตอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ 
คะแนน 

การดำเนินงานในแตละระดับ ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
(รอบ ๑๒ เดือน) 

๔ 
(ตอ) 

   ๘.  ฉบับท่ี ๘ เดือนพฤษภาคม 256๔  
เผยแพรทางเว็บไซต เม่ือวันท่ี 11 มิถุนายน 2564 
เรื่อง “รพ.บุษราคัม” การผนึกกำลังของ สธ. และพันธมิตรเพ่ือกูวิกฤต 

การดูแลผูปวยโควิด 19 
   ๙.  ฉบับท่ี ๙ เดือนมิถุนายน 256๔ 

เผยแพรทางเว็บไซต เม่ือวันท่ี  9 กรกฎาคม 2564 
        เรื่อง ดวยน้ำพระราชหฤทัย สรางขวัญกำลังใจแกบุคลากรโรงพยาบาล

บุษราคัม    
 

๕ ในรอบ ๑๒ เดือน ของปงบประมาณ พ.ศ. 2564  (1 ตุลาคม 2563 – 
๓๐ กันยายน 2564) ที ่ผานมานี้ สำนักสารนิเทศ โดยกลุ มภารกิจดาน
วิเคราะหและประมวลขาวสาร ไดจัดทำ E-book@MOPH และเผยแพรทาง
เว็บไซตสำนักสารนิเทศ (Pr.moph.go.th) ประจำเดือนตุลาคม ๒๕๖๓ ถึง 
เดือนกันยายน 256๔ รวมท้ังสิ้น ๑๒ ฉบับ ดังนี้-: 
   ๑.  ฉบับท่ี 1 เดือนตุลาคม 2563  

เผยแพรทางเว็บไซต เม่ือวันท่ี 28 ตุลาคม 2563 
เรื่อง เปดโรงเรือนปลูกกัญชาเมดิคัลเกรด ระดับก่ึงอุตสาหกรรม 

   ๒.  ฉบับท่ี 2 เดือนพฤศจิกายน 2563 
เผยแพรทางเว็บไซต เม่ือวันท่ี  26 พฤศจกิายน 2563 
เรื่อง Smart Living with COVID-19 เปดประเทศปลอดภัย เศรษฐกิจ
ไทยไปรอด 

   ๓.  ฉบับท่ี 3 เดือนธันวาคม 2563  
เผยแพรทางเว็บไซต เม่ือวันท่ี 28 ธันวาคม 2563 
เรื่อง ของขวัญจากสธ.เพ่ือคนไทยสุขภาพดี รับปใหม 2564 

๔.   ฉบับท่ี ๔ เดือนมกราคม 256๔  
เผยแพรทางเว็บไซต เม่ือวันท่ี 2 กุมภาพันธ 256๔ 
เรื่อง วัคซีนโควิด 19 เพ่ือคนไทย  
  



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๓๔ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

ขอมูลผลการดำเนินงาน :  (ตอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ 
คะแนน 

การดำเนินงานในแตละระดับ ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
(รอบ ๑๒ เดือน) 

๕ 
(ตอ) 

๕.   ฉบับท่ี ๕ เดือนกุมภาพันธ 256๔  
เผยแพรทางเว็บไซต เม่ือวันท่ี 2๙ มีนาคม 256๔ 

เรื่อง วัคซีนปองกันโรคโควิด 19 ๖.   ฉบับท่ี ๖ เดือนมีนาคม 256๔  
เผยแพรทางเว็บไซต เม่ือวันท่ี ๙ เมษายน 256๔ 
เรื่อง กัญชาทางการแพทย สูการขับเคลื่อนทางเศรษฐกิจ  

๗.   ฉบับท่ี ๗ เดือนเมษายน 256๔  
เผยแพรทางเว็บไซต เม่ือวันท่ี ๗ พฤษภาคม 256๔ 
เรื่อง เช็คมาตรการรับมือโควิด 19 ระลอกเมษายน ๖๔ 
     รัฐ-เอกชน-ประชาชน รวมมือกาวผานวิกฤติไปดวยกัน 

   ๘.  ฉบับท่ี ๘ เดือนพฤษภาคม 256๔  
เผยแพรทางเว็บไซต เม่ือวันท่ี 11 มิถุนายน 2564 
เรื่อง “รพ.บุษราคัม” การผนึกกำลังของ สธ. และพันธมิตรเพ่ือกูวิกฤต 

การดูแลผูปวยโควิด 19 
   ๙.  ฉบับท่ี ๙ เดือนมิถุนายน 256๔ 

เผยแพรทางเว็บไซต เม่ือวันท่ี  9 กรกฎาคม 2564 
        เรื่อง ดวยน้ำพระราชหฤทัย สรางขวัญกำลังใจแกบุคลากรโรงพยาบาล

บุษราคัม    
๑๐. ฉบับท่ี ๑๐ เดือนกรกฎาคม 256๔ 

 เผยแพรทางเว็บไซต เม่ือวันท่ี 16 สิงหาคม 256๔ 
         เรื่อง Phuket Tourism Sandbox นำรองสูการเปดประเทศรับ  
                นักทองเท่ียว ฟนฟูเศรษฐกิจไทย    
    ๑๑. ฉบับท่ี ๑๑ เดือนสิงหาคม 256๔ 
         เผยแพรทางเว็บไซต เม่ือวันท่ี 6 กันยายน 256๔ 
         เรื่อง สิงหา...ชวนแมตั้งครรภฉีดวัคซีนปองกันโควิด 19 
    ๑๒. ฉบับท่ี ๑2 เดือนกันยายน 256๔ 
         เผยแพรทางเว็บไซต เม่ือวันท่ี 30 กันยายน 256๔ 
         เรื่อง 24 กันยายน “วันมหิดล” สืบสานพระราชปณิธานเพ่ือคนไทย 

         สุขภาพดี 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๓๕ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

เกณฑการใหคะแนน : 
 

:  การประเมินรอบ 12 เดอืน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 (ระหวางวันท่ี 1 ตุลาคม 2563 – 
30 กันยายน 2564) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เกณฑการใหคะแนน  

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

ระดับ เกณฑการใหคะแนน 
คาคะแนน 

ท่ีได 
1 ปรับปรุงชองทางเผยแพร E-book @MOPH บนเว็บไซตสำนัก

สารนิเทศ (pr.moph.go.th) 
 

๑  
คะแนน 

2 กำหนดกรอบเนื้อหา สืบคนขอมูล จัดทำตนฉบับ สงผู บริหาร
ตรวจสอบ ออกแบบและผล ิต เป นไฟล   E-book @MOPH 
ประจำเดือน 
 

๑  
คะแนน 

3 จัดทำ E-book @MOPH ประจำเดือนตุลาคม - ธันวาคม 2563 
และเผยแพรทางเว็บไซตสำนักสารนิเทศ (pr.moph.go.th)  
 

๑  
คะแนน 

๔ จัดทำ E-book @MOPH ประจำเดือนตุลาคม 2563 - มิถุนายน 
2 5 6 4  แ ล ะ เ ผ ย แ พ ร  ท า ง เ ว ็ บ ไ ซ ต  ส ำ น ั ก ส า ร น ิ เ ท ศ 
(pr.moph.go.th)  
 

๑  
คะแนน 

๕ จัดทำ E-book @MOPH ประจำเดือนตุลาคม 2563 - กันยายน 
2 5 6 4  แ ล ะ เ ผ ย แ พ ร  ท า ง เ ว ็ บ ไ ซ ต  ส ำ น ั ก ส า ร น ิ เ ท ศ 
(pr.moph.go.th) 
 

๑  
คะแนน 

http://www.moph.go.th/ops/iprg


รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๓๖ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน   : 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพ้ืนฐาน 

ประกอบตัวช้ีวัด 1.1.3 

น้ำหนัก 

(รอยละ) 
ผลการ

ดำเนินงาน 
คาคะแนน

ท่ีได 
คาคะแนน        
ถวงน้ำหนัก 

ระดับความสำเร็จในการเผยแพร
ข อมูลขาวสารสาธารณสุขผาน   
E-book @MOPH 

๑๐ ระดับ  

๕ 

๕.๐๐๐๐ ๐.๕0๐๐ 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : 

ระดับ ๑ 

ในรอบ ๑๒ เดือน ของปงบประมาณ พ.ศ. 2564  (1 ตุลาคม 2563 – ๓๐ กันยายน 2564) ท่ี
ผานมานี้ สำนักสารนิเทศ โดยกลุมภารกิจดานวิเคราะหและประมวลขาวสาร ไดปรับปรุงชองทางการเผยแพรขอมู
ขาวสาร (หนังสืออิเล็กทรอนิกส) ทางเว็ปไซดของสำนักสารนิเทศ (Pr.moph.go.th) จากรูปแบบไฟล PDF ใหเปน 
E-book (จุลสารอิเล็คทรอนิกส)  ชื่อ “E-Book @MOPH” หรือ“จุลสาร @MOPH” ซึ่งมีรูปแบบที่นาสนใจ 
ทันสมัย และมีการเคลื่อนไหวคลายธรรมชาติ เริ่มครั้งแรก ฉบับเดือนตุลาคม ๒๕๖๓ 

ระดับ ๒ 

ในรอบ ๑๒ เดือน ของปงบประมาณ พ.ศ. 2564  (1 ตุลาคม 2563 – ๓๐ กันยายน 2564) ท่ี
ผานมานี ้ สำนักสารนิเทศ โดยกลุ มภารกิจดานวิเคราะหและประมวลขาวสาร ไดดำเนินการผลิตจุลสาร
อิเล็กทรอนิกส     “จุลสาร @MOPH” เปนประจำทุกเดือน กำหนดกรอบเนื้อหาเก่ียวกับนโยบายการดำเนินงาน
ของผูบริหารกระทรวงสาธารณสุข กิจกรรม ผลการดำเนินงาน นวัตกรรมดานการแพทยและสาธารณสุขของ
หนวยงานในสังกัดทั้งสวนกลางและสวนภูมิภาค มีการกำหนดผูรับผิดชอบในการดำเนินงาน สืบคนขอมูล จัดทำ
ตนฉบับ และสงใหผูบริหารตรวจสอบความถูกตองของเนื้อหาตามลำดับ  

ระดับ ๓ 

ในรอบ ๑๒ เดือน ของปงบประมาณ พ.ศ. 2564  (1 ตุลาคม 2563 – ๓๐ กันยายน 2564) ท่ี
ผานมานี้ สำนักสารนิเทศ โดยกลุมภารกิจดานวิเคราะหและประมวลขาวสาร ไดจัดทำ E-book@MOPH และ
เผยแพรทางเว็บไซตสำนักสารนิเทศ (Pr.moph.go.th) ประจำเดือนตุลาคม ๒๕๖๓ ถึง เดือนธันวาคม 2563 
รวมท้ังสิ้น ๓ ฉบับ ดังนี้ -: 

๑. ฉบับท่ี 1 เดือนตุลาคม 2563  
เผยแพรทางเว็บไซต เม่ือวันท่ี 28 ตุลาคม 2563 
เรื่อง เปดโรงเรือนปลูกกัญชาเมดิคัลเกรด ระดับก่ึงอุตสาหกรรม 

 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๓๗ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

๒. ฉบับท่ี 2 เดือนพฤศจิกายน 2563 
เผยแพรทางเว็บไซต เม่ือวันท่ี  26 พฤศจิกายน 2563 
เรื่อง Smart Living with COVID-19 เปดประเทศปลอดภัย เศรษฐกิจไทยไปรอด 

๓. ฉบับท่ี 3 เดือนธันวาคม 2563  
เผยแพรทางเว็บไซต เม่ือวันท่ี 28 ธันวาคม 2563 
เรื่อง ของขวัญจากสธ.เพ่ือคนไทยสุขภาพดี รับปใหม 2564 

ระดับ ๔ 

ในรอบ ๑๒ เดือน ของปงบประมาณ พ.ศ. 2564  (1 ตุลาคม 2563 – ๓๐ กันยายน 2564) ท่ี
ผานมานี้ สำนักสารนิเทศ โดยกลุมภารกิจดานวิเคราะหและประมวลขาวสาร ไดจัดทำ E-book@MOPH และ
เผยแพรทางเว็บไซตสำนักสารนิเทศ (Pr.moph.go.th) ประจำเดือนตุลาคม ๒๕๖๓ ถึง เดือนมิถุนายน 256๔ 
รวมท้ังสิ้น ๙ ฉบับ ดังนี้ -: 

๑. ฉบับท่ี 1 เดือนตุลาคม 2563  
เผยแพรทางเว็บไซต เม่ือวันท่ี 28 ตุลาคม 2563 
เรื่อง เปดโรงเรือนปลูกกัญชาเมดิคัลเกรด ระดับก่ึงอุตสาหกรรม 

๒. ฉบับท่ี 2 เดือนพฤศจิกายน 2563 
เผยแพรทางเว็บไซต เม่ือวันท่ี  26 พฤศจิกายน 2563 
เรื่อง Smart Living with COVID-19 เปดประเทศปลอดภัย เศรษฐกิจไทยไปรอด 

๓. ฉบับท่ี 3 เดือนธันวาคม 2563 
เผยแพรทางเว็บไซต เม่ือวันท่ี 28 ธันวาคม 2563 
เรื่อง ของขวัญจากสธ.เพ่ือคนไทยสุขภาพดี รับปใหม 2564 

๔. ฉบับท่ี ๔ เดือนมกราคม 256๔ 
เผยแพรทางเว็บไซต เม่ือวันท่ี 2 กุมภาพันธ 256๔ 
เรื่อง วัคซีนโควิด 19 เพ่ือคนไทย  

๕. ฉบับท่ี ๕ เดือนกุมภาพันธ 256๔ 
เผยแพรทางเว็บไซต เม่ือวันท่ี 2๙ มีนาคม 256๔ 
เรื่อง วัคซีนปองกันโรคโควิด 19  

๖. ฉบับท่ี ๖ เดือนมีนาคม 256๔ 
เผยแพรทางเว็บไซต เม่ือวันท่ี ๙ เมษายน 256๔ 
เรื่อง กัญชาทางการแพทย สูการขับเคลื่อนทางเศรษฐกิจ  

๗. ฉบับท่ี ๗ เดือนเมษายน 256๔ 
เผยแพรทางเว็บไซต เม่ือวันท่ี ๗ พฤษภาคม 256๔ 
เรื่อง เช็คมาตรการรับมือโควิด 19 ระลอกเมษายน ๖๔ 
รัฐ-เอกชน-ประชาชน รวมมือกาวผานวิกฤติไปดวยกัน 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๓๘ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

๘. ฉบับท่ี 8 เดือนพฤษภาคม 2564   
เผยแพรทางเว็บไซต เม่ือวันท่ี 11 มิถุนายน 2564 
เรื่อง รพ.บุษราคัม” การผนึกกำลังของ สธ. และพันธมิตรเพ่ือกูวิกฤตการดูแลผูปวยโควิด 19 

๙. ฉบับท่ี 9 เดือนมิถุนายน 2564   
เผยแพรทางเว็บไซต เม่ือวันท่ี  9 กรกฎาคม 2564 
เรื่อง ดวยน้ำพระราชหฤทัย สรางขวัญกำลังใจแกบุคลากรโรงพยาบาลบุษราคัม 

ระดับ ๕ 

ในรอบ ๑๒ เดือน ของปงบประมาณ พ.ศ. 2564  (1 ตุลาคม 2563 – ๓๐ กันยายน 2564) ท่ี
ผานมานี้ สำนักสารนิเทศ โดยกลุมภารกิจดานวิเคราะหและประมวลขาวสาร ไดจัดทำ E-book@MOPH และ
เผยแพรทางเว็บไซตสำนักสารนิเทศ (Pr.moph.go.th) ประจำเดือนตุลาคม ๒๕๖๓ ถึง เดือนกันยายน 256๔ 
รวมท้ังสิ้น ๑๒ ฉบับ ดังนี้ -: 

๑. ฉบับท่ี 1 เดือนตุลาคม 2563  
เผยแพรทางเว็บไซต เม่ือวันท่ี 28 ตุลาคม 2563 
เรื่อง เปดโรงเรือนปลูกกัญชาเมดิคัลเกรด ระดับก่ึงอุตสาหกรรม 

๒. ฉบับท่ี 2 เดือนพฤศจิกายน 2563 
เผยแพรทางเว็บไซต เม่ือวันท่ี  26 พฤศจิกายน 2563 
เรื่อง Smart Living with COVID-19 เปดประเทศปลอดภัย เศรษฐกิจไทยไปรอด 

๓. ฉบับท่ี 3 เดือนธันวาคม 2563 
เผยแพรทางเว็บไซต เม่ือวันท่ี 28 ธันวาคม 2563 
เรื่อง ของขวัญจากสธ.เพ่ือคนไทยสุขภาพดี รับปใหม 2564 

๔. ฉบับท่ี ๔ เดือนมกราคม 256๔ 
เผยแพรทางเว็บไซต เม่ือวันท่ี 2 กุมภาพันธ 256๔ 
เรื่อง วัคซีนโควิด 19 เพ่ือคนไทย  

๕. ฉบับท่ี ๕ เดือนกุมภาพันธ 256๔ 
เผยแพรทางเว็บไซต เม่ือวันท่ี 2๙ มีนาคม 256๔ 
เรื่อง วัคซีนปองกันโรคโควิด 19  

๖. ฉบับท่ี ๖ เดือนมีนาคม 256๔ 
เผยแพรทางเว็บไซต เม่ือวันท่ี ๙ เมษายน 256๔ 
เรื่อง กัญชาทางการแพทย สูการขับเคลื่อนทางเศรษฐกิจ  

๗. ฉบับท่ี ๗ เดือนเมษายน 256๔ 
เผยแพรทางเว็บไซต เม่ือวันท่ี ๗ พฤษภาคม 256๔ 
เรื่อง เช็คมาตรการรับมือโควิด 19 ระลอกเมษายน ๖๔ 
รัฐ-เอกชน-ประชาชน รวมมือกาวผานวิกฤติไปดวยกัน 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๓๙ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

๘. ฉบับท่ี 8 เดือนพฤษภาคม 2564   
เผยแพรทางเว็บไซต เม่ือวันท่ี 11 มิถุนายน 2564 
เรื่อง รพ.บุษราคัม” การผนึกกำลังของ สธ. และพันธมิตรเพ่ือกูวิกฤตการดูแลผูปวยโควิด 19 

๙. ฉบับท่ี 9 เดือนมิถุนายน 2564   
เผยแพรทางเว็บไซต เม่ือวันท่ี  9 กรกฎาคม 2564 
เรื่อง ดวยน้ำพระราชหฤทัย สรางขวัญกำลังใจแกบุคลากรโรงพยาบาลบุษราคัม 

๑๐. ฉบับท่ี ๑๐ เดือนกรกฎาคม 256๔ 
 เผยแพรทางเว็บไซต เม่ือวันท่ี 16 สิงหาคม 256๔ 
 เรื่องPhuket Tourism Sandbox นำรองสูการเปดประเทศรับ นักทองเท่ียว ฟนฟูเศรษฐกิจไทย    

๑๑. ฉบับท่ี ๑๑ เดือนสิงหาคม 256๔ 
       เผยแพรทางเว็บไซต เม่ือวันท่ี 6 กันยายน 256๔ 
       เรื่อง สิงหา...ชวนแมตั้งครรภฉีดวัคซีนปองกันโควิด 19 
๑๒. ฉบับท่ี ๑2 เดือนกันยายน 256๔ 
       เผยแพรทางเว็บไซต เม่ือวันท่ี 30 กันยายน 256๔ 
       เรื่อง 24 กันยายน “วนัมหิดล” สืบสานพระราชปณิธานเพ่ือคนไทยสุขภาพดี 
 

ปจจัยสนับสนุนตอการดำเนินงาน  : 

- ความกาวหนาของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ทำใหการผลิตสื่อในรูปแบบอิเล็กทรอนิกสทำไดสะดวก
รวดเร็ว และมีความนาสนใจกับกลุมเปาหมายทุกเพศทุกวัย 

- ปจจุบันประชาชนนิยมไดรับขอมูลขาวสารผานอุปกรรณสื่อสารอิเล็กทรอนิกสมากข้ึน 
 

อุปสรรคตอการดำเนินงาน :    

- ไมมี 
 

ขอเสนอแนะสำหรับการดำเนินงานในปตอไป :  

- ไมมี 
 
หลักฐานอางอิง  :  

๑. ภาพหนาเว็บไซตสำนักสารนิเทศ แสดงชองทางการเผยแพร E-book@MOPH 

๒. ตัวอยาง E-book@MOPH 

๓. ภาพหนาจอการเผยแพร E-book@MOPH ประจำเดือนตุลาคม 2563 – เดือนกันยายน ๒๕๖๔ 

 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๔๐ 
 

 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)    รอบ   ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

ชื่อตัวชี้วัด   :    ๑.๒  ระดับความสำเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ำหนักในการบรรลุเปาหมายตามนโยบาย
สำคัญเรงดวนหรือภารกิจท่ีไดรับมอบหมายเปนพิเศษ (Agenda Based) 

ผูกำกับดูแลตัวช้ีวัด   :  
นางสาวศิริมา        ธีระศักดิ ์

ผูจัดเก็บขอมูล  : 
๑.  นางสาวธัญญา        พฤกษยาชีวะ 
๒.  นางสาววราพร        คงเมือง 
ผูรายงาน/ช้ีแจง  : 
๑.  นางสาวธัญญา         พฤกษยาชีวะ 
๒.  นางสาววราพร         คงเมือง 
๓.  นางสาวพัทธวรรณ จินดารัตนมณี 

โทรศัพท   :  ๐ ๒๕๙๑ ๘๕๓๙, ๐ ๒๕๙๐ ๑๔๐๐ โทรศัพท  : ๐ ๒๕๙๐ 1313,1408 

คำอธิบาย : 

ตัวชี้วัดตามนโยบายสำคัญเรงดวนหรือภารกิจที่ไดรับมอบหมายเปนพิเศษ (Agenda Based) 
หมายถึง การดำเนินงานตามหลักภารกิจยุทธศาสตร แนวทางปฏิรูปภาครัฐ นโยบายเรงดวนหรือภารกิจท่ีไดรับ
มอบหมายเปนพิเศษ (Agenda Based) หนวยงานกำหนดตัวชี ้ว ัดจากนโยบายของผูบริหารของกระทรวง
สาธารณสุข ไดแก นโยบายของรัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุขที่สอดคลองกับภารกิจของหนวยงาน
โดยตรง หรือนโยบายของปลัดกระทรวงสาธารณสุข หรือนโยบายของรองปลัดกระทรวงสาธารณสุขที่ดูแล
ควบคุม กำกับดูแลหนวยงาน มอบหมายใหหนวยงานดำเนินการ โดยใหแตละหนวยงานจัดทำตัวชี้วัดการบรรลุ
เปาหมายตามนโยบายสำคัญเรงดวนหรือภารกิจที่ไดรับมอบหมายเปนพิเศษ (Agenda Based) ดังกลาวมา
กำหนดเปนตัวชี้วัดที่ ๑.2 น้ำหนักรอยละ 30 จะกำหนดตัวชี้วัดกี่ตัวก็ไดตามความเหมาะสม สงใหกลุมพัฒนา
ระบบบริหารวิเคราะหความเหมาะสมเบื้องตน เพื่อเสนอใหคณะทำงานติดตามและประเมินผล ฯ พิจารณาความ
เหมาะสม และหากไมเหมาะสม และไมสามารถตกลงกันไดก็จะนำสูการเจรจาความเหมาะสมของตัวชี้วัด ระหวาง
คณะทำงานติดตามและประเมินผลฯ และหนวยงานเพ่ือใหไดขอสรุปตอไป 

สำนักสารนิเทศ สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข เปนหนวยงานหนึ่งภายใตการกำกับดูแลของ

นายแพทยณรงค สายวงศ รองปลัดกระทรวงสาธารณสุข (กลุมภารกิจดานพัฒนาการแพทย) โดยไดมีการ

เสนอตัวชี้วัดของผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ (นางสาวศิริมา  ธีระศักดิ์) ตอรองปลัดกระทรวงสาธารณสุขผูดูแล

หนวยงาน (นายแพทยณรงค  สายวงศ) เพื่อพิจารณาและไดรับการอนุมัติตัวชี้วัดดังกลาวเมื่อวันอังคารที่ 13 

พฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๖3 โดยในปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 นี้ สำนักสารนิเทศมี ตัวชี้วัดยอยท่ี 1.2 ระดับ

ความสำเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ำหนักในการบรรลุเปาหมายตามนโยบายสำคัญเรงดวนหรือภารกิจที่ไดรับ

มอบหมายเปนพิเศษ (Agenda Based)  2 ตัวชี้วัด ไดแก -: 

๑.๒.๑  ระดับความสำเร็จในการบริหารจัดการเฟซบุกแฟนเพจเหยี่ยวขาว สธ. (น้ำหนักรอยละ 20) 
๑.๒.๒  รอยละของจำนวนกิจกรรมประชาสัมพันธตามนโยบายและยุทธศาสตรของกระทรวงสาธารณสุข  
           ท่ีไดรับการเผยแพร (น้ำหนักรอยละ 10) 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๔๑ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)    รอบ   ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

ขอมูลผลการดำเนินงาน  :    
 

 
 

ตัวชี้วัด 
ท่ี 

ชื่อ 
น้ำหนัก 
รอยละ 
(Wi) 

ผลการดำเนนิงาน 
∑( Wi xSMi) 

∑Wi 

คะแนน     
ท่ีไดรับ 
(SMi) 

คะแนนถวง
น้ำหนกั 

(Wi x SMi) 
๑.๒.๑   ระด ับความสำเร ็จในการบร ิหาร

จัดการเฟซบุ กแฟนเพจเหยี ่ยวขาว 
สธ. 

๐.๖๗ 
(๒๐) 

ระดับ 
๕ 

๕.๐๐๐๐ ๓.๓๕๐๐ 

๑.๒.๒   ร  อ ย ล ะ ข อ ง จ ำ น ว น ก ิ จ ก ร ร
ประชาส ั มพ ันธ  ต ามนโยบายแล
ยุทธศาสตรของกระทรวงสาธารณสุข  
ท่ีไดรับการเผยแพร 

๐.๓๓ 
(๑๐) 

ระดับ 
๕ 

๕.๐๐๐๐ ๑.๖๕๐๐ 

  ∑Wi = ๑ คาคะแนนของตัวชี้วัดท่ี ๑.2
เทากับ  

๕.๐๐๐๐ 

เกณฑการใหคะแนน : 
 

กำหนดคาเปาหมายของแตละตัวชี้วัดไวที่คาคะแนนระดับ ๓  และกำหนดชวงปรับเกณฑการให
คะแนน +/- ๑ ตอ ๑ คะแนน โดยกำหนดเกณฑการใหคะแนน ดังนี้ -: 

 

 
 
 
 
 

ระดับคะแนน เกณฑการใหคะแนน 
๑ ∑ (Wi x SMi) =  ๑ 
๒ ∑ (Wi x SMi) =  ๒ 
๓ ∑ (Wi x SMi) =  ๓ 
๔ ∑ (Wi x SMi) =  ๔ 
๕ ∑ (Wi x SMi) =  ๕ 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๔๒ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)    รอบ   ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน : 

 
  

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพ้ืนฐาน 
ประกอบตัวช้ีวัด 1.2  

น้ำหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดำเนินงาน 

คาคะแนน 
ท่ีได 

คาคะแนน        
ถวงน้ำหนัก 

ระดับความสำเร็จของรอยละเฉลี ่ยถวง
น้ำหนักในการบรรลุเปาหมายตามนโยบาย
สำค ัญเร  งด  วนหร ือภารก ิ จท ี ่ ไ ด  รั บ
มอบหมายเปนพิเศษ (Agenda Based) 
 

๓๐ ระดับ 
๕ 

๕.๐๐๐๐ ๑.๕๐๐๐ 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : 
 

-     ผลการดำเนินงานรอบ ๑๒ เดือนของปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 (๑ ตุลาคม 2563 – ๓๐ กันยายน 
๒๕๖4) รายละเอียดตามตัวชีว้ัดที่ ๑.๒ ซึ่งประกอบดวยตัวชี้ยอย ๒ ตัวไดแก ตัวชี้วัดที่ ๑.๒.1, 1.
๒.2 ตอจากนี้ 

 
ปจจัยสนับสนุนตอการดำเนินงาน : 
 

๑. ผูบริหารระดับสูงและผูบริหารหนวยงานใหความสำคัญมอบเปนนโยบายถือปฏิบัติทั้งในสวนกลาง
และสวนภูมิภาค พรอมกำหนดตัวชี้วัดและสนับสนุนงบประมาณเพ่ือการดำเนินงานของหนวยงาน 

๒. ผู ปฏ ิบ ัต ิงานมีความรับผิดชอบและมีความเชี ่ยวชาญในการปฏิบ ัต ิงานดานงานขาวและ
ประชาสัมพันธ 

 

อุปสรรคตอการดำเนินงาน :  
 

- สถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อวัสโคโรนา 2019 (โควิด 19) ที่ระบาดรุนแรงมากขึ้นไป
ทั่วโลก ทำใหตองมีการปรับเปลี่ยนแผนงาน/โครงการ/ตัวชี้วัด/ผลผลิตในหลายๆประเด็นของ
หนวยงาน 

 
ขอเสนอแนะสำหรับการดำเนินงานในปตอไป :  
 

- จัดทำแผนงาน/โครงการระยะสั้น และแผนบริหารความเสี่ยงเชิงยุทธศาสตร เพื่อรองรับและแกปญหา
สถานการณวกิฤตตางๆ 

 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๔๓ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)    รอบ   ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

หลักฐานอางอิง : 
 

-     หลักฐานตามตัวชี้วัดท่ี ๑.๒ (1.๒.๑ – ๑.๒.๒)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๔๔ 
 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
 
ช่ือตัวช้ีวัด    :   ๑.2.๑ ระดับความสำเร็จในการบริหารจัดการเฟซบุกแฟนเพจเหย่ียวขาว สธ. 
 
ผูกำกับดูแลตัวช้ีวัด   :  
นางสาวศิริมา      ธีระศักดิ์ 

ผูจัดเก็บขอมูล  : 
๑.  นางเพชรพราว  ลาภไพศาล 
๒.  นางสาวประไพพิมพ รัตนคเชนทร 
3.  นางสาวประภาวดี     ศิริโพธิ์ 
ผูรายงาน/ช้ีแจง  : 
๑.  นางสาวธัญญา         พฤกษยาชีวะ 
๒.  นางสาววราพร         คงเมือง 
3.  นางสาวพัทธวรรณ     จนิดามณีรัตน 

โทรศัพท   :  ๐ ๒๕๙๑ ๘๕๓๙, ๐ ๒๕๙๐ ๑๔๐๐ โทรศัพท  :  ๐ ๒๕๙๐ ๑313 ,1408 

คำอธิบาย :  

เพซบ ุ  กแฟนเพจเหย ี ่ ยวข าว สธ .  หมายถ ึง เพจเหย ี ่ยวข าว สธ.  บน  facebook ท่ี  
www.facebook.com/เหยี่ยวขาว-สธ-106039914623210 

การบริหารจัดการเฟซบุกแฟนเพจ หมายถึง การดูแล ควบคุม กำกับ ใหมีการเผยแพรขอมูล สื่อ
ประชาสัมพันธ การจัดกิจกรรมดานการแพทยและสาธารณสุข กิจกรรมผูบริหารระดับสูง และติดตอสื่อสารกับ
ผูติดตามเฟซบุกแฟนเพจเหยี่ยวขาว สธ. ทางกลองขอความ ซึ่งดำเนินการโดยสำนักสารนิเทศ สำนักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข เพ่ือใหมีผูติดตามเฟซบุกแฟนเพจเพ่ิมข้ึน 

ระดับความสำเร็จในการบริหารจัดการเฟซบุกแฟนเพจเหยี่ยวขาว สธ. หมายถึง การที่สำนัก
สารนิเทศ สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข สามารถดูแล ควบคุม กำกับ ใหมีการเผยแพรขอมูลความรู / สื่อ
ประชาสัมพันธ ผานทางเฟซบุกแฟนเพจเหยี่ยวขาว สธ. และทำใหมีผูติดตามเฟซบุกเพจตามเกณฑท่ีกำหนด 

ขอมูลผลการดำเนินงาน :   
 

 
 

ระดับ 
คะแนน 

การดำเนินงานในแตละระดับ ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
(รอบ ๑๒ เดือน) 

1 - ในรอบ ๑๒ เดือน ของปงบประมาณ พ.ศ. 2564  (1 ตุลาคม 2563 – ๓๐ 
กันยายน 2564) ที่ผานมานี้ สำนักสารนิเทศ โดยกลุมภารกิจดานขาวและ
สื่อมวลชนสัมพันธ ไดแตงตั้งคณะทำงานดานสื่อสารประชาสัมพันธสนับสนุน
การจัดทำเพจ “เหยี่ยวขาว สธ.”จำนวน 13 คน มีผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ  

 

http://www.facebook.com/%E0%B9%80%E0%B8%AB%E0%B8%A2%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%A2%E0%B8%A7%E0%B8%82%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%A7-%E0%B8%AA%E0%B8%98-106039914623210


รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๔๕ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

 ขอมูลผลการดำเนินงาน : (ตอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ 
คะแนน 

การดำเนินงานในแตละระดับ ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
(รอบ ๑๒ เดือน) 

1 
(ตอ) 

เปนประธาน และมอบหมายเจาหนาที่ 1 คน คือ นางสาวประภาวดี  ศิริโพธิ์ 
ตำแหนงนักวิชาการเผยแพรปฏิบัติการ ทำหนาที่เปนผูบริหารจัดการ (Admin) 
เฟสบุคแฟนเพจ  

- สำนักสารนิเทศ โดยกลุมภารกิจดานขาวและสื่อมวลชนสัมพันธ ไดวางระบบและ
จัดทำเฟซบุคแฟนเพจ “เหยี่ยวขาว สธ.” (www.facebook.com/  เหยี่ยวขาว-
สธ-106039914623210) ปรับรูปแบบใหมีความนาสนใจ เพื่อเปนชองทางใน
การเผยแพรประชาสัมพันธการจัดกิจกรรมดานการแพทยและสาธารณสุข 
กิจกรรมผูบริหารระดับสูง ผานสื่อสังคมออนไลน และวางระบบใหประชาชน
หรือบุคลากรสาธารณสุขที่ใชสื ่อสังคมออนไลนไดนำไปเผยแพรตอในฐานะ 
Influencer เพ่ือการเผยแพรขอมูลขาวสารสูกลุมเปาหมายของตนเองในวงกวาง  

2 - ในรอบ ๑๒ เดือน ของปงบประมาณ พ.ศ. 2564  (1 ตุลาคม 2563 – ๓๐ 
กันยายน 2564) ที่ผานมานี้ สำนักสารนิเทศ โดยกลุมภารกิจดานขาวและ
สื่อมวลชนสัมพันธ ผลิตและเผยแพรขอมูลขาวสาร สื่อประชาสัมพันธ กิจกรรม
ดานการแพทยและสาธารณสุข กิจกรรมผูบริหารระดับสูง ลงในเฟซบุกแฟนเพจ
เหยี่ยวขาว สธ. เปนประจำทุกวันทำการ จำนวนท้ังส้ิน 884 เรื่อง 

- โดยในรอบ ๑๒ เดือนที่ผานมานี้ เจาหนาที่ผู บริหารจัดการเฟสบุคแฟนเพจ 
รับผิดชอบในการติดตอสื่อสารใหขอมูล และตอบขอซักถามทางกลองขอความ
กับผูใชเฟซบุกท่ีติดตามเพจ “เหยี่ยวขาว สธ” จำนวนท้ังส้ิน ๒ ครั้ง  

3 - ในรอบ ๑๒ เดือน ของปงบประมาณ พ.ศ. 2564  (1 ตุลาคม 2563 – ๓๐ 
กันยายน 2564) ที ่ผ านมานี ้ สำนักนักสารนิเทศ โดยเจาหนาที ่ผ ู ไดรับ
มอบหมายใหทำหนาที ่เปนผู บริหาร (Admin) ติดตามและเฝาระวังเพจเปน
ประจำทุกวันทำการ มีการติดตอสื่อสารกับผูติดตามเฟซบุค แฟนเพจ “เหยี่ยว
ขาว สธ.”ทางกลองขอความ (Inbox) อยางสม่ำเสมอ ผลิตขอมูลขาวสาร สื่อ
ประชาสัมพันธ กิจกรรมดานการแพทยและสาธารณสุข รวมท้ังกิจกรรมผูบริหาร
ระดับสูง ลงเผยแพรในเฟซบุกแฟนเพจ “เหยี่ยวขาว สธ” เปนประจำทุกวันทำ
การ ซึ่งจะทำใหมีผูติดตาม และมีการนำไปเผยแพรตอเพิ่มขึ้น จากวันที่เริ่มเปด
เพจเฟซบุก (๒๐ ตุลาคม ๒๕๖๓) “เหยี่ยวขาว สธ.” จนถึงปจจุบัน  

http://www.facebook.com/%20%20%E0%B9%80%E0%B8%AB%E0%B8%A2%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%A2%E0%B8%A7%E0%B8%82%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%A7-%E0%B8%AA%E0%B8%98-106039914623210
http://www.facebook.com/%20%20%E0%B9%80%E0%B8%AB%E0%B8%A2%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%A2%E0%B8%A7%E0%B8%82%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%A7-%E0%B8%AA%E0%B8%98-106039914623210


รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๔๖ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

ขอมูลผลการดำเนินงาน :  (ตอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ 
คะแนน 

การดำเนินงานในแตละระดับ ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
(รอบ ๑๒ เดือน) 

๓ 
(ตอ) 

มีผู ติดตามเฟซบุกแฟนเพจ“เหยี ่ยวขาว สธ.” จำนวนทั้งสิ ้น 886 คน 
(เกณฑไมนอยกวา ๓๐๐ คน) 

๔ - ในรอบ ๑๒ เดือน ของปงบประมาณ พ.ศ. 2564  (1 ตุลาคม 2563 – 
๓๐ กันยายน 2564) ที่ผานมานี้ สำนักนักสารนิเทศ โดยเจาหนาที่ผูไดรับ
มอบหมายใหทำหนาที่เปนผูบริหาร (Admin) ติดตามและเฝาระวังเพจเปน
ประจำทุกวันทำการ มีการติดตอสื ่อสารกับผู ต ิดตามเฟซบุ ค แฟนเพจ 
“เหยี่ยวขาว สธ.”ทางกลองขอความ (Inbox) อยางสม่ำเสมอ ผลิตขอมูล
ขาวสาร สื่อประชาสัมพันธ กิจกรรมดานการแพทยและสาธารณสุข รวมท้ัง
กิจกรรมผูบริหารระดับสูง ลงเผยแพรในเฟซบุกแฟนเพจ “เหยี่ยวขาว สธ” 
เปนประจำทุกวันทำการ ซึ่งจะทำใหมีผูติดตาม และมีการนำไปเผยแพรตอ
เพ่ิมข้ึน จากวันท่ีเริ่มเปดเพจเฟซบุก (๒๐ ตุลาคม ๒๕๖๓) “เหยี่ยวขาว สธ.” 
จนถึงปจจุบัน มีผูติดตาม เฟซบุกแฟนเพจ“เหยี่ยวขาว สธ.” จำนวนทั้งส้ิน 
886 คน (เกณฑไมนอยกวา ๔๐๐ คน) 

๕ - ในรอบ ๑๒ เดือน ของปงบประมาณ พ.ศ. 2564  (1 ตุลาคม 2563 – 
๓๐ กันยายน 2564) ที่ผานมานี้ สำนักนักสารนิเทศ โดยเจาหนาที่ผูไดรับ
มอบหมายใหทำหนาที่เปนผูบริหาร (Admin) ติดตามและเฝาระวังเพจเปน
ประจำทุกวันทำการ มีการติดตอสื ่อสารกับผู ต ิดตามเฟซบุ ค แฟนเพจ 
“เหยี่ยวขาว สธ.”ทางกลองขอความ (Inbox) อยางสม่ำเสมอ ผลิตขอมูล
ขาวสาร สื่อประชาสัมพันธ กิจกรรมดานการแพทยและสาธารณสุข รวมท้ัง
กิจกรรมผูบริหารระดับสูง ลงเผยแพรในเฟซบุกแฟนเพจ “เหยี่ยวขาว สธ” 
เปนประจำทุกวันทำการ ซึ่งจะทำใหมีผูติดตาม และมีการนำไปเผยแพรตอ
เพ่ิมข้ึน จากวันท่ีเริ่มเปดเพจเฟซบุก (๒๐ ตุลาคม ๒๕๖๓) “เหยี่ยวขาว สธ.” 
จนถึงปจจุบัน มีผูติดตาม เฟซบุกแฟนเพจ“เหยี่ยวขาว สธ.” จำนวนทั้งส้ิน 
886 คน (เกณฑไมนอยกวา ๕๐๐ คน) 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๔๗ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

เกณฑการใหคะแนน  : 
 

:   การประเมินรอบ  12  เดือน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 (ระหวางวันท่ี 1 ตุลาคม        
25๖3   –  30 กันยายน 2564) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เกณฑการใหคะแนน  

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

ระดับ เกณฑการใหคะแนน 
คาคะแนน 

ท่ีได 
1 - กำหนดเจาหนาที ่ผ ู ร ับผ ิดชอบในการดำเนินงาน (๐.๕ 

คะแนน) 
- ดำเนินการจัดทำ วางระบบ ดูแล และพัฒนาเฟซบุกแฟนเพจ

ใหมีความนาสนใจ (๐.๕ คะแนน) 

๑ 
คะแนน 

๒ - ผลิตและเผยแพรขอมูลขาวสาร สื่อประชาสัมพันธ กิจกรรม
ดานการแพทยและสาธารณสุข กิจกรรมผูบริหารระดับสูงลง
ในเฟซบุก แฟนเพจเหยี่ยวขาว สธ. เปนประจำทุกวันทำการ  
(๐.๕ คะแนน) 

- ติดตอสื่อสารทางกลองขอความกับผูใชเฟซบุกเพจที่ติดตาม
เฟซบุกแฟนเพจเหยี ่ยวขาว สธ. เปนประจำทุกวันทำการ  
(๐.๕ คะแนน) 

๑ 
คะแนน 

๓ - ดำเนินการข้ันตอนท่ี ๑ – ๒  และมีผูติดตามเฟซบุกแฟนเพจ
เหยี่ยวขาว สธ.จำนวน  ไมนอยกวา  ๓๐๐ คน 

๑ 
คะแนน 

๔ - ดำเนินการข้ันตอนท่ี ๑ – ๒  และมีผูติดตามเฟซบุกแฟนเพจ
เหยี่ยวขาว สธ.จำนวน  ไมนอยกวา  ๔๐๐ คน 

๑ 
คะแนน 

๕ - ดำเนินการข้ันตอนท่ี ๑ – ๒  และมีผูติดตามเฟซบุกแฟนเพจ
เหยี่ยวขาว สธ.จำนวน  ไมนอยกวา  ๕๐๐ คน 

๑ 
คะแนน 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๔๘ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน   :  

 
 

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพ้ืนฐาน 

ประกอบตัวช้ีวัด 1.2.1 

น้ำหนัก 

(รอยละ) 
ผลการ 

ดำเนินงาน 
คาคะแนน

ท่ีได 
คาคะแนน        
ถวงน้ำหนัก 

ระดับความสำเร็จในการบริหารจัดการ
เฟซบุกแฟนเพจเหยี่ยวขาว สธ. 
 

15 ระดับ ๕ 
  

๕.๐๐๐๐ 0.7500 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : 

ระดับ 1  

ในรอบ ๑๒ เดือน ของปงบประมาณ พ.ศ. 2564  (1 ตุลาคม 2563 – ๓๐ กันยายน 2564) 
ที่ผานมานี้ สำนักสารนิเทศ โดยกลุมภารกิจดานขาวและสื่อมวลชนสัมพันธ ไดแตงตั้งคณะทำงานดานสื่อสาร
ประชาสัมพันธสนับสนุนการจัดทำเพจ “เหยี่ยวขาว สธ.”จำนวน 13 คน มีผูอำนวยการสำนักสารนิเทศเปน
ประธาน และมอบหมายเจาหนาท่ี 1 คน คือ นางสาวประภาวดี  ศิริโพธิ์ ตำแหนงนักวิชาการเผยแพรปฏิบัติการ 
ทำหนาท่ีเปนผูบริหารจัดการ (Admin) เฟสบุคแฟนเพจ  

สำนักสารนิเทศ โดยกลุมภารกิจดานขาวและสื่อมวลชนสัมพันธ ไดวางระบบและจัดทำเฟซบุคแฟน
เพจ “เหยี่ยวขาว สธ.” (www.facebook.com/  เหยี่ยวขาว-สธ-106039914623210) ปรับรูปแบบใหมีความ
นาสนใจ เพ่ือเปนชองทางในการเผยแพรประชาสัมพันธการจัดกิจกรรมดานการแพทยและสาธารณสุข กิจกรรม
ผูบริหารระดับสูง ผานสื่อสังคมออนไลน และวางระบบใหประชาชนหรือบุคลากรสาธารณสุขที่ใชสื่อสังคม
ออนไลนไดนำไปเผยแพรตอในฐานะ Influencer เพื่อการเผยแพรขอมูลขาวสารสูกลุมเปาหมายของตนเองใน 
วงกวาง 

ระดับ 2 

- ในรอบ ๑๒ เดือน ของปงบประมาณ พ.ศ. 2564  (1 ตุลาคม 2563 – ๓๐ กันยายน 2564) 
ที่ผานมานี้ สำนักสารนิเทศ โดยกลุมภารกิจดานขาวและสื่อมวลชนสัมพันธ ผลิตและเผยแพรขอมูลขาวสาร สื่อ
ประชาสัมพันธ กิจกรรมดานการแพทยและสาธารณสุข กิจกรรมผูบริหารระดับสูง ลงในเฟซบุก แฟนเพจเหยี่ยว
ขาว สธ. เปนประจำทุกวันทำการ จำนวนท้ังส้ิน 884 เรื่อง 

- โดยในรอบ ๑๒ เดือนที่ผานมานี้ เจาหนาที่ผู บริหารจัดการเฟสบุคแฟนเพจ รับผิดชอบในการ
ติดตอสื่อสารใหขอมูล และตอบขอซักถามทางกลองขอความกับผูใชเฟซบุกที่ติดตามเพจ “เหยี่ยวขาว สธ” 
จำนวนท้ังส้ิน ๒ ครั้ง 

ระดับ 3 
ในรอบ ๑๒ เดือน ของปงบประมาณ พ.ศ. 2564  (1 ตุลาคม 2563 – ๓๐ กันยายน 2564) 

ท่ีผานมานี้  สำนักนักสารนิเทศ โดยเจาหนาท่ีผูไดรับมอบหมายใหทำหนาท่ีเปนผูบริหาร (Admin) ติดตามและ 
 
 

http://www.facebook.com/%20%20%E0%B9%80%E0%B8%AB%E0%B8%A2%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%A2%E0%B8%A7%E0%B8%82%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%A7-%E0%B8%AA%E0%B8%98-106039914623210


รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๔๙ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : 

ระดับ ๓ (ตอ) 

เฝาระวังเพจเปนประจำทุกวันทำการ มีการติดตอสื่อสารกับผูติดตามเฟซบุคแฟนเพจ “เหยี่ยวขาว สธ.” ทาง
กลองขอความ (Inbox) อยางสม่ำเสมอ ผลิตขอมูลขาวสาร สื่อประชาสัมพันธ กิจกรรมดานการแพทยและ
สาธารณสุข รวมท้ังกิจกรรมผูบริหารระดับสูง ลงเผยแพรในเฟซบุกแฟนเพจ “เหยี่ยวขาว สธ” เปนประจำทุกวัน
ทำการ ซึ่งจะทำใหมีผูติดตาม และมีการนำไปเผยแพรตอเพิ่มขึ้น จากวันที่เริ่มเปดเพจเฟซบุก (๒๐ ตุลาคม 
๒๕๖๓)“เหยี่ยวขาว สธ.” จนถึงปจจุบัน มีผูติดตามเฟซบุกแฟนเพจ“เหยี่ยวขาว สธ.” จำนวนท้ังส้ิน 886 คน 
(เกณฑไมนอยกวา ๓๐๐ คน) 

ระดับ ๔ 

- ในรอบ ๑๒ เดือน ของปงบประมาณ พ.ศ. 2564  (1 ตุลาคม 2563 – ๓๐ กันยายน 2564) 
ที่ผานมานี้ สำนักนักสารนิเทศ โดยเจาหนาที่ผูไดรับมอบหมายใหทำหนาที่เปนผูบริหาร (Admin) ติดตามและ
เฝาระวังเพจเปนประจำทุกวันทำการ มีการติดตอสื่อสารกับผูติดตามเฟซบุค แฟนเพจ “เหยี่ยวขาว สธ.”ทาง
กลองขอความ (Inbox) อยางสม่ำเสมอ ผลิตขอมูลขาวสาร สื่อประชาสัมพันธ กิจกรรมดานการแพทยและ
สาธารณสุข รวมท้ังกิจกรรมผูบริหารระดับสูง ลงเผยแพรในเฟซบุกแฟนเพจ “เหยี่ยวขาว สธ” เปนประจำทุกวัน
ทำการ ซึ่งจะทำใหมีผูติดตาม และมีการนำไปเผยแพรตอเพิ่มขึ้น จากวันที่เริ่มเปดเพจเฟซบุก (๒๐ ตุลาคม 
๒๕๖๓) “เหยี่ยวขาว สธ.”จนถึงปจจุบัน มีผูติดตามเฟซบุกแฟนเพจ“เหยี่ยวขาว สธ.” จำนวนท้ังส้ิน 886 คน 
(เกณฑไมนอยกวา ๔๐๐ คน) 

ระดับ ๕ 

ในรอบ ๑๒ เดือน ของปงบประมาณ พ.ศ. 2564  (1 ตุลาคม 2563 – ๓๐ กันยายน 2564) 
ที่ผานมานี้ สำนักนักสารนิเทศ โดยเจาหนาที่ผูไดรับมอบหมายใหทำหนาที่เปนผูบริหาร (Admin) ติดตามและ
เฝาระวังเพจเปนประจำทุกวันทำการ มีการติดตอสื่อสารกับผูติดตามเฟซบุค แฟนเพจ “เหยี่ยวขาว สธ.”ทาง
กลองขอความ (Inbox) อยางสม่ำเสมอ ผลิตขอมูลขาวสาร สื่อประชาสัมพันธ กิจกรรมดานการแพทยและ
สาธารณสุข รวมท้ังกิจกรรมผูบริหารระดับสูง ลงเผยแพรในเฟซบุกแฟนเพจ “เหยี่ยวขาว สธ” เปนประจำทุกวัน
ทำการ ซึ่งจะทำใหมีผูติดตาม และมีการนำไปเผยแพรตอเพิ่มขึ้น จากวันที่เริ่มเปดเพจเฟซบุก (๒๐ ตุลาคม 
๒๕๖๓) “เหยี่ยวขาว สธ.” จนถึงปจจุบัน มีผูติดตามเฟซบุกแฟนเพจ“เหยี่ยวขาว สธ.” จำนวนท้ังส้ิน 886 คน 
(เกณฑไมนอยกวา ๕๐๐ คน) 

 
ปจจัยสนับสนุนตอการดำเนินงาน  : 

1. แนวโนมการใชโซเชียลมีเดีย พบวา เฟซบุคเปนแพลตฟอรมสื่อสังคมออนไลนที่คนไทยและทั่วโลก
นิยมใชมากเปนอันดับ 1   

2. เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีนำมาใชในการถายภาพ ทำใหสามารถเผยแพรภาพ วิดีโอกิจกรรมตาง ๆ ไดอยาง
รวดเร็ว ทำใหสาธารณชนเขาถึงไดงายและทันเหตุการณ 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๕๐ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

อุปสรรคตอการดำเนินงาน :    
 

- ในบางพ้ืนท่ี มีปญหาเรื่องการเชื่อมตอเครือขายอินเทอรเนต ทำใหการนำขอมูลและภาพข้ึนเผยแพรใน
สื่อสังคมออนไลนลาชา   

 

ขอเสนอแนะสำหรับการดำเนินงานในปตอไป :  
 

     -     ไมมี 
 
 

หลักฐานอางอิง  : 
 

1. เอกสาร/หลักฐาน/หนังสือ/คำสั่งที่แสดงใหเห็นวามีการมอบหมายเจาหนาที ่ผู รับผิดชอบในการ
ดำเนินงาน เฟซบุกแฟนเพจเหยี่ยวขาว สธ.   

2. เอกสาร/หลักฐาน/Print Screen ท่ีแสดงใหเห็นถึงระบบและรูปแบบของเฟซบุกเพจเหยี่ยวขาว สธ.   
3. เอกสาร/หลักฐาน/Print Screen ที่แสดงใหเห็นถึงขอมูลขาวสาร สื่อประชาสัมพันธ กิจกรรมดาน

การแพทยและสาธารณสุข และกิจกรรมผูบริหารระดับสูงท่ีเผยแพรในเฟซบุกแฟนเพจเหยี่ยวขาว สธ.   
4. เอกสาร/หลักฐาน/Print Screen ท่ีแสดงใหเห็นถึงการติดตอสื่อสารทางกลองขอความกับผูใชเฟซบุกท่ี

ติดตามเฟซบุกเพจเหยี่ยวขาว สธ.   
5. เอกสาร/หลักฐาน/Print Screen ที่แสดงใหเห็นถึงจำนวนผูติดตามเฟซบุกแฟนเพจเหยี่ยวขาว สธ.

จำนวนไมนอยกวา ๘๘๖ คน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๕๑ 
 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
 
ช่ือตัวช้ีวัด    :   ๑.2.๒  รอยละของจำนวนกิจกรรมประชาสัมพันธตามนโยบายและยุทธศาสตรของ

กระทรวงสาธารณสุขท่ีไดรับการเผยแพร  
 

ผูกำกับดูแลตัวช้ีวัด   :  
นางสาวศิริมา       ธีระศักดิ์ 

ผูจัดเก็บขอมูล  : 
๑.  นางสาวธัญญา         พฤกษยาชีวะ 
๒.  นางสาวกัญญวรา      ศิริสมบูรณเวช 
3.  วาท่ีรอยตรีเสนห       แกวอุดร 
4.  นางสาวสุพัตรา        ธนประโยชนศักดิ์ 
ผูรายงาน/ช้ีแจง  : 
๑.  นางสาวธัญญา         พฤกษยาชีวะ 
๒.  นางสาววราพร         คงเมือง  
3.  นางสาวพัทธวรรณ     จนิดารัตนมณี  

โทรศัพท   :  ๐ ๒๕๙๑ ๘๕๓๙, ๐ ๒๕๙๐ ๑๔๐๐ โทรศัพท  : ๐ ๒๕๙๐ ๑๓๑๓,๑๔๐๘ 

คำอธิบาย : 

กิจกรรมประชาสัมพันธตามนโยบายและยุทธศาสตรของกระทรวงสาธารณสุข  หมายถึง การ
ใหบริการขอมูลขาวสารหรือเผยแพรประชาสัมพันธขอมูลขาวสารดานสาธารณสุข แกประชาชนหรือผูเก่ียวของ 
ท่ีดำเนินการผลิตและเผยแพรโดยสำนักสารนิเทศ สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ตามแผนปฏิบัติราชการท่ี
วางไวในปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ ในรูปแบบตางๆ ทั้งท่ีเปนการประชาสัมพันธภายในและภายนอกองคกร 
ไดแก สื่อบุคคล สื่อมวลชน สื่อสิ่งพิมพ สื่อโสตทัศน สื่อกิจกรรม สื่อใหม และอื่นๆ เพื่อสรางความรับรูความ
เขาใจท่ีถูกตอง เก่ียวกับนโยบายยุทธศาสตร นวัตกรรม ผลการดำเนินงานดานการบริหาร ดานการบริการ และ
ดานวิชาการสาธารณสุข ของหนวยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขและกระทรวงสาธารณสุข สู
ประชาชนกลุมเปาหมาย อันจะชวยสรางความสนใจและเจตคติที่ดีตอกระทรวงสาธารณสุข เพื่อใหเกิดการ
ยอมรับ สนับสนุน และใหความรวมมือรวมใจในกิจกรรมตาง ๆ ของกระทรวงสาธารณสุข อยางตอเนื่องและ
ยั่งยืน  

การเผยแพร  หมายถึง รูปแบบหรือชองทางการสื่อสาร และกระบวนการตางๆ ดานการสื่อสาร
ประชาสัมพันธ ที่สำนักสารนิเทศใชเพื่อเผยแพรกิจกรรมประชาสัมพันธตามนโยบายและยุทธศาสตรตางๆของ
กระทรวงสาธารณสุขไปสูกลุมเปาหมาย ทั้งที่มีการจัดซื้อจัดจางและเผยแพรดวยตนเอง โดยชองทางการ
เผยแพรของสำนักสารนิเทศ ประกอบดวย -: 

๑. สื่อบุคคล/สื่อประเภทการพูด (Spoken Word) ไดแก การพูดทั่วๆไป การกลาวสุนทรพจน 
การกลาวปราศรัย การใหโอวาท การอบรม การสอนงาน การพูดโทรศัพท การบรรยาย การ
อภิปราย การประชุมชี้แจง การพบปะ พูดคุย และการเยี่ยมเยียน 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๕๒ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำอธิบาย :  (ตอ) 
 

2.  ส่ือส่ิงพิมพ (Print Media) ไดแก หนังสือพิมพ (Newspaper)  แผนปลิวหรือใบปลิว (leaflets)  
แผนพับ (Folders)  แผนโฆษณา (Poster)  เอกสารแนะนำประกอบ (Brochures)  หนังสือ
เ ผยแพร  เ ล  ม เล ็ กๆ  (Pamphlets)  หน ั ง ส ื อ เ ว ี ยน  (Circle Letters)  จดหมายข  า ว 
(Newsletter)  หนังสือเลมเล ็ก (Booklets)  นิตยสาร (Magazines)  วารสาร (Journals) 
หนังสือคูมือสำหรับแจกผู สื ่อขาว (Press Kits) และหนังสือรายงานประจำป (Year Books, 
Annual Reports) 

๓.   ส่ืออิเล็กทรอนิกท่ีเปนมัลติมีเดีย (Electronic Media) ไดแก วิทยุ , โทรทัศน 
๔.   ส่ือประเภทกิจกรรม (activities) ไดแก การจัดประชุม/สัมมนา/ฝกอบรม การแถลงขาว การ

สาธิต การจัดริ้วขบวน การจัดนิทรรศการ การจัดแขงขันกีฬา การจัดแสดง การจัดกิจกรรมทาง
ศาสนาการศึกษา และการจัดกิจกรรมการกุศลตางๆ  

๕.   สื่อใหม (New Media) ไดแก เว็บไซต (Web site)  อินเทอรเน็ต (Internet)  อีเมล (E-mail)  
หนังส ืออิเล ็กทรอนิกส (E-Book)  สื ่อส ังคมออนไลน (Social Media)_ประเภท เฟซบุค 
(Facebook) , บล็อค (Blog) , ทวิตเตอร (Twitter) , ไลน (Line) , ลิงเคดอิน (LinkedIn) ,     ยู
ทูป (YouTube)  , เว็บเอ็กซ (Webex) , และ อินสตาแกรม (Instagram) 

๖.   สื่อประเภทอื่นๆ ไดแก แผนปายโฆษณา (Build board)  ปายผา (Banner)   แบรนดแอมบาส
เดอร (brand ambassador) ขององคกร  ของแจก/ของที ่ระลึก (Gift / Souvenir)  บอรด
ประชาสัมพันธ (Bulletin Board)  การตัดขาวหนังสือพิมพ (Press Clipping)  และกลองแสดง
ความคิดเห็น (Suggestion Box) 

รอยละของจำนวนกิจกรรมประชาสัมพันธตามนโยบายและยุทธศาสตรของกระทรวงสาธารณสุข
ที่ไดรับการเผยแพร หมายถึง การดำเนินกิจกรรมประชาสัมพันธของสำนักสารนิเทศ สำนักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ซึ่งเปรียบเทียบระหวาง จำนวนกิจกรรมประชาสัมพันธตามนโยบายและยุทธศาสตรของกระทรวง
สาธารณสุขที่ผลิตและไดรับการเผยแพรผานสื่อชองทางตางๆ ทั้งภายในและภายนอกองคกร ในปงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๔  กับ จำนวนกิจกรรมประชาสัมพันธตามนโยบายและยุทธศาสตรของกระทรวงสาธารณสุขที่ผลิต
ท้ังหมดในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ โดยใชสูตรคำนวณออกมาเปนคารอยละ 
 

ขอมูลผลการดำเนินงาน :   

ในรอบ ๑๒ เดือน ของปงบประมาณ พ.ศ. 2564  (1 ตุลาคม 2563 – ๓๐ กันยายน 2564) 
ท่ีผานมานี้ สำนักสารนิเทศไดรับมอบหมายใหทำกิจกรรมประชาสัมพันธเชิงรุกตามนโยบายและยุทธศาสตรของ
กระทรวงสาธารณสุข และนำเสนอโครงการเพื่อผานการอนุมัติจำนวนทั้งสิ้น 12 โครงการ/กิจกรรม จำนวน
ทั้งสิ้น 168,705,343 ชิ้น และไดรับการเผยแพรผานชองทางการสื่อสารตาง ๆ ไดแก โทรทัศน วิทยุ 
หนังสือพิมพ สื่อใหม ตามหลักฐานการเผยแพรทางสื่อและสัญญาจาง ครบทั้ง 168,705,343  ชิ้น คิดเปน
รอยละ ๑๐๐ 
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๕๓ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

ขอมูลผลการดำเนินงาน :  (ตอ) 

 
 
 
 
 
 
แทนคาในสูตร  : 

         =            168,705,343 
     168,705,343  

         =            ๑๐๐ % 
 
 
เกณฑการใหคะแนน : 

การใหคะแนนจะพิจารณาจากจำนวนกิจกรรมประชาสัมพันธตามนโยบายและยุทธศาสตรของ
กระทรวงสาธารณสุข ที่ไดรับการเผยแพรผานสื่อชองทางตางๆ ทั้งภายในและภายนอกองคกรตามที่กำหนด  
เทียบกับ จำนวนกิจกรรมประชาสัมพันธตามนโยบายและยุทธศาสตรที ่ไดรับการอนุมัติใหผลิตทั้งหมดใน
ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  โดยแบงเกณฑการประเมินเปน ๒ รอบ ไดแกรอบ ๖ เดือน และ รอบ ๑๒ เดือน 

๑. การวัดผลรอบ ๖ เดือนแรก ของปงบประมาณ พ.ศ.256๔ ใหเทียบกับจำนวนกิจกรรม
ประชาสัมพันธตามนโยบายและยุทธศาสตรของกระทรวงสาธารณสุข ที่ไดรับการอนุมัติให
ดำเนินการผลิต ตั้งแตวันท่ี ๑ ตุลาคม 25๖๓ ถึง วันท่ี ๓๑ มีนาคม 256๔ 

๒. การวัดผลรอบ ๑๒ เด ือน ของปงบประมาณ พ.ศ.256๔ ใหเท ียบกับจำนวนกิจกรรม
ประชาสัมพันธตามนโยบายและยุทธศาสตรของกระทรวงสาธารณสุข ที่ไดรับการอนุมัติให
ดำเนินการผลิต ตั้งแตวันท่ี ๑ ตุลาคม 25๖๓ ถึง วันท่ี ๓๐ กันยายน 256๔ 

เง่ือนไข  :  

๑. ตัวชี้วัดนี้ไดรับการพิจารณาคัดเลือกใหเปนตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (Performance 

Agreement : PA) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของรองปลัด กระทรวงสาธารณสุข ดานพัฒนาการแพทย 

(นายแพทยณรงค สายวงศ) จึงตองมีการกำหนดเกณฑและรายงานผลเพื ่อใหเห็นความกาวหนาของการ

ดำเนินงานรายไตรมาสดวย นอกเหนือจากการรายงานผลรอบ ๖ เดือน และ รอบ ๑๒ เดือน 

๒. ชวงปรับเกณฑการใหคะแนน +/- รอยละ ๑๐ ตอ ๑ คะแนน โดยกำหนดเกณฑการใหคะแนน 
ดังนี้ -: 
 
 

 
      จำนวนกิจกรรมประชาสัมพันธตามนโยบายและยุทธศาสตรฯท่ีไดรับการเผยแพร                                               

                                 จำนวนกิจกรรมประชาสมัพันธตามนโยบายและยุทธศาสตรฯท่ีผลิตท้ังหมด 
 

x  ๑๐๐ 

×   ๑๐๐ 
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๕๔ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

เกณฑการใหคะแนน : (ตอ) 

 
 
 
 
 
 
 
 

เกณฑการใหคะแนน  

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

60 70 80 90 100 

การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน  : 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพ้ืนฐาน 

ประกอบตัวช้ีวัด 1.2.2 

น้ำหนัก 

(รอยละ) 
ผลการ

ดำเนินงาน 
คาคะแนน

ท่ีได 
คาคะแนน        
ถวงน้ำหนัก 

ร  อ ย ล ะ ข อ ง จ ำ น ว น ก ิ จ ก ร ร ม
ประชาส ัมพ ันธ ตามนโยบายและ
ยุทธศาสตรของกระทรวงสาธารณสุข
ท่ีไดรับการเผยแพร  

15 รอยละ 
๑๐๐ 

 

๕.๐๐๐๐ 0.7500 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : 

ในรอบ  12  เด ือนของปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕63 (๑ ตุลาคม ๒๕63 – 30 กันยายน             
๒๕64) ที่ผานมานี้ สำนักสารนิเทศ สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข มีการจัดทำโครงการประชาสัมพันธ
ตามนโยบายและยุทธศาสตรของกระทรวงสาธารณสุข และนำเสนอโครงการที่ผานการอนุมัติจำนวนทั้งส้ิน          
7 โครงการ จำนวนผลงานท้ังส้ิน 168,705,343 ช้ิน ดังนี้ -: 

 1. โครงการเผยแพรขาวสารนโยบายและยุทธศาสตรและองคความรูดานสุขภาพผานสื่อมวลชน 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2564  (โดยกลุมภารกิจดานขาวและสื่อมวลชนสัมพันธ) ผลการดำเนินงาน  มีดังนี้ -: 

๑.๑   ผลิตขาวแจก จำนวน 705 เรื่อง 
๑.๒   จัดแถลงขาวกิจกรรมดานการแพทยและสาธารณสุข และ สถานการณโรคโควิดประจำวัน       

จำนวน 314 ขาว 
๑.๓   ผลิตภาพกิจกรรมผูบริหาร จำนวน 595 เรื่อง   
๑.๔   จัดทำและบริหารจัดการเฟสบุค “แฟนเพจเหยี่ยวขาว สธ.” มีผูติดตามจำนวน 886 คน 

เผยแพรขาวผูบริหาร จำนวน 884 เรื่อง  
 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
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๕๕ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

๑.๕   ผลิตอินโฟกราฟก/key message/ One Page กิจกรรมผูบริหาร และสถานการณโรคโควิด
ประจำวัน จำนวน 1,708 เรื่อง 

๑.๖   ผลิตคลิปวิดีทัศน จำนวน 204 เรื่อง 
๑.๗   ผลิตปฏิทินขาว จำนวน 195 เรื่อง  
๑.๘   ชี้แจงประเด็นขาวผลกระทบตอสำนักปลัดกระทรวง สาธารณสุข ตามท่ีไดรับมอบหมายใน IA/IR 

Chat จำนวน 27 ครั้ง ดังนี้ -: 
๑. วันที่ 1 ธันวาคม 2563 ประเด็น“ขอสงสัยรัฐบาลเปดประเทศ โดยไมชี ้แจงขอมูลให

ประชาชนทราบ คอลัมนหมายเหตุประเทศไทย”จัดแถลงขาวโดยมีนายแพทยเกียรติภูมิ 
วงศรจิต ปลัดกระทรวงสาธารณสุข เปนประธาน เม่ือวันท่ี 1 ธันวาคม 2564  

๒. วันที ่ 7 ธันวาคม 2563 ประเด็น “ปญหาสารเคมีจำกัดศัตรูพืช ในผัก-ผลไมเกิน
มาตรฐาน” จัดแถลงขาวท่ีสำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา โดยมีนายแพทยพูลลาภ 
ฉันทวิจิตร รองเลขาธิการคณะกรรมการอาหารและยาเปนผูแถลงขาวเม่ือวันท่ี 8 ธันวาคม 
2563 

๓. วันที่ 21 ธันวาคม 2563 ประเด็น “ขอวิจารณการบริหารสถานการณการแพรระบาด
ของไวรัสโควิด 19 บกพรอง” จัดแถลงขาว ในการแถลงขาวสถานการณโรคติดเชื้อไวรัสโค
โรนา 2019 ประจำวันที ่ 21 ธันวาคม 2563 โดยมีนายแพทยเกียรติภูมิ วงศรจิต 
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข เปนประธาน  

๔. วันท่ี 13 มกราคม 2564 ประเด็น “ขอวิจารณวัคซีนไวรัส โควิด 19 ท่ีรัฐบาลไทยสั่งซ้ือมี
ประสิทธิภาพนอย” จัดแถลงขาว ในการแถลงขาวสถานณโรค ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
ประจำวันท่ี 13 กุมภาพันธ 2564 โดยนายแพทยไพศาล ดั่นคุม เลขาธิการคณะกรรมการ
อาหารและยา และนายแพทยศุภกิจ ศิริลักษณ อธิบดีกรมวิทยาศาสตร การแพทย เปนผู
แถลงขาว 

๕. วันที ่ 17 มกราคม 2564 ประเด็น”ขอสงสัยกรณีทีมพัฒนาแอปพลิเคชั ่นหมอชนะ 
ประกาศยุติบทบาท” จัดแถลงขาว ในการแถลงขาวสถานการณโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 ประจำวันที่ 17 มกราคม 2564 โดยมีนายแพทยโอภาส การยกวินพงศ อธิบดี
ควบคุมโรค เปนผูแถลงขาว 

๖. วันที่ 22 มกราคม 2564 ประเด็น “ขอรองเรียนของบริษัทเอกชนตอการนำเขาวัคซีน
ปองกันไวรัสโควิด 19 ไมมีความเปนธรรม” จัดแถลงขาว ในการแถลงขาวสถานการณโรค
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ประจำวันท่ี 23 มกราคม 2564  โดยมีนายแพทยสุรโชค ตาง
วิวัฒน รองเลขาธิการคณะกรรมการอาหารและยา และนายแพทยวิฑูรย ดานวิบูลย 
ผูอำนวยการองคการเภสัชกรรม เปนผูแถลงขาว 

 
 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๕๖ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

๗. วันที่ 2 มีนาคม 2564 ประเด็นที่ 1 “ขอวิจารณ กรณีการฉีควัคซีนใหบุคลากร VIP ท่ี 
ไมอยูในเงื่อนไขการไดรับวัคซีนกลุมแรกที่จังหวัดเชียงใหม ”จัดแถลงขาว ในการแถลง
ขาวสถานการณโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ประจำวันที่ 2 มีนาคม 2564 โดยมี
นายแพทยโอภาส การยกวินพงศ อธิบดีกรมควบคุมโรค เปนผูแถลงขาว 

๘. วันท่ี 2 มีนาคม 2564 ประเด็นท่ี 2 “ขอสงสัยในแผนการนำเขาและการกระจายวัคซีน
โควิด 19” จัดแถลงขาว ในการแถลงขาวสถานการณโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
ประจำวันท่ี 2 มีนาคม 2564 โดยมีนายแพทยโอภาส การยกวินพงศ อธิบดีกรมควบคุม
โรค เปนผูแถลงขาว  

๙. วันที่ 17 มีนาคม 2564 ประเด็น “ขอสงสัยการสั่งซื้อวัคซีนบริษัทแอสตราเซนเนกา” 
จัดแถลงขาว” จัดแถลงขาว ในการแถลงขาวสถานการณโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
ประจำวันที่ 17 มีนาคม 2564 โดยมีนายแพทยโอภาส การยกวินพงศ อธิบดีกรม
ควบคุมโรค เปนผูแถลงขาว 

๑๐. วันที่ 7 เมษายน 2564  ประเด็น “ขอเรียกรองใหทบทวนมาตรการการปดรานอาหาร
ไมเกิน 21.00 น.” จัดแถลงขาว ในการแถลงขาวสถานการณโรคติดเชื้อไวรัส  โคโรนา 
2019 ประจำวันที่ 2 มีนาคม 2564 โดยมีนายแพทยโอภาส การยกวินพงศ อธิบดีกรม
ควบคุมโรค เปนผูแถลงขาว 

๑๑. วันที่ 14 เมษายน 2564 ประเด็น “ขอวิจารณการพนยาฆาเชื ้อโควิด 19 บริเวณ
ชายแดนไทย-เมียนมา” จัดแถลงขาว ในการแถลงขาวสถานการณโรคติดเชื้อไวรัส      โค
โรนา 2019 ประจำวันที่ 14 เมษายน 2564 โดยมีนายแพทยโอภาส การยกวินพงศ 
อธิบดีกรมควบคุมโรค เปนผูแถลงขาว 

๑๒. วันที่ 16 เมษายน 2564 ประเด็น “ขอวิจารณพฤติกรรมไมเหมาะสมของผูปวยกักตัว
ใน รพ.สนาม” จัดแถลงขาว ในการแถลงขาวสถานการณโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
ประจำวันท่ี 16 เมษายน 2564 โดยมีนายแพทยเฉวตสรร นามวาท รักษาราชการแทน
ผูอำนวยการกองควบคุมโรคและภัยสุขภาพ กรมควบคุมโรค เปนผูแถลงขาว 

๑๓. วันที่ 17 เมษายน 2564 ประเด็น “ขอสังเกต เรื่องความพรอมของแอพพลิเคชั่นหมอ
พรอม” จัดแถลงขาว ในการแถลงขาวสถานการณโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ประจำ
วันที่ 17 เมษายน 2564 โดยมีนายแพทยพงศธร พอกเพิ่มดี ที่ปรึกษารับกระทรวง 
นายแพทยทรงคุณวุฒิ (ดานสาธารณสุข) เปนผูแถลงขาว 

๑๔. วันที่ 18 เมษายน 2564 ประเด็น “ขอสงสัยกรณีรัฐจัดสรรให ส.ส. ไดรับวัคซีนโควิด
19” จัดแถลงขาว ในการแถลงขาวสถานการณโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ประจำวันท่ี 
18 เมษายน 2564 โดยมีนายแพทยโอภาส การยกวินพงศ อธิบดีกรมควบคุมโรค เปนผู
แถลงขาว 

 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๕๗ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

๑๕. วันที่ 23 เมษายน 2564 ประเด็น “ขอเรียกรองใหรัฐบาลเรงควบคุมการแพรระบาด
ของโรคโควิด-19 และกระตุนเศรษฐกิจ” จัดแถลงขาว ในการแถลงขาวสถานการณโรค
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ประจำวันที่ 23 เมษายน 2564 โดยมีนายแพทยโอภาส  
การยกวินพงศ อธิบดีกรมควบคุมโรค เปนผูแถลงขาว 

๑๖. วันท่ี 25 เมษายน 2564 ประเด็น “ขอสงสัยเศรษฐีอินเดียเชาเหมาลำบินหนี โควิด-19         
บางลำบินเขาไทย”จัดแถลงขาว ในการแถลงขาวสถานการณโรคติดเชื้อไวรัส  โคโรนา 
2019 ประจำวันที่ 25 เมษายน 2564 โดยมีนายแพทยโอภาส การยกวินพงศ อธิบดี
กรมควบคุมโรค เปนผูแถลงขาว 

๑๗. วันท่ี 25 เมษายน 2564 ประเด็น “ขอวิจารณการใชจายเงินกูฯดานสาธารณสุข”ชี้แจง
โดยจัดทำเปนขาวแจก จากการสัมภาษณของนายแพทยสุระ วิเศษศักดิ ์ รองปลัด 
กระทรวงสาธารณสุข เม่ือวันท่ี 25 เมษายน 2564 

๑๘. วันท่ี 26 เมษายน 2564 ประเด็น “ขอสงสัยกรณีหญิงสาววัย 24 ป ไมมีโรคประจำตัว
เสียชีวิตหลังฉีควัคซีนซิโนแวค”จัดแถลงขาว ในการแถลงขาวสถานการณโรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 ประจำวันที่ 26 เมษายน 2564 โดยมีนายแพทยเฉวตสรร นามวาท 
รักษาการราชการแทนผูอำนวยการกองควบคุมโรรคและภัยสุขภาพ กรมควบคุมโรค เปน
ผูแถลงขาว 

๑๙. วันท่ี 1 พฤษภาคม 2564 ประเด็น “ขอวิจารณข้ันตอนการเบิกยาฟาวิพิราเวียรมีความ
ยากลำบาก” จัดแถลงขาว ในการแถลงขาวสถานการณโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
ประจำว ันที ่  1 พฤษภาคม 2564 โดยมีนายแพทยไพศาล ด ั ่นค ุ ม เลขาธ ิการ
คณะกรรมการอาหารและยา เปนผูแถลงขาว 

๒๐. วันท่ี 16 พฤษภาคม 2564 ประเด็น “ขอเรียกรองใหเรงฉีควัคซีนแก อสม.และบุคลากร
ทางการแพทยในสังกัดสาธารณสุขอำเภอ”จัดแถลงขาว ในการแถลงขาวสถานการณโรค
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ประจำวันที่ 16 พฤษภาคม 2564 โดยมีนายแพทยโอภาส 
การยกวินพงศ อธิบดีกรมควบคุมโรค เปนผูแถลงขาว 

๒๑. วันที่ 21 พฤษภาคม 2564 ประเด็น “ขอเรียกรองใหรัฐบาลเรงนำเขาวัคซียทางเลือก
เพื่อยับยั้งการแพรระบาดของโรคโควิด-19”จัดแถลงขาว ในการแถลงขาวสถานการณ
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ประจำวันที่ 21 พฤษภาคม 2564 โดยมีนายแพทย
โอภาส การยกวินพงศ อธิบดีกรมควบคุมโรค เปนผูแถลงขาว 

๒๒. วันนที ่ 29 พฤษภาคม 2564 ประเด็น “ขอสงสัยกรณีหญิงสาวฉีดวัคซีนซิโนแวค
เสียชีวิตเพราะกินยาคุมกำเนิด” จัดแถลงขาว ในการแถลงขาวสถานการณโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 ประจำวันที่ 29 พฤษภาคม 2564 นายแพทยโอภาส การยกวิน
พงศ อธิบดีกรมควบคุมโรค เปนผูแถลงขาว 

๒๓. วันที่ 8 มิถุนายน 2564 ประเด็น “ขอรองเรียนกลุมคนชราลงทะเบียนผานแอปฯ หมอ
พรอม แตชื่อหายจากระบบทำใหไมไดฉีดวัคซีน ไดจัดทำขาวแจก 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๕๘ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

๒๔. วันที่ 5  กรกฎาคม  2564 “ขอสงสัยประสิทธิภาพของวัคซีนซิโนแวค” จัดแถลงขาว 
ในการแถลงขาวสถานการณโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ประจำวันที่ 5 กรกฎาคม 
2564 โดยมีนายแพทยโอภาส การยกวินพงศ อธิบดีกรมควบคุมโรค เปนผูแถลงขาว  

๒๕. วันที่ 7 กรกฎาคม 2564 “ขอสงสัยจำนวนผูติดเชื้อและจำนวนผูเสียชีวิตที่รายงาน
ประจำวัน” จัดแถลงขาว ในการแถลงขาวสถานการณโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
ประจำวันที่ 7 กรกฎาคม 2564 โดยมีนายแพทยโอภาส การยกวินพงศ อธิบดีกรม
ควบคุมโรค เปนผูแถลงขาว  

๒๖. วันท่ี 25 กรกฎาคม 2564 กรณี “การจัดสรรวัคซีนไฟเซอร” จัดแถลงขาว ในการแถลง
ขาวสถานการณโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ประจำวันท่ี 25 กรกฎาคม 2564 โดยมี
นายแพทยรุงเรือง กิจผาติ ที่ปรึกษาระดับกระทรวงและโฆษกกระทรวงสาธารณสุข เปน
ผูแถลงขาว  

๒๗. วันที่ 9 สิงหาคม 2564 “ขอวิจารณทหารใน จ.เลย ไดรับวัคซีนไฟเซอร จัดแถลงขาว 
ในการแถลงขาวสถานการณโรคติดเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019 ประจำวันท่ี 9 สิงหาคม 
2564 โดยมีนายแพทยปรีดา วรหาร นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดเลย และพ.ท.ครรชิต 
ดำรงคพิวัฒน ผูอำนวยการโรงพยาบาลคายศรีสองรัก เปนชี้แจงประเด็นดังกลาว 

ซ่ึงทุกประเด็นท่ีชี้แจงไดมีการเผยแพรทางชองทางโซเซียลมีเดีย ดังนี้ -: 
1. เว็บไซตกระทรวงสาธารณสุข https://bit.ly/33zdN8j 
2. เฟสบุค  https://bit.ly/3mx3MAC 
3. ทวิตเตอร  https://twitter.com /pr.moph 
4. เว็บไซต GNews https://bit.ly/2jqOQEV 
5. เว็บไซต thaigov  https://bit.ly/2vWDcsc 
6. เว็บไซตสำนักสารนิเทศ  https://pr.moph.go.th 
7. Facebook กระทรวงสาธารณสุข 
8. Twitter กระทรวงสาธารณสุข (@pr_moph) 
9. EGA-ADMIN 
10. เว็บไซตรัฐบาลไทย 
11. ไลนกรุปสื่อมวลชนสายสาธารณสุข 

ทั้งนี้ ทุกประเด็นขาวผลกระทบ (27 ประเด็น) สามารถดำเนินการไดภายใน 24 ชั่วโมงหลังรับ
ประเด็น และไดดำเนินการไดตามเกณฑระยะเวลาท่ีกำหนดไว ประกอบดวย 

๑. การรับประเด็นและชี้แจงประเด็นผานระบบ IA/IR Chat 
๒.   สงรายงานชี้แจงในระบบรายงาน GNews Ticket 
๓. จัดการแถลงขาวโดยมีสื่อมวลชนรวมทำขาว 2 ประเภทข้ึนไป 

 

https://bit.ly/33zdN8j
https://bit.ly/3mx3zdN8j
https://bit.ly/2jqOQEV
https://bit.ly/2vWDcsc
https://pr.moph.go.th/


รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๕๙ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

๔. ชี้แจงผาน Facebook Live เพจกระทรวงสาธารณสุข @fanmoph ซึ่งไดรับการเผยแพรครบ
ทุกชองทางท่ีกำหนด สวนคลิปจะเผยแพรผาน youtube ชอง moph channel และ 

๕. สงหล ักฐานว ิธ ีการ ี ้แจงให กรมประชาส ัมพันธ ทางไปรษณีย อ ิ เล ็กทรอนิกส  (E-mail) 
spokesman@prd.go.th ภายใน 2 วันหลังจากชี้แจง ทั้งนี้ ภายหลังจากกรณีการแพรระบาด
ของโรคโควิด 19 กรมประชาสัมพันธไดปรบเกณฑใหสามารถจัดการแถลงขาวและทำขาวแจก 
แทนการจัดแถลงขาวได 

2.  โครงการประชาสัมพันธของขวัญปใหม เพื่อคนไทยทุกครอบครัวมีหมอประจำตัว 3 คน 
กระทรวงสาธารณสุข ประจำปงบประมาณ พ.ศ.256๔ (โดยกลุมภารกิจดานยุทธศาสตรและอำนวยการ) มี
ผลการดำเนินงาน มีดังนี้ -: 

2.1 ผลิตสปอตโทรทัศนความยาวไมนอยกวา ๓๐ วินาที จำนวน ๑ ตอนและเผยแพรทางสื่อ
ตางๆ มีดังนี้  
๑. ชอง 3 “รายการเรื่องเลาเชานี้”ระหวางวันจันทร - ศุกร  เวลา 06.00-07.55 น.                 

เผยแพร จำนวน 4 ครัง้ 
๒. ชอง 5 “รายการเพ่ือประชาชน” ระหวางวันเสาร – อาทิตย เวลา 17.00-18.00 น.  

และ “รายการคูขาวค่ำ”ระหวางวันจันทร-ศุกร เวลา 18.30-20.20 น. เผยแพร 
จำนวน 7 ครัง้ 

๓. ชอง 9 “รายการขาวค่ำ” ระหวางวันจนทร - ศุกร เวลา 19.00-20.50 น. และ 
“รายการคูขาวเสารอาทิตย” ระหวางเสาร-อาทิตย เวลา 11.30-13.00 น. เผยแพร 
6 ครั้ง 

๔. ไทยรัฐทีวี “รายการขาวเชาหัวเชียว” ระหวางวันจันทร-ศุกร เวลา 06.30-08.00 น. 
เผยแพร จำนวน 4 ครั้ง 

2.2 ผลิตสกูปพิเศษการแถลงขาวสงมอบของขวัญปใหม จำนวน ๑ ตอน เทศกาลสงทายปเกา 
ตอนรับปใหม ประจำปพุทธศักราช พ.ศ.๒๕๖๔ ของกระทรวงสาธารณสุข ความยาวไมนอย
กวา ๗-10 นาที พรอมเผยแพรสกูปทางสถานีโทรทัศนกองทัพบก ระหวางวันเสาร – 
อาทิตย เวลา 17.00-18.00 น.เผยแพร จำนวน ๑ ครั้ง 

2.3 ผลิตและเผยแพรขาวประชาสัมพันธหนังสือพิมพออนไลนทางมติชนออนไลน/ขาวสด
ออนไลน/เดลินิวสออนไลน เผยแพร จำนวน ๖ ครั้ง 

3.  โครงการจัดจางประชาสัมพันธเพื่อสรางความเขาใจที่ถูกตองสูสังคมไทยในสถานการณ การ
แพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) (โดยกลุมภารกิจดานยุทธศาสตรและอำนวยการ) 
ผลการดำเนินงาน มีดังนี้ -: 

  3.1 เผยแพรขาวหรือสกูปขาวผานสื่อสิ่มพิมพมติชน ขนาดพ้ืนท่ี 6x 10 นิ้ว ลงวันท่ี 22 กุมภาพั  
2564 เผยแพร จำนวน 1 ครั้ง  

 

mailto:spokesman@prd.go.th


รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๖๐ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

3.2 เผยแพรขาวหรือสกูปขาวผานเว็บไซตมติชน http://www.matichon.co.th  เม่ือวันท่ี     
2 มีนาคม 2564 เผยแพร จำนวน 1 ครั้ง 

3.3 เผยแพรสื่อประชาสัมพันธผานเฟซบุคมติชน เผยแพร จำนวน 5 ครั้ง  

https://www.facebook.com/MatichonOnline/ 

           ครั้งท่ี 1 เม่ือวันท่ี 1 มีนาคม 2564 

           ครั้งท่ี 2 เม่ือวันท่ี 9 มีนาคม 2564 

           ครั้งท่ี 3 เม่ือวันท่ี 12 มีนาคม 2564 

           ครั้งท่ี 4 เม่ือวันท่ี 25 มีนาคม 2564 

           ครั้งท่ี 5 เม่ือวันท่ี 25 มีนาคม 2564 
 

4. การจัดจางประชาสัมพันธเพื่อสรางความเขาใจที่ถูกตองสูสังคมไทยในสถานการณการแพร
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID -19 ) (โดยกลุมภารกิจดานยุทธศาสตรและอำนวยการ) 
ผลการดำเนินงาน มีดังนี้ -: 

4.1 การจัดทำเพซบุกเพจ เพื่อสรางความรู ความเขาใจ ความเขาใจดานสุขภาพในสถานการณ
การแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) จำนวน 1 ครั้ง โดยมีการ
เขาถึงโพลย (Reach) ตลอดระยะเวลาดำเนินงาน จำนวนไมนอยกวา 1,000,000 ครั้ง 
ผานทาง Facebook page :  We Health 

4.2 ดำเนินการผลิตและเผยแพรสื่อประชาสัมพันธผานเฟซบุคเพจ We Health 
๑. สื่อประชาสัมพันธในรูปแบบกราฟฟก จำนวน 20 ชิ้นงาน   
๒. สื่อประชาสัมพันธในรูปแบบคลิปวิดิโอ จำนวน 5 ชิ้นงาน 
๓. สื่ออ่ืนๆ จำนวน 75 ชิ้นงาน 

 
5. โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนากลไล ระบบงานประชาสัมพันธกระทรวงสาธารณสุข 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564) (โดยกลุมภารกิจดานยุทธศาสตรและอำนวยการ)  
-  จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเมื่อวันที่ 27 เมษายน 2564 เวลา 08.30-16.30 น. ณ หอง

ประชุมศูนยปฏิบัติการฉุกเฉินดานการแพทยและสาธารณสุข PHECOC1 กองสาธารณสุขฉุนเฉิน อาคาร 5 ชั้น 
5 ตึกสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
6. การจัดจางประชาสัมพันธขอมูลขาวสารในการปองกันการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรสัโค

โรนา 2019 (COVID-19) ผานส่ือส่ิงพิมพ (โดยกลุมภารกิจดานยุทธศาสตรและอำนวยการ) 
-  เผยแพรผานหนังสือแนวหนา ขนาดครึ่งหนา (120 คอลัมนนิ้ว) สี่สี จำนวน 1 ครั้ง ประเด็น

การควบคุมปองกันการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 เม่ือวันจันทรท่ี 26 เมษายน 2564 
 

 

https://www.facebook.com/MatichonOnline/
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๖๑ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

7.  การจัดจางประชาสัมพันธสรางความรับรูเกี่ยวกับวัคซีนปองกันโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
ผานส่ือวิทยุ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 (โดยกลุมภารกิจดานยุทธศาสตรและอำนวยการ) 

7.1 ผลิตสปอตวิทยุความยาว 30 วินาที จำนวน 2 ตอน 
7.2 สวพ.91 กทม. เผยแพรสปอตวิทย ุ ความยาว 30 ว ินาที ผ านสถานีว ิทย ุจ ังหวัด

กรุงเทพมหานคร สวพ. FM 91 รัศมีครอบคลุม กรุงเทพฯ นนทบุรี อยุธยา สระบุรี สิงหบุรี 
นครนายก ปราจีนบุร ี ชลบุร ี กาญจนบุรี นครปฐม เพชรบุร ี สุพรรณบุรี สมุทรสาคร 
สมุทรสงคราม สมุทรปราการ ในเดือน เม.ย.-มิ.ย. 2564 เผยแพร วันละ 2 ครั้ง วันจันทร-
อาทิตย เวลา 08.10 -17.10 น. จำนวน 90 ครั้ง 

7.3  เผยแพร เผยแพรสปอตวิทยุ ความยาว 30 วินาที ผานสื่อวิทยุ จำนวน 9 สถานี ทุกภูมิภาค
ท่ัวประเทศ ในเดือน เม.ย. - มิ.ย. 2564 จำนวน รวม 2,025 ครั้ง 

       ผลการดำเนินงาน มีดังนี้ -: 
 

ภาคเหนือ 
7.3.1  สวพ.เชียงใหม AM 918  เผยแพรสปอตวิทยุความยาว 30 วินาที ผานสถานีวิทยุ
จังหวัดเชียงใหมรัศมีครอบคลุม รัศมีครอบคลุมจังหวัดเชียงใหม นาน ลำพูน ฝาง เขตติดตอ
เชียงราย หางดง สันปาตอง สารภี สันกำแพง ดอนสะเก็ด สันทราย แมแตง ในเดือน เม.ย.- 
มิ.ย. 2564 เผยแพรว ันละ 5 ครั ้ง ว ันจันทร - อาทิตย เวลา 09.00 , 11.00 , 
13.00,16.00,18.00 จำนวน 225 ครั้ง 
7.3.2 สวพ.พิษณุโลก AM 1422 เผยแพรสปอตวิทยุความยาว 30 วินาที ผานสถานีวิทยุ
จังหวัดพิษณุโลก รัศมีครอบคลุมจงัหวัดพิษณุโลก สุโขทัย พิจิตร อุตรดิตถ แพร นครสวรรค 
ในเดือน เม.ย.- มิ.ย.2564 เผยแพร วันละ 5 ครั้ง วันจันทร – อาทิตย เวลา 09.00,11.00, 
13.00,16.00,18.00 จำนวน 225 ครั้ง 
ภาคกลาง 
7.3.3 สวพ.นครสวรรค FM105.75 เผยแพร สปอตวิทยุรัศมีครอบคลุมจังหวัดนครสวรรค 
อุทัยธานี ตาก ชัยนาท สิงหบุรี พิษณุโลก กำแพงเพชร พิจิตร สุโขทัย เพชรบูรณ ในเดือน 
เม.ย.-มิ.ย. 2564 เผยแพร วันละ 5 ครั้ง วันจันทร – อาทิตย เวลา 09.00,11.00, 
13.00,16.00,18.00 จำนวน 225 ครั้ง 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
7.3.4 สวพ.ขอนแกน FM104.5 เผยแพรสปอตวิทยุ ความยาว 30 นาที ผานสถานีวิทยุ
จังหวัดขอนแกน รัศมีครอบคลุมจังหวัดขอนแกน บุรีรัมย ยโสธร มหาสารคาม อุดรธานี เลย 
รอยเอ็ด  ในเดือน เม.ย. - มิ.ย. 2564 เผยแพรวันละ 5 ครั้ง วนัจันทร – อาทิตย เวลา09.00,11.00, 
13.00,16.00,18.00 จำนวน 225 ครั้ง 
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๖๒ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

ภาคใต 
7.3.5 สวพ.นครราชสีมา AM 990 เผยแพรสปอตวิทยุ ความยาว 30 วินาที ผานสถานี
วิทยุจังหวัดนครราชสีมา รัศมีครอบคลุมจังหวัดนครราชสีมา ปากชอง  มวลเหล็ก สระบุรี เขต
ติดตอ จ.บุรีรัมย หนองบัวลำภู สุรินทร ขอนแกน ชัยภูมมิ รอยเอ็ด มหาสารคาม ยโสธร  ใน
เดือน เม.ย. - มิ.ย. 2564 เผยแพรวันละ 5 ครั้ง วันจันทร – อาทิตย เวลา 09.00,11.00, 
13.00,16.00,18.00 จำนวน 225 ครั้ง 
7.3.6 สวพ.สุราษฎรธานี FM99 เผยแพรสปอตวิทยุความยาว 30 วินาที ผานสถานีวิทยุ
จังหวัดสุราษฎธานี รัศมีครอบคลุมจังหวัดสุราษฎรธานี ระนอง กระบี่ พังงา ภูเก็ต ชุมพร 
นตรศรีธรรมราชในเดือน เม.ย.- มิ.ย.2564 เผยแพรวันละ 5 ครั้ง วันจันทร – อาทิตย 
เวลา09.00,11.00, 13.00,16.00,18.00 จำนวน 225 ครั้ง 
7.3.7 สวพ.นครศรีธรรมราช MF91.5 เผยแพรสปอตวิทยุ ความยาว 30 วินาที ผาน
สถานีวิทยุจังหวัดนครศรีธรรม รัศมีครอบคลุมจังหวัดนครศรีธรรมราช ทาศาลา สิชล ฉวาง 
กาญจนดิษฐ     รอนพิบูลย สานกะกา ปากนคร ปากพนัง เชียรใหญ ชะอวด หัวไทร เขต
ติดตอ ตรัง พัทลุง สงขลา  ในเดือน เม.ย.- ม.ย. 2564 เผยแพร วันละ 5 ครั้ง วันจันทร – 
อาทิตย เวลา 09.00,11.00, 13.00,16.00,18.00 จำนวน 225 ครั้ง 
7.3.8 ตำรวจภาค 9 ตรัง FM106.75 เผยแพรสปอตวิทยุ ความยาว 30 วินาที ผาน
สถานีวิทยุจังหวัดตรัง รัศมีครอบคลุมจังหวัดตรัง พัทลุง ทุงสง สตูล ใน เดือน เม.ย.- มิ.ย. 
2564 เผยแพร ว ันละ 5 คร ั ้ ง  ว ันจ ันทร   – อาท ิตย   เวลา 09.00,11.00, 
13.00,16.00,18.00 จำนวน 225 ครั้ง 
7.3.9 สวพ.สงขลา AM1098 เผยแพรสปอตวิทยุความยาว 30 วินาที ผานสถานีวิทยุ
จ ังหว ัดสงขลา หาดใหญ สต ูล พัทล ุง ช ุมพร ปตตานี ระนอง ตร ัง พังงา ภ ูเก็ต 
นครศรีธรรมราชในเดือน เม.ย.-มิ.ย.2564 เผยแพร วันละ 5 ครั้ง วันจันทร – อาทิตย 
เวลา 09.00,11.00, 13.00,16.00,18.00 จำนวน 225 ครั้ง 

7.4  พูดประชาสัมพันธขาวกระทรวงสาธารณสุขผานทางสถานีวิทยุขาวจราจร สวพ.91 กทม. 
ในเดือน เม.ย.-มิ.ย. 2564 วันจันทร – อาทิตน ระหวางเวลา 08.00-24.00 น. จำนวน 
129 ครั้ง 

7.5   เผยแพรประชาสัมพันธขอมูลขาวสารผานสื่อใหม (สื่อโซเซียลมีเดียออนไลน) 
7.5.1 เผยแพรประชาสัมพันธขอมูลขาวสารผานทางเว็บไซต WWW.FM91BKK.COM ลง
ขอความ  และหรือรูปภาพขาว กิจกรรมกระทรวงสาธารณสุข ในเดือน เม.ย.-มิ.ย.2564 
จำนวน 21 ครั้ง 
7.5.2 เผยแพรประชาสัมพันธขอมูลขาวสารผานทางบัญชีทวิตเตอร 
TWITTER@FM91TRAFFICPRO ท่ีมีจำนวนผูติดตาม 2,670,000 คน ลงขอความ และ
หรือรูปภาพขาว กิจกรรมกระทรวงสาธารณสุข ในเดือน เม.ย.-มิ.ย.2564 จำนวน 21 ครั้ง 
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๖๓ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

7.5.3 เผยแพรประชาสัมพันธขอมูลขาวสารผานทางบัญชีเฟสบุคเพจ  FACEBOOK 
FANPAGE FM91 TRAFFICPRO ที่มีคนติดตามเพจอยูที ่จำนวน 1,232,000 คน ลง
ขอความ และหรือรูปภาพขาว กิจกรรมกระทรวงสาธารณสุข ในเดือน เม.ย.-มิ.ย.2564 
จำนวน 23 ครั้ง 

๘.  โครงการวิเคราะหสถานการณขาวเพื่อการสื่อสารประชาสัมพันธ กระทรวงสาธารณสุข 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 (โดยกลุมภารกิจดานวิเคราะหและประมวลขาวสาร)ผลการดำเนินงาน มีดังนี้ -: 

-  จัดทำรายงานสรุปขาวประจำวันทุกวันทำการ 298 ครั้ง 
-  จัดประชุมคณะทำงานดานขาวและประชาสัมพันธ กระทรวงสาธารณสุข ทุกสัปดาห จำนวน 

28 ครั้ง 
-  จัดทำรายงานสรุปวิเคราะหขาวประจำเดือน จำนวน 12 ครั้ง 
-  จัดทำรายงานสรุปผลการดำเนินงานสื่อสารประชาสัมพันธโรคโควิด 19 โดยคณะอนุกรรมการ

ดานการสื่อสารประชาสัมพันธ จำนวน 130 ครั้ง  

9. โครงการรณรงคประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร กระทรวงสาธารณสุข ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ 2564 (โดยกลุมภารกิจดานวิเคราะหและประมวลขาวสาร) ผลการดำเนินงาน มีดังนี้ -: 

-   จัดกิจกรรมรณรงคประชาสัมพันธความรูดานสุขภาพใหกับประชาชนผูใชบริการรถไฟฟา   
ณ สถานีตางๆ บนเสนทางรถไฟฟาสายฉลองรัชธรรม ภายใตแนวคิด “สถานีรถไฟฟาสาย
สุขภาพ (MRT Healthy Station)” จำนวน 3 ครั้ง ดังนี้ -: 
 วันอังคารที ่ 27 ตุลาคม 2563 เวลา 10.30 - 12.00 น. ในงานวันภูมิปญญา

แหงชาติ สถานีตลาดบางใหญ จังหวัดนนทบุรี 
 วันศุกรที่ 21 ธันวาคม 2563 เวลา 15.30  - 17.30 น. ในงานสถาปนากระทรวง

สาธารณสุข ครบรอบ 78 ป ประชาสัมพันธใหความรูสุขภาพ ณ ตลาดบางใหญ จังหวัด
นนทบุรี 

 วันพฤหัสบดีท่ี 25 กุมภาพันธ 2564 เวลา 15.00 - 17.00 น. รณรงคมาตรการ  D-
M-H-T-T ปองกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ณ สถานีลาดพราว กรุงทพ 

  -  จัดทำอินโฟกราฟฟก จำนวน 25 ชิ้น  
-  จัดทำคลิปวีดิทัศนความรูสุขภาพทางแพลตฟอรม Youtube จำนวน 12 ชิ้น 
-  จัดทำคลิปวีดิทัศนความรูสุขภาพทางแพลตฟอรม TikTok จำนวน 4๐ ชิ้น 

๑๐. โครงการประชาสัมพันธสรางการรับรูเรื่องวัคซีนโควิด 19  ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ 
มีผลการดำเนินงาน ดังนี้ -:  

๑0.๑ ส่ือโทรทัศน จำนวน ๕๖๗ ครั้ง   
- เผยแพรขาวในรายการเรื่องพลบค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “แจง

ประสิทธิภาพวัคซีน ๓ ชนิดไมตางกัน” วันที่ ๒ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๖.๔๕–๑๘.๐๐ น. 

จำนวน ๑ ครั้งผลิตคอลัมนขาว ประเด็น “รพ.บุษราคัม ดูแลผูปวยโควิด” จำนวน ๑ ตอน 
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๖๔ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

- เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น  

“รพ.บุษราคัม ดูแลผูปวยโควิด” วันที่ ๑๘ มิถุนายน ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐– ๒๐.๕๐ น. 

จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น “ภูมิคุมกันหมูสูโควิด” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“ภูมิคุมกันหมูสูโควิด”วันท่ี ๑๙ มิถุนายน ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น “ฉีดวัคซีนสรางภูมิคุมกันหมู สูภูเก็ตแซนดบ็อกซ” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น  

“ฉีดวัคซีนสรางภูมิคุมกันหมู สูภูเก็ตแซนดบ็อกซ” วันท่ี ๒๐ มิถุนายน ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ 

– ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น “จัดระบบบริการฉีดวัคซีน” จำนวน ๑ ตอน  

- เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “จัดระบบ

บริการฉีดวัคซีน” วันท่ี ๒๑ มิถุนายน ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตขาว ประเด็น “สธ.เผยฉีดวัคซีนโควิด 19 แลว ๗.๙ ลานโดส” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรขาวในรายการเรื่องพลบค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “สธ.เผย

ฉีดวัคซีน  โควิด 19 แลว ๗.๙ ลานโดส” วันท่ี ๒๒ มิถุนายน ๒๕๖๔ เวลา ๑๖.๔๕ – ๑๘.๐๐ 

น.จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น “ฉีดวัคซีนสลับชนิด” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “ฉีด

วัคซีนสลับชนิด” วันท่ี ๒๒ มิถุนายน ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น“ปองกันโควิดในโรงเรียน หลังฉีดวัคซีนใหครูท่ัวประเทศ”จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“ปองกันโควิดในโรงเรียน หลังฉีดวัคซีนใหครูทั่วประเทศ” วันที่ ๒๓ มิถุนายน ๒๕๖๔ เวลา 

๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น.  จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น “ผูสูงอายุม่ันใจฉีดวัคซีนโควิด 19” จำนวน ๑ ตอน 

-  เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“ผูสูงอายุมั่นใจฉีดวัคซีนโควิด 19” วันที่ ๒๔ มิถุนายน ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. 

จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตขาว ประเด็น “รมว.สธ. ยืนยัน ยังบริหารจัดการเตียงได” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรขาวในรายการเรื ่องพลบค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“รมว.สธ. ยืนยันยังบริหารจัดการเตียงได” วันที่ ๒๕ มิถุนายน ๒๕๖๔ เวลา ๑๖.๔๕ – 

๑๘.๐๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 
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๖๕ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

- ผลิตคอลัมนคอลัมนขาว ประเด็น “ภูเก็ตฉีดวัคซีนพรอมรับนักทองเที่ยว ๑ ก.ค.นี้” จำนวน 

๑ ตอน 

- เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“ภูเก็ตฉีดวัคซีนพรอมรับนักทองเที่ยว ๑ ก.ค.นี้” วันที่ ๒๕ มิถุนายน ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ 

– ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตขาว ประเด็น “ไทยรั้งเบอร ๓ อาเซียน ฉีดวัคซีนแลว ๘.๖ ลานโดส” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรขาวในรายการคูขาวเสาร-อาทิตย ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“ไทยรั้งเบอร ๓ อาเซียน ฉีดวัคซีนแลว ๘.๖ ลานโดส” วันที่ ๒๖ มิถุนายน ๒๕๖๔ เวลา 

๑๑.๓๐ – ๑๓.๐๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น “วัคซีนสรางภูมิ ลดเจ็บ-ตาย จากโรคโควิด 19” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“วัคซีนสรางภูมิ ลดเจ็บ-ตาย จากโรคโควิด 19” วันท่ี ๒๖ มิถุนายน ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – 

๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตขาว ประเด็น “อนุทิน ตรวจการจัดตั้ง ICU สนาม” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรขาวในรายการคูขาวเสาร-อาทิตย ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“อนุทิน ตรวจการจัดตั้ง ICU สนาม”วันท่ี ๒๗ มิถุนายน ๒๕๖๔ เวลา ๑๑.๓๐ – ๑๓.๐๐ น. 

จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น “เกาะสมุย เกาะพะงัน เกาะเตา พรอมเปด ๑๕ ก.ค.นี้” จำนวน 

๑ ตอน 

- เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“เกาะสมุย เกาะพะงัน เกาะเตา พรอมเปด ๑๕ ก.ค.นี้” วันที่ ๒๗ มิถุนายน ๒๕๖๔ เวลา 

๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น.         จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตขาว ประเด็น “สธ.เดินหนาฉีดวัคซีนปองกันโควิดแดพระสงฆ” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรขาวในรายการขาวเที ่ยง ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “สธ.

เดินหนาฉีดวัคซีนปองกันโควิดแดพระสงฆ” วันที่ ๒๘ มิถุนายน ๒๕๖๔ เวลา ๑๑.๓๐ – 

๑๒.๓๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น “ความคืบหนาวัคซีนโควิด-19 ขึ้นทะเบียนในไทย” จำนวน ๑ 

ตอน 

- เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“ความคืบหนาวัคซีนโควิด-19 ข้ึนทะเบียนในไทย” วันท่ี ๒๘ มิถุนายน ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ 

– ๒๐.๕๐ น.จำนวน ๑ ครั้ง 
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๖๖ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

- ผลิตขาว ประเด็น “สมุย เริ่มฉีดวัคซีนใหกลุมแรงงาน ๓ สัญชาติ” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรขาวในรายการคับขาวครบประเด็น ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“สมุย เริ่มฉีดวัคซีนใหกลุมแรงงาน ๓ สัญชาติ” วันท่ี ๒๘ มิถุนายน ๒๕๖๔ เวลา ๒๑.๓๐ – 

๒๒.๒๐ น. จำนวน ๑ ครั้งผลิตขาว ประเด็น “อนุทิน กำชับทุกจังหวัดเฝาระวังแรงงานตาง

ดาวเขาพ้ืนท่ี” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรขาวในรายการขาวเที่ยง ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “อนุทิน 

กำชับ ทุกจังหวัดเฝาระวังแรงงานตางดาวเขาพื้นที่” วันที่ ๒๙ มิถุนายน ๒๕๖๔ เวลา 

๑๑.๓๐ – ๑๒.๓๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น “ฉีดวัคซีนใหครูวันแรก” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “ฉีด

วัคซีนใหครูวันแรก” วันท่ี ๒๙ มิถุนายน ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตขาว ประเด็น“ปลัด สธ. สั่งสำรวจเตียง-ยา-เวชภัณฑ ใหรายงานทุกวัน” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรขาวในรายการคับขาวครบประเด็น ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“ปลัด สธ. สั่งสำรวจเตียง-ยา-เวชภัณฑ ใหรายงานทุกวัน” วันท่ี ๒๙ มิถุนายน ๒๕๖๔ เวลา 

๒๑.๓๐ – ๒๒.๒๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“วัคซีนสรางภูมิ ลดเจ็บ-ตาย จากโรคโควิด 19” วันท่ี ๒๖ มิถุนายน ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – 

๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตขาว ประเด็น “อนุทิน ตรวจการจัดตั้ง ICU สนาม” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรขาวในรายการคูขาวเสาร-อาทิตย ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“อนุทิน ตรวจการจัดตั้ง ICU สนาม”วันท่ี ๒๗ มิถุนายน ๒๕๖๔ เวลา ๑๑.๓๐ – ๑๓.๐๐ น. 

จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น “เกาะสมุย เกาะพะงัน เกาะเตา พรอมเปด ๑๕ ก.ค.นี้” จำนวน 

๑ ตอน 

- เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“เกาะสมุย เกาะพะงัน เกาะเตา พรอมเปด ๑๕ ก.ค.นี้” วันที่ ๒๗ มิถุนายน ๒๕๖๔ เวลา 

๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตขาว ประเด็น “สธ.เดินหนาฉีดวัคซีนปองกันโควิดแดพระสงฆ” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรขาวในรายการขาวเที ่ยง ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “สธ.

เดินหนาฉีดวัคซีนปองกันโควิดแดพระสงฆ” วันที่ ๒๘ มิถุนายน ๒๕๖๔ เวลา ๑๑.๓๐ – 

๑๒.๓๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 
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๖๗ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

- ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น“ความคืบหนาวัคซีนโควิด-19 ข้ึนทะเบียนในไทย”จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“ความคืบหนาวัคซีนโควิด-19 ข้ึนทะเบียนในไทย” วันท่ี ๒๘ มิถุนายน ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ 

– ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตขาว ประเด็น “สมุย เริ่มฉีดวัคซีนใหกลุมแรงงาน ๓ สัญชาติ” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรขาวในรายการคับขาวครบประเด็น ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“สมุย เริ่มฉีดวัคซีนใหกลุมแรงงาน ๓ สัญชาติ” วันท่ี ๒๘ มิถุนายน ๒๕๖๔ เวลา ๒๑.๓๐ – 

๒๒.๒๐ น. จำนวน ๑ ครั้งผลิตขาว ประเด็น “อนุทิน กำชับทุกจังหวัดเฝาระวังแรงงานตาง

ดาวเขาพ้ืนท่ี” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรขาวในรายการขาวเที่ยง ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “อนุทิน 

กำชับ ทุกจังหวัดเฝาระวังแรงงานตางดาวเขาพื้นที่” วันที่ ๒๙ มิถุนายน ๒๕๖๔ เวลา 

๑๑.๓๐ – ๑๒.๓๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น “ฉีดวัคซีนใหครูวันแรก” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “ฉีด

วัคซีนใหครูวันแรก” วันท่ี ๒๙ มิถุนายน ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตขาว ประเด็น “ปลัด สธ. สั่งสำรวจเตียง-ยา-เวชภัณฑ ใหรายงานทุกวัน”จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรขาวในรายการคับขาวครบประเด็น ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“ปลัด สธ. สั่งสำรวจเตียง-ยา-เวชภัณฑ ใหรายงานทุกวัน” วันท่ี ๒๙ มิถุนายน ๒๕๖๔ เวลา 

๒๑.๓๐ – ๒๒.๒๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรขาวในรายการคูขาวเสาร-อาทิตย ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“อนุทิน ตรวจไอซียู สนาม รองรับผูปวยอาการหนัก” วันที่ ๔ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา 

๑๑.๓๐ – ๑๓.๐๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น “สธ.พรอมอำนวยความสะดวก ซื้อวัคซีนตัวเลือก” จำนวน ๑ 

ตอน 

- เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “สธ.

พรอมอำนวยความสะดวก ซื้อวัคซีนตัวเลือก” วันที่ ๔ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – 

๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น “เปดโครงการฉีดวัคซีนชายแดน จ.จันทบุรี” จำนวน ๑ ตอน 
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๖๘ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

- เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “เปด

โครงการฉีดวัคซีนชายแดน จ.จันทบุรี”วันที่ ๕ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐-๒๐.๕๐ น. 

จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตขาว ประเด็น “ย้ำ ๓ อาจารยหมอไมเก่ียวจัดซ้ือวัคซีน” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรขาวในรายการขาวเท่ียง ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “ย้ำ        ๓ 

อาจารยหมอไมเกี่ยวจัดซื้อวัคซีน” วันที่ ๖ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๑.๓๐ – ๑๒.๓๐ น. 

จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลติคอลัมนขาว ประเด็น“สธ. เล็งใหวัคซีนไฟเซอรกลุมแพทยและเสี่ยงสูงกอน” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “สธ. 

เล็งใหวัคซีนไฟเซอรกลุมแพทยและเสี่ยงสูงกอน” วันท่ี ๖ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – 

๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตขาว ประเด็น “เตรียมใชอาคารจอดเทียบเครื่องบิน เปน รพ.สนาม” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรขาวในรายการขาวเที่ยง ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “เตรียมใช

อาคารจอดเทียบเครื่องบิน เปน รพ.สนาม” วันที่ ๗ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๑.๓๐ – 

๑๒.๓๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตขาว ประเด็น “สธ.จัดรถตรวจเชื้อโควิดผูอพยพโรงงานระเบิด จ.สมุทรปราการ” จำนวน 

๑ ตอน 

- เผยแพรขาวในรายการเรื่องพลบค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “สธ.จัด

รถตรวจเชื้อโควิดผูอพยพโรงงานระเบิด จ.สมุทรปราการ” วันที่ ๗ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา 

๑๖.๔๕ – ๑๘.๐๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น “สธ.จัดรถตรวจเชื้อและวัคซีนโควิดดูแลผูประสบเหตุโรงงาน

ระเบิด” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “สธ.

จัดรถตรวจเชือ้และวัคซีนโควิดดูแลผูประสบเหตุโรงงานระเบิด” วันที่ ๗ กรกฎาคม ๒๕๖๔ 

เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตขาว ประเด็น “สถานศึกษาตองประเมิน” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรขาวในรายการคับขาวครบประเด็น ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“สถานศึกษาตองประเมิน” วันที่ ๗ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๒๑.๓๐ – ๒๒.๒๐ น. จำนวน 

๑ ครั้ง 

- ผลิตขาว ประเด็น“สธ.แนะ ๖ ขอปฏิบัติ หากผูติดเชื้อตองเดินทางขามจังหวัด”จำนวน ๑ ตอน 
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๖๙ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

- เผยแพรขาวในรายการขาวเท่ียง ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “สธ.แนะ 

๖ ขอปฏิบัติ หากผูติดเชื ้อตองเดินทางขามจังหวัด” วันที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา 

๑๑.๓๐ – ๑๒.๓๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตขาว ประเด็น “สธ.จัดทีมทำงานเชิงรุกรับผูติดเชื้อตามบาน” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรขาวในรายการเรื่องพลบค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “สธ.

จัดทีมทำงานเชิงรุกรับผูติดเชื้อตามบาน” วันที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๖.๔๕ – 

๑๘.๐๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น “ปรับแผนกระจายฉีดวัคซีน เดือน ก.ค. เนนฉีดผูสูงอายุ ๗ โรค

เรื้อรัง” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“ปรับแผนกระจายฉีดวัคซีน เดือน ก.ค. เนนฉีดผูสูงอายุ ๗ โรคเรื้อรัง” วันท่ี ๘ กรกฎาคม 

๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตขาว ประเด็น “สธ.ประกาศ ๕ มาตรการคุมโควิด” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรขาวในรายการคับขาวครบประเด็น ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“สธ.ประกาศ ๕ มาตรการคุมโควิด” วันท่ี ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๒๑.๓๐–๒๒.๒๐ น. 

จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตขาว ประเด็น “สพฉ.เสริมทัพดวยเพจดังทำเชิงรุก รับขอมูลผูปวยโควิด เรงพาสง

โรงพยาบาล” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรขาวในรายการเรื่องพลบค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “สพฉ.

เสริมทัพดวยเพจดังทำเชิงรุก รับขอมูลผูปวยโควิด เรงพาสงโรงพยาบาล” วันท่ี ๙ กรกฎาคม 

๒๕๖๔ เวลา ๑๖.๔๕ – ๑๘.๐๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น “สธ.เปดโรงพยาบาลสนามเพิ่ม รองรับผูปวยโควิดกลุมสีเขียว”              

จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “สธ.

เปดโรงพยาบาลสนามเพ่ิม รองรับผูปวยโควิดกลุมสีเขียว” วันท่ี ๙ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา 

๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตขาว ประเด็น “แนวทางการ Home Isolation” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรขาวในรายการคับขาวครบประเด็น ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“แนวทางการ Home Isolation” วันที่ ๙ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๒๑.๓๐ – ๒๒.๒๐ น. 

จำนวน ๑ ครั้ง 

 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๗๐ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

- สัมภาษณสดทางโทรศัพทนายแพทยทวีทรัพย ศิรประภาศิริ นายแพทยทรงคุณวุฒิ (ดาน

เวชกรรมปองกัน) กรมควบคุมโรค ในรายการคูขาวเสาร-อาทิตย ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ 

MCOT HD ประเด็น “ประโยชนของการฉีดวัคซีนโควิด 19” วันที่ ๑๐ กรกฎาคม ๒๕๖๔ 

เวลา ๑๑.๓๐ – ๑๓.๐๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตขาว ประเด็น “สธ. เปด รพ.สนามสมุทรปราการรวมใจ 5 WHA ๑,๒๐๐ เตียง” 

จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรขาวในรายการคูขาวเสาร-อาทิตย ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“สธ. เปด รพ.สนามสมุทรปราการรวมใจ 5 WHA ๑,๒๐๐ เตียง” วันที่ ๑๐ กรกฎาคม 

๒๕๖๔ เวลา ๑๑.๓๐ – ๑๓.๐๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น “ความเขาใจวัคซีนปองกันโควิด 19 เข็ม ๓” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“ความเขาใจวัคซีนปองกันโควิด 19 เข็ม ๓” วันท่ี ๑๐ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – 

๒๐.๕๐ น.  จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตขาว ประเด็น “สธ. เตรียมปลดล็อก Rapid atigen test” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรขาวในรายการคูขาวเสาร-อาทิตย ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“สธ. เตรียมปลดล็อก Rapid atigen test” วันที่ ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๑.๓๐ – 

๑๓.๐๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น “การฉีดวัคซีนปองกันโควิด 19 ในหญิงตั้งครรภ และใหนม

บุตร” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“การฉีดวัคซีนปองกันโควิด 19 ในหญิงตั้งครรภ และใหนมบุตร” วันที่ ๑๑ กรกฎาคม 

๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตขาว ประเด็น “สธ. แสดงความเสียใจตอครอบครัวพยาบาลท่ีเสียชีวิต” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรขาวในรายการขาวเที่ยง ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “สธ. 

แสดงความเสียใจตอครอบครัวพยาบาลที่เสียชีวิต” วันที่ ๑๒ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา 

๑๑.๓๐ – ๑๒.๓๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตขาว ประเด็น “ปรับแผนฉีดวัคซีนสลับชนิด” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรขาวในรายการเรื่องพลบค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “ปรับแผน

ฉีดวัคซีนสลับชนิด” วันท่ี ๑๒ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๖.๔๕ – ๑๘.๐๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น “ประสิทธิภาพระบบจัดการศูนยฉีดวัคซีนกลางบางซื่อสูการ    

ปูพรมเรงฉีดผูสูงอายุ” จำนวน ๑ ตอน 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๗๑ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

- เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“ประสิทธิภาพระบบจัดการศูนยฉีดวัคซีนกลางบางซ่ือสูการปูพรมเรงฉีดผูงอายุ” วันท่ี ๑๒ 

กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตขาว ประเด็น “สธ. วาง ๓ แนวทาง ใช Atigen Test Kit ชวยตรวจเชื ้อเร็วขึ ้น” 

จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรขาวในรายการคับขาวครบประเด็น ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“สธ. วาง ๓ แนวทาง ใช Atigen Test Kit ชวยตรวจเชื้อเร็วขึ้น” วันที่ ๑๒ กรกฎาคม 

๒๕๖๔ เวลา ๒๑.๓๐ – ๒๒.๒๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตขาว ประเด็น“สธ. เปดศูนยความรวมมือภาคประชาสังคม กรมการแพทย” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรขาวในรายการขาวเท่ียง ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “สธ. เปด

ศูนยความรวมมือภาคประชาสังคม กรมการแพทย” วันที่ ๑๓ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา 

๑๑.๓๐ – ๑๒.๓๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น “สธ.ปฏิบัติการเชิงรุกดูแลผูปวยในชุมชน” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “สธ.

ปฏิบัติการเชิงรุกดูแลผู ปวยในชุมชน” วันที ่ ๑๓ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – 

๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตขาว ประเด็น “หมอยง ลั่นสลับวัคซีน ไวรัสไมรูหรอก วัคซีนยี่หอไหน” จำนวน ๑ ตอน 

- ผลิตขาว ประเด็น “กรมอนามัยแนะผูดูแลเด็กติดเชื้อตองกระตุนพัฒนาการเด็กอยาง

ตอเนื่อง” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรขาวในรายการคับขาวครบประเด็น ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“หมอยง ลั่นสลับวัคซีน ไวรัสไมรูหรอก วัคซีนยี่หอไหน” วันท่ี ๑๓ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา 

๒๑.๓๐ – ๒๒.๒๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรขาวในรายการขาวเที่ยง ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “กรม

อนามัยแนะผูดูแลเด็กติดเชื้อตองกระตุนพัฒนาการเด็กอยางตอเนื่อง” วันท่ี ๑๔ กรกฎาคม 

๒๕๖๔ เวลา ๑๑.๓๐ – ๑๒.๓๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตขาว ประเด็น “คกก.วัคซีนแหงชาติ เรงจัดหาวัคซีนทุกชนิด ๑๒๐ ลานโดส ในป ๖๕” 

จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรขาวในรายการเรื่องพลบค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “คกก.

วัคซีนแหงชาติ เรงจัดหาวัคซีนทุกชนิด ๑๒๐ ลานโดส ในป ๖๕” วันที่ ๑๔ กรกฎาคม 

๒๕๖๔ เวลา ๑๖.๔๕ – ๑๘.๐๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น “ปองกันโควิด 19 หลังฉีดวัคซีน ตลาดตองยกการดใหสูง” 

จำนวน ๑ ตอน 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๗๒ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

- เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“ปองกันโควิด 19 หลังฉีดวัคซีน ตลาดตองยกการดใหสูง” วันที่ ๑๔ กรกฎาคม ๒๕๖๔ 

เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตขาว ประเด็น “ยาโควิดมีเพียงพอ จัดหา“ฟาวิพิราเวียร อีก ๑๖ ลานเม็ด” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรขาวในรายการคับขาวครบประเด็น ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“ฟาวิพิราเวียร อีก ๑๖ ลานเม็ด”วันท่ี ๑๔ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๒๑.๓๐ – ๒๒.๒๐ น. 

จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น “เรงฉีดวัคซีนหลังคลัสเตอรใกลชิดติดโควิดมากข้ึน” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “เรง

ฉีดวัคซีนหลังคลัสเตอรใกลชิดติดโควิดมากข้ึน” วันท่ี ๑๕ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ 

– ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

-  ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น “ดื่มเหลาทำภูมิตานทานลดเสี่ยงโควิด” จำนวน ๑ ตอน 

-  เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “ดื่ม

เหลาทำภูมิตานทานลดเสี่ยงโควิด”วันที่ ๑๖ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐–๒๐.๕๐ น. 

จำนวน ๑ ครั้ง 

-   ผลิตสกูปพิเศษ ประเด็น “ศูนยฉีดวัคซีนกลางบางซื่อ เรงฉีดวัคซีนใหผูสูงอายุ ๗๕ ป” 

จำนวน ๑ ตอน 

-   เผยแพรสกู ปพิเศษในรายการเรื ่องงายใกลตัว ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD 

ประเด็น “ศูนยฉีดวัคซีนกลางบางซ่ือ เรงฉีดวัคซีนใหผูสูงอายุ ๗๕ ป” วันท่ี ๑๖ กรกฎาคม 

๒๕๖๔ เวลา ๒๐.๕๐ – ๒๑.๐๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

-   ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น“กรมการแพทยย้ำประชาชนลงทะเบียนขอมูลตามจริง” จำนวน ๑ 

ตอน 

-   สัมภาษณสดทางโทรศัพทนายแพทยโสภณ เอี่ยมศิริถาวร รองอธิบดีกรมควบคุมโรค ใน

รายการคูขาวเสาร-อาทิตย ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “การบริหาร

จัดการวัคซีนโควิด 19” วันที่ ๑๗ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๑.๓๐ – ๑๓.๐๐ น. จำนวน 

๑ ครั้ง 

-   เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“กรมการแพทยยำ้ประชาชนลงทะเบียนขอมูลตามจริง” วันท่ี ๑๗ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา 

๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

-   ผลิตขาว ประเด็น “รพ.ราชวิถี เพ่ิมหองฉุกเฉินโควิดสวนตอขยาย ๒๐ เตียง” จำนวน ๑ ตอน 

 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๗๓ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

-  เผยแพรขาวในรายการคูขาวเสาร-อาทิตย ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“รพ.ราชวิถี เพิ่มหองฉุกเฉินโควิดสวนตอขยาย ๒๐ เตียง” วันที่ ๑๗ กรกฎาคม ๒๕๖๔ 

เวลา ๑๑.๓๐ – ๑๓.๐๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

-   ผลิตขาว ประเด็น “อนุทิน ยืนยันรัฐบาลจัดหาวัคซีนโควิดสำหรับประชาชนในไทยทุกคน” 

จำนวน ๑ ตอน 

-   เผยแพรขาวในรายการคูขาวเสาร-อาทิตย ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“อนุทิน ยืนยันรัฐบาลจัดหาวัคซีนโควิดสำหรับประชาชนในไทยทุกคน” วันที ่ ๑๘ 

กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๑.๓๐ – ๑๓.๐๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

-   สัมภาษณสดทางโทรศัพทนายแพทยธงชัย กีรติหัตถยากร รองปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ในรายการคูขาวเสาร-อาทิตย ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “Antigen 

test kit ตรวจหาเชื้อโควิด 19” วันที่ ๑๘ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๑.๓๐ – ๑๓.๐๐ น. 

จำนวน ๑ ครั้ง 

-   ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น “ผูปวยไมเกรนไมตองหยุดยา กอนฉีดวัคซีนโควิด 19” จำนวน 

๑ ตอน 

-   เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“ผูปวยไมเกรนไมตองหยุดยา กอนฉีดวัคซีนโควิด 19” วันที่ ๑๘ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา 

๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

-   ผลิตขาว ประเด็น “สธ. โชวไทมไลน ยันไมไดสั่งแอสตราฯ ชา” จำนวน ๑ ตอน 

-   เผยแพรขาวในรายการขาวเท่ียง ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “สธ. โชว

ไทมไลน ยันไมไดสั่งแอสตราฯชา”วันท่ี ๑๙ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๑.๓๐ – ๑๒.๓๐ น. 

จำนวน ๑ ครั้ง 

-   ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น “แนะวิธีพูดคุยผูสูงอายุไปฉีดวัคซีน” จำนวน ๑ ตอน 

-   เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“แนะวิธีพูดคุยผูสูงอายุไปฉีดวัคซีน”วันท่ี ๑๙ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐-๒๐.๕๐ น. 

จำนวน ๑ ครั้ง 

-   ผลิตขาว ประเด็น “สธ. ชี้ซิโนแวคยังใชไดผลแตตองฉีดผสมเพื่อสูเดลตา” จำนวน ๑ ตอน

จำนวน ๑ ครั้ง 

-   ผลิตขาว ประเด็น “สธ. ลงนามสัญญาจัดหาวัคซีนไฟเซอร” จำนวน ๑ ตอน 

-   เผยแพรขาวในรายการคับขาวครบประเด็น ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“สธ. ชี้ซิโนแวคยังใชไดผลแตตองฉีดผสมเพื่อสูเดลตา” วันท่ี ๑๙ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา 

๒๑.๓๐ – ๒๒.๒๐ น. 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๗๔ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

-   เผยแพรขาวในรายการเรื่องพลบค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “สธ. 

ลงนามสัญญาจัดหาวัคซีนไฟเซอร” วันที่ ๒๐ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๖.๔๕ – ๑๘.๐๐ น. 

จำนวน ๑ ครั้ง 

-   ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น “๗ โรคเรื ้อรัง เปาหมายฉีดวัคซีนโควิด ลดปวย-เสียชีวิต” 

จำนวน ๑ ตอน 

-   เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “๗ 

โรคเรื้อรัง เปาหมายฉีดวัคซีนโควิด ลดปวย-เสียชีวิต” วันที่ ๒๐ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา 

๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

-   ผลิตสกูปพิเศษ ประเด็น “รพ.บุษราคัม ยอมรับเตียงผูปวยโควิด 19 แนน” จำนวน ๑ ตอน 

-   เผยแพรสกู ปพิเศษในรายการเรื ่องงายใกลตัว ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD 

ประเด็น “รพ.บุษราคัม ยอมรับเตียงผูปวยโควิด 19 แนน” วันที่ ๒๐ กรกฎาคม ๒๕๖๔ 

เวลา ๒๐.๕๐ – ๒๑.๐๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

-   ผลิตขาว ประเด็น “ไทยตั้งเปาจัดหาวัคซีน ๑๒๐ ลานโดส ในป ๒๕๖๕” จำนวน ๑ ตอน 

-   เผยแพรขาวในรายการขาวเที่ยง ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “ไทยตั้ง

เปาจัดหาวัคซีน ๑๒๐ ลานโดส ในป ๒๕๖๕” วันท่ี ๒๑ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๑.๓๐ – 

๑๒.๓๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

-   ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น “เตรียมตัวฉีดวัคซีนโควิด 19 ชวงล็อกดาวน” จำนวน ๑ ตอน 

-   เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“เตรียมตัวฉีดวัคซีนโควิด 19 ชวงล็อกดาวน” วันท่ี ๒๑ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – 

๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

-   ผลิตขาว ประเด็น “สธ.เรงสอบสวนเหตุครูสาววัน ๓๙ ดับ หลังฉีดวัคซีนสลับ” จำนวน ๑ ตอน 

-   เผยแพรขาวในรายการคับขาวครบประเด็น ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“สธ. เรงสอบสวนเหตุครูสาววัน ๓๙ ดับ หลังฉีดวัคซีนสลับ” วันที่ ๒๑ กรกฎาคม ๒๕๖๔ 

เวลา ๒๑.๓๐ – ๒๒.๒๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

-   ผลิตขาว ประเด็น “คณบดีศิริราชเผยวัคซีนสลับชนิด ชวยกระตุนภูมิคุมกันไดเร็ว” จำนวน 

๑ ตอน 

-   เผยแพรขาวในรายการเรื ่องพลบค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“คณบดีศิริราชเผยวัคซีนสลับชนิด ชวยกระตุนภูมิคุมกันไดเร็ว” วันที่ ๒๒ กรกฎาคม 

๒๕๖๔ เวลา ๑๖.๔๕ – ๑๘.๐๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

-   ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น “สตรีมีครรภกลุมเสี่ยงที่ ๘ แนะเรงฉีดวัคซีนโควิด” จำนวน ๑ 

ตอน 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
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๗๕ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

-   เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“สตรีมีครรภกลุมเสี่ยงที่ ๘ แนะเรงฉีดวัคซีนโควิด” วันที่ ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา 

๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

-   ผลิตขาว ประเด็น “เรงฉีดวัคซีน ๓ กลุมเสี่ยง” จำนวน ๑ ตอน 

-   เผยแพรขาวในรายการขาวเที่ยง ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “เรงฉีด

วัคซีน ๓ กลุมเสี่ยง” วันที่ ๒๓ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๑.๓๐ – ๑๒.๓๐ น. จำนวน ๑ 

ครั้ง 

-   ผลิตขาว ประเด็น “สธ. สั่งเตรียมพรอมรับผูปวยโควิด กลับภูมิลำเนา” จำนวน ๑ ตอน 

-   เผยแพรขาวในรายการเรื่องพลบค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “สธ. 

สั่งเตรียมพรอมรับผูปวยโควิด กลับภูมิลำเนา” วันท่ี ๒๓ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๖.๔๕ – 

๑๘.๐๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

-   ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น “แพทยชนบทเรงตรวจหาเชื้อ - ฉีดวัคซีนโควิดชุมชนยานหนอง

จอก” จำนวน ๑ ตอน 

-   เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“แพทยชนบทเรงตรวจหาเชื้อ - ฉีดวัคซีนโควิดชุมชนยานหนองจอก” วันท่ี ๒๓ กรกฎาคม 

๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

-   ผลิตขาว ประเด็น“สธ. เผยฉีดวัคซีนสลับชนิด ชวยกระตุนภูมิคุมกัน ๒ ระบบ”จำนวน ๑ ตอน 

-   เผยแพรขาวในรายการคูขาวเสาร-อาทิตย ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“สธ. เผยฉีดวัคซีนสลับชนิด ชวยกระตุนภูมิคุมกัน ๒ ระบบ” วันท่ี ๒๔ กรกฎาคม ๒๕๖๔ 

เวลา ๑๑.๓๐ – ๑๓.๐๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

-   ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น “สธ. เรงกระจายวัคซีน ตั้งเปาฉีดใหครอบคลุมกลุมเปาหมาย

สิงหาคมนี้” จำนวน ๑ ตอน 

-   เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “สธ. 

เรงกระจายวัคซีน ตั้งเปาฉีดใหครอบคลุมกลุมเปาหมายสิงหาคมนี้” วันท่ี ๒๔ กรกฎาคม 

๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

-   ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น “แนะประชาชนทำบุญวิถีใหม ลดเสี่ยง พรอมเรงฉีดวัคซีนกลุม

พระสงฆ” จำนวน ๑ ตอน 

-   เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 
“แนะประชาชนทำบุญวิถีใหม ลดเสี่ยง พรอมเรงฉีดวัคซีนกลุมพระสงฆ” วันท่ี           ๒๕ 
กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
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๗๖ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

-   ผลิตขาว ประเด็น “สรุปอาการไมพึงประสงคเก่ียวกับวัคซีน ๗๑ คน” จำนวน ๑ ตอน 

-   เผยแพรขาวในรายการคูขาวเสาร-อาทิตย ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“สรุปอาการไมพึงประสงคเกี่ยวกับวัคซีน ๗๑ คน” วันที่ ๒๕ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา 

๑๑.๓๐ – ๑๓.๐๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

-   ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น “ฉีดวัควีนโควิด 19 สลับชนิดเพ่ิมภูมิคุมกัน” จำนวน ๑ ตอน 

-   เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “ฉีด

วัควีนโควิด 19 สลับชนิดเพิ่มภูมิคุ มกัน” วันที่ ๒๖ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – 

๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

-   ผลิตขาว ประเด็น “สธ. ย้ำดานหนาไดฉีดไฟเซอรบูสเตอรไมนอยกวา ๕ แสนโดส” จำนวน 

๑ ตอน 

-   เผยแพรขาวในรายการคับขาวครบประเด็น ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“สธ. ย้ำดานหนาไดฉีดไฟเซอรบูสเตอรไมนอยกวา ๕ แสนโดส” วันที่ ๒๖ กรกฎาคม 

๒๕๖๔ เวลา ๒๑.๓๐ – ๒๒.๒๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

-   ผลิตขาว ประเด็น “ศูนยฉีดวัคซีนกลางบางซ่ือ ปรับบริการลดแออัด” จำนวน ๑ ตอน 

-   เผยแพรขาวในรายการขาวเที่ยง ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “ศูนยฉีด

วัคซีนกลางบางซื่อ ปรับบริการลดแออัด” วันที่ ๒๗ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๑.๓๐ – 

๑๒.๓๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

-   ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น “ผูสูงอายุเตรียมตัวอยางไรเม่ือตองไปฉีดวัคซีนโควิด” จำนวน ๑ ตอน 

-   เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“ผูสูงอายุเตรียมตัวอยางไรเมื่อตองไปฉีดวัคซีนโควิด” วันที่ ๒๗ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา 

๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

-   ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น “ใชยาคุมกำเนิดชนิดฮอรโมน ฉีดวัคซีนไดอยางปลอดภัย” 

จำนวน ๑ ตอน 

-   เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “ใช

ยาคุมกำเนิดชนิดฮอรโมน ฉีดวัคซีนไดอยางปลอดภัย” วันที่ ๒๘ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา 

๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

-   ผลิตสกูปพิเศษ ประเด็น “องคการเภสัชกรรม เรงเครื่องผลิตยาฟาเวียร” จำนวน ๑ ตอน 

-   เผยแพรสกู ปพิเศษในรายการเรื ่องงายใกลตัว ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD 

ประเด็น “องคการเภสัชกรรม เรงเครื่องผลิตยาฟาเวียร” วันที่ ๒๘ กรกฎาคม ๒๕๖๔ 

เวลา ๒๐.๕๐ – ๒๑.๐๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

-   ผลิตขาว ประเด็น “อนุทิน สงผูปวยโควิดกลับบานดวยรถไฟเท่ียวพิเศษ” จำนวน ๑ ตอน 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๗๗ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

- เผยแพรขาวในรายการคับขาวครบประเด็น ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“อนุทิน สงผูปวยโควิดกลับบานดวยรถไฟเที่ยวพิเศษ” วันที่ ๒๘ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา 

๒๑.๓๐ – ๒๒.๒๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตขาว ประเด็น “ปลัด สธ. เผยเรงฉีดวัคซีนในพ้ืนท่ีตางจังหวัดใหครอบคลุม” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรขาวในรายการเรื่องพลบค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “ปลัด สธ. 

เผยเรงฉีดวัคซีนในพื้นที่ตางจังหวัดใหครอบคลุม” วันที่ ๒๙ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๖.๔๕ – 

๑๘.๐๐ น.จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น “กรมสุขภาพจิตแนะเสพสื่อเรื ่องวัคซีนไมใหปวยใจ” จำนวน ๑ 

ตอน 

- เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “กรม

สุขภาพจิตแนะเสพสื่อเรื่องวัคซีนไมใหปวยใจ” วันที่ ๒๙ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – 

๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครัง้ 

- ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น “จัดการความดันกอนฉีดวัคซีนโควิด 19” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “จัดการ

ความดันกอนฉีดวัคซีนโควิด 19” วันที่ ๓๐ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. 

จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตขาว ประเด็น “สธ. เผยล็อคดาวน-คนหาผูปวย-ฉีดวัคซีนลดติดเชื้อและเสียชีวิต” จำนวน 

๑ ตอน 

- เผยแพรขาวในรายการคูขาวเสาร-อาทิตย ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“สธ. เผยล็อคดาวน-คนหาผูปวย-ฉีดวัคซีนลดติดเชื้อและเสียชีวิต” วันที่ ๓๑ กรกฎาคม 

๒๕๖๔ เวลา ๑๑.๓๐ – ๑๓.๐๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- สัมภาษณสดทางโทรศัพทนายแพทยธงชัย กีรติหัตถยากร รองปลัดกระทรวงสาธารณสุข ใน
รายการคูขาวเสาร-อาทิตย ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “มาตรการ Home 
Isolation และ Community Isolation” ว ันที ่ ๓๑ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๑.๓๐ – 
๑๓.๐๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น “CCR Team เชิงรุกระดมฉีดวัคซีน – ดูแลผูติดเชื้อ” จำนวน ๑ ตอน 
- เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “CCR 

Team เชิงรุกระดมฉีดวัคซีน – ดูแลผูติดเชื้อ” วันที่ ๓๑ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – 
๒๐.๕๐ น.           จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตขาว ประเด็น “รพ.บุษราคัม ตั้งไอซียูความดันลบ ๑๗ เตียง รับผูปวยวิกฤติ” จำนวน ๑ ตอน 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๗๘ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

- เผยแพรขาวในรายการคูขาวเสาร-อาทิตย ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“รพ.บุษราคัม ตั้งไอซียูความดันลบ ๑๗ เตียง รับผูปวยวิกฤติ” วันท่ี ๑ สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา 

๑๑.๓๐ – ๑๓.๐๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น “กินอยางไรปลอดภัยโควิด 19” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “กิน

อยางไรปลอดภัยโควิด 19” วันที่ ๑ สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ 

ครั้ง 

- ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น “เรงฉีดวัคซีนสลับชนิดจัดการโควิดกลายพันธุ” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรคอลมันขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “เรงฉีด

วัคซีนสลับชนิดจัดการโควิดกลายพันธุ” วันที่ ๒ สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. 

จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น “เรงฉีดวัคซีนคุมโควิดระบาดในเรือนจำ” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “เรงฉีด

วัคซีนคุมโควิดระบาดในเรือนจำ” วันที่ ๓ สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. 

จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น “เคาะเกณฑจัดสรรวัคซีนไฟเซอร” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “เคาะ

เกณฑจัดสรรวัคซีนไฟเซอร” วันที่ ๔ สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ 

ครั้ง 

- ผลิตสกู ปพิเศษ ประเด็น “กรมวิทยาศาสตรการแพทย แนะใชชุดตรวจ ATK คนหาเชื้อ

เบื้องตน” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรสกูปพิเศษในรายการเรื่องงายใกลตัว ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“กรมวิทยาศาสตรการแพทย แนะใชชุดตรวจ ATK คนหาเชื้อเบื้องตน” วันที่ ๔ สิงหาคม 

๒๕๖๔ เวลา ๒๐.๕๐ – ๒๑.๐๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตขาว ประเด็น “สธ. จัด ๓๙ CCR Team จากภูมิภาคชวยดูแลโควิดในกรุงเทพ” จำนวน ๑ 

ตอน 

- เผยแพรขาวในรายการคับขาวครบประเด็น ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“สธ. จัด ๓๙ CCR Team จากภูมิภาคชวยดูแลโควิดในกรุงเทพ” วันที่ ๔ สิงหาคม ๒๕๖๔ 

เวลา ๒๑.๓๐ – ๒๒.๒๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๗๙ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

- ผลิตขาว ประเด็น “สธ. เปดรพ.สนามในโรงงาน ปองกันแพรสูชุมชน” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรขาวในรายการขาวเท่ียง ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “สธ. เปดรพ.

สนามในโรงงาน ปองกันแพรสูชุมชน” วันที่ ๕ สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๑.๓๐ – ๑๒.๓๐ น. 

จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น “สธ. คุมเขมเก็บรักษาวัคซีนโควิด กอนฉีดใหประชาชน” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “สธ. 

คุมเขมเก็บรักษาวัคซีนโควิด กอนฉีดใหประชาชน” วันที่ ๕ สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – 

๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตสกูปพิเศษ ประเด็น “องคการเภสัชกรรม เรงปรับแผนผลิตยาฟาเวียรตั้งแต ต.ค.” จำนวน 

๑ ตอน 

- เผยแพรสกูปพิเศษในรายการเรื่องงายใกลตัว ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“องคการเภสัชกรรม เรงปรับแผนผลิตยาฟาเวียรตั้งแต ต.ค.” วันที่ ๕ สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา 

๒๐.๕๐ – ๒๑.๐๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- สัมภาษณสดนายแพทยสุวรรณชัย วัฒนายิ่งเจริญชัย อธิบดีกรมอนามัย ในรายการบายนี้มี

คำตอบ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “ครอบครัวรอบรู อยูกับโควิด 19” 

วันท่ี ๖ สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๓.๑๐ – ๑๓.๔๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตขาว ประเด็น “ปลัด สธ. ลงพื้นที่ตรวจโควิดเชิงรุกชุมชนวัดสรอยทอง เขตบางซื่อ กทม.” 

จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรขาวในรายการเรื่องพลบค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “ปลัด สธ. 

ลงพื้นที่ตรวจโควิดเชิงรุกชุมชนวัดสรอยทอง เขตบางซื่อ กทม.” วันที่ ๖ สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา 

๑๖.๔๕ – ๑๘.๐๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- คอลัมนขาว ประเด็น “เครื ่องแบงบรรจุวัคซีนอัตโนมัติแมนยำ มีวัคซีนเพิ ่มขึ ้น ๒๐%”         

จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “เครื่อง

แบงบรรจุวัคซีนอัตโนมัติแมนยำ มีวัคซีนเพิ่มขึ้น ๒๐%” วันที่ ๖ สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา 

๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตขาว ประเด็น “สธ. ยันผล ATK เปนบวกเขาระบบรักษาทันที” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรขาวในรายการคับขาวครบประเด็น ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“สธ. ยันผล ATK เปนบวกเขาระบบรักษาทันที” วันที่ ๖ สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา ๒๑.๓๐ – 

๒๒.๒๐ น.จำนวน ๑ ครั้ง 
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๘๐ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

- ผลิตขาว ประเด็น “สธ. สำรวจมาตรฐานเตาเผาศพ กทม.-ปริมณฑล และแนวทางการจัดการ

ศพ” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรขาวในรายการคูขาวเสาร-อาทิตย ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“สธ. สำรวจมาตรฐานเตาเผาศพ กทม.-ปริมณฑล และแนวทางการจัดการศพ” วันที ่ ๗ 

สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๑.๓๐ – ๑๓.๐๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น “สธ. กระจายวัคซีนไฟเซอร กำชับฉีดเข็ม ๓” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “สธ. 

กระจายวัคซีนไฟเซอร กำชับฉีดเข็ม ๓” วันท่ี ๗ สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. 

จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตขาว ประเด็น “อนุทิน สงมอบวัคซีนบูสเตอรโดสบุคลากรทางการแพทย” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรขาวในรายการคูขาวเสาร-อาทิตย ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“อนุทิน สงมอบวัคซีนบูสเตอรโดสบุคลากรทางการแพทย” วันที่ ๘ สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา 

๑๑.๓๐ – ๑๓.๐๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- สัมภาษณสดทางโทรศัพทนายแพทยสุภัทร ฮาสุวรรณกิจ ผูอำนวยการโรงพยาบาลจะนะ 

จังหวัดสงขลา ประธานชมรมแพทยชนบท ในรายการคูขาวเสาร-อาทิตย ทางสถานีโทรทัศน

ชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “ลุยตรวจเชิงรุกคัดกรองโควิด 19” วันที่ ๘ สิงหาคม ๒๕๖๔ 

เวลา ๑๑.๓๐ – ๑๓.๐๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น “แคมเปญ ฮักพอ ฮักแม พาไปฉีดวัคซีน” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“แคมเปญ ฮักพอ ฮักแม พาไปฉีดวัคซีน” วันท่ี ๘ สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐–๒๐.๕๐ น. 

จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตขาว ประเด็น “เปด รพ.สนามแสงแหงใจรับผูปวยสีเขียว-เหลือง” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรขาวในรายการขาวเที่ยง ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “เปด รพ.

สนามแสงแหงใจรับผูปวยสีเขียว-เหลือง” วันที่ ๙ สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๑.๓๐–๑๒.๓๐ น. 

จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น “เบตงฉีดวัคซีนทะลุเปาหมาย ๑ ในจังหวัดยะลา” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น“เบตง

ฉีดวัคซีนทะลุเปาหมาย ๑ ในจังหวัดยะลา” วันท่ี ๙ สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐–๒๐.๕๐ น. 

จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตขาว ประเด็น “สธ. พรอมฟงความเห็นราง พ.ร.ก.จำกัดความรับผิดฯ” จำนวน ๑ ตอน 

-  
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๘๑ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

- เผยแพรขาวในรายการขาวเที่ยง ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “สธ. พรอม

ฟงความเห็นราง พ.ร.ก.จำกัดความรับผิดฯ” วันที่ ๑๐ สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๑.๓๐ – 

๑๒.๓๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น “แพทยแนะคนเปนโรคอวน เรงฉีดวัคซีนโควิด” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “แพทย

แนะคนเปนโรคอวน เรงฉีดวัคซีนโควิด” วันที่ ๑๐ สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ 

น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตขาว ประเด็น “สธ. แจงถอนงานวิจัยฟาทะลายโจร” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรขาวในรายการเรื่องพลบค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “สธ. แจง

ถอนงานวิจัยฟาทะลายโจร” วันที่ ๑๑ สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๖.๔๕ – ๑๘.๐๐ น. จำนวน ๑ 

ครั้ง 

- ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น “เตรียมพรอมจิตใจลดอาการไมพึงประสงคฉีดวัคซีน” จำนวน ๑ 

ตอน 

- เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“เตรียมพรอมจิตใจลดอาการไมพึงประสงคฉีดวัคซีน” วันที ่ ๑๑ สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา 

๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น.   จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตขาว ประเด็น “ผลปฏิบัติการเชิงรุก CCR Team” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรขาวในรายการคับขาวครบประเด็น ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“ผลปฏิบัติการเชิงรุก CCR Team” วันที่ ๑๑ สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา ๒๑.๓๐ – ๒๒.๒๐ น. 

จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตขาว ประเด็น “สธ. สภาวิชาชีพ ขอรัฐคุมครองผูปฏิบัติงานในสถานการณโควิด” จำนวน 

๑ ตอน 

- เผยแพรขาวในรายการขาวเที่ยง ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “สธ. สภา

วิชาชีพ ขอรัฐคุมครองผูปฏิบัติงานในสถานการณโควิด” วันที่ ๑๒ สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา 

๑๑.๓๐ – ๑๒.๓๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตขาว ประเด็น “ครม.อนุมัติงบกลาง ๑.๒ หม่ืนลานให สธ.คุมโควิด 19” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรขาวในรายการเรื่องพลบค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “ครม.

อนุมัติงบกลาง ๑.๒ หม่ืนลานให สธ.คุมโควิด 19” วันท่ี ๑๒ สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๖.๔๕ – 

๑๘.๐๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น “วัคซีนใบยาสัญชาติไทย” จำนวน ๑ ตอน 
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๘๒ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

- เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “วัคซีน

ใบยาสัญชาติไทย” วันท่ี ๑๒ สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตขาว ประเด็น “รมว.สธ. ตรวจโรงงานตนแบบวัคซีนโควิด จุฬา-ใบยา” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรขาวในรายการเรื่องพลบค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “รมว.สธ. 

ตรวจโรงงานตนแบบวัคซีนโควิด จุฬา-ใบยา” วันที่ ๑๓ สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๖.๔๕ – 

๑๘.๐๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น “สนับสนนุโรงงานตนแบบผลิตวัคซีนไทย” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“สนับสนุนโรงงานตนแบบผลิตวัคซีนไทย” วันท่ี ๑๓ สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ 

น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตขาว ประเด็น “อย. อภ. ยัน ไมมีล็อกสเปกชุดตรวจ ATK” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรขาวในรายการคับขาวครบประเด็น ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“อย. อภ. ยัน ไมมีล็อกสเปกชุดตรวจ ATK” วันที่ ๑๓ สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา ๒๑.๓๐ – 

๒๒.๒๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตขาว ประเด็น “สธ. แนะฉีดวัคซีนในหญิงตั้งครรภ ลดติดเชื้อถึงลูก” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรขาวในรายการคูขาวเสาร-อาทิตย ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“สธ. แนะฉีดวัคซีนในหญิงตั้งครรภ ลดติดเชื้อถึงลูก” วันท่ี ๑๔ สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๑.๓๐ 

– ๑๓.๐๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น “สธ. เรงกระจายวัคซีนสูภูมิภาค” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “สธ. 

เรงกระจายวัคซีนสูภูมิภาค” วันท่ี ๑๔ สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ 

ครั้ง 

- ผลิตขาว ประเด็น “สธ. เผยหญิงตั้งครรภติดโควิดเพ่ิม เรงฉีดวัคซีน” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรขาวในรายการคูขาวเสาร-อาทิตย ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“สธ. เผยหญิงตั้งครรภติดโควิดเพ่ิม เรงฉีดวัคซีน” วันท่ี ๑๕ สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๑.๓๐ – 

๑๓.๐๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น “โครงการฉีดวัคซีนแบบเดลิเวอรี่ อ.นาทวี จ.สงขลา” จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“โครงการฉีดวัคซีนแบบเดลิเวอรี่ อ.นาทวี จ.สงขลา” วันท่ี ๑๕ สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ 

– ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๘๓ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

- ผลิตคอลัมนขาว ประเด็น “วัคซีน ChulaCov19 กระตุนภูมิคุ มกันสูงเทียบเทาไฟเซอร” 

จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรคอลัมนขาวในรายการขาวค่ำ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “วัคซีน 

ChulaCov19 กระตุนภูมิคุมกันสูงเทียบเทาไฟเซอร” วันท่ี ๑๖ สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ 

– ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตเมนูแจงรายการ ประเด็น “การฉีดวัคซีน” จำนวน ๓ ตอน 

- เผยแพรเมนูแจงรายการทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “การฉีดวัคซีน”            

จำนวน ๑๒๐ ครั้ง  

- ผลิต Interlude ประเด็น “การฉีดวัคซีน” จำนวน ๓ ตอน 

- เผยแพร Interlude ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “การฉีดวัคซีน” จำนวน

๑๒๐  ครั้ง 

- ผลิตสปอตโทรทัศน ประเด็น “ขอควรปฏิบัติ กอน - ระหวาง – หลัง ฉีดวัคซีนโควิด 19”

จำนวน ๑ ตอน 

- เผยแพรสปอตโทรทัศนทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “ขอควรปฏิบัติ กอน -  

ระหวาง - หลัง ฉีดวัคซีนโควิด 19” จำนวน ๑๘ ครั้ง 

- พูดประชาสัมพันธในรายการรันเวยสุขภาพ ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น 

“การฉีดวัคซีน” จำนวนรวม ๓๕ ครั้ง  

- พูดประชาสัมพันธในรายการฟงหูไวหู ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น “การฉีด

วัคซีน” จำนวนรวม ๒ ครั้ง  

ส่ือวิทยุ  จำนวน ๑,๑๗๔ ครั้ง 

- ผลิตสปอตวิทยุ ประเด็น “การฉีดวัคซีน” จำนวน ๓ ตอน 
- เผยแพรสปอตวิทยุทางสถานีวิทยุกระจายเสียงในจังหวัดตางๆ จำนวน ๑๐ สถานี ประเด็น 

“การฉีดวัคซีน” จำนวน ๙๖๐ ครั้ง  
- เผยแพรสปอตวิทยุทางสถานีวิทยุกระจายเสียงในเขตพื้นที่กรุงเทพมหานคร ปริมณฑล และ

จังหวัดใกลเคียง ประเด็น “การฉีดวัคซีน” จำนวน ๑๖๙ ครั้ง   
- สัมภาษณสดทางโทรศัพท นพ.สุเทพ เพชรมาก ผู ตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข  

เขตสุขภาพท่ี ๑๒ ในรายการสองมุมขาว ทางสถานีวิทยุ FM ๑๐๐.๕ MHz  ประเด็น “เรื่องดีๆ 
ของเขตสุขภาพที่ ๑๒” วันที่ ๙ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๑.๐๐ น. จำนวน   ๑ 
ครั้ง 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๘๔ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

- สัมภาษณสดทางโทรศัพท นพ.ธงชัย เลิศวิไลรัตนพงศ หัวหนาผู ตรวจราชการกระทรวง
สาธารณสุข ผูตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข เขตสุขภาพที่ ๑ ในรายการสองมุมขาว ทาง
สถานีวิทยุ FM ๑๐๐.๕ MHz  ประเด็น “เรื่องดีๆ ของเขตสุขภาพที่ ๑” วันที่ ๓๑ กรกฎาคม 
๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๑.๐๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- พูดประชาสัมพันธในรายการกาวทันขาว ทางสถานีวิทยุ FM ๑๐๐.๕ MHz  ประเด็น “การฉีด
วัคซีน” จำนวน ๒๐ ครั้ง  

- พูดประชาสัมพันธในรายการครบเครื่องเรื่องขาว ทางสถานีวิทยุ FM ๑๐๐.๕ MHz  ประเด็น 
“การฉีดวัคซีน” จำนวน ๒๐ ครั้ง 

ส่ือส่ิงพิมพ จำนวน ๖๒ ครั้ง 
- ผลิตขาวพรอมภาพขาว ประเด็น “บุษราคัม โรงพยาบาลสนามตนแบบการดูแลผูปวยใน

สถานการณโควิด” จำนวน ๑ ชิ้น 
- ขาวพรอมภาพขาว ขนาดพื้นที่ไมนอยกวา ๑๒๐ คอลัมนนิ้ว ขาวดำ ในหนังสือพิมพเดลินิวส 

ประเด็น “บุษราคัม โรงพยาบาลสนามตนแบบการดูแลผูปวยในสถานการณโควิด” วันที่ ๑๖ 
สิงหาคม ๒๕๖๔ จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตอินโฟกราฟก ประเด็น “วิธีปฏิบัติตัวสำหรับผูปวยโควิด 19” จำนวน ๒ ชิ้น 
- เผยแพรอินโฟกราฟก ทางเว็บไซต : www.matichon.co.th  ประเด็น “วิธีปฏิบัติตัวสำหรับ

ผูปวยโควิด 19” จำนวน ๒ ครั้ง 
- เผยแพรอินโฟกราฟก ทางเฟซบุค : Matichon Online ประเด็น “วิธีปฏิบัติตัวสำหรับผูปวย 

โควิด 19” จำนวน ๒ ครั้ง 
- ผลิตบทความในรูปแบบคอลัมนประจำ ประเด็น “เดลตาระบาดเร็ว-แรง วัคซีน คือทางออก  

กูวิกฤต” จำนวน ๑ ชิ้น 
- เผยแพรบทความในรูปแบบคอลัมนประจำ ขนาดพื้นที่ไมนอยกวา ๓๐ คอลัมนนิ้ว ขาวดำ    

ในหนังสือพิมพมติชน ประเด็น “เดลตาระบาดเร็ว-แรง วัคซีน คือทางออกกูวิกฤต” วันท่ี   ๑๘ 
กรกฎาคม ๒๕๖๔ จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรบทความ ทางเว็บไซต : www.matichon.co.th ประเด็น “เดลตาระบาดเร็ว-แรง 
วัคซีน คือทางออกกูวิกฤต” วันท่ี ๑๘ กรกฎาคม ๒๕๖๔ จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรบทความ ทางเฟซบุค : Matichon Online ประเด็น “เดลตาระบาดเร็ว-แรง วัคซีน 
คือทางออกกูวิกฤต” วันท่ี ๑๘ กรกฎาคม ๒๕๖๔ จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตบทความในรูปแบบคอลัมนประจำ ประเด็น “ฉีดวัคซีนไขว ยกระดับสู ไวรัสตัวราย 
เดลตา” จำนวน ๑ ชิ้น 

- เผยแพรบทความในรูปแบบคอลัมนประจำ ขนาดพื้นที่ไมนอยกวา ๓๐ คอลัมนนิ้ว ขาวดำ    
ในหนังสือพิมพมติชน ประเด็น “ฉีดวัคซีนไขว ยกระดับสูไวรัสตัวราย เดลตา” วันท่ี          ๒๔ 
กรกฎาคม ๒๕๖๔ จำนวน ๑ ครั้ง 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
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๘๕ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

- เผยแพรบทความ ทางเว็บไซต : www.matichon.co.th ประเด็น “ฉีดวัคซีนไขว ยกระดับสู
ไวรัสตัวราย เดลตา” วันท่ี ๒๔ กรกฎาคม ๒๕๖๔ จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรบทความ ทางเฟซบุค : Matichon Online ประเด็น “ฉีดวัคซีนไขว ยกระดับสูไวรัสตัว
ราย เดลตา” วันท่ี ๒๔ กรกฎาคม ๒๕๖๔ จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตบทความในรูปแบบคอลัมนประจำ ประเด็น “Antigen Test Kit เปดโอกาสคนไทยคัด
กรองโควิด 19 ไดงายข้ึน” จำนวน ๑ ชิ้น 

- เผยแพรบทความในรูปแบบคอลัมนประจำ ขนาดพื้นที่ไมนอยกวา ๓๐ คอลัมนนิ้ว ขาวดำ ใน
หนังสือพิมพมติชน ประเด็น “Antigen Test Kit เปดโอกาสคนไทยคัดกรองโควิด 19 ไดงาย
ข้ึน” วันท่ี ๒๕ กรกฎาคม ๒๕๖๔ จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรบทความ ทางเว็บไซต : www.matichon.co.th ประเด็น “Antigen Test Kit เปด
โอกาสคนไทยคัดกรองโควิด 19 ไดงายข้ึน” วันท่ี ๒๕ กรกฎาคม ๒๕๖๔ จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรบทความ ทางเฟซบุค : Matichon Online ประเด็น “Antigen Test Kit เปดโอกาส
คนไทยคัดกรองโควิด 19 ไดงายข้ึน” วันท่ี ๒๕ กรกฎาคม ๒๕๖๔ จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรบทความ ทางเว็บไซต : www.matichon.co.th ประเด็น “ฉีดวัคซีนไขว ยกระดับสู
ไวรัสตัวราย เดลตา” วันท่ี ๒๔ กรกฎาคม ๒๕๖๔ จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรบทความ ทางเฟซบุค : Matichon Online ประเด็น “ฉีดวัคซีนไขว ยกระดับสูไวรัสตัว
รายเดลตา” วันท่ี ๒๔ กรกฎาคม ๒๕๖๔ จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตบทความในรูปแบบคอลัมนประจำ ประเด็น “Antigen Test Kit เปดโอกาสคนไทยคัด
กรองโควิด 19 ไดงายข้ึน” จำนวน ๑ ชิ้น 

- เผยแพรบทความในรูปแบบคอลัมนประจำ ขนาดพื้นที่ไมนอยกวา ๓๐ คอลัมนนิ้ว ขาวดำ ใน
หนังสือพิมพมติชน ประเด็น “Antigen Test Kit เปดโอกาสคนไทยคัดกรองโควิด 19 ไดงาย
ข้ึน” วันท่ี ๒๕ กรกฎาคม ๒๕๖๔ จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรบทความ ทางเว็บไซต : www.matichon.co.th ประเด็น “Antigen Test Kit เปด
โอกาสคนไทยคัดกรองโควิด 19 ไดงายข้ึน” วันท่ี ๒๕ กรกฎาคม ๒๕๖๔ จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรบทความ ทางเฟซบุค : Matichon Online ประเด็น “Antigen Test Kit เปดโอกาส
คนไทยคัดกรองโควิด 19 ไดงายข้ึน” วันท่ี ๒๕ กรกฎาคม ๒๕๖๔ จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรบทความ ทางเว็บไซต : www.matichon.co.th ประเด็น “วัคซีน ทางรอดของกลุม
เสี่ยงในวิกฤตโควิด 19” วันท่ี ๑ สิงหาคม ๒๕๖๔ จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรบทความ ทางเฟซบุค : Matichon Online ประเด็น “วัคซีน ทางรอดของกลุมเสี่ยงใน
วิกฤตโควิด 19” วันท่ี ๑ สิงหาคม ๒๕๖๔ จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตบทความในรปูแบบคอลัมนประจำ ประเด็น “วัคซีนไฟเซอร สูไวรัสเดลตาปกปองบุคลากร
ทางการแพทย และสาธารณสุขดานหนา” จำนวน ๑ ชิ้น 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๘๖ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

- เผยแพรบทความในรูปแบบคอลัมนประจำ ขนาดพื้นที่ไมนอยกวา ๓๐ คอลัมนนิ้ว ขาวดำ ใน
หนังสือพิมพมติชน ประเด็น “วัคซีนไฟเซอร สูไวรัสเดลตาปกปองบุคลากรทางการแพทย และ
สาธารณสุขดานหนา” วันท่ี ๘ สิงหาคม ๒๕๖๔ จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรบทความ ทางเว็บไซต : www.matichon.co.th ประเด็น “วัคซีนไฟเซอร สู ไวรัส 
เดลตาปกปองบุคลากรทางการแพทย และสาธารณสุขดานหนา” วันที่ ๘ สิงหาคม ๒๕๖๔ 
จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรบทความ ทางเฟซบุค : Matichon Online ประเด็น “วัคซีนไฟเซอร สู ไวรัสเดลตา 
ปกปองบุคลากรทางการแพทย และสาธารณสุขดานหนา” วันที่ ๘ สิงหาคม ๒๕๖๔ จำนวน  
๑ ครั้ง 

- ผลิตบทความในรูปแบบคอลัมนประจำ ประเด็น “วัคซีนโควิด 19 เกราะปองกันหญิงตั้งครรภ 
ลดปวยหนัก ลดเสียชีวิตท้ังแมและเด็ก” จำนวน ๑ ชิ้น 

- เผยแพรบทความในรูปแบบคอลัมนประจำ ขนาดพื้นที่ไมนอยกวา ๓๐ คอลัมนนิ้ว ขาวดำ ใน
หนังสือพิมพมติชน ประเด็น “วัคซีนโควิด 19 เกราะปองกันหญิงตั้งครรภ ลดปวยหนัก ลด
เสียชีวิตท้ังแมและเด็ก” วันท่ี ๑๔ สิงหาคม ๒๕๖๔ จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรบทความ ทางเว็บไซต : www.matichon.co.th ประเด็น “วัคซีนโควิด 19 เกราะ
ปองกันหญิงตั้งครรภ ลดปวยหนัก ลดเสียชีวิตทั้งแมและเด็ก” วันที่ ๑๔ สิงหาคม ๒๕๖๔ 
จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรบทความ ทางเฟซบุค : Matichon Online ประเด็น “วัคซีนโควิด 19 เกราะปองกัน
หญิงตั้งครรภ ลดปวยหนัก ลดเสียชีวิตทั้งแมและเด็ก” วันที่ ๑๔ สิงหาคม ๒๕๖๔ จำนวน  
๑ ครั้ง 

- ผลิตบทความในรูปแบบคอลัมนประจำ ประเด็น “CCR Team บุกกรุง ปฏิบัติการเชิงรุกสกัด
โควิด 19” จำนวน ๑ ชิ้น 

- เผยแพรบทความในรูปแบบคอลัมนประจำ ขนาดพื้นที่ไมนอยกวา ๓๐ คอลัมนนิ้ว ขาวดำ  
ในหนังสือพิมพมติชน ประเด็น “CCR Team บุกกรุง ปฏิบัติการเชิงรุกสกัดโควิด 19” วันท่ี 
๑๕ สิงหาคม ๒๕๖๔ จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรบทความ ทางเว ็บไซต : www.matichon.co.th ประเด ็น “CCR Team บุกกรุง 
ปฏิบัติการเชิงรุกสกัดโควิด 19” วันท่ี ๑๕ สิงหาคม ๒๕๖๔ จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรบทความ ทางเฟซบุค : Matichon Online ประเด็น “CCR Team บุกกรุง ปฏิบัติการ
เชิงรุกสกัดโควิด 19” วันท่ี ๑๕ สิงหาคม ๒๕๖๔ จำนวน ๑ ครั้ง 

- ผลิตขาวสังคม ประเด็น “สถานการณโรคโควิด 19” จำนวน ๗ ชิ้น 
- เผยแพรขาวสังคมในหนังสือพิมพมติชน ประเด็น “สถานการณโรคโควิด 19” จำนวน ๗ ครั้ง 
- ผลิตภาพขาวพรอมคำบรรยาย ประเด็น “เรื ่องดีๆ ในสถานการณโรคโควิด 19” จำนวน  

๑๒ ครั้ง 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๘๗ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

ส่ือใหม จำนวน 24 ครั้ง 
- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “รพ.บุษราคัม ดูแลผูปวยโควิด”  

วันท่ี ๑๘ มิถุนายน ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 
- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “ภูมิคุมกันหมูสู โควิด” วันที่ ๑๙ 

มิถุนายน ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 
- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “ฉีดวัคซีนสรางภูมิคุมกันหมู สูภูเก็ต

แซนดบ็อกซ” วันท่ี ๒๐ มิถุนายน ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 
- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “จัดระบบบริการฉีดวัคซีน” วันท่ี ๒๑ 

มิถุนายน ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 
- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “ฉีดวัคซีนสลับชนิด” วันที่ ๒๒ 

มิถุนายน ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 
- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “ปองกันโควิดในโรงเรียน หลังฉีด

วัคซีนใหครูท่ัวประเทศ” วันท่ี ๒๓ มิถุนายน ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 
- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “ผูสูงอายุมั่นใจฉีดวัคซีนโควิด 19” 

วันท่ี ๒๔ มิถุนายน ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 
- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “ภูเก็ตฉีดวัคซีนพรอมรับนักทองเท่ียว 

๑ ก.ค.นี้” วันท่ี ๒๕ มิถุนายน ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 
- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “วัคซีนสรางภูมิ ลดเจ็บ-ตาย จากโรค

โควิด 19”  วันท่ี ๒๖ มิถุนายน ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 
- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “เกาะสมุย เกาะพะงัน เกาะเตา 

พรอมเปด ๑๕ ก.ค.นี้” วันท่ี ๒๗ มิถุนายน ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 
- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “ความคืบหนาวัคซีนโควิด-19 ข้ึน

ทะเบียนในไทย” วันท่ี ๒๘ มิถุนายน ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 
- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “ฉีดวัคซีนใหครูวันแรก” วันที่ ๒๙ 

มิถุนายน ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 
- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “วันแรก ศูนยฉีดวัคซีนบางซ่ือ  

เปด On site ฉีดวัคซีนกลุมอายุ ๗๕ ปขึ้นไป” วันที่ ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – 
๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “วันแรก ศูนยฉีดวัคซีนบางซื่อ เปด 
On site ฉีดวัคซีนกลุมอายุ ๗๕ ปข้ึนไป” วันท่ี ๑ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ 
น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “รมช.สธ. ใหกำลังใจคลัสเตอรฟน
น้ำนมตรวจเยี่ยมการฉีดวัคซีน จ.ขอนแกน” วันที่ ๒ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – 
๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๘๘ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “เพิ่มมาตรการคุมแคมปคนงาน หลัง
ฉีดวัคซีน” วันท่ี ๓ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “สธ.พรอมอำนวยความสะดวกซ้ือ
วัคซีนตัวเลือก” วันท่ี ๔ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “เปดโครงการฉีดวัคซีนชายแดน  
จ.จันทบุรี” วันท่ี ๕ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “สธ. เล็งใหวัคซีนไฟเซอรกลุมแพทย
และเสี่ยงสูงกอน” วันท่ี ๖ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “สธ.จัดรถตรวจเชื้อและวัคซีนโควิด
ดูแลผูประสบเหตุโรงงานระเบิด” วันที่ ๗ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. 
จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “ปรับแผนกระจายฉีดวัคซีน เดือน 
ก.ค. เนนฉีดผูสูงอายุ ๗ โรคเรื้อรัง” วันที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. 
จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “สธ.เปดโรงพยาบาลสนามเพ่ิม 
รองรับผูปวยโควิดกลุมสีเขียว” วันท่ี ๙ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน 
๑ ครั้ง 

- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “ความเขาใจวัคซีนปองกันโควิด 19 
เข็ม ๓” วันท่ี ๑๐ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “การฉีดวัคซีนปองกันโควิด 19  
ในหญิงตั้งครรภ และใหนมบุตร” วันที่ ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. 
จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “ประสิทธิภาพระบบจัดการศูนยฉีด
วัคซีนกลางบางซื่อสูการปูพรมเรงฉีดผูงอายุ” วันที่ ๑๒ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – 
๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “สธ.ปฏิบัติการเชิงรุกดูแลผูปวยใน
ชุมชน” วันท่ี ๑๓ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “ปองกันโควิด 19 หลังฉีดวัคซีน 
ตลาดตองยกการดใหสูง” วันที่ ๑๔ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน  
๑ ครั้ง 

- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “เรงฉีดวัคซีนหลังคลัสเตอรใกลชิดติด
โควิดมากข้ึน” วันท่ี ๑๕ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “ดื่มเหลาทำภูมิตานทานลดเสี ่ยง 
โควิด” วันท่ี ๑๖ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 
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๘๙ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “กรมการแพทยย้ำประชาชน
ลงทะเบียนขอมูลตามจริง” วันที่ ๑๗ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน 
๑ ครั้ง 

- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “ผูปวยไมเกรนไมตองหยุดยา กอนฉีด
วัคซีนโควิด 19” วันท่ี ๑๘ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “แนะวิธีพูดคุยผูสูงอายุไปฉีดวัคซีน” 
วันท่ี ๑๙ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “๗ โรคเรื้อรัง เปาหมายฉีดวัคซีน 
โควิด ลดปวย-เสียชีวิต” วันที่ ๒๐ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน 
๑ ครั้ง 

- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “เตรียมตัวฉีดวัคซีนโควิด 19 ชวง 
ล็อกดาวน” วันท่ี ๒๑ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “สตรีมีครรภกลุมเสี่ยงที่ ๘ แนะเรง
ฉีดวัคซีนโควิด” วันท่ี ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “แพทยชนบทเรงตรวจหาเชื้อ – ฉีด
วัคซีนโควิดชุมชนยานหนองจอก” วันที่ ๒๓ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. 
จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “สธ. เรงกระจายวัคซีน ตั้งเปาฉีดให
ครอบคลุมกลุมเปาหมายสิงหาคมนี้” วันท่ี ๒๔ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. 
จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “แนะประชาชนทำบุญวิถีใหม  
ลดเสี่ยง พรอมเรงฉีดวัคซีนกลุ มพระสงฆ” วันที่ ๒๕ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – 
๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “ฉีดวัควีนโควิด 19 สลับชนิดเพ่ิม
ภูมิคุมกัน” วันท่ี ๒๖ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “ผูสูงอายุเตรียมตัวอยางไรเม่ือตองไป
ฉีดวัคซีน โควิด” วันท่ี ๒๗ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “ใชยาคุมกำเนิดชนิดฮอรโมน  
ฉีดวัคซีนไดอยางปลอดภัย” วันที่ ๒๘ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน 
๑ ครั้ง 

- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “กรมสุขภาพจิตแนะเสพสื่อเรื ่อง
วัคซีนไมใหปวยใจ” วันท่ี ๒๙ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “จัดการความดันกอนฉีดวัคซีนโควิด 
19” วันท่ี ๓๐ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 
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๙๐ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “CCR Team เชิงรุกระดมฉีดวัคซีน – 
ดูแลผูติดเชื้อ” วันท่ี ๓๑ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “กินอยางไรปลอดภัยโควิด 19” วันท่ี 
๑ สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “เรงฉีดวัคซีนสลับชนิดจัดการโควิด
กลายพันธุ” วันท่ี ๒ สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “เรงฉีดวัคซีนคุมโควิดระบาดใน
เรือนจำ” วันท่ี ๓ สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “เคาะเกณฑจัดสรรวัคซีนไฟเซอร” 
วันท่ี ๔ สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “สธ. คุมเขมเก็บรักษาวัคซีนโควิด 
กอนฉีดใหประชาชน” วันท่ี ๕ สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “เครื่องแบงบรรจุวัคซีนอัตโนมัติ
แมนยำ มีวัคซีนเพิ่มขึ้น ๒๐%” วันที่ ๖ สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน 
๑ ครั้ง 

- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “สธ. กระจายวัคซีนไฟเซอร กำชับฉีด
เข็ม ๓” วันท่ี ๗ สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “แคมเปญ ฮักพอ ฮักแม พาไปฉีด
วัคซีน” วันท่ี ๘ สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครัง้ 

- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “เบตงฉีดวัคซีนทะลุเปาหมาย ๑ ใน
จังหวัดยะลา” วันท่ี ๙ สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “แพทยแนะคนเปนโรคอวน เรงฉีด
วัคซีนโควิด” วันท่ี ๑๐ สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “เตรียมพรอมจิตใจลดอาการไมพึง
ประสงคฉีดวัคซีน” วันท่ี ๑๑ สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “วัคซีนใบยาสัญชาติไทย” วันที่ ๑๒ 
สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “สนับสนุนโรงงานตนแบบผลิตวัคซีน
ไทย” วันท่ี ๑๓ สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “สธ. เรงกระจายวัคซีนสูภูมิภาค” 
วันท่ี ๑๔ สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “โครงการฉีดวัคซีนแบบเดลิเวอรี่  
อ.นาทวี จ.สงขลา” วันท่ี ๑๕ สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 
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๙๑ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

- เผยแพรคอลัมนขาวทางเว็บไซตสำนักขาวไทย ประเด็น “วัคซีน ChulaCov19 กระตุน
ภูมิคุมกันสูงเทียบเทาไฟเซอร” วันท่ี ๑๖ สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๙.๐๐ – ๒๐.๕๐ น. จำนวน 
๑ ครั้ง 

- ผลิตสื่อประชาสัมพันธในรูปแบบคลิปวิดีโอ (Video Content) ประเด็น “การฉีดวัคซีนโควิด 
19 และเรื่องดีๆ ในสถานการณโควิด 19” จำนวน ๗ ตอน  

- เผยแพรสื่อประชาสัมพันธในรูปแบบคลิปวิดีโอ (Video Content) ทางเว็บไซต mcot.net 
ประเด็น “การฉีดวัคซีนโควิด 19 และเรื่องดีๆ ในสถานการณโควิด 19” จำนวน ๗ ครั้ง  

- เผยแพรส ื ่อประชาส ัมพันธ ในร ูปแบบคลิปว ิด ีโอ (Video Content) ทาง Youtube : 
Backbone MCOT ประเด็น “การฉีดวัคซีนโควิด 19 และเรื่องดีๆ ในสถานการณโควิด 19” 
จำนวน ๗ ครั้ง  

- เผยแพรสื่อประชาสัมพันธในรูปแบบคลิปวิดีโอ (Video Content) ทางเฟซบุค : Backbone 
MCOT ประเด็น “การฉีดวัคซีนโควิด 19 และเรื่องดีๆ ในสถานการณโควิด 19” จำนวน  
๗ ครั้ง  

- ผลิตสื่อประชาสัมพันธในรูปแบบคลิปวิดีโอ เรื่อง วัคซีนโควิด 19 จำนวน 6 ตอน 
- เผยแพรดสื่อประชาสัมพันธในรูปแบบคลิปวิดีโอ เรื่องวัคซีนโควิด 19 จำนวน 12 ครั้ง ทาง

เฟซบุคเพจ ringside การเมือง และเฟชบุคเพจ  
- ผลิตสื่อประชาสัมพันธในรูปแบบอินโฟกราฟฟค (Infographic) ประเด็น “ความรูความเขาใจ

เก่ียวกับโรคโควิด 19 และการฉีดวัคซีนโควิด 19” จำนวน ๑๓ ตอน 
- เผยแพรสื่อประชาสัมพันธในรูปแบบคลิปวิดีโอ (Video Content) ทางเว็บไซต mcot.net  

ประเด็น “การฉีดวัคซีนโควิด 19” จำนวน ๑๓ ครั้ง  
- เผยแพรสื่อประชาสัมพันธในรูปแบบคลิปวิดีโอ (Video Content) ทางเฟซบุค : Backbone 

MCOT ประเด็น “การฉีดวัคซีนโควิด 19” จำนวน ๑๓ ครั้ง  
- ผลิตสื่อประชาสัมพันธในรูปแบบอินโฟกราฟฟค (Infographic) ประเด็น “๓ ขาวท่ีทำใหเขาใจ

ผิดเก่ียวกับวัคซีนโควิด 19” จำนวน ๑๔ ชิ้น 
- เผยแพรสื่อประชาสัมพันธในรูปแบบคลิปวิดีโอ (Video Content) ทางเฟซบุค : ชัวรกอนแชร 

ประเด็น “๓ ขาวท่ีทำใหเขาใจผิดเก่ียวกับวัคซีนโควิด 19” จำนวน ๑๔ ครั้ง  
- เผยแพรสื่อประชาสัมพันธในรูปแบบคลิปวิดีโอ (Video Content) ทาง Youtube : ชัวรกอน

แชร ประเด็น “๓ ขาวท่ีทำใหเขาใจผิดเก่ียวกับวัคซีนโควิด 19” จำนวน ๑๔ ครั้ง  
- ผลิตขาว/บทความ/ภาพกราฟฟก หรือภาพเคลื่อนไหว ประเด็น “ความรูความเขาใจเกี่ยวกับ

โรคโควิด 19 และการฉีดวัคซีนโควิด 19” จำนวน ๔๕ ชิ้น 
- เผยแพรขาว/บทความ/ภาพกราฟฟก หรือภาพเคลื่อนไหว ทางเว็บไซต mcot.net ประเด็น 

“ความรูความเขาใจเก่ียวกับโรคโควิด 19 และการฉีดวัคซีนโควิด 19” จำนวน ๔๕ ครั้ง  
- เผยแพรขาว/บทความ/ภาพกราฟฟก หรือภาพเคลื่อนไหว ทางเฟซบุค : Backbone MCOT

ประเด็น “ความรูความเขาใจเกี่ยวกับโรคโควิด 19 และการฉีดวัคซีนโควิด 19” จำนวน ๔๕ 
ชิ้น 
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๙๒ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

- ผลิตขาว/บทความ/ภาพกราฟฟก หรือภาพเคลื่อนไหว ประเด็น “ความรูความเขาใจเกี่ยวกับ
โรคโควิด 19 และการฉีดวัคซีนโควิด 19” จำนวน ๒๑๗ ตอน 

- เผยแพรขาว/บทความ/ภาพกราฟฟก หรือภาพเคลื่อนไหว ทางเฟซบุค : มึงโพส ประเด็น 
“ความรูความเขาใจเก่ียวกับโรคโควิด 19 และการฉีดวัคซีนโควิด 19” จำนวน ๒๑๗ ครั้ง 

- ผลิตขาว/บทความ/ภาพกราฟฟก หรือภาพเคลื่อนไหว ประเด็น “วัคซีนโควิด 19” จำนวน 
๓๔ ตอน 

- เผยแพรขาว/บทความ/ภาพกราฟฟก หรือภาพเคลื่อนไหว ทางเฟซบุค : Ringsideการเมือง 
ประเด็น “วัคซีนโควิด 19” จำนวน ๓๔ ครั้ง 

- ผลิตขาว/บทความ/ภาพกราฟฟก หรือภาพเคลื่อนไหว ประเด็น “วัคซีนโควิด 19” จำนวน 
๓๓ ตอน 

- เผยแพรขาว/บทความ/ภาพกราฟฟก หรือภาพเคลื่อนไหว ทางเฟซบุค : Thailand FACT 
Today ประเด็น “วัคซีนโควิด 19” จำนวน ๓๓ ครั้ง 

- ผลิตขาว/บทความ/ภาพกราฟฟก หรือภาพเคลื่อนไหว ประเด็น “วัคซีนโควิด 19” จำนวน 
๑๖ ตอน 

- เผยแพรขาว/บทความ/ภาพกราฟฟก หรือภาพเคลื่อนไหว ทางเฟซบุค : We Health ประเด็น 
“วัคซีนโควิด 19” จำนวน ๑๖ ครั้ง 

- ผลิตขาว/บทความ/ภาพกราฟฟก หรือภาพเคลื่อนไหว ประเด็น “วัคซีนโควิด 19” จำนวน  
๘ ตอน 

- เผยแพรขาว/บทความ/ภาพกราฟฟก หรือภาพเคลื่อนไหว ทางเฟซบุค : Meet The Lizard 
ประเด็น “วัคซีนโควิด 19” จำนวน ๘ ครั้ง 

- ผลิตขาว/บทความ/ภาพกราฟฟก หรือภาพเคลื่อนไหว ประเด็น “วัคซีนโควิด 19” จำนวน ๙ 
ตอน 

- เผยแพรขาว/บทความ/ภาพกราฟฟก หรือภาพเคลื่อนไหว ทางเฟซบุค : Sound of Thailand 
ประเด็น “วัคซีนโควิด 19” จำนวน ๙ ครั้ง 

- ผลิตภาพเคลื่อนไหว Animation ประเด็น “ความรูความเขาใจเกี่ยวกับโรคโควิด 19 และการ
ฉีดวัคซีนโควิด 19” จำนวน ๘ ตอน 

- เผยแพรภาพเคลื่อนไหว Animation ทางเฟซบุค : Ringsideการเมือง ประเด็น “ความรูความ
เขาใจเกี่ยวกับโรคโควิด 19 และการฉีดวัคซีนโควิด 19” วันที่ ๑๙ กรกฎาคม ๒๕๖๔ จำนวน 
๑ ครั้ง  

- เผยแพรภาพเคลื่อนไหว Animation ทางเฟซบุค : Thailand FACT Today ประเด็น “ความรู
ความเขาใจเกี่ยวกับโรคโควิด 19 และการฉีดวัคซีนโควิด 19” วันที่ ๑๙ กรกฎาคม ๒๕๖๔ 
จำนวน ๒ ครั้ง 
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๙๓ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

- เผยแพรภาพเคลื่อนไหว Animation ทางเฟซบุค : Thailand FACT Today ประเด็น “ความรู
ความเขาใจเกี่ยวกับโรคโควิด 19 และการฉีดวัคซีนโควิด 19” วันที่ ๓๐ กรกฎาคม ๒๕๖๔ 
จำนวน ๒ ครั้ง 

- เผยแพรภาพเคลื่อนไหว Animation ทางเฟซบุค : Thailand FACT Today ประเด็น “ความรู
ความเขาใจเกี่ยวกับโรคโควิด 19 และการฉีดวัคซีนโควิด 19” วันที่ ๑๒ สิงหาคม ๒๕๖๔ 
จำนวน ๒ ครั้ง 

- เผยแพรภาพเคลื่อนไหว Animation ทางเฟซบุค : We Health ประเด็น “ความรูความเขาใจ
เก่ียวกับโรคโควิด 19 และการฉีดวัคซีนโควิด 19” จำนวน ๑ ครั้ง 

 
ส่ือนอกบาน จำนวน ๑๖๘,๖๙๔,๕๗๒ ครั้ง 

- ผลิตภาพเคลื่อนไหวในรูปแบบปายประชาสัมพันธอิเล็กทรอนิกส (LED Digital Billboard) 
ประเด็น “ความรูความเขาใจการฉีดวัคซีนโควิด 19” จำนวน ๓ ตอน 

- เผยแพรภาพเคลื่อนไหวในรูปแบบปายประชาสัมพันธอิเล็กทรอนิกส (LED Digital Billboard) 
ในเขตพื้นที่กรุงเทพมหานคร ประเด็น “ความรูความเขาใจการฉีดวัคซีนโควิด 19” จำนวน 
๔๔๑,๐๐๐ ครั้ง  

- เผยแพรภาพเคลื่อนไหวในรูปแบบปายประชาสัมพันธอิเล็กทรอนิกส (LED Digital Billboard) 
ในเขตพื ้นที ่ต างจังหวัด ประเด็น “ความรู ความเขาใจการฉีดวัคซีนโควิด 19” จำนวน 
๒๕๓,๘๐๐ ครั้ง  

- ผลิตภาพประชาสัมพันธ ประเด็น “ความรูความเขาใจการฉีดวัคซีนโควิด 19” จำนวน ๓ ตอน 
- เผยแพรภาพประชาสัมพันธบริเวณจอภาพตรงจุดชำระคาบริการของรานสะดวกซื้อ จำนวน 

๑๒,๔๗๑ สาขา จำนวน ๑๖๗,๑๙๓,๓๖๐ ครั้ง 
- ผลิตภาพเคลื่อนไหวในรูปแบบปายประชาสัมพันธอิเล็กทรอนิกส (LED Digital Billboard) 

ประเด็น “ความรูความเขาใจการฉีดวัคซีนโควิด 19” จำนวน ๓ ตอน 
- เผยแพรภาพเคลื่อนไหวในรูปแบบปายประชาสัมพันธอิเล็กทรอนิกส (LED Digital Billboard) 

บริเวณสถานีรถไฟฟาใตดิน ประเด็น “ความรูความเขาใจการฉีดวัคซีนโควิด 19” จำนวน 
๘๐๖,๔๐๐ ครั้ง  

- ผลิตปายประชาสัมพันธ (Billboard) ประเด็น “ความรูความเขาใจการฉีดวัคซีนโควิด 19” 
จำนวน ๓ ชิ้น 

- เผยแพรปายประชาสัมพันธ (Billboard) ในเขตพ้ืนท่ีกรุงเทพมหานคร ประเด็น “ความรูความ
เขาใจการฉีดวัคซีนโควิด 19” จำนวน ๓ จุดติดตั้ง 

 
 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
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๙๔ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

๑๑. โครงการประชาสัมพันธสรางความรอบรู ด านการแพทยและสาธารณสุข กระทรวง
สาธารณสุข ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔  มีผลการดำเนินการ ดังนี้-: 

- บันทึกเทปแพทยหญิงปทุมมาลย ศิลาพร รองผูอำนวยการกองโรคติดตอทั่วไป กรมควบคุม
โรค กระทรวงสาธารณสุข ในรายการมุมมอง ทางสถานีวิทยุครอบครัวขาว FM ๑๐๖ MHz 
ประเด็น “การดูแลปองกันตนเองจากโรคไขหวัดใหญ” วันท่ี ๖ สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๕.๐๐ 
– ๑๖.๐๐ น. เผยแพรวันท่ี ๘ สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา ๒๑.๐๐ - ๒๒.๓๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- บันทึกเทปนายแพทยเอกชัย เพียรศรีวัชรา ผูอำนวยการสำนักสงเสริมสุขภาพ กรมอนามัย
กระทรวงสาธารณสุข ในรายการมุมมอง ทางสถานีวิทยุครอบครัวขาว FM ๑๐๖ MHz 
ประเด็น “มหัศจรรยนมแม” วันท่ี ๑๓ สิงหาคม ๒๕๖๔  เวลา ๑๕.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. เผยแพร
วันท่ี ๑๕ สิงหาคม ๒๕๖๔  เวลา ๒๑.๐๐ - ๒๒.๓๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- บันทึกเทปดร.นายแพทยวรตม โชติพิทยสุนนท โฆษกกรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข  
ในรายการมุมมอง ทางสถานีวิทยุครอบครัวขาว FM ๑๐๖ MHz ประเด็น “ดูแลสุขภาพจิต ลด
ความเครียดจากการปฏิบัติงานที ่บาน (WFH) หรือการเรียนที ่บาน” วันที ่ ๒๐ สิงหาคม 
๒๕๖๔เวลา ๑๕.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. เผยแพรวันท่ี ๒๒ สิงหาคม ๒๕๖๔  ๒๕๖๔  เวลา ๒๑.๐๐ 
- ๒๒.๓๐ น. จำนวน ๑ ครั้ง 

- บันทึกเทปสัตวแพทยหญิงวิมวิการ ศักดิ์ชัยนานนท นายสัตวแพทยชำนาญการปฏิบัติงาน
ประจำกลุมโรคติดตอระหวางสัตวและคน กองโรคติดตอทั่วไป กรมควบคุมโรค กระทรวง
สาธารณสุข ในรายการมุมมอง ทางสถานีว ิทยุครอบครัวขาว FM ๑๐๖ MHz ประเด็น  
“การดูแลปองกันตนเองจากโรคไขฉี ่หนู” วันที ่ ๒๗ สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๕.๐๐ –  
๑๖.๐๐ น. เผยแพรว ันที ่ ๒๙ สิงหาคม ๒๕๖๔  ๒๕๖๔  เวลา ๒๑.๐๐ - ๒๒.๓๐ น. 
 จำนวน ๑ ครั้ง 

- พูดประชาสัมพันธขอมูลขาวสารดานการแพทยและสาธารณสุข ในรายการมุมมอง ทางสถานี
วิทยุครอบครัวขาว FM ๑๐๖ MHz จำนวน ๖ ครั้ง 

- เผยแพรสปอตวิทยุขาวประเด็น “วัคซีนโควิด 19” ในรายการมุมมอง ทางสถานีวิทยคุรอบครัว
ขาว FM ๑๐๖ MHz จำนวน ๗๕ ครั้ง 

12. กิจกรรมประชาสัมพันธตามนโยบายและยุทธศาสตรตางๆ จำนวน 5 กิจกรรม ประกอบดวย -: 
- บันทึกเทปสัมภาษณ รัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุข นายอนุทิน ชาญวีรกูล ในรายการ

คุยใหจบขาว ทางสถานีวิทยุโทรทัศนเวิรคพอยท ประเด็น เปดประเทศ “ฝาวิกฤตโควิด” 
ในวันท่ี  5 ตุลาคม พ.ศ.๒๕63 

- บันทึกเทปคำปราศรัยของรัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุข เนื่องในวันสถาปนากระทรวง
สาธารณสุข ครบรอบปที่  ๗8 ความยาว ๓ นาที เมื่อวันที่ 12 พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕63  
เวลา ๒๐.๑๐ น. เผยแพรทางสถานีโทรทัศนโมเดิรนไนนทีวี และสถานีวิทยุกระจายเสียงแหง
ประเทศไทย กรมประชาสัมพันธ  

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
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๙๕ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

- จ ัดแถลงข าว งานเป ดประเทศปลอดภ ัย เศรษฐก ิจไทยไปรอด “Smart living with  
COVID-19” โดยรัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุข นายอนุทิน ชาญวีรกูล เมื ่อวันท่ี  
13 พฤศจิกายน 2563 ณ โรงแรมพลุแมน คิง พาวเวอร กรุงเทพฯ 

- สัมภาษณสด นายแพทยธงชัย เลิศวิไลรัตนพงศ หัวหนาผูตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข  
ผู ตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข เขตสุขภาพที ่ ๑ ในรายการ “บายนี ้ม ีคำตอบ”  
ทางสถานีโทรทัศน ชอง ๙ MCOT HD  ประเด็น : “การเตรียมความพรอมกอนฉีดวัคซีนโควิด” 
เม่ือวันท่ี ๔ มีนาคม ๒๕๖๔ 

- บันทึกเทปถวายพระพร สมเด็จพระนางเจาสุทิดา พัชรสุธารพิมลักษณ พระบรมราชินี เนื่องใน
โอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา ๓ มิถุนายน ๒๕๖๔ ณ สถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT 
HD เม่ือวันท่ี ๑๓ พฤษภาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๕.๐๐ - ๑๕.๓๐ น. 

- บันทึกเทปถวายพระพร สมเด็จพระนางเจาสิริกิต  พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนี  
พ ันป หลวง เน ื ่องในโอกาสมหามงคลเฉล ิมพระชนมพรรษา ๑๒ ส ิงหาคม ๒๕๖๔  
ณ สถานีโทรทัศนชองเจ็ดเอชดี (CH7HD)  เมื่อวันที่ ๑๔ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๔.๐๐ - 
๑๔.๓๐ น. 

- บันทึกเทปถวายพระพรชัยมงคลพระบาทสมเด็จพระวชิรเกลาเจาอยูหัว เนื่องในโอกาสมหา
มงคลเฉลิมพระชนมพรรษา ๒๘ กรกฎาคม ๒๕๖๔ และสมเด็จพระบรมราชชนนีพันปหลวง 
เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา ๑๒ สิงหาคม ๒๕๖๔  ณ สถานีโทรทัศนชอง ๙ 
MCOT HD เม่ือวันท่ี ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๕.๐๐ - ๑๕.๓๐ น. 

- สัมภาษณสด นายแพทยสุวรรณชัย วัฒนายิ่งเจริญชัย อธิบดีกรมอนามัย ในรายการ “บายนี้ 
มีคำตอบ” ทางสถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น : “การใสหนากากอนามัย ๒ ชั้น ”
เม่ือวันท่ี ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๔ 

- สัมภาษณสดทางโทรศัพท นพ.ทวีทรัพย ศิรประภาศิริ นายแพทยทรงคุณวุฒิ (ดานเวชกรรม
ปองกัน) กรมควบคุมโรค กระทรวงสาธารณสุข ในรายการ “ คู ข าว เสาร - อาทิตย”  
ณ สถานีโทรทัศนชอง ๙ MCOT HD ประเด็น :  ประโยชนของการฉีดวัคซีนโควิด 19  
เม่ือวันท่ี ๑๐ กรกฎาคม ๒๕๖๔  

 

ปจจัยสนับสนุนตอการดำเนินงาน  : 

- ไมมี 
 
อุปสรรคตอการดำเนินงาน :    

- ไมมี 
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๙๖ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

ขอเสนอแนะสำหรับการดำเนินงานในปตอไป :  
- ไมมี 

 
หลักฐานอางอิง  :  

1. ตัวอยางเอกสารการผลิตขาวแจก  
2. ตัวอยางการจัดแถลงขาวกิจกรรมดานการแพทยและสาธารณสุข และ สถานการณโรคโควิด

ประจำวัน  
3. Print Screen เฟสบุค “แฟนเพจเหยี่ยวขาว สธ.  
4. ตัวอยางการผลิตอินโฟกราฟก/key message/ One Page กิจกรรมผูบริหาร  
5. ตัวอยางคลิปวิดีทัศน  
6. ตัวอยางการผลิตปฏิทินขาว  
7. เอกสารชี้แจงประเด็นขาวผลกระทบตอสำนักปลัดกระทรวง สาธารณสุข ตามที่ไดรับมอบหมายใน  

IA/IR Chat  
8. ตัวอยางสปอตโทรทัศนและชองทางการเผยแพร 
9. เอกสารการผลิตสกูปพิเศษการแถลงขาวสงมอบของขวัญปใหม 
10. เอกสารผลิตและเผยแพรขาวประชาสัมพันธผานสื่อใหม  
11. เอกสารการจัดจางดำเนินการจัดทำเฟซบุกเพจ เพื ่อสรางความรู  ความเขาใจดานสุขภาพใน 

สถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)      
12. ประเด็นการสัมภาษณ รัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุข นายอนุทิน ชาญวีรกูล ในรายการ            

คุยใหจบขาว ทางสถานีวิทยุโทรทัศนเวิรคพอยท ประเด็น เปดประเทศ “ฝาวิกฤตโควิด” เผยแพร 
เม่ือวันท่ี วันท่ี  5 ตุลาคม พ.ศ.๒๕63 

13. เอกสารการจัดจางคำปราศรัยของรัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุข เนื ่องในวันสถาปนา
กระทรวงสาธารณสุข เผยแพรทางสถานีโทรทัศนโมเดิรนไนนทีวี และสถานีวิทยุกระจายเสียงแหง
ประเทศไทย กรมประชาสัมพันธ  เม่ือวันท่ี 27 พฤศจิกายน 2564 

14. เอกสารการแถลงขาว งานเปดประเทศปลอดภัย เศรษฐกิจไทยไปรอด “Smart living with 
COVID-19” โดยรัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุข นายอนุทิน ชาญวีรกูล เมื ่อวันที ่ 13 
พฤศจิกายน 2563  

15. สัมภาษณสด นายแพทยธงชัย เลิศวิไลรัตนพงศ หัวหนาผูตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข  
ผู ตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข เขตสุขภาพที ่ ๑ ในรายการ “บายนี ้มีคำตอบ” ทาง
สถานีโทรทัศน ชอง ๙ MCOT HD  ประเด็น : “การเตรียมความพรอมกอนฉีดวัคซีนโควิด” เม่ือวันท่ี 
4 มีนาคม 2564 

16. ตัวอยางเอกสารรายงานสรุปขาวประจำวันทุกวันทำการ  
17. เอกสารการประชุมคณะทำงานดานขาวและประชาสัมพันธ กระทรวงสาธารณสุข  
18. เอกสารรายงานสรุปวิเคราะหขาวประจำเดือน  

 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๙๗ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

หลักฐานอางอิง  : (ตอ) 

๑๙. เอกสารการจัดกิจกรรมรณรงคประชาสัมพันธความรู ดานสุขภาพใหกับประชาชนผู ใชบริการ
รถไฟฟา  ณ สถานีตางๆ บนเสนทางรถไฟฟาสายฉลองรัชธรรม ภายใตแนวคิด “สถานีรถไฟฟาสาย
สุขภาพ (MRT Healthy Station)” 

๒๐. ตัวอยางการจัดทำอินโฟกราฟฟก 
๒๑. เอกสารคำปราศรัยของรัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุข เนื ่องในวันสถาปนากระทรวง

สาธารณสุข ครบรอบปที่ 78 ความยาว 3 นาที เมื ่อวันที่ 12 พฤศจิกายน  พ.ศ.2563 เวลา 
20.10 น. เผยแพรทางสถานีโทรทัศนโมเดิรนไนนทีวี และสถานีวิทยุกระจายเสียงแหงประเทศไทย 
กรมปประชาสัมพันธ 

๒๒. ประเด็นสัมภาษณสด นายแพทยธงชัย เลิศวิไลรัตนพงศ หัวหนาผู ตรวจราชการกระทรวง
สาธารณสุข ผูตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข เขตสุขภาพที่ ๑ ในรายการ “บายนี้มีคำตอบ” 
ทางสถานีโทรทัศน ชอง ๙ MCOT HD  ประเด็น : “การเตรียมความพรอมกอนฉีดวัคซีนโควิด” เม่ือ
วันท่ี 4 มีนาคม 2564 

๒๓. เอกสารถวายพระพร สมเด็จพระนางเจาสุทิดา พัชรสุธารพิมลักษณ พระบรมราชินี เนื่องในโอกาส
มหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 3 มิถุนายน 2564 ณ สถานีโทรทัศนชอง 9 MCOT HD เม่ือวันท่ี 
13 พฤษภาคม 2564 เวลา 15.00 -15.30 น. 

๒๔. เอกสารถวายพระพร สมเด็จพระนางเจาสิริกิต  พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนี พันปหลวง 
เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 12 สิงหาคม 2564 ณ สถานีโทรทัศนชองฌจ็อเอ
สดี (CH7HD)  เม่ือวันท่ี 14 กรกฎาคม 2564 เวลา 14.00 -14.30 น. 

๒๕. เอกสารถวายพระพรชัยมงคลพระบาทสมเด็จพระวชิรเกลาเจาอยูหัว เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิม
พระชนมพรรษา 28 กรกฎาคม 2564 และสมเด็จพระบรมราชชนนีพันปหลวง เนื่องในโอกาส
มหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 12 สิงหาคม 2564  ณ สถานีโทรทัศนชอง 9 MCOT HD เม่ือ
วันท่ี 8 กรกฎาคม 2564 เวลา 15.00 -15.30 น. 

๒๖. ประเด็นสัมภาษณ นายแพทยสุวรรณชัย วัฒนายิ่งเจริญชัย อธิบดีกรมอนามัย ในรายการ “บายนี้มี
คำตอบ” ทางสถานีโทรทัศนชอง 9 MCOT HD ประเด็น : “การใสหนากากอนามัย 2 ชั้น ”เม่ือ
วันท่ี 30 มิถุนายน 2564  

๒๗. ประเด็นสัมภาษณ นพ.ทวีทรัพย ศิรประภาศิริ นายแพทยทรงคุณวุฒิ (ดานเวชกรรมปองกัน)  กรม
ควบคุมโรค กระทรวงสาธารณสุข ในรายการ “ คูขาว เสาร - อาทิตย” ณ สถานีโทรทัศนชอง 9 
MCOT HD ประเด็น :  ประโยชนของการฉีดวัคซีนโควิด 19 เม่ือวันท่ี 10 กรกฎาคม 2564 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๙๘ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

หลักฐานอางอิง  : (ตอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๙๙ 
 

มิติภายนอก 
การประเมินคุณภาพ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)    รอบ    ๖  เดือน 

   รอบ  ๑๒  เดือน 
 
ช่ือตัวช้ีวัด    :    ๒.  ระดับความสำเร็จของการสำรวจความพึงพอใจของผูรับบริการหนวยงาน สวนกลาง

ในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 
 
ผูกำกับดูแลตัวช้ีวัด   :  
นางศิริมา        ธีระศักดิ์ 

ผูจัดเก็บขอมูล  : 
๑.  นางสาวธัญญา      พฤกษยาชีวะ 
๒.  นางสาววราพร      คงเมือง 
3.  นางสาวพัทธวรรณ  จินดารัตนมณี   
ผูรายงาน/ช้ีแจง  : 
๑.  นางสาวธัญญา       พฤกษยาชีวะ 
๒.  นางสาววราพร       คงเมือง 
3.  นางสาวพัทธวรรณ  จินดารัตนมณี   

โทรศัพท   :  ๐ ๒๕๙๑ ๘๕๓๙, ๐ ๒๕๙๐ ๑๔๐๐ โทรศัพท:  ๐ ๒๕๙๐ ๑๓๑๑ – ๓ 

คำอธิบาย  : 
บริการ/กิจกรรม/ผลงานตามกระบวนงานหลัก/พันธกิจหลักของสำนักสารนิเทศ หมายถึง กิจกรรม

และบริการดานสื่อสารประชาสัมพันธที่สงมอบใหผูรับบริการ ๔ บริการหลัก ไดแก  ๑.) โครงการพัฒนาศักยภาพ
เครือขายประชาสัมพันธกระทรวงสาธารณสุข ทั้งสวนกลางและสวนภูมิภาค  ๒.) ขาวเพื่อสื่อมวลชน  ๓.) รายงาน
สรุปขาวกระทรวงสาธารณสุขประจำวัน และ ๔.) รายงานสรุปวิเคราะหขาวกระทรวงสาธารณสุขประจำเดือน
และประจำป  

ผูรับบริการของสำนักสารนิเทศ หมายถึง ลูกคาหรือผูท่ีไดรับบริการ กิจกรรม โครงการ หรือผลผลิต
ท่ีสำนักสารนิเทศ สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข สงมอบใหตามพันธกิจหลักของหนวยงานทั้งโดยตรงหรือ
ผานชองทางตางๆ (ท้ังรายบุคคลและองคกร) ประกอบดวย -: 

- ผูบริหารระดับสูงฝายการเมือง 
- ผูบริหารระดับสูงฝายขาราชการประจำ 
- เครือขายประชาสัมพันธกระทรวงสาธารณสุขสวนกลาง (ระดับกรม) 
- เครือขายประชาสัมพันธกระทรวงสาธารณสุขสวนภูมิภาค (สสจ./รพศ./รพท.) 
- ผูรับบริการจากหนวยงานภายในกระทรวงสาธารณสุข (สำนัก/กอง/กรม) 
- ผูรับบริการจากหนวยงานภายนอกกระทรวงสาธารณสุข  
- สือ่มวลชน 
- ประชาชนท่ัวไป 
 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๐๐ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)    รอบ    ๖  เดือน 
   รอบ  ๑๒  เดือน 

คำอธิบาย  : (ตอ) 

ประเด็นการสำรวจความพึงพอใจของผูรับบริการ ประกอบดวย -: 
1) ความพึงพอใจดานกระบวนการ/ข้ันตอนการใหบริการ 
2) ความพึงพอใจดานเจาหนาท่ี/บุคลากรท่ีใหบริการ 
3) ความพึงพอใจดานสิ่งอำนวยความสะดวก 
4) ความพึงพอใจดานคุณภาพการใหบริการในภาพรวม 

ระดับความสำเร็จของการสำรวจความพึงพอใจของผูรับบริการของสำนักสารนิเทศ สำนักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 หมายถึง ระดับความสำเร็จของสำนักสารนิเทศ
ในการดำเนินการสำรวจความพึงพอใจของผูรับบริการตามภารกิจหลักของหนวยงานที่ดำเนินการในป พ.ศ. 
2564 เพ่ือทราบถึงรอยละความพึงพอใจของผูรับบริการฯ ท่ีมีตอหนวยงาน  

หมายเหตุ  :   
1) สำนักสารนิเทศเปนผูสำรวจความพึงพอใจและประสานผูรับบริการตอบแบบสอบถามให

ครบถวน 
2) กลุมพัฒนาระบบบริหาร สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข วิเคราะหและประมวลผล

สำรวจรายหนวยงาน 

ขอมูลผลการดำเนินงาน :   

 

 

ระดับ 
 

การดำเนินงานในแตละระดับ ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
(รอบ ๑๒ เดือน) 

๑ -  ในรอบ ๑๒ เดือน ของปงบประมาณ พ.ศ. 2564  (1 ตุลาคม 2563 – ๓๐ 
กันยายน 2564) ที่ผานมานี้ สำนักสารนิเทศ โดยกลุมภารกิจดานยุทธศาสตรและ
อำนวยการ ไดแจงในที่ประชุมสำนักสารนิเทศ เมื่อวันที่ ๒ ธันวาคม พ.ศ.๒๕๖๓   
เพื่อทบทวน วิสัยทัศน พันธกิจ ภารกิจหลัก กระบวนงานหลัก และผลผลิตที่สงมอบ
ใหผูรับบริการของสำนักสารนิเทศมติที่ประชุม เห็นชอบตามขอเสนอแนะของกลุม
ภารกิจดานยุทธศาสตรและอำนวยการ ปรับลดกิจกรรมและบริการดานสื ่อสาร
ประชาสัมพันธท่ีสงมอบใหผูรับบริการเหลือ ๓ กระบวนงานหลัก คือ -:   

๑.)  การพัฒนาศักยภาพเครือขายประชาสัมพันธกระทรวงสาธารณสุข ท้ัง
สวนกลางและสวนภูมิภาค 

๒.)  ขาวเพ่ือสื่อมวลชน  
๓.)  รายงานสรุปขาวกระทรวงสาธารณสุขประจำวัน ประจำเดือน และประจำป 
พรอมใหทบทวนและรวบรวมขอมูลผ ู ร ับบริการฯ สงใหกลุ มภารกิจด าน

ยุทธศาสตรและอำนวยการ (คุณวราพร) รวบรวม เพื่อสงแบบสำรวจความพึงพอใจให
กลุมผูรับบริการของสำนักสารนิเทศ 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๐๑ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)    รอบ    ๖  เดือน 
   รอบ  ๑๒  เดือน 

ขอมูลผลการดำเนินงาน :  (ตอ) 

  

ระดับ 
 

การดำเนินงานในแตละระดับ ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ 
(รอบ ๑๒ เดือน) 

2 - ในรอบ ๑๒ เดือน ของปงบประมาณ พ.ศ. 2564  (1 ตุลาคม 2563 – ๓๐ 
กันยายน 2564) ที่ผานมานี้ สำนักสารนิเทศ โดยกลุมภารกิจดานยุทธศาสตรและ
อำนวยการ ไดรวบรวมและวิเคราะหขอมูลผูรับบริการของหนวยงาน พรอมกำหนด
ประชากร ขนาดตัวอยางและวิธีการสุมตัวอยาง โดยใชหลักเกณฑและระเบียบวิธีการวิจัย  

๑. ประชากร (Population) หมายถึง ผูรับบริการทั้งหมดของสำนักสารนิเทศ ที่เกี่ยวกับ 
๓ บริการหลัก ในปบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ (ณ วันที่ ๓๐ ธันวาคม ๒๕๖๓) จำนวน
ท้ังสิ้น ๓๑๑ คน รายละเอียดดังนี้ -: 

- ผูรับบริการงานพัฒนาศักยภาพเครือขายประชาสัมพันธกระทรวงสาธารณสุข 
ท้ังสวนกลางและสวนภูมิภาค จำนวน ๒๖๐ คน 

- ผูรับบริการงานขาวเพื่อสื่อมวลชน (สายกระทรวงสาธารณสุข) จำนวน ๒๓ 
คน 

- ผูรับบริการงานสรุปขาวกระทรวงสาธารณสุขประจำวัน ประจำเดือน และ
ประจำป จำนวน ๒๘ คน 

๒. วิธีการสุ มตัวอยาง การสุ มตัวอยางที ่ใชในการสำรวจในครั ้งนี ้ แบงประชากร/
ผูรับบริการออกเปนกลุมๆ และดำเนินการสุมประชากร/ผูรับบริการในแตละกลุม 
โดยใชวิธีการสุมอยางงาย เพื่อใหไดจำนวนกลุมตัวอยางตามสัดสวนของขนาดกลุม
ตัวอยางและกลุมประชากร 

๓. ขนาดของกลุมตัวอยาง (Sample Size) เนื่องจากกลุมประชากรของผูรับบริการ
ของสำนักสารนิเทศมีจำนวนประชากรแนนอน จึงใชสูตรวิธีการคำนวณขนาดของ
กลุ มตัวอยางเพื ่อประมาณคาสัดสวนของประชากร ของ ทาโร ยามาเน (Taro 
Yamane, 1973) โดยยอมรับใหเกิดความคลาดเคลื่อนจากตัวอยางได 5% ของ
ขนาดของกลุมตัวอยาง ตามสูตรนี้ -: 

สูตรการคำนวณ : 
 
        n    =             N     
                           1 + Ne2 
 
n = ขนาดของกลุมตัวอยางท่ีตองการ  
N = ขนาดของประชากร  
e = ความคาดเคลื่อนของการสุมตัวอยางท่ียอมรับได (error) 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๐๒ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)    รอบ    ๖  เดือน 
   รอบ  ๑๒  เดือน 

ขอมูลผลการดำเนินงาน :  (ตอ) 

 
 
 
 

ระดับ 
 

การดำเนินงานในแตละระดับ ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
(รอบ ๑๒ เดือน) 

2 
(ตอ) 

แทนคาสูตร :  
 

              n    =           ๓๑๑                 
                          1 + ๓๑๑ (๐.๐๕)2 
                 n    =   ๑๗๕.๒๑ 
 
*  ขนาดของกลุมตัวอยางผูรับบริการของสำนักสารนิเทศ ในการเก็บขอมูลสำรวจ
ความพึงพอใจตามภารกิจหลักของหนวยงานท่ีดำเนินการในป พ.ศ. 2564 จำนวน
ท้ังส้ิน ไมนอยกวา ๑๗๖ กลุมตัวอยาง 
 
๔. เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล  

การเก็บรวบรวมขอมูลในครั้งนี้ ใชแบบสอบถามความพึงพอใจของผูรับบริการ ซ่ึง
แบงออกเปน ๒ สวน คือ 

สวนท่ี ๑ ปจจัยสวนบุคคลของผูตอบแบบสอบถาม เปนคำถามใหกาคำตอบ  
สวนที่ ๒ ความพึงพอใจตอคุณภาพของกิจกรรม/ผลงาน/บริการที่ไดรับ 

เปนคำถามประเมินคา แบงเปน ๕ ระดับ ดังนี้ 
พึงพอใจนอยท่ีสุด ระดบัคะแนน ๑ 
พึงพอใจนอย ระดบัคะแนน ๒ 
พึงพอใจปานกลาง ระดบัคะแนน ๓ 
พึงพอใจมาก ระดบัคะแนน ๔ 
พึงพอใจมากท่ีสุด ระดบัคะแนน ๕ 

เม่ือรวบรวมขอมูลและแจกแจงความถ่ีแลว มีการคำนวณดังนี้ 
๑. คำนวณคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของกลุมตัวอยาง 
๒. คำนวณรอยละจากคาเฉลี่ย โดยใช (คาเฉลี่ย x ๑๐๐) / ๕ 
๓. ใชคาเฉลี่ยแบงระดับความพึงพอใจออกเปน ๕ ระดับ คือ ความพึงพอใจ

นอยท่ีสุด ความพึงพอใจนอย ความพึงพอใจปานกลาง ความพึงพอใจมาก และความ
พึงพอใจมากท่ีสุด โดยใชหลักเกณฑดังนี้ 

 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๐๓ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)    รอบ    ๖  เดือน 
   รอบ  ๑๒  เดือน 

ขอมูลผลการดำเนินงาน :  (ตอ) 
 

 
 

ระดับ 
 

การดำเนินงานในแตละระดับ ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
(รอบ ๑๒ เดือน) 

๒ 
(ตอ) 

พึงพอใจนอย  คาเฉลี่ยระหวาง 1.00 - 1.50 
พึงพอใจพอใช  คาเฉลี่ยระหวาง 1.51 - 2.50 
พึงพอใจปานกลาง คาเฉลี่ยระหวาง 2.51 - 3.50 
พึงพอใจมาก  คาเฉลี่ยระหวาง 3.51 - 4.50 
พึงพอใจมากท่ีสุด  คาเฉลี่ยระหวาง 4.51 - 5.00 

ที่มา : บุญชม ศรีสะอาด “การแปรผลเมื่อใชเครื่องมือรวบรวมขอมูลแบบมาตรา
สวนประมาณคา”คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ม.ป.ป. : 65-70. 

 
๓ 
 

ในรอบ  ๑๒  เดือน ของปงบประมาณ พ.ศ. 2564  (1 ตุลาคม 2563 –     
๓๐ กันยายน 2564) ที ่ผ านมานี ้ สำนักสารนิเทศ โดยกลุ มภารกิจดาน
ยุทธศาสตรและอำนวยการ ไดพิจารณาแบบสอบถามกลางที่กลุมพัฒนาระบบ
บริหารกำหนด และมีการปรับแกขอคำถามบางขอเพื่อใหสอดคลองกับภารกิจ
หลักของหนวยงาน สำนักสารนิเทศ โดยกลุ มภารกิจดานยุทธศาสตรและ
อำนวยการ เริ่มดำเนินการจัดสงแบบสำรวจความพึงพอใจของผูรับบริการตาม
ภารกิจหลักของหนวยงานเมื ่อวันที ่ ๒ มีนาคม ๒๕๖๔ ในกลุ มตัวอยาง
ผูรับบริการงานพัฒนาศักยภาพเครือขายประชาสัมพันธกระทรวงสาธารณสุข 
ทั้งสวนกลางและสวนภูมิภาค และผูรับบริการงานขาวเพื่อสื ่อมวลชน (สาย
กระทรวงสาธารณสุข) ตามหนังสือนำสง ดังนี้ -: 
๑. บันทึกขอความท่ี สธ ๐๒๒๓/ว ๓๐๖  ลงวันท่ี  ๒ มีนาคม ๒๕๖๔ ถึงอธิบดี

ทุกกรม เรื ่อง ขอความอนุเคราะหตอบแบบสอบถามความพึงพอใจของ
ผูรับบริการตอคุณภาพการใหบริการ/กิจกรรม/ผลงานของสำนักสารนิเทศ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

๒. หนังสือราชการที ่ สธ ๐๒๒๓/ว ๑๗๐  ลงวันที ่ ๒ มีนาคม ๒๕๖๔ ถึง
ผู อำนวยการเขตสุขภาพ/นายแพทยสาธารณสุขจังหวัด/ผู อำนวยการ
โรงพยาบาลศูนย/ผู อำนวยการโรงพยาบาลทั่วไป/ผูอำนวยการองคการ
เภสัชกรรม/ผูอำนวยการสถาบันการแพทยฉุกเฉินแหงชาติ เรื่อง ขอความ
อนุเคราะหตอบแบบสอบถามความพึงพอใจของผูรับบริการตอคุณภาพการ
ใหบริการ/กิจกรรม/ผลงานของสำนักสารนิเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
2564 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๐๔ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)    รอบ    ๖  เดือน 
   รอบ  ๑๒  เดือน 

ขอมูลผลการดำเนินงาน :  (ตอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ 
 

การดำเนินงานในแตละระดับ ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
(รอบ ๑๒ เดือน) 

๓ 
(ตอ) 

๓. หนังส ือราชการที ่ สธ ๐๒๒๓/๒๖  ลงวันที ่ ๒ มีนาคม ๒๕๖๔ ถึง
สือ่มวลชน เรื่อง ขอความอนุเคราะหตอบแบบสอบถามความพึงพอใจของ
ผูรับบริการตอคุณภาพการใหบริการ/กิจกรรม/ผลงานของสำนักสารนิเทศ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 
๔ -  ในรอบ ๑๒ เดือน ของปงบประมาณ พ.ศ. 2564  (1 ตุลาคม 2563 – ๓๐ 

กันยายน 2564) ที่ผานมานี้ สำนักสารนิเทศ โดยกลุมภารกิจดานยุทธศาสตร
และอำนวยการ ไดติดตามใหกลุมผูรับบริการตอบแบบสำรวจความพึงพอใจของ
ผูรับบริการตอคุณภาพการใหบริการ/กิจกรรม/ผลงานของสำนักสารนิเทศ ผาน
ระบบ Online ที่หนวยงานจัดทำขึ้น ชวงระหวางเดือนมีนาคม – กรกฎาคม 
2564 ไดครบถวนตามจำนวนขนาดของกลุมตัวอยางที่ไดคำนวณไว (ไมนอย
กวา ๑๗๖ กลุมตัวอยาง) โดยเก็บขอมูลกลุมตัวอยางไดจำนวน ๒๗๔ กลุม
ตัวอยาง ใน 3 กระบวนงานหลัก ดงันี้ -: 

๑.)  การพัฒนาศักยภาพเครือขายประชาสัมพันธกระทรวงสาธารณสุข 
จำนวน 2๒๓ กลุมตัวอยาง 

๒.)  ขาวเพ่ือสื่อมวลชน จำนวน 2๓ กลุมตัวอยาง 
๓.)  รายงานสรุปขาวกระทรวงสาธารณสุขประจำวัน ประจำเดือน และ

ประจำป จำนวน  2๘ กลุมตัวอยาง 
และไดสงขอมูลการสำรวจความพึงพอใจของผูรับบริการของสำนักสารนิเทศ 
(ขอมูลดิบ) ใหกลุมพัฒนาระบบริหาร เพ่ือรวบรวม วิเคราะห และประเมินผลตอ 
ตามบันทึกขอความดวนที่สุด ที่ สธ 0223/1324 ลงวันที่ 4 สิงหาคม 2564 
เรื่อง สงขอมูลผลการสำรวจความพึงพอใจของผูรับบริการของสำนักสารนิเทศ 
พรอมทั ้งสงขอมูลดังกลาวใหผู ร ับผิดชอบ ทางไปรษณียอิเล็กทรอนิกสท่ี  
research.opdcmoph@gmail.com ดวย 

 

mailto:research.opdcmoph@gmail.com


รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๐๕ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)    รอบ    ๖  เดือน 
   รอบ  ๑๒  เดือน 

ขอมูลผลการดำเนินงาน :  (ตอ) 

 

ระดับ 
 

การดำเนินงานในแตละระดับ ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
(รอบ ๑๒ เดือน) 

๕ 
 

- ในรอบ ๑๒ เดือน ของปงบประมาณ พ.ศ. 2564 (1 ตุลาคม 2563 – ๓๐ 
กันยายน 2564) ที่ผานมานี้ สำนักสารนิเทศ โดยกลุมภารกิจดานยุทธศาสตรและ
อำนวยการ ไดร ับทราบผลการวิเคราะหข อมูลการสำรวจความพึงพอใจของ
ผูรับบริการฯ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 จากกลุมพัฒนาระบบบริหาร ตาม
บันทึกขอความท่ี สธ 0216/1974 ลงวันที่ 18 สิงหาคม 2564 เรื่อง รายงานผล
การสำรวจความพึงพอใจของผูรับบริการตอคุณภาพการใหบริการ/กิจกรรม/ผลงาน 
ของสำนักสารนิเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 พรอมเสนอใหผูอำนวยการ
สำนักสารนิเทศรับทราบผล ดังนี้ -: 

การสำรวจความพึงพอใจของผูรับบริการตอคุณภาพการใหบริการ/กิจกรรม/ผลงานของ
สำนักสารนิเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ ในครั้งนี้ นำเสนอผลการสำรวจตาม
บริการ/กิจกรรม/ผลงานเปนภาพรวม ท่ีสำนักสารนิเทศสงมอบใหผูรับบริการจำนวน ๓ 
เรื่อง ไดแก -: 

๑. เรื่องขาวเพ่ือสื่อมวลชน 
๒. เรื่องการพัฒนาศักยภาพเครือขายประชาสัมพันธกระทรวงสาธารณสุข 
๓. เรื่องรายงานสรุปขาวกระทรวงสาธารณสุขประจำวัน ประจำเดือน และ

ประจำป 
ผลสำรวจความพึงพอใจตอคุณภาพการใหบริการ/กิจกรรม/ผลงาน ของสำนัก
สารนิเทศ ในภาพรวม พบวา ผูรับบริการพึงพอใจตอคุณภาพการใหบริการ/กิจกรรม/
ผลงานของสำนักสารนิเทศ อยูในระดับมาก คาคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจเทากับ 
๔.๓๑๗๓ (คิดเปนรอยละ ๘๖.๓๕) แบงเปน -: 
๑. เรื่องขาวเพ่ือส่ือมวลชน พบวา ผูรับบริการมีความพึงพอใจในภาพรวมของขาวเพ่ือ

สื่อมวลชน อยูในระดับมาก คาคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจเทากับ ๔.๒๑๓๘ (คิด
เปนรอยละ ๘๔.๒๘)  

๒. เรื่องการพัฒนาศักยภาพเครือขายประชาสัมพันธกระทรวงสาธารณสุข พบวา 
ผ ู ร ับบร ิการมีความพึงพอใจในภาพรวมของการพัฒนาศักยภาพเคร ือข าย
ประชาสัมพันธกระทรวงสาธารณสุข อยูในระดับมาก คาคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจ
เทากับ ๔.๒๓๘๐ (คิดเปนรอยละ ๘๔.๗๖)  

๓. เรื่องรายงานสรุปขาวกระทรวงสาธารณสุขประจำวัน ประจำเดือน และประจำป 
พบวา ผู ร ับบริการมีความพึงพอใจในภาพรวมของรายงานสรุปขาวกระทรวง
สาธารณสุขประจำวัน ประจำเดือน และประจำป อยูในระดับมาก คาคะแนนเฉลี่ย
ความพึงพอใจเทากับ ๔.๕๐๐๐ (คิดเปนรอยละ ๙๐.๐๐)  



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๐๖ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)    รอบ    ๖  เดือน 
   รอบ  ๑๒  เดือน 

เกณฑการใหคะแนน :  
 

:  การประเมินรอบ 12 เดือน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 (ระหวางวันท่ี 1 ตุลาคม 25๖3 – 
30 กันยายน 2564) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เกณฑการใหคะแนน  

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

ระดับ เกณฑการใหคะแนน 
คาคะแนน 

ท่ีได 
1 - หนวยงานทบทวนภารกิจหลักของหนวยงาน กระบวนงานหลัก

ตามพันธกิจ/บริการ/กิจกรรม/โครงการ หรือผลผลิตท่ีสงมอบให
ผูรับบริการ 

1  
คะแนน 

2 - ว ิเคราะหข อม ูลผ ู ร ับบริการของหนวยงาน พรอมกำหนด
ประชากร ขนาดตัวอย างและวิธ ีการส ุ ม ตัวอย าง โดยใช
หลักเกณฑและระเบียบวิธีการวิจัย 

1  
คะแนน 

3 - พิจารณาแบบสอบถามกลางท ี ่กล ุ มพ ัฒนาระบบบร ิหาร
กำหนดใหโดยอาจปรับขอคำถามใหสอดคลอง กับภารกิจหลัก
ของหนวยงาน 

- ดำเนินการสำรวจความพึงพอใจของผูรับบริการตามภารกิจหลัก
ของหนวยงาน 

1  
คะแนน 

๔ - ติดตามใหผูรับบริการตอบแบบสอบถามใหครบถวนตามจำนวน
กลุมตัวอยางที่กำหนดใหแลวเสร็จ และรวบรวมสงขอมูลใหกลุม
พัฒนาระบบบริหารในรูปแบบไฟลขอมูลอิเล็กทรอนิกสที่ได
จากโปรแกรม Excel เทานั ้น ทางไปรษณียอิเล็กทรอนิกส 
research.opdcmoph@gmail.com ภายในวันท่ี 9 สิงหาคม 
2564 

1  
คะแนน 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๐๗ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)    รอบ    ๖  เดือน 
   รอบ  ๑๒  เดือน 

เกณฑการใหคะแนน : (ตอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ เกณฑการใหคะแนน 
คาคะแนน 

ท่ีได 
5 ผลการสำรวจความพ ึงพอใจของผ ู ร ับบร ิการฯ ประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2564 ตามเกณฑการใหคะแนนดังนี ้
 

คะแนน 

0.2 0.4 0.6 0.8 1.0 

รอยละ  
65 

รอยละ 
70 

รอยละ 
75 

รอยละ 
80 

รอยละ 
85 

 

 

 

 
สูตรการคำนวณ : 
 

 
 
 
 

1  
คะแนน 

การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน : 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพ้ืนฐาน 
ประกอบตัวช้ีวัด 2 

น้ำหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ 
ดำเนินงาน 

คาคะแนน 
ท่ีได 

คาคะแนน        
ถวงน้ำหนัก 

ระดับความสำเร็จของการสำรวจความ
พึงพอใจของผูรับบริการของหนวยงาน
ส  ว น ก ล า ง ใ น ส ั ง ก ั ด ก ร ะ ท ร ว ง
สาธารณสขุ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.
2564 

 

๑๐ ระดับ 5 
(รอยละ 
86.35) 

 

5.0000 ๐.5000 

(คะแนนรวมความพึงพอใจท่ีได)  x 100 
         (คะแนนเต็มท้ังหมด) 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๐๘ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)    รอบ    ๖  เดือน 
   รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  :  

ระดับ ๑ : 

ในรอบ ๑๒ เดือน ของปงบประมาณ พ.ศ. 2564 (1 ตุลาคม 2563 – ๓๐ กันยายน 2564)   
ที่ผานมานี้ สำนักสารนิเทศ โดยกลุมภารกิจดานยุทธศาสตรและอำนวยการ ไดแจงในที่ประชุมสำนักสารนิเทศ 
เมื่อวันที่ ๒ ธันวาคม พ.ศ.๒๕๖๓ เพื่อทบทวน วิสัยทัศน พันธกิจ ภารกิจหลัก กระบวนงานหลัก และผลผลิตท่ี
สงมอบใหผู ร ับบริการของสำนักสารนิเทศมติที ่ประชุม เห็นชอบตามขอเสนอแนะของ กลุ มภารกิจดาน
ยุทธศาสตรและอำนวยการ ปรับลดกิจกรรมและบริการดานสื่อสารประชาสัมพันธที่สงมอบใหผูรับบริการเหลือ 
๓ กระบวนงานหลัก คือ -:   

๑.)  การพัฒนาศักยภาพเครือขายประชาสัมพันธกระทรวงสาธารณสุข ท้ังสวนกลางและสวนภูมิภาค 
๒.)  ขาวเพ่ือสื่อมวลชน  
๓.)  รายงานสรุปขาวกระทรวงสาธารณสุขประจำวัน ประจำเดือน และประจำป 
พรอมใหทบทวนและรวบรวมขอมูลผูรับบริการฯ สงใหกลุมภารกิจดานยุทธศาสตรและอำนวยการ 

(คุณวราพร) รวบรวม เพ่ือสงแบบสำรวจความพึงพอใจใหกลุมผูรับบริการของสำนักสารนิเทศ 

ระดับ ๒ : 

ในรอบ ๑๒ เดือน ของปงบประมาณ พ.ศ. 2564 (1 ตุลาคม 2563 – ๓๐ กันยายน 2564)   
ที่ผานมานี้ สำนักสารนิเทศ โดยกลุมภารกิจดานยุทธศาสตรและอำนวยการ ไดรวบรวมและวิเคราะหขอมูล
ผูรับบริการของหนวยงาน พรอมกำหนดประชากร ขนาดตัวอยางและวิธีการสุมตัวอยาง โดยใชหลักเกณฑและ
ระเบียบวิธีการวิจัย ดังนี้ -: 

๑. ประชากร (Population) หมายถึง ผูรับบริการทั้งหมดของสำนักสารนิเทศ ที่เกี่ยวกับ ๓ บริการ
หลัก ในปบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ (ณ วันท่ี ๓๐ ธันวาคม ๒๕๖๓) จำนวนท้ังสิ้น ๓๑๑ คน รายละเอียดดังนี้ -: 

- ผูรับบริการงานพัฒนาศักยภาพเครือขายประชาสัมพันธกระทรวงสาธารณสุข ทั้งสวนกลาง
และสวนภูมิภาค จำนวน ๒๖๐ คน 

- ผูรับบริการงานขาวเพ่ือสื่อมวลชน (สายกระทรวงสาธารณสุข) จำนวน ๒๓ คน 
- ผูรับบริการงานสรุปขาวกระทรวงสาธารณสุขประจำวัน ประจำเดือน และประจำป จำนวน 

๒๘ คน 

๒. วิธีการสุมตัวอยาง การสุมตัวอยางท่ีใชในการสำรวจในครั้งนี้ แบงประชากร/ผูรับบริการออกเปน
กลุมๆ และดำเนินการสุมประชากร/ผูรับบริการในแตละกลุม โดยใชวิธีการสุมอยางงาย เพื่อใหไดจำนวนกลุม
ตัวอยางตามสัดสวนของขนาดกลุมตัวอยางและกลุมประชากร  

๓. ขนาดของกลุมตัวอยาง (Sample Size) เนื่องจากกลุมประชากรของผูรับบริการของสำนัก
สารนิเทศมีจำนวนประชากรแนนอน จึงใชสูตรวิธีการคำนวณขนาดของกลุมตัวอยางเพ่ือประมาณคาสัดสวนของ
ประชากร ของ ทาโร ยามาเน (Taro Yamane, 1973) โดยยอมรับใหเกิดความคลาดเคลื่อนจากตัวอยางได 
5% ของขนาดของกลุมตัวอยาง ตามสูตรนี้ -: 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๐๙ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)    รอบ    ๖  เดือน 
   รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

ระดับ ๒ : (ตอ) 

สูตรการคำนวณ : 
 
        n    =             N     
                           1 + Ne2 
 
 

n = ขนาดของกลุมตัวอยางท่ีตองการ  
N = ขนาดของประชากร  
e = ความคาดเคลื่อนของการสุมตัวอยางท่ียอมรับได (error) 
แทนคาสูตร :  
       n    =           ๓๑๑     
                   1 + ๓๑๑ (๐.๐๕)2 

                   n    =     ๑๗๕.๒๑ 

สรุปขนาดของกลุมตัวอยางผูรับบริการของสำนักสารนิเทศ ในการเก็บขอมูลสำรวจความพึงพอใจของ
ผูรับบริการตอคุณภาพการใหบริการ/กิจกรรม/ผลงาน ของสำนักสารนิเทศ ประจำปงบประมาณป พ.ศ.2564 
จำนวนท้ังส้ิน ไมนอยกวา ๑๗๖ กลุมตัวอยาง 

ระดับ ๓ : 

ในรอบ ๑๒ เดือน ของปงบประมาณ พ.ศ. 2564 (1 ตุลาคม 2563 – ๓๐ กันยายน 2564)   
ที่ผานมานี้ สำนักสารนิเทศ โดยกลุมภารกิจดานยุทธศาสตรและอำนวยการ ไดพิจารณาแบบสอบถามกลางท่ี
กลุมพัฒนาระบบบริหารกำหนด และมีการปรับแกขอคำถามบางขอเพื่อใหสอดคลองกับภารกิจหลักของ
หนวยงาน สำนักสารนิเทศ โดยกลุมภารกิจดานยุทธศาสตรและอำนวยการ เริ่มดำเนินการจัดสงแบบสำรวจ
ความพึงพอใจของผูรับบริการตามภารกิจหลักของหนวยงานเมื่อวันที่ ๒ มีนาคม ๒๕๖๔ ในกลุมตัวอยาง
ผูรับบริการงานพัฒนาศักยภาพเครือขายประชาสัมพันธกระทรวงสาธารณสุข ท้ังสวนกลางและสวนภูมิภาค และ
ผูรับบริการงานขาวเพ่ือสื่อมวลชน (สายกระทรวงสาธารณสุข) ตามหนังสือนำสง ดังนี้ -: 

๑. บันทึกขอความที่ สธ ๐๒๒๓/ว ๓๐๖  ลงวันที่  ๒ มีนาคม ๒๕๖๔ ถึงอธิบดีทุกกรม เรื่อง ขอ
ความอนุเคราะหตอบแบบสอบถามความพึงพอใจของผูรับบริการตอคุณภาพการใหบริการ/
กิจกรรม/ผลงานของสำนักสารนิเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

๒. หนังสือราชการที่ สธ ๐๒๒๓/ว ๑๗๐  ลงวันที่  ๒ มีนาคม ๒๕๖๔ ถึงผูอำนวยการเขตสุขภาพ/
นายแพทยสาธารณสุขจังหวัด/ผูอำนวยการโรงพยาบาลศูนย/ผูอำนวยการโรงพยาบาลทั่วไป/
ผูอำนวยการองคการเภสัชกรรม/ผูอำนวยการสถาบันการแพทยฉุกเฉินแหงชาติ เรื่อง ขอความ
อนุเคราะหตอบแบบสอบถามความพึงพอใจของผูรับบริการตอคุณภาพการใหบริการ/กิจกรรม/
ผลงานของสำนักสารนิเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564  



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๑๐ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)    รอบ    ๖  เดือน 
   รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

ระดับ ๓ : (ตอ) 

๓. หนังสือราชการที่ สธ ๐๒๒๓/๒๖  ลงวันที่  ๒ มีนาคม ๒๕๖๔ ถึงสื่อมวลชน เรื่อง ขอความ
อนุเคราะหตอบแบบสอบถามความพึงพอใจของผูรับบริการตอคุณภาพการใหบริการ/กิจกรรม/
ผลงานของสำนักสารนิเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

ระดับ ๔ : 

ในรอบ ๑๒ เดือน ของปงบประมาณ พ.ศ. 2564  (1 ตุลาคม 2563 – ๓๐ กันยายน 2564) 
ที่ผานมานี้ สำนักสารนิเทศ โดยกลุมภารกิจดานยุทธศาสตรและอำนวยการ ไดติดตามใหกลุมผูรับบริการตอบ
แบบสำรวจความพึงพอใจของผูรับบริการตอคุณภาพการใหบริการ/กิจกรรม/ผลงานของสำนักสารนิเทศ ผาน
ระบบ Online ที่หนวยงานจัดทำขึ้น ชวงระหวางเดือนมีนาคม – กรกฎาคม 2564 ไดครบถวนตามจำนวน
ขนาดของกลุมตัวอยางที่ไดคำนวณไว (ไมนอยกวา ๑๗๖ กลุมตัวอยาง) โดยเก็บขอมูลกลุมตัวอยางไดจำนวน 
๒๗๔ กลุมตัวอยาง ใน 3 กระบวนงานหลัก ดงันี้ -: 

๑.)  การพัฒนาศักยภาพเครือขายประชาสัมพันธกระทรวงสาธารณสุข จำนวน 2๒๓ กลุมตัวอยาง 
๒.)  ขาวเพ่ือสื่อมวลชน จำนวน 2๓ กลุมตัวอยาง 
๓.)  รายงานสรุปขาวกระทรวงสาธารณสุขประจำวัน ประจำเดือน และประจำป จำนวน  2๘ กลุม

ตัวอยาง 
และไดสงขอมูลการสำรวจความพึงพอใจของผูรับบริการของสำนักสารนิเทศ (ขอมูลดิบ) ใหกลุม

พัฒนาระบบริหาร สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข เพื่อรวบรวม วิเคราะห และประเมินผลตอ ตามบันทึก
ขอความดวนท่ีสุด ท่ี สธ 0223/1324 ลงวันท่ี 4 สิงหาคม 2564 เรื่อง สงขอมูลผลการสำรวจความพึงพอใจ
ของผูรับบริการของสำนักสารนิเทศ พรอมทั้งสงขอมูลดังกลาวใหผูรับผิดชอบ ทางไปรษณียอิเล็กทรอนิกสท่ี  
research.opdcmoph@gmail.com ดวย 

ระดับ ๕ : 

ในรอบ ๑๒ เดือน ของปงบประมาณ พ.ศ. 2564 (1 ตุลาคม 2563 – ๓๐ กันยายน 2564) ท่ี
ผานมานี้ สำนักสารนิเทศ โดยกลุมภารกิจดานยุทธศาสตรและอำนวยการ ไดรับทราบผลการวิเคราะหขอมูลการ
สำรวจความพึงพอใจของผูรับบริการฯ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 จากกลุมพัฒนาระบบบริหาร ตาม
บันทึกขอความท่ี สธ 0216/1974 ลงวันที่ 18 สิงหาคม 2564 เรื่อง รายงานผลการสำรวจความพึงพอใจ
ของผูรับบริการตอคุณภาพการใหบริการ/กิจกรรม/ผลงาน ของสำนักสารนิเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.
2564 พรอมเสนอใหผูอำนวยการสำนักสารนิเทศรับทราบผล ดังนี้ -: 

การสำรวจความพึงพอใจของผูรับบริการตอคุณภาพการใหบริการ/กิจกรรม/ผลงานของสำนัก
สารนิเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ ในครั้งนี้ นำเสนอผลการสำรวจตามบริการ/กิจกรรม/ผลงานเปน
ภาพรวม ท่ีสำนักสารนิเทศสงมอบใหผูรับบริการจำนวน ๓ เรื่อง ไดแก -: 
 

 

mailto:research.opdcmoph@gmail.com


รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๑๑ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)    รอบ    ๖  เดือน 
   รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

ระดับ ๕ : (ตอ) 

๑. เรื่องขาวเพ่ือสื่อมวลชน 
๒. เรื่องการพัฒนาศักยภาพเครือขายประชาสัมพันธกระทรวงสาธารณสุข 
๓. เรื่องรายงานสรุปขาวกระทรวงสาธารณสุขประจำวัน ประจำเดือน และประจำป 

ผลสำรวจความพึงพอใจตอคุณภาพการใหบริการ/กิจกรรม/ผลงาน ของสำนักสารนิเทศ ใน
ภาพรวม พบวา ผูรับบริการพึงพอใจตอคุณภาพการใหบริการ/กิจกรรม/ผลงานของสำนักสารนิเทศ อยูในระดับ
มาก คาคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจเทากับ ๔.๓๑๗๓ (คิดเปนรอยละ ๘๖.๓๕) แยกตามรายบริการ/กิจกรรม/
ผลงาน เรื่องขาวเพื่อสื่อมวลชน พบวา ผูรับบริการมีความพึงพอใจในภาพรวมของขาวเพื่อสื่อมวลชน อยูใน
ระดับมาก คาคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจเทากับ ๔.๒๑๓๘ (คิดเปนรอยละ ๘๔.๒๘) เรื่องการพัฒนาศักยภาพ
เครือขายประชาสัมพันธกระทรวงสาธารณสุข พบวา ผูรับบริการมีความพึงพอใจในภาพรวมของการพัฒนา
ศักยภาพเครือขายประชาสัมพันธกระทรวงสาธารณสุข อยูในระดับมาก คาคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจเทากับ 
๔.๒๓๘๐ (คิดเปนรอยละ ๘๔.๗๖) และ เรื่องรายงานสรุปขาวกระทรวงสาธารณสุขประจำวัน ประจำเดือน 
และประจำป พบวา ผูรับบริการมีความพึงพอใจในภาพรวมของรายงานสรุปขาวกระทรวงสาธารณสุขประจำวัน 
ประจำเดือน และประจำป อยูในระดับมาก คาคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจเทากับ ๔.๕๐๐๐ (คิดเปนรอยละ 
๙๐.๐๐) 

โดยวิเคราะห แปลผลคาคะแนนความพึงพอใจแยกตามรายบริการ/กิจกรรม/ผลงาน ของสำนัก
สารนิเทศ ไดดังนี้ -: 

๑. ผลสำรวจความพึงพอใจตอคุณภาพการใหบริการ/กิจกรรม/ผลงาน เรื่องขาวเพื่อสื่อมวลชน 
พบวา คาคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูรับบริการเรื่อง “ขาวเพ่ือส่ือมวลชน” ของสำนักสารนิเทศ สำนักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 ในภาพรวมท้ัง 4 ดาน อยูในระดับมาก คาคะแนน
เฉลี่ยความพึงพอใจเทากับ 4.21๓๘ (หรือรอยละ 84.28) จำแนกรายละเอียดแตละดาน ดังนี้ -: 

1.๑ ดานกระบวนการ/ขั้นตอนการใหบริการ มี 3 ประเด็นยอย พบวา ผูรับบริการมีความพึง
พอใจโดยรวมของดานนี้อยูในระดับมาก คาคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจเทากับ 4.17 (หรือรอยละ 83.48) 
ประเด็นท่ีกลุมตัวอยางพึงพอใจมากท่ีสุด คือ ประเด็นการใหขอมูล/รายละเอียดชัดเจนและเขาใจงาย คาคะแนน
เฉลี่ยความพึงพอใจเทากับ 4.22 (หรือรอยละ 84.35) รองลงมา คือ ประเด็นการใหบริการเปนระบบและมี
ขั้นตอนที่เหมาะสม คาคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจเทากับ 4.17 (หรือรอยละ 83.48) และประเด็นระยะเวลา
ใหบริการเหมาะสมมีคาคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจนอยท่ีสุด เทากับ 4.13 (หรือรอยละ 82.61) ตามลำดับ 

๑.๒ ดานเจาหนาที่/บุคลากรที่ใหบริการ มี 3 ประเด็นยอย พบวา ผูรับบริการมีความพึงพอใจ
โดยรวมของดานนี้อยูในระดับมาก คาคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจเทากับ 4.29 (หรือรอยละ 85.80) ประเด็นท่ี
กลุมตัวอยางพึงพอใจมากท่ีสุด คือ ประเด็นเจาหนาท่ีใหบริการดานความสุภาพ เปนมิตร คาคะแนนเฉลี่ยความ
พึงพอใจเทากับ 4.52 (หรือรอยละ 90.43) รองลงมา คือ ประเด็นเจาหนาที่บริการดวยความสะดวกรวดเร็ว 
และประเด็นเจาหนาที่ดูแลเอาใจใส กระตือรือรน เต็มใจใหบริการ คาคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจเทากัน คือ
เทากับ 4.17 (หรือรอยละ 83.48) 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๑๒ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)    รอบ    ๖  เดือน 
   รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

ระดับ ๕ : (ตอ) 

๑.3 ดานสิ่งอำนวยความสะดวก มี 3 ประเด็นยอย พบวา ผูรับบริการมีความพึงพอใจโดยรวม
ของดานนี้อยูในระดับมาก คาคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจเทากับ 4.09 (หรือรอยละ 81.74) ประเด็นที่กลุม
ตัวอยางพึงพอใจมากที่สุด คือ ประเด็นเครื่องมือ/อุปกรณ/ระบบการใหบริการทันสมัยและทำใหเกิดความ
สะดวกมากข้ึน คาคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจเทากับ 4.13 (หรือรอยละ 82.61) รองลงมา คือ ประเด็นความ
หลากหลายของชองทางการใหบริการ คาคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจเทากับ 4.09 (หรือรอยละ 81.74) และ
ประเด็นมีชองทางใหแสดงความคิดเห็นหรือเสนอแนะ คาคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจเทากับ 4.04 (หรือรอยละ 
80.74) ตามลำดับ 

๑.4 ดานคุณภาพการใหบริการในภาพรวม มี 3 ประเด็นยอย พบวา ผูรับบริการมีความพึง
พอใจโดยรวมของดานนี้อยูในระดับมาก คาคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจเทากับ 4.30 (หรือรอยละ 86.09) 
ประเด็นท่ีกลุมตัวอยางพึงพอใจมากท่ีสุด คือ ประเด็นไดรับบริการท่ีมีความคุมคา คุมประโยชน คาคะแนนเฉลี่ย
ความพึงพอใจเทากับ 4.35 (หรือรอยละ 86.96) รองลงมา คือ ประเด็นความพึงพอใจโดยรวมท่ีไดรับจากการ
บริการของหนวยงาน คาคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจเทากับ 4.30 (หรือรอยละ 86.09) และประเด็นไดรับ
บริการท่ีตรงตามความตองการ ถูกตอง ครบถวน ไมผิดพลาด คาคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจเทากับ 4.26 (หรือ
รอยละ 85.22) ตามลำดับ 

ขอเสนอแนะ 
 1. ดำเนินการจัดสงขอมูลขาวใหรวดเร็ว 
 2. ปรับปรุงรูปแบบการข้ึนสไลด ในชวงเผยแพรรายงานสด 
 

๒. ผลสำรวจความพึงพอใจตอคุณภาพการใหบริการ/กิจกรรม/ผลงาน เรื่องการพัฒนาศักยภาพ
เครือขายประชาสัมพันธกระทรวงสาธารณสุข พบวา คาคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูรับบริการ เรื่อง 
“การพัฒนาศักยภาพเครือขายประชาสัมพันธกระทรวงสาธารณสุข” ของสำนักสารนิเทศ สำนักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 ในภาพรวมท้ัง 4 ดาน อยูในระดับมาก คาคะแนน
เฉลี่ยความพึงพอใจเทากับ 4.24 (หรือรอยละ 83.23) จำแนกรายละเอียดแตละดาน ดังนี้ -: 

๒.1 ดานกระบวนการ/ขั้นตอนการใหบริการ มี 3 ประเด็นยอย พบวา ผูรับบริการมีความ     
พึงพอใจโดยรวมของดานนี้อยูในระดับมาก คาคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจเทากับ 4.14 (หรือรอยละ 82.84) 
ประเด็นที่กลุมตัวอยางพึงพอใจมากที่สุด คือ ประเด็นการใหบริการเปนระบบและมีขั ้นตอนที่เหมาะสม คา
คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจเทากับ 4.16 (หรือรอยละ 83.23) รองลงมา คือ ประเด็นการใหขอมูล/รายละเอียด
ชัดเจนและเขาใจงาย คาคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจเทากับ 4.15 (หรือรอยละ 83.14) และนอยที่สุด คือ และ
ประเด็นระยะเวลาใหบริการเหมาะสม คาคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจเทากับ 4.11 (หรือรอยละ 82.15) 

 
 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๑๓ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)    รอบ    ๖  เดือน 
   รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

ระดับ ๕ : (ตอ) 

2.๒ ดานเจาหนาที่/บุคลากรที่ใหบริการ มี 3 ประเด็นยอย พบวา ผูรับบริการมีความพึงพอใจ
โดยรวมของดานนี้อยูในระดับมาก คาคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจเทากับ 4.33 (หรือรอยละ 86.70) ประเด็นท่ี
กลุมตัวอยางพึงพอใจมากท่ีสุด คือ ประเด็นเจาหนาท่ีใหบริการดานความสุภาพ เปนมิตร คาคะแนนเฉลี่ยความ
พึงพอใจเทากับ 4.37 (หรือรอยละ 87.53) รองลงมา คือ ประเด็นเจาหนาท่ีดูแลเอาใจใส กระตือรือรน เต็มใจ
ใหบริการ คาคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจ เทากับ 4.32 (หรือรอยละ 86.46) และนอยที่สุดคือ ประเด็น
เจาหนาท่ีบริการดวยความสะดวก รวดเร็ว คาคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจเทากับ 4.30 (หรือรอยละ 86.10) 

๒.3 ดานสิ่งอำนวยความสะดวก มี 3 ประเด็นยอย พบวา ผูรับบริการมีความพึงพอใจโดยรวม
ของดานนี้อยูในระดับมาก คาคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจเทากับ 4.13 (หรือรอยละ 82.66) ประเด็นที่กลุม
ตัวอยางพึงพอใจมากที่สุด คือ ประเด็นความหลากหลายของชองทางการใหบริการ คาคะแนนเฉลี่ยความ      
พึงพอใจเทากับ 4.20 (หรือรอยละ 84.04) รองลงมา คือ ประเด็นเครื่องมือ/อุปกรณ/ระบบการใหบริการ
ทันสมัยและทำใหเกิดความสะดวกมากขึ้น คาคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจเทากับ 4.11 (หรือรอยละ 82.15) 
และนอยที่สุดคือ ประเด็นมีชองทางใหแสดงความคิดเห็นหรือเสนอแนะ คาคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจเทากับ 
4.09 (หรือรอยละ 81.79) 

๒.4 ดานคุณภาพการใหบริการในภาพรวม มี 3 ประเด็นยอย พบวา ผูรับบริการมีความพึง
พอใจโดยรวมของดานนี้อยูในระดับมาก คาคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจเทากับ 4.34 (หรือรอยละ 86.85) 
ประเด็นที ่กลุ มตัวอยางพึงพอใจมากที ่สุด คือ ประเด็นความพึงพอใจโดยรวมที่ไดรับจากการบริการของ
หนวยงาน คาคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจเทากับ 4.44 (หรือรอยละ 88.88) รองลงมา คือ ประเด็นไดรับ
บริการท่ีตรงตามความตองการ ถูกตอง ครบถวน ไมผิดพลาด คาคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจเทากับ 4.30 (หรือ
รอยละ 86.09) และนอยที่สุด คือ ประเด็นไดรับบริการที่มีความคุมคา คุมประโยชน คาคะแนนเฉลี่ยความพึง
พอใจเทากับ 4.28 (หรือรอยละ 85.65) 

ขอเสนอแนะ 
๑. ควรลดข้ันตอนในการสงขอมูล และควรดำเนินการเผยแพรขอมูลโดยเร็ว เพ่ือใหเพ่ือใหหนวยงาน

ระดับปฏิบัติการสามารถนำไปสื่อสารตอกับเครือขายในพ้ืนท่ีไดอยางรวดเร็วและตอเนื่อง 
๒. การดำเนินการผานสื่อ Infographic ดำเนินการไดดี เขาใจงาย และสามารถสงตอสื่อไดรวดเร็ว 
๓. เจาหนาท่ีใหบริการผูท่ีมาติดตอไดเปนอยางดี 

 
 
 
 
 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๑๔ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)    รอบ    ๖  เดือน 
   รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

ระดับ ๕ : (ตอ) 

๓. ผลสำรวจความพึงพอใจตอคุณภาพการใหบริการ/กิจกรรม/ผลงาน เรื่อง รายงานสรุปขาว
กระทรวงสาธารณสุขประจำวัน ประจำเดือน และประจำป พบวา คาคะแนนเฉลี ่ยความพึงพอใจของ
ผูรับบริการ “รายงานสรุปขาวกระทรวงสาธารณสุขประจำวัน ประจำเดือน และประจำป” ของสำนักสารนเิทศ 
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 ในภาพรวมทั้ง 4 ดาน อยูในระดับมาก
ท่ีสุด คาคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจเทากับ 4.50 (หรือรอยละ 90.00) จำแนกรายละเอียดแตละดาน ดังนี้ -: 

๓.1 ดานกระบวนการ/ขั้นตอนการใหบริการ มี 3 ประเด็นยอย พบวา ผูรับบริการมีความพึง
พอใจโดยรวมของดานนี้อยูในระดับมาก คาคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจเทากับ 4.45 (หรือรอยละ 89.05) 
ประเด็นที่กลุมตัวอยางพึงพอใจมากที่สุด คือ ประเด็นระยะเวลาใหบริการเหมาะสม คาคะแนนเฉลี่ยความพึง
พอใจเทากับ 4.50 (หรือรอยละ 90.00) รองลงมา คือ ประเด็นการใหขอมูล/รายละเอียดชัดเจนและเขาใจงาย 
คาคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจเทากับ 4.46 (หรือรอยละ 89.29) และนอยท่ีสุด คือ ประเด็นการใหบริการเปน
ระบบและมีข้ันตอนท่ีเหมาะสม คาคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจเทากับ 4.39 (หรือรอยละ 87.86) 

๓.2 ดานเจาหนาที่/บุคลากรที่ใหบริการ มี 3 ประเด็นยอย พบวา ผูรับบริการมีความพึงพอใจ
โดยรวมของดานนี้อยูในระดับมากที่สุด คาคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจเทากับ 4.61 (หรือรอยละ 92.14) 
ประเด็นที่กลุมตัวอยางพึงพอใจมากที่สุด คือ ประเด็นเจาหนาที่ใหบริการดานความสุภาพ เปนมิตร ประเด็น
เจาหนาท่ีบริการดวยความสะดวกรวดเร็ว และประเด็นเจาหนาท่ีดูแลเอาใจใส กระตือรือรน เต็มใจใหบริการ คา
คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจเทากัน เทากับ 4.61 (หรือรอยละ 92.14) 

๓.3 ดานสิ่งอำนวยความสะดวก มี 3 ประเด็นยอย พบวา ผูรับบริการมีความพึงพอใจโดยรวม
ของดานนี้อยูในระดับมาก คาคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจเทากับ 4.36 (หรือรอยละ 87.14) ประเด็นที่กลุม
ตัวอยาง  พึงพอใจมากที่สุด คือ ประเด็นเครื่องมือ/อุปกรณ/ระบบการใหบริการทันสมัยและทำใหเกิดความ
สะดวกมากขึ้น คาคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจเทากับ 4.43 (หรือรอยละ 88.57) รองลงมา คือ ประเด็นความ
หลากหลายของชองทางการใหบริการ คาคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจเทากับ 4.36 (หรือรอยละ 87.14) และ
ประเด็นมีชองทางใหแสดงความคิดเห็นหรือเสนอแนะ คาคะแนนฉลี่ยความพึงพอใจเทากับ 4.29 (หรือรอยละ 
85.71) 

๓.4 ดานคุณภาพการใหบริการในภาพรวม มี 3 ประเด็นยอย พบวา ผูรับบริการมีความพึง
พอใจโดยรวมของดานนี้อยูในระดับมากท่ีสุด คาคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจเทากับ 4.58 (หรือรอยละ 91.67) 
ประเด็นที่กลุมตัวอยางพึงพอใจมากที่สุด คือ ประเด็นไดรับบริการที่มีความคุมคา คุมประโยชน และประเด็น
ความพึงพอใจโดยรวมท่ีไดรับจากการบริการของหนวยงาน คาคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจเทากัน เทากับ 4.64 
(หรือรอยละ 92.86) รองลงมา คือ ประเด็นไดรับบริการท่ีตรงตามความตองการ ถูกตอง ครบถวน ไมผิดพลาด 
คาคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจเทากับ 4.46 (หรือรอยละ 89.29) 

ขอเสนอแนะ 
-  ควรเพ่ิมการจัดสงขอมูล เอกสาร รายงานการประชุมตางๆในรูปแบบไฟลอิเล็กทรอนิกส  

 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
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๑๑๕ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)    รอบ    ๖  เดือน 
   รอบ  ๑๒  เดือน 

ปจจัยสนับสนุนตอการดำเนินงาน  : 

- วิสัยทัศนท่ีชัดเจนในการนำองคกรของผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ 
- ความสามัคคีรวมมือรวมใจในการปฏิบัติหนาที่ของบุคลากรสำนักสารนิเทศทุกคน ทำใหบรรลุ

วิสัยทัศนขององคกร และผลสัมฤทธิ์ของงานเปนท่ีพึงพอใจของผูรับบริการ  
 

อุปสรรคตอการดำเนินงาน :    

- สถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อวัสโคโรนา 2019 (โควิด 19) ที่ระบาดรุนแรงมากขึ้นไป
ทั่วโลก ทำใหตองมีการปรับเปลี่ยนแผนงาน/โครงการ/ตัวชี้วัด/ผลผลิตในหลายๆประเด็นของ
หนวยงาน อาทิ ยกเลิกการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาศักยภาพเครือขายประชาสัมพันธ 

 
ขอเสนอแนะสำหรับการดำเนินงานในปตอไป :  
 

- ไมมี 
 
หลักฐานอางอิง  : 

1. รายงานการประชุมสำนักสารนิเทศ ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๔ เม่ือวันท่ี ๒ ธันวาคม พ.ศ.๒๕๖๓ 
2. สรุปผลขอมูลผูรับบริการของหนวยงานท่ีจะดำเนินการสำรวจความพึงพอใจ ของปงบประมาณ 

พ.ศ.๒๕๖๔ 
3. บันทึกขอความท่ี สธ ๐๒๒๓/ว ๓๐๖  ลงวันท่ี  ๒ มีนาคม ๒๕๖๔ ถึงอธิบดีทุกกรม เรื่อง ขอความ

อนุเคราะหตอบแบบสอบถามความพึงพอใจของผูรับบริการตอคุรภาพการใหบริการ/กิจกรรม/
ผลงานของสำนักสารนิเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ 

4. หนังสือราชการที่ สธ ๐๒๒๓/ว ๑๗๐  ลงวันที่  ๒ มีนาคม ๒๕๖๔ ถึงผูอำนวยการเขตสุขภาพ/
นายแพทยสาธารณสุขจังหวัด/ผูอำนวยการโรงพยาบาลศูนย/ผูอำนวยการโรงพยาบาลทั่วไป/
ผูอำนวยการองคการเภสัชกรรม/ผูอำนวยการสถาบันการแพทยฉุกเฉินแหงชาติ เรื่อง ขอความ
อนุเคราะหตอบแบบสอบถามความพึงพอใจของผูรับบริการตอคุรภาพการใหบริการ/กิจกรรม/
ผลงานของสำนักสารนิเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

5. หนังสือราชการที่ สธ ๐๒๒๓/๒๖  ลงวันที่  ๒ มีนาคม ๒๕๖๔ ถึงสื่อมวลชน เรื ่อง ขอความ
อนุเคราะหตอบแบบสอบถามความพึงพอใจของผูรับบริการตอคุรภาพการใหบริการ/กิจกรรม/
ผลงานของสำนักสารนิเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

6. หนังสือราชการดวนท่ีสุด ท่ี สธ 0223/1324 ลงวันท่ี 4 สิงหาคม 2564 เรื่อง สงขอมูลผลการ
สำรวจความพึงพอใจของผูรับบริการ ของสำนักสารนิเทศ 

7. หนังสือราชการ ที่สธ 0216/1994 ลงวันที่ 18 สิงหาคม 2564 เรื่อง รายงานผลการสำรวจ
ความพึงพอใจของผูรับบริการ/กิจกรรม/ผลงานของสำนักสารนิเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
2564 
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๑๑๖ 
 

มิติภายใน 
การประเมินประสิทธิภาพ 

 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

ช่ือตัวช้ีวัด    :   ๓.  รอยละการเบิกจายงบประมาณและกอหนี้ผูกพันภาพรวมของหนวยงาน ในสังกัด
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

ผูกำกับดูแลตัวช้ีวัด   :  
นางสาวศิริมา       ธีระศักดิ์ 

ผูจัดเก็บขอมูล  : 
๑. นางสาวดวงธิดา       กุญชปภัสรา 
๒. นางสาวชัญญานี       เวียงศิริ 
ผูรายงาน/ช้ีแจง  : 
๑.  นางสาวธัญญา         พฤกษยาชีวะ 
๒.  นางสาววราพร คงเมือง  
๓.  นางสาวพัทธวรรณ    จินดารัตนมณี  

โทรศัพท   :  ๐ ๒๕๙๑ ๘๕๓๙, ๐ ๒๕๙๐ ๑๔๐๐ โทรศัพท  : ๐ ๒๕๙๐ 1313,1408 

คำอธิบาย  :  
 การเบิกจายเงินงบประมาณรายจายในภาพรวมของหนวยงาน หมายถึง การที่หนวยงาน

สามารถเบิกจายงบประมาณที่ไดรับจัดสรร ประกอบดวย งบดำเนินงาน งบลงทุน งบเงินอุดหนุน และงบ
รายจายอื่นภาพรวม ในรอบ 6 เดือนและ 12 เดือน เปรียบเทียบกับงบประมาณที่หนวยงานไดรับการจัดสรร
ประจำปงบประมาณพ.ศ.2564 ไมรวมงบประมาณที่มีแผนการจัดสรรใหภูมิภาค (หากมีการโอนเปลี่ยนแปลง
ระหวางปหรือไดรับจัดสรรงบประมาณเพิ่มเติม จะนำยอดงบประมาณที่เปลี่ยนแปลงแลวมาเปนฐานในการ
คำนวณ).เพื่อประเมินผลความสามารถในการเบิกจายเงินของหนวยงานสามารถบรรลุเปาหมายของรัฐบาล
ตามที่เกณฑกำหนดหรือไม โดยใชขอมูลผลการเบิกจายรวมกอหนี้ผูกพันในระบบ.GFMIS.ที่กองบริหารการคลัง
ยืนยันอยางเปนทางการ มาเปนฐานขอมูลการประเมินผล 

การกอหนี้ผูกพัน หมายถึง การจัดซื้อจัดจางที่ไดดำเนินการลงนามในสัญญาจางหรือ ออก
ใบสั่งซ้ือ/ใบสั่งจาง และไดดำเนินการจัดทำ PO ในระบบ GFMIS 

ประสิทธิภาพการเบิกจายงบประมาณ หมายถึง การมีความพรอม มีการวางแผนการใช
จายเงินงบประมาณและการเบิกจายตามแผน รวมทั้งมีกระบวนการเรงรัด ติดตาม แกปญหา เพื่อใหการใชจาย
งบประมาณบรรลุผลตามวัตถุประสงคเปาหมายยุทธศาสตรของหนวยงาน และยุทธศาสตรกระทรวงสาธารณสุข 

รอยละการเบิกจายงบประมาณและกอหนี้ผูกพันภาพรวมของหนวยงาน ในสังกัดสำนักงาน 
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 หมายถึงการที่หนวยงานสามารถเบิกจาย
งบประมาณที่ไดรับจัดสรรประกอบดวย งบดำเนินงานงบลงทุนงบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่นรวมกอหนี้
ผูกพันในระบบ.GFMIS ภาพรวมในรอบ 6 เดือน และ รอบ 12 เดือน เปรียบเทียบกับงบประมาณที่หนวยงาน
ไดรับท้ังหมด ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๑๗ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

ขอมูลผลการดำเนินงาน :   
 

ในรอบ 12 เดือนของปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 (๑ ตุลาคม ๒๕63 – 30 กันยายน 2564)     
ที่ผานมา สำนักสารนิเทศ ไดรับการจัดสรรงบประมาณรวมทั้งสิ ้น 37,172,900 บาท (สามสิบเจ็ดลาน             
หนึ่งแสนเจ็ดหม่ืนสองพันเการอยบาทถวน) สามารถเบิกจายงบประมาณเปนเงินรวมท้ังสิ้น 37,134,675 บาท 
(สามสิบเจ็ดลานหนึ่งแสนสามหมื่นสี่พันหกรอยเจ็ดสิบหาบาทถวน) รวมรายการผูกพัน (รายงาน ณ วันท่ี      
31 สิงหาคม 2564) คิดเปน รอยละของอัตราการเบิกจายงบประมาณในภาพรวมของหนวยงานเทากับ 
99.90% 

สูตรการคำนวณ : 
 
เงินงบประมาณรายจายภาพรวมท่ีหนวยงานเบิกจายในรอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2563 – 30 กันยายน 2564) 

               วงเงินงบประมาณรายจายท่ีหนวยงานไดรับท้ังหมดในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 

แทนคาในสูตร : 
 
=            37,134,675 
              37,172,900 
 

=        99.๙๐ % 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ตัวช้ีวัดท่ี  ๓ 
ผลการดำเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. 

๒๕๖2 ๒๕๖3 ๒๕๖4 
รอยละการเบิกจายงบประมาณและกอ
หนี้ผูกพันภาพรวมของหนวยงาน ใน
ส ั ง ก ั ดส ำน ั ก ง านปล ั ดกระทรว ง
สาธารณสขุ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
2564 

 

91.04 98.44 99.90 

x ๑๐๐ 

X ๑๐๐ 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๑๘ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

เกณฑการใหคะแนน : 

การใหคะแนนจะพิจารณาตามความสามารถในการเบิกจายงบประมาณท่ีหนวยงานไดรับจัดสรรรวมใน
รอบ 6,12 เดือน เปรียบเทียบกับงบประมาณที่หนวยงานไดรับการจัดสรรประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
(หากมีการโอนเปลี่ยนแปลงระหวางปหรือไดรับจัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมจะนำยอดงบประมาณท่ีเปลี่ยนแปลง
แลวมาเปนฐานในการคำนวณ) 
  

ชวงปรับเกณฑการใหคะแนน +/- รอยละ ๒ ตอ ๑ คะแนน โดยกำหนดเกณฑการใหคะแนน ดังนี้ 
 

ระดับ ๑ ระดับ ๒ ระดับ ๓ ระดับ ๔ ระดับ ๕ 

92 94 96 98 100 

 
 
การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน : 
 

 
 
หมายเหตุ : คำนวณผลการประเมินตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 

• ผลตางของการดําเนินงาน = รอยละ ๒ (๑๐๐ - ๙๘) เทียบเทากับผลตางของเกณฑการใหคะแนน ๑ ระดับ 

• ผลตางของการดําเนินงานท่ีเกิดข้ึนจริง = รอยละ ๑.๙๐ (๙๙.๙๐ - ๙๘) เทียบเทากับผลตางของเกณฑการ
ใหคะแนน ๑.๙๐ / ๒ = ๐.๙๕๐๐  

• ดังนั้น ผลการดําเนินงานท่ีเกิดข้ึนจริง ไดรอยละ ๙๙.๙๐ จะไดระดับคะแนน  = ๔ + ๐.๙๕๐๐ = ๔.๙๕๐๐ 
 
 
 
 

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพ้ืนฐาน 
ประกอบตัวช้ีวัด 3 

น้ำหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดำเนินงาน 

คาคะแนน  
ท่ีได 

คาคะแนน        
ถวงน้ำหนัก 

รอยละการเบิกจายงบประมาณ
และก อหน ี ้ผ ูกพ ันภาพรวมของ
หน วยงาน ในส ังก ัดสำน ักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2564 

 

7.5 ระดับ 4 
(รอยละ 
99.90) 

๔.๙500 0.3๗๑๓ 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๑๙ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : 

ในรอบ 12 เดือนของปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 (๑ ตุลาคม ๒๕63 – 30 กันยายน 2564) 
ที่ผานมา สำนักสารนิเทศ ไดรับการจัดสรรงบประมาณรวมทั้งสิ้น 37,172,900 บาท (สามสิบเจ็ดลานหนึ่ง
แสนเจ็ดหม่ืนสองพันเการอยบาทถวน) แยกเปน 3 หมวด ดังนี้ -: 

1. หมวดงบดำเนินงาน ประกอบดวย -: 
๑.๑ งบดำเนินงาน ไดรับจัดสรร เม่ือวันท่ี 11 พฤศจิกายน 2563 จำนวน 2,844,900 บาท 

(สองลานแปดแสนสี่หม่ืนสี่พันเการอยบาทถวน)  
1.2 งบดำเนินงาน (สนบัสนุน) เพ่ิมเติม ไดรับจัดสรร เม่ือวันท่ี 22 ธันวาคม 2563 จำนวน 

500,000 บาท (หาแสนบาทถวน)  
1.3 งบดำเนินงาน เพิ่มเติม ไดรับจัดสรร เมื่อวันที่ 22 ธันวาคม 2563 จำนวน 500,000 

บาท (หาแสนบาทถวน)  
                    1.4  งบดำเนินงาน (สนับสนุน) ไดรับจัดสรร เมื ่อวันที ่ 20 มกราคม 2564 จำนวน 
500,000 บาท (หาแสนบาทถวน)  

1.5  งบดำเนินงาน เพิ ่มเติม ไดร ับจัดสรร เมื ่อว ันที ่ 8 กุมภาพันธ  2564 จำนวน 
1,000,000 บาท (หนึ่งลานบาทถวน)  

1.6 งบดำเนินงาน เพ่ิมเติม ไดรับจัดสรร เม่ือวันท่ี 11 กุมภาพันธ 2564 จำนวน 300,000 
บาท (สามแสนบาทถวน)  

1.7 งบดำเนินงาน ไดรับจัดสรร เม่ือวันท่ี 7 เมษายน 2564 จำนวน 150,000 บาท (หนึ่งแสน
หาหม่ืนบาทถวน) 

1.8 งบดำเนินงาน ไดรับจัดสรร ครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 16 เมษายน 2564 จำนวน 1,422,400 
บาท (หนึ่งลานสี่แสนสองหม่ืนสองพันสี่รอยบาทถวน) 

1.9 งบดำเนินงาน (เพิ่มเติม) ครั้งที่ 2 ไดรับจัดสรร เมื่อวันที่ 14 พฤษภาคม 2564 จำนวน 
1,000,000 บาม (หนึ่งลานบาทถวน) 

1.10 งบดำเนินงาน ไดรับจัดสรร เม่ือวันท่ี 20 พฤษภาคม 2564 จำนวน 500,000 บาท (หา
แสนบาทถวน) 

1.11 งบดำเนินงาน ไดรับจัดสรร ครั้งท่ี 3 เม่ือวันท่ี 9 กรกฎาคม 2564  จำนวน 1,422,500 
บาท (หนึ่งลานสี่แสนสองหม่ืนสองพันหารอยบาทถวน) 

          1.12 งบดำเนินงาน ไดรับจัดสรร  เมื่อวันที่ 23 กรกฎาคม 2564 จำนวน 300,000 บาท  
(สามแสนบาทถวน) 

1.13 งบดำเนินงาน ไดรับจัดสรร เม่ือวันท่ี 9 มิถุนายน 2564 จำนวน 230,000 บาท  
 (สองแสนสามหม่ืนบาทถวน) 

1.14 คาเชาบาน ไดรับจัดสรร ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 28 ตุลาคม 2563  จำนวน  51,000 บาท
(หาหม่ืนหนึ่งพันบาทถวน) 
 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๒๐ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

1.15 คาเชาบาน ไดรับจัดสรร ครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 18 พฤศจิกายน 2563 จำนวน  51,000 
บาท (หาหม่ืนหนึ่งพันบาทถวน) 

1.16 คาเชาบาน ไดรับจัดสรร  ครั้งที่ 3 เมื่อวันที่ 30 มีนาคม 2564 จำนวน 51,000 
บาท (หาหม่ืนหนึ่งพันบาทถวน) 

1.17 คาเชาบาน ไดรับจัดสรร ครั้งที่ 4 เมื่อวันที่ 8 กรกฎาคม 2564 จำนวน 51,000 
บาท (หาหมื่นหนึ่งพันบาทถวน) และสงเงินคืนคลัง เมื่อวันที่ 18 สิงหาคม 2564 จำนวน 100,000 บาท 
(หนึ่งแสนบาทถวน) 

1.18 เงินสมทบประกันสังคม ไดรับจัดสรร  ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 29 ตุลาคม 2563 จำนวน  
54,000 บาท (หาหม่ืนสี่พันบาทถวน) 
                   1.19 เงินสมทบประกันสังคม ไดรับจัดสรร ครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 9 เมษายน 2564 จำนวน 
จำนวน  54,000 บาท (หาหม่ืนสี่พันบาทถวน) 

1.20 เงินสมทบประกันสังคม ไดรับจัดสรร ครั้งที่ 3 เมื่อวันที่ 19 เมษายน 2564 จำนวน 
จำนวน  4,500 บาท (สี่พันหารอยบาทถวน) 

1.21 งบกลาง ไดรับจัดสรร เม่ือวันท่ี 19 มีนาคม 2564 จำนวน 25,000,000 บาท (ยี่สิบ
หาลานบาทถวน) 

1.22 งบกลาง ไดรับจัดสรร เม่ือวันท่ี 1 เมษายน 2564 จำนวน 247,000 บาท (สองแสน
สี่หมื่นเจ็ดพันบาทถวน) และสงเงินคืนคลัง เมื่อวันที่ 11 พฤษภาคม 2564 จำนวน 219,650 (สองแสนหนึ่ง
หม่ืนเกาพันหกรอยหาสิบบาทถวน) 

๒. งบลงทุน ไดรับจัดสรร เม่ือวันท่ี 30 กรกฎาคม 2564 จำนวน 1,259,250 บาท (หนึ่งลาน
สองแสนหาหม่ืนเกาพันสองรอยหาสิบบาทถวน) 

โดยในรอบ 12 เดือนของปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 (๑ ตุลาคม ๒๕63 – 30 กันยายน 
2564)  ท่ีผานมา สำนักสารนิเทศ ไดรับการจัดสรรงบประมาณรวมท้ังส้ิน  37,172,900 บาท (สามสิบเจ็ด
ล านหนึ ่งแสนเจ็ดหมื ่นสองพันเก าร อยบาทถวน) สามารถเบ ิกจ ายงบประมาณเปนเง ินรวมทั ้งส้ิน 
37,134,675 บาท (สามสิบเจ็ดลานหนึ่งแสนสามหมื่นสี่พันหกรอยเจ็ดสิบหาบาทถวน) รวมรายการผูกพัน 
(รายงาน ณ วันที่ 31 สิงหาคม 2564) คิดเปนรอยละของอัตราการเบิกจายงบประมาณในภาพรวมของ
หนวยงานเทากับรอยละ 99.9๐ 
 
ปจจัยสนับสนุนตอการดำเนินงาน : 

- เจาหนาท่ีทุกฝายใหความรวมมือดำเนินงานตามแผนท่ีวางไว  
- มีการตรวจสอบ ควบคุม กำกับ การเบิกจายงบประมาณอยางสม่ำเสมอและตอเนื่อง  
- กองบริหารการคลัง โดยฝายตรวจสอบและฝายงบประมาณ ใหการสนับสนุนในดานขอมูล ระเบียบ 

วิธีการเบิกจายและตรวจสอบเอกสารหลักฐานเปนอยางดี 
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๑๒๑ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

อุปสรรคตอการดำเนินงาน :   

- ไมมี 
 
ขอเสนอแนะสำหรับการดำเนินงานในปตอไป :  

- ไมมี 
 
หลักฐานอางอิง : 

1. หนังสือกองบริหารการคลัง ดวนที่สุดที่ สธ 0206.03/2829 ลงวันที่ 11 พฤศจิกายน 2563 
เรื่อง การจัดสรรงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 งบดำเนินงาน (ไมรวม
รายจายประจำขั้นต่ำ/รายการผูกพัน) ครั้งที่ 1/2564 (ไตรมาส 1-2 ) จำนวน 2,844,900 
บาท (สองลานแปดแสนสี่หม่ืนสี่พันเการอยบาทถวน) 

2. หนังสือกองบริหารการคลัง ดวนท่ีสุดท่ี สธ 0206.03/3098 ลงวันท่ี 22 ธันวาคม 2563 เรื่อง 
การจัดสรรงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 งบดำเนินงาน (สนับสนุน) 
เพ่ิมเติม จำนวน 500,000 บาท (หาแสนบาทถวน) 

3. หนังสือกองบริหารการคลัง ดวนท่ีสุด ท่ี สธ 0206.03/3090 ลงวันท่ี 22 ธันวาคม 2563 เรื่อง 
การจดัสรรงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 งบดำเนินงาน (เพ่ิมเติม) จำนวน 
500,000 บาท (หาแสนบาทถวน) 

4. หนังสือกองบริหารการคลัง ที่ สธ 0206.03/114 ลงวันที่ 20 มกราคม 2564 เรื ่อง การ
จัดสรรงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 งบดำเนินงาน (สนับสนุน) จำนวน 
จำนวน 500,000 บาท (หาแสนบาทถวน) 

5. หนังสือกองบริหารการคลัง ที่ สธ 0206.03/253 ลงวันที่ 8 กุมภาพันธ 2564 เรื ่อง การ
จัดสรรงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 งบดำเนินงาน (เพิ่มเติม) จำนวน 
จำนวน 1,000,000 บาท (หนึ่งลานบาทถวน) 

6. หนังสือกองบริหารการคลัง ที่ สธ 0206.03/273 ลงวันที่ 11 กุมภาพันธ 2564 เรื่อง การ
จัดสรรงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 งบดำเนินงาน (เพิ่มเติม) จำนวน 
300,000 บาท (สามแสนบาทถวน) 

7. สำเนาหนังสือกองบริหารการคลัง ท่ี สธ 0206.03/679 ลงวันที่ 7 เมษายน 2564 เรื่องแจง
การโอนจัดสรรเงินงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 งบดำเนินงาน จำนวน 
150,000 บาท (หนึ่งแสนหาหม่ืนบาทถวน) 

8. สำเนาหนังสือกองบริหารการคลัง ท่ี สธ 0206.03/744 ลงวันท่ี 16 เมษายน 2564 เรื่อง แจง
การโอนจัดสรรงบประมาณรายจายปงบประมาณ พ.ศ.2564 ครั้งที่ 3/2564 (ไตรมาสที่ 4) 
จำนวน 1,422,400 บาท (หนึ่งลานสี่แสนสองหม่ืนสองพันสี่รอยบาทถวน) 
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๑๒๒ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

หลักฐานอางอิง : (ตอ) 

๙.   สำเนาหนังสือกองบริหารการคลัง ที่ สธ 0206.03/950 ลงวันที่ 14 พฤษภาคม 2564 เรื่อง
แจงการโอนจัดสรรเงินงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 งบดำเนินงาน
(เพ่ิมเติม) ครั้งท่ี 2 จำนวน 1,000,000 บาท (หนึ่งลานบาทถวน) 

๑๐. สำเนาหนังสือกองบริหารการคลัง ท่ี สธ 0206.03/1004 ลงวันท่ี 20 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
แจงโอนจัดสรรงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 งบดำเนินงาน จำนวน 
500,000 บาท (หาแสนบาทถวน) 

๑๑. สำเนาหนังสือกองบริหารการคลัง ที่ สธ 0206.03/1177 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2564 เรื่อง
แจงการโอนจัดสรรงบประมาณรายจายปงบประมาณ พ.ศ.2564 งบดำเนินงาน จำนวน 
230,000 บาท (สองแสนสามหม่ืนบาทถวน) 

๑๒. สำเนาหนังสือกองบริหารการคลัง ที่ สธ 0206.03/1517 ลงวันที่ 9 กรกฎาคม 2564 เรื่อง
แจงการโอนจัดสรรงบประมาณรายจายปงบประมาณ พ.ศ.2564 ครัง้ท่ี 3/2564 (ไตรมาสท่ี 4 
) จำนวน 1,422,500 บาท (หนึ่งลานสี่แสนสองหม่ืนสองพันหารอยบาทถวน) 

๑๓. สำเนาหนังสือกองบริหารการคลัง ท่ี สธ 0206.03/1645 ลงวันท่ี 23 กรกฎาคม 2564 เรื่อง 
แจงโอนการจัดสรรงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 จำนวน 300,000 
บาท (สามแสนบาทถวน) 

๑๔. หนังสือกองบริหารการคลัง ดวนท่ีสุด ท่ี สธ 0206.03/2679 ลงวันท่ี 28 ตุลาคม 2563 เรื่อง 
การจัดสรรงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 งบดำเนินงาน คาเชาบาน    
(ครั้งท่ี 1 ) จำนวน 51,000 บาท (หาหม่ืนพันบาทถวน) 

๑๕. หนังสือกองบริหารการคลัง ดวนท่ีสุด ท่ี สธ 0206.03/2895 ลงวันท่ี 18 พฤศจิกายน 2563 
เรื่อง การจัดสรรงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 งบดำเนินงาน คาเชาบาน    
(ครั้งท่ี 2 ) จำนวน 51,000 บาท (หาหม่ืนหนึ่งพันบาทถวน) 

๑๖. หนังสือกองบริหารการคลัง ดวนที่สุด ที่ สธ 0206.03/ว 2706 ลงวันที่ 29 ตุลาคม 2563 
เรื่อง แจงการจัดสรรเงินสมทบประกันสังคมของพนักงานราชการสวนกลาง งบประมาณรายจาย
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 จำนวน 54,000 บาท (หาหม่ืนสี่พันบาทถวน) 

๑๗. สำเนาหนังสือกองบริหารการคลัง ดวนท่ีสุด ท่ี สธ ๐๒06.03/610 ลงวันท่ี 30 มีนาคม 2564 
เรื่อง การจัดสรรงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 งบดำเนินงาน คาเชาบาน 
(ครั้งท่ี 3 ) จำนวน 51,000 บาท (หาหม่ืนหนึ่งพันบาทถวน)  

๑๘. สำเนาหนังสือกองบริหารการคลัง ดวนที่สุด ที่ สธ ๐๒06.03/1477 ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 
2564 เรื่อง การจัดสรรงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 งบดำเนินงาน คา
เชาบาน (ครั้งท่ี 4 ) จำนวน 51,000 บาท (หาหม่ืนหนึ่งพันบาทถวน)  

๑๙. สำเนาหนังสือสำนักสารนิเทศ ที่ สธ 0223/1400 ลงวันที่ 18 สิงหาคม 2564 เรื่อง โอนเงิน
งบประมาณรายจายปงบประมาณ พ.ศ.2564 สงคืนคลัง(คาเชาบาน) จำนวน  100,000 บาท 
(หนึ่งแสนบาทถวน) 
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๑๒๓ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

หลักฐานอางอิง : (ตอ) 

๒๐. สำเนาหนังสือกองบริหารการคลัง ดวนท่ีสุด ท่ี สธ 0206.02/ว721 ลงวันท่ี 9 เมษายน 2564 
เรื่องแจงการจัดสรรเงินสมทบประกันสังคมของพนักงานราชการสวนกลาง งบประมาณรายจายป 
2564 ครั้งท่ี 2 จำนวน 54,000 บาท (หาหม่ืนสี่พันบาทถวน)  

๒๑. สำเนาหนังสือกองบริหารการคลัง ดวนท่ีสุด ที่ สธ 0206.02/ว124 ลงวันที่ 19 เมษายน 
2564 เรื่อง แจงการจัดสรรเงินสมทบประกันสังคมของพนักงานราชการสวนกลาง งบประมาณ
รายจายป 2564 ครั้งท่ี 3 จำนวน 4,500 บาท (สี่พันหารอยบาทถวน) 

๒๒. สำเนาหนังสือกองบริหารการคลัง ดวนท่ีสุด ท่ี สธ 0206.03/535 ลงวันท่ี 19 มีนาคม 2564 
เรื่องแจงการโอนจัดสรรงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 งบกลาง จำนวน 
25,000,000 บาท (ยี่สิบหาลานบาทถวน) 

๒๓. สำเนาหนังสือกองบริหารการคลัง ดวนท่ีสุด ท่ี สธ 0206.02/ว648 ลงวันท่ี 1 เมษายน 2564 
เรื่องแจงการโอนเงินจัดสรรงบประมาณ พ.ศ.2564 งบกลาง จำนวน 247,000 บาท (สองแสน
สี่หม่ืนเจ็ดพันบาทถวน)  

๒๔. สำเนาหนังสือสำนักสารนิเทศ ที่ สธ 0223/742 ลงวันที่ 11 พฤษภาคม 2564 เรื่องโอนเงิน
งบประมาณรายจายประจำงบประมาณ พ.ศ.2564สงคืนคลัง งบกลาง จำนวน 219,650 บาท 
(สองแสนหนึ่งหม่ืนเกาพันหกรอยหาสิบบาทถวน) 

๒๕. สำเนาหนังสือกองบริหารการคลัง ดวนที่สุด ที่ สธ 0206.02/ว259 ลงวันที่ 30 กรกฎาคม 
2564 เรื่อง แจงการโอนเงินจัดสรรงบประมาณ พ.ศ.2564 งบลงทุน จำนวน 1,259,250 
บาท (หนึ่งลานสองแสนหาหม่ืนเกาพันสองรอยหาสิบบาทถวน) 
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๑๒๔ 
 

  

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

 
ช่ือตัวช้ีวัด    :   ๔. ระดับความสำเร็จของการบริหารผลการปฏิบัติราชการ (Performance Management 

System : PMS) ของหนวยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 
ผูกำกับดูแลตัวช้ีวัด   :  
นางสาวศิริมา       ธีระศักดิ์ 

ผูจัดเก็บขอมูล  :   
๑.  นางสาวธัญญา        พฤกษยาชีวะ 
๒.  นางสาววราพร        คงเมือง 
ผูรายงาน/ช้ีแจง  : 
๑.  นางสาวธัญญา         พฤกษยาชีวะ 
๒.  นางสาววราพร คงเมือง  
๓.  นางสาวพัทธวรรณ    จินดารัตนมณี 

โทรศัพท   :  ๐ ๒๕๙๑ ๘๕๓๙, ๐ ๒๕๙๐ ๑๔๐๐ โทรศัพท  : ๐ ๒๕๙๐ 1313, 1408 

คำอธิบาย :  
 
                   การบริหารผลการปฏิบัติราชการ (Performance Management System : PMS)  หมายถึง  
กระบวนการดำเนินการอยางเปนระบบ เพื่อผลักดันใหผลการปฏิบัติราชการของสวนราชการบรรลุเปาหมายโดย
การเชื่อมโยงเปาหมายผลการปฏิบัติราชการในระดับองคกร หนวยงานและบุคคลเขาดวยกัน โดยผานกระบวนการ
กำหนดเปาหมายที่ชัดเจน การพัฒนาผูปฏิบัติงานอยางเหมาะสม การติดตามผลการปฏิบัติราชการอยางตอเนื่อง 
การประเมินผลการปฏิบัติราชการท่ีสอดคลองกับเปาหมายท่ีกำหนด และมีการนำผลการประเมินไปใชประกอบการ
พิจารณาตอบแทนความดีความชอบของผู ปฏิบัติงานเพื ่อใหการบริหารผลการปฏิบัติราชการเปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข จึงกำหนดมาตรฐานการบริหารผลการปฏิบัติราชการเกี่ยวกับ
การประเมินผลการปฏิบัติราชการของขาราชการและการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานราชการ ในสังกัด
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข (ราชการบริหารสวนกลาง) เพื่อเปนเครื่องมือในการกำกับและติดตามระบบ
บริหารผลการปฏิบัติราชการของขาราชการและพนักงานราชการเปนไปตามหลักเกณฑหรือระเบียบท่ีเก่ียวของ 

       หนวยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข หมายถึง หนวยงานในราชการบริหาร
สวนกลาง สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ซึ่งเปนหนวยงานที่มีการจัดทำคำรับรองการปฏิบัติราชการ จำนวน 
22 หนวยงาน 

       ระดับความสำเร็จการบริหารผลการปฏิบัติราชการ (Performance Management System 
: PMS)  หมายถึง  ทุกหนวยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข มีระบบการบริหารผลการปฏิบัติ
ราชการที ่ถูกตองตามหลักเกณฑการประเมินผลการปฏิบัติราชการของขาราชการและการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของพนักงานราชการ ในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข (ราชการบริหารสวนกลาง) โดย
ดำเนินการตามเกณฑท่ีกำหนด 

 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๒๕ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

ขอมูลผลการดำเนินงาน :  
 

 
 

ระดับ 
คะแนน 

การดำเนินงานในแตละระดับ ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
(รอบ ๑๒ เดือน) 

๑ - ในรอบ 12 เดือน ของปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 (๑ ตุลาคม ๒๕63 – 30 
กันยายน 2564)  ท่ีผานมา สำนักสารนิเทศ สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขโดย
กลุ มภารกิจดานยุทธศาสตรและอำนวยการไดจัดทำแผนยุทธศาสตร ทำแผนท่ี
ยุทธศาสตร (Strategy Map) และแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖
4 โดยมีระบบในการแปลงยุทธศาสตร เปาประสงค กลยุทธ มาสูผลผลิต กิจกรรม 
แผนงาน/โครงการ โดยมีการถายทอดตัวชี้วัด และเปาหมายจากองคการ (สำนัก) สู
ระดับกลุ มภารกิจ/ฝาย และระดับบุคคล และไดจัดทำรูปเลมเอกสารแผนปฏิบัติ
ราชการสำนักสารนิเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 สงมอบใหทุกกลุมภารกิจ/
ฝายถือปฏิบัติ  

- ผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ จัดประชุมหนวยงานเพื่อชี้แจงทำความเขาใจมาตรฐาน
การบริหารผลการปฏิบัติราชการ เกี่ยวกับการประเมินผลการประเมินการปฏิบัติ
ราชการของขาราชการ และพนักงานราชการ ในการประชุมสำนักสารนิเทศ ครั้งที่ 
1/2564 เม่ือวันท่ี  2 ธันวาคม พ.ศ. 2563 

๒ - ผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ มอบหมายใหหัวหนากลุมภารกิจทุกกลุมภารกิจถายทอด
ตัวชี้วัดและเปาหมายจากองคการสูระดับหนวยงานและสูบุคคล โดย หัวหนากลุม
ภารกิจ/ฝาย ทุกกลุมจัดประชุมเจรจาตกลงเกี่ยวกับรายละเอียดตัวชี้วัดและเปาหมาย
รวมถึงเกณฑการประเมินผลความสำเร็จที่สามารถวัดผลไดอยางเปนรูปธรรม (KPI 
Template) และพฤติกรรมที่คาดหวัง ของขาราชการและพนักงานราชการแตละคน 
พรอมจัดทำเอกสารหนังสือลงนามคำรับรองการปฏิบัติราชการเปนรายบุคคล ประจำป
งบประมาณ พ.ศ.2564 

- สำนักสารนิเทศ โดยกลุมภารกิจดานยุทธศาสตรและอำนวยการ จัดพิธีลงนามคำรับรอง
การปฏิบัติราชการของขาราชการและพนักงานราชการในหนวยงาน จำนวน ๒ รอบ ดังนี ้
รอบแรก (1 ตุลาคม 2563 - 31 มีนาคม 2564) :  เมื่อวันที่ 23 ธันวาคม 2563 
(เวลา 09.3๐ – ๑2.3๐ น.) ณ หองประชุมสำนักสารนิเทศ ชั้น 3 อาคาร 3 ตึก
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข (ภายในระยะเวลาที ่กำหนด คือ ภายในวันท่ี    
30 ธันวาคม 2563) 
รอบสอง (1 เมษายน - 30 กันยายน 2564) :  เม่ือวันท่ี ๒๕ มิถุนายน 256๔ (เวลา 
09.๐๐ – ๑2.๐๐ น.) ณ หองประชุมสำนักสารนิเทศ ชั ้น 3 อาคาร 3 ตึกสำนักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข (ภายในระยะเวลาท่ีกำหนด คือ ภายในวันท่ี 30 มิถุนายน 256๔) 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๒๖ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

ขอมูลผลการดำเนินงาน :  (ตอ) 
 

 
 

 
 
 
 

ระดับ
คะแนน 

การดำเนินงานในแตละระดับ ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
(รอบ ๑๒ เดือน) 

๓ - สำนักสารนิเทศ มีระบบการติดตามความกาวหนาผลการปฏิบัติราชการโดยให

บุคลากรทุกระดับจัดทำรายงานผลการปฏิบัติราชการของหนวยงานและผลการ

ปฏิบัติราชการรายบุคคลประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 ทั้งรอบ ๖ , ๑๒ เดือน   

สงหัวหนากลุ มภารกิจ/ฝาย เพื ่อพิจารณาและรวบรวมนำเสนอผู อำนวยการ

ตามลำดับ พรอมกันนี้ผูอำนวยการสำนักสารนิเทศไดแจงติดตามความกาวหนาผล

การดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.

๒๕๖4 (รอบ ๖ เดือนแรก) ในการประชุมประจำเดือนของสำนักสารนิเทศ ครั้งท่ี 

๒/๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๘ มกราคม ๒๕๖๔ และติดตามรายงานผลการดำเนินงาน

ตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ในไลนกลุม “ทีม สสน.”(ผูอำนวยการกับ

หัวหนากลุมภารกิจ) และไลนกลุม “สารนิเทศ”(ผูอำนวยการกับเจาหนาที่สำนัก

สารนิเทศทุกคน) 

- หัวหนากลุมภารกิจ/ฝาย ของสำนักสารนิเทศ ไดรับมอบหมายจากผูอำนวยการ

สำนักสารนิเทศใหทำหนาที่เปนผูประเมินผลการปฏิบัติราชการของขาราชการ/

พนักงานราชการสำนักสารนิเทศมีในขั้นตน โดยรวมกันวิเคราะหผลสำเร็จของ

งานและพฤติกรรมการปฏิบัติราชการ พรอมใหคำปรึกษาแนะนำ เพื่อปรับปรุง 

แกไข และทำแผนพัฒนาบุคลากรในกำกับของตนเอง และใหขาราชการ/พนักงาน

ราชการลงนามรับทราบผลการประเมินการปฏิบัติราชการ ในสวนผลสัมฤทธิ์ของ

งาน และพฤติกรรมการปฏิบัติราชการหรือสมรรถนะ ทั ้งรอบ ๖ เดือนแรก         

(1 ตุลาคม 2563 - 31 มีนาคม 2564) และรอบ ๖ เดือนหลัง (1 เมษายน - 

30 กันยายน 2564) เพื่อนำผลคะแนนเสนอตอผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ

ประกอบการพิจารณาเลื่อนข้ันเงินเดือนในลำดับตอไป 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๒๗ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

ขอมูลผลการดำเนินงาน :  (ตอ) 
 

 
 

ระดับ
คะแนน 

การดำเนินงานในแตละระดับ ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
(รอบ ๑๒ เดือน) 

๔ - ในรอบแรก ของการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
2564 (ระหวางวันท่ี 1 ตุลาคม 2563 ถึง 31 มีนาคม 2564) ท่ีผานมานี้ สำนัก
สารนิเทศ โดยผูอำนวยการสำนักสารนิเทศเปนผูลงนามพิจารณาเห็นชอบผลการ
ประเมินการปฏิบัติราชการ (ผลสัมฤทธิ์ของงาน และพฤติกรรมการปฏิบัติราชการ
หรือสมรรถนะ)ดังกลาวใหแก ขาราชการจำนวน 2๑ คน และ พนักงานราชการ
จำนวน ๑๒ คน (รวม ๓๓ คน) ตามที่หัวหนากลุมภารกิจ/ฝาย เสนอมา ซึ่ง
ขาราชการและพนักงานราชการของสำนักสารนิเทศทุกคนเห็นดวยกับผลการ
ประเมินที่ไดรับพรอมลงลายมือชื่อรับทราบผลคะแนนการประเมินการปฏิบัติ
ราชการของตนเอง พรอมกันนี้ไดมอบหมายใหเจาหนาที่ผูรับผิดชอบงานบุคลากร
ของหนวยงานเปนผูรวบรวมแบบสรุปผลคะแนนการประเมินผลการปฏิบัติราชการ 
ประกอบดวย คาคะแนนผลสัมฤทธิ์ของงาน และ คาคะแนนพฤติกรรมการปฏิบัติ
ราชการ (สมรรถนะหลักและสมรรถนะเฉพาะตามลักษณะงานที่ปฏิบัติ) พรอม
จัดทำรายงานบัญชีแจงผลการประเมินการปฏิบัติราชการของขาราชการและ
พนักงานราชการของสำนักสารนิเทศ สงกองบริหารทรัพยากรบุคคลและกอง
ยุทธศาสตรและแผนงาน เพื่อพิจารณาเลื่อนเงินเดือนขาราชการ รอบการประเมิน
ครั้งท่ี ๑ ถึงผูอำนวยการกองบริหารทรัพยากรบุคคล ตามบันทึกขอความที่ สธ 
๐๒๒๓/๓04 ลงวันท่ี 2 มีนาคม ๒๕๖4 เรื่อง ขอนำสงบัญชีแจงผลการประเมินผล
การปฏิบัติราชการของขาราชการเพื่อพิจารณาเลื่อนเงินเดือนขาราชการ รอบการ
ประเมินครั้งท่ี ๑ (๑ ตุลาคม ๒๕๖3 – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖4) สำหรับผลการประเมิน
ตำแหนงพนักงานราชการของสำนักสารนิเทศ ผูรับผิดชอบงานบุคลากรไดสงผล
การประเมินใหเจาหนาที ่งานบุคลากรของกองยุทธศาสตรและแผนงาน เพ่ือ
พิจารณาตามโครงสรางของกองยุทธศาสตรและแผนงานในภาพรวมตอไป 

- สำนักสารนิเทศ โดยกลุมภารกิจดานยุทธศาสตรและอำนวยการไดรวบรวมขอมูล
จากผลผลคะแนนการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประกอบดวย คาคะแนน
ผลสัมฤทธิ์ของงาน และ คาคะแนนพฤติกรรมการปฏิบัติราชการ (สมรรถนะหลัก
และสมรรถนะเฉพาะตามลักษณะงานที่ปฏิบัติ) รอบ ๖ เดือนแรก (๑ ตุลาคม  
๒๕๖3 – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖4) ของขาราชการและพนักงานราชการของสำนัก
สารนิเทศทั้งหมดจำนวน ๓๓ คน ตามแบบฟอรม IDP ๑ (แบบประเมินสมรรถนะ
รายบุคคลดวยตนเอง) และแบบฟอรม IDP ๒(แผนการพัฒนาบุคลากรรายบุคคล)  

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๒๘ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

ขอมูลผลการดำเนินงาน :  (ตอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ
คะแนน 

การดำเนินงานในแตละระดับ ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
(รอบ ๑๒ เดือน) 

๔ 
(ตอ) 

เพื ่อจัดทำแผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคล (Individual Development Plan) 
ของสำนักสารนิเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ 

- ในรอบสอง ของการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
2564 (ระหวางวันที่ 1 เมษายน 2564 ถึง 30 กันยายน 2564) ที่ผานมานี้ 
สำนักสารนิเทศ โดยผูอำนวยการสำนักสารนิเทศเปนผูลงนามพิจารณาเห็นชอบ
ผลการประเมินการปฏิบัติราชการ (ผลสัมฤทธิ์ของงาน และพฤติกรรมการปฏบิติั
ราชการหรือสมรรถนะ)ดังกลาวใหแก ขาราชการจำนวน 2๑ คน และ พนักงาน
ราชการจำนวน ๑๒ คน (รวม ๓๓ คน) ตามที่หัวหนากลุมภารกิจ/ฝาย เสนอมา 
ซึ่งขาราชการและพนักงานราชการของสำนักสารนิเทศทุกคนเห็นดวยกับผลการ
ประเมินที่ไดรับพรอมลงลายมือชื่อรับทราบผลคะแนนการประเมินการปฏิบัติ
ราชการของตนเอง พรอมกันนี ้ไดมอบหมายใหเจาหนาที ่ผู ร ับผิดชอบงาน
บุคลากรของหนวยงานเปนผูรวบรวมแบบสรุปผลคะแนนการประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการ ประกอบดวย คาคะแนนผลสัมฤทธิ ์ของงาน และ คาคะแนน
พฤติกรรมการปฏิบัติราชการ (สมรรถนะหลักและสมรรถนะเฉพาะตามลักษณะ
งานท่ีปฏิบัติ) พรอมจัดทำรายงานบัญชีแจงผลการประเมินการปฏิบัติราชการของ
ขาราชการและพนักงานราชการของสำนักสารนิเทศ สงกองบริหารทรัพยากร
บุคคลและกองยุทธศาสตรและแผนงาน เพื่อพิจารณาเลื่อนเงินเดือนขาราชการ 
รอบการประเมินครั้งท่ี ๒ ถึงผูอำนวยการกองบริหารทรัพยากรบุคคล ตามบันทึก
ขอความที่ สธ ๐๒๒๓/๑๔๕๖ ลงวันที่ ๓๐ สิงหาคม ๒๕๖4 เรื่อง ขอนำสงบัญชี
แจงผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการของขาราชการเพื ่อพิจารณาเลื ่อน
เงินเดือนขาราชการ รอบการประเมิน ครั ้งที ่ ๒ (1 เมษายน 2564 ถึง 30 
กันยายน 2564) สำหรับผลการประเมินตำแหนงพนักงานราชการของสำนัก
สารนิเทศ ผูรับผิดชอบงานบุคลากรไดสงผลการประเมินใหเจาหนาท่ีงานบุคลากร
ของกองยุทธศาสตรและแผนงาน เพ่ือพิจารณาตามโครงสรางของกองยุทธศาสตร
และแผนงานในภาพรวมตอไป 

- ในชวงการประเมินผลการปฏิบัติราชการ รอบที่ ๒ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
2564 สำนักสารนิเทศ โดยกลุ มภารกิจดานยุทธศาสตรและอำนวยการ ได
รวบรวมแบบฟอรม IDP ๓ (แบบติดตามการปฏิบัติตามแผนพัฒนาบุคลากร
รายบุคคล) และ แบบฟอรม IDP ๔ (แบบรายงานผลการพัฒนาตามแผนพัฒนา
บุคลากรรายบุคคล) พรอมจัดทำรายงานผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาบุคลากร 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๒๙ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

ขอมูลผลการดำเนินงาน :  (ตอ) 
 

 

ระดับ
คะแนน 

การดำเนินงานในแตละระดับ ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
(รอบ ๑๒ เดือน) 

๔ 
(ตอ) 

รายบุคคล ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ (IDP ๕) เสนอตอผูอำนวยการสำนัก
สารนิเทศเพื่อรับทราบผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคล ซ่ึง
ประสบผลสำเร็จตามแผนฯที่วางไว ขาราชการและพนักงานราชการ จำนวนรวม 
๓๓ คน ไดรับการพัฒนาสมรรถนะตามแผนครบทั้ง ๓๓ คน คิดเปนรอยละ ๑๐๐ 
และจากการประเมินผลตามแบบรายงานผลการพัฒนาตามแผนพัฒนาบุคลากร
รายบุคคล (IDP ๔) ของหัวหนากลุม/ฝาย ทุกกลุม พบวา ขาราชการและพนักงาน
ราชการทุกคนในสังกัดของตนเองมีสมรรถนะสูงเพ่ิมข้ึนเปนไปตามคาดหวัง (A) และ
มีบางคนสมรรถนะสูงเพ่ิมข้ึนดีกวาท่ีคาดหวัง (A+) ซ่ึงสอดคลองกับคาคะแนน 
การประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 รอบที่ ๒
(ระหวางวันท่ี 1 เมษายน 2564 ถึง 30 กันยายน 2564) 

๕ - ในรอบแรก ของปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ (๑ ตุลาคม ๒๕๖3 – 30 กันยายน 
๒๕๖4) ที่ผานมานี้ ขาราชการและพนักงานราชการของสำนักสารนิเทศจำนวน 
๓๓ คน (ขาราชการ 2๑ คน และ พนักงานราชการ ๑๒ คน)  เห็นดวยกับผลการ
ประเมินที่ไดรับพรอมลงลายมือชื่อรับทราบผลคะแนนการประเมินการปฏิบัติ
ราชการของตนเองครบทุกคน คิดเปนรอยละ ๑๐๐ 

สูตรการคำนวณ : 
  จำนวนขาราชการ/พนักงานราชการท่ีลงลายมือช่ือรับทราบผลการประเมิน 

                        จำนวนขาราชการ/พนักงานราชการท้ังหมด 

เกณฑการใหคะแนน 
0.20 คะแนน 0.40 คะแนน 0.60 คะแนน 0.80 คะแนน 1 คะแนน 
รอยละ 92 รอยละ 94 รอยละ 96 รอยละ 98 รอยละ 100 

 
 

 

 
 

หมายเหตุ : จำนวนขาราชการและพนักงานราชการตามปฏิบัติจริงในรอบการประเมินที่ ๑ (วันท่ี          

1 ตุลาคม  2563 ถึงวันที่ 31 มีนาคม  256๔) มีขาราชการ จำนวน ๒๑ คน (วาง ๒ อัตรา) 

พนักงานราชการ จำนวน  ๑๒ คน รวมท้ังสิ้น ๓๓ คน 

แทนคาสูตร : 

=      ๓๓  

        ๓๓ 

=     ๑๐๐ % 

X 100 

X 100 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๓๐ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

ขอมูลผลการดำเนินงาน :  (ตอ) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ
คะแนน 

การดำเนินงานในแตละระดับ ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
(รอบ ๑๒ เดือน) 

๕ 
(ตอ) 

- ในรอบสอง ของปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ (1 เมษายน 2564 ถึง 30 กันยายน 
2564) ที่ผานมานี้ ขาราชการและพนักงานราชการของสำนักสารนิเทศจำนวน 
๓๓ คน (ขาราชการ 2๑ คน และ พนักงานราชการ ๑๒ คน)  เห็นดวยกับผลการ
ประเมินที่ไดรับพรอมลงลายมือชื่อรับทราบผลคะแนนการประเมินการปฏิบัติ
ราชการของตนเองครบทุกคน คิดเปนรอยละ ๑๐๐ 

สูตรการคำนวณ : 
  จำนวนขาราชการ/พนักงานราชการท่ีลงลายมือช่ือรับทราบผลการประเมิน 

                        จำนวนขาราชการ/พนักงานราชการท้ังหมด 

เกณฑการใหคะแนน 
0.๑0 คะแนน 0.๒0 คะแนน 0.๓0 คะแนน 0.๔0 คะแนน ๐.๕๐ คะแนน 
รอยละ 92 รอยละ 94 รอยละ 96 รอยละ 98 รอยละ 100 

 
 

 

 
 

หมายเหตุ : จำนวนขาราชการและพนักงานราชการตามปฏิบัติจริงในรอบการประเมินรอบสอง 

(วันที่ 1 เมษายน 2564 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2564) มีขาราชการ จำนวน ๒๑ คน (วาง ๒ อัตรา) 

พนักงานราชการ จำนวน  ๑๒ คน รวมท้ังสิ้น ๓๓ คน 

แทนคาสูตร : 

=      ๓๓  

        ๓๓ 

=     ๑๐๐ % 

 

X 100 

X 100 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๓๑ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

เกณฑการใหคะแนน :  
 

-   การประเมินรอบ 12 เดือน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2563 (ระหวางวันท่ี 1 ตุลาคม 2563 – 
30 กันยายน 2564) 

 

คาคะแนนท่ีได 

1 2 3 4 5 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ เกณฑการใหคะแนน 
คาคะแนน 

ท่ีได 
๑ - หนวยงานจัดทำแผนที่ยุทธศาสตร (Strategy Map) เพื่อแสดงให

เห็นถึงระบบในการถายทอดตัวชี้วัด และเปาหมายจากองคการสู
ระดับหนวยงานและระดับบุคคล เพ่ือผลักดันใหเกิดความสำเร็จตาม
ยุทธศาสตรและเปาหมายของหนวยงานท่ีตั้งไว (๐.๕ คะแนน) 

- หนวยงานมีการชี้แจง/ทำความเขาใจมาตรฐานการบริหารผลการ
ปฏิบัติราชการเกี ่ยวกับการประเมินผลการปฏิบัติราชการของ
ขาราชการและการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานราชการ 
ในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข (ราชการบริหาร
สวนกลาง) ใหกับบุคลากรในสังกัดรับทราบโดยท่ัวกัน (เอกสารแนบ 
5 ตามภาคผนวก)   (๐.๕ คะแนน) 

 

๑ 
คะแนน 

๒ - หนวยงานมีการถายทอดตัวชี้วัดจากหนวยงานถึงระดับบุคคล โดย
ต องม ีความเห ็นชอบร วมก ันระหว  า งผ ู  บ ั งค ับบ ัญชาและ
ผูใตบังคับบัญชาในการกำหนดตัวชี้วัด เปาหมาย เพื่อใหไดผลการ
ปฏิบัติงานท่ีสนองตอบตอเปาหมายและทิศทางขององคกร โดยใหมี
การลงนามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.
2564 เปนลายลักษณอักษรรวมกันท้ังสองฝายใหแลวเสร็จ ภายใน
วันท่ี 30 ธันวาคม 2563  (๐.๕ คะแนน) 
 

๑ 
คะแนน 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๓๒ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

เกณฑการใหคะแนน : (ตอ) 
 

-   การประเมินรอบ 12 เดือน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2563 (ระหวางวันท่ี 1 ตุลาคม 2563 – 
30 กันยายน 2564)_ตอ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ เกณฑการใหคะแนน 
คาคะแนน 

ท่ีได 
๒ 

(ตอ) 
- ผูประเมินและผูรับการประเมินของหนวยงาน นำตัวชี้วัด เปาหมาย 

ระดับความสำเร็จของงานที่กำหนดรวมกันตามคำรับรองการปฏิบัติ
ราชการฯ และพฤติกรรมที่คาดหวังมาลงนามและลงวันที่รับทราบ
รวมกัน จำนวนสองรอบโดย  

• รอบแรก (1 ตุลาคม 2563 ถึง 31 มีนาคม 2564)ใหแลวเสร็จ 
ภายในวันท่ี 30 ธันวาคม 2563 (0.25 คะแนน) 

• รอบสอง (1 เมษายน 2564- 30 กันยายน 2564) ใหแลวเสร็จ 
ภายในวันท่ี 30 มิถุนายน 2564 (0.25 คะแนน) 

หมายเหต ุ

1.กรณีมีตัวชี้วัด เปาหมาย และระดับความสำเร็จของงาน เปนการ 

ตกลงดำเนินการทั้งป ใหจัดทำขอตกลงและลงนามคำรับรองการ

ปฏิบัติราชการรวมกันทั้งสองฝาย ครั้งเดียวใหแลวเสร็จภายในวันท่ี 

30 ธันวาคม 2563   

2.กรณีจัดทำขอตกลงและลงนามฯ แลวเสร็จ หลังจากวันที่กำหนด 
หักคะแนนวันละ 0.1 คะแนน 

 

 

๓ - หนวยงานมีระบบการติดตามความกาวหนาผลการดำเนินงาน และ
ประเมินผลสำเร็จตามตัวชี ้ว ัดและเปาหมายในแตละระดับตาม
ขอตกลง เพื่อติดตาม กำกับ ใหมีการดำเนินการใหบรรลุเปาหมาย 
(๐.๕ คะแนน) 

- ผูประเมินของหนวยงานมีการใหคำปรึกษาแนะนำเพื่อการปรับปรุง 
แกไข พัฒนาเพื ่อนำไปสู ผลสัมฤทธิ ์ของงาน และพฤติกรรมการ
ปฏิบัตริาชการหรือสมรรถนะ  (๐.๕ คะแนน) 

 

๑ 
คะแนน 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๓๓ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

เกณฑการใหคะแนน : (ตอ) 
 

-   การประเมินรอบ 12 เดือน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2563 (ระหวางวันท่ี 1 ตุลาคม 2563 – 
30 กันยายน 2564)_ตอ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ เกณฑการใหคะแนน 
คาคะแนน 

ท่ีได 
๔ หนวยงานประเมินผลการดำเนินงานตัวชี้วัดผลสัมฤทธิ์ตามขอตกลง

และประเมินสมรรถนะรายบุคคล ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564  

• ในรอบแรก (ระหวางวันที่ 1 ตุลาคม 2563 ถึง 31 มีนาคม 
2564) และนำผลการประเมินไปใชประกอบการพิจารณาเพ่ือ
เลื่อนเงินเดือน/คาตอบแทน (๐.๒๕ คะแนน) 

- ผู ประเมินและผู ร ับการประเมินของหนวยงานรวมกันทำการ
วิเคราะหผลสำเร็จของงานและพฤติกรรมการปฏิบัติราชการหรือ
สมรรถนะ เพื่อนำมาจัดทำแผนพัฒนารายบุคคลในภาพรวมของ
หนวยงาน รอบ 6 เดือน (๐.๒๕ คะแนน) 

• ในรอบสอง (ระหวางวันที่ 1 เมษายน 2564 ถึง 30 กันยายน 
2564) และนำผลการประเมินไปใชประกอบการพิจารณาเพ่ือ
เลื่อนเงินเดือน/คาตอบแทน 

- ผู ประเมินและผู ร ับการประเมินของหนวยงานรวมกันทำการ
วิเคราะหผลสำเร็จของงานและพฤติกรรมการปฏิบัติราชการหรือ
สมรรถนะ เพื่อนำมาจัดทำแผนพัฒนารายบุคคลในภาพรวมของ
หนวยงาน รอบ 12 เดือน 
 

๑ 
คะแนน 

๕ - รอยละขาราชการ/พนักงานราชการในหนวยงานลงลายมือชื่อ
รับทราบผลการประเมิน 
รอบแรก 

เกณฑการใหคะแนน 

0.20 

คะแนน 

0.40 

คะแนน 

0.60 

คะแนน 

0.80 

คะแนน 

1  

คะแนน 

รอยละ  

92 

รอยละ  

94 

รอยละ  

96 

รอยละ  

98 

รอยละ 

100 

หมายเหตุ : จำนวนขาราชการและพนักงานราชการตามปฏิบัติจริงในแตละรอบ
การประเมินวันท่ี 1 ตุลาคม  2563 ถึงวันท่ี 31 มีนาคม  2564 
 

๑ 
คะแนน 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๓๔ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

เกณฑการใหคะแนน : (ตอ) 
 

-   การประเมินรอบ 12 เดือน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2563 (ระหวางวันท่ี 1 ตุลาคม 2563 – 
30 กันยายน 2564)_ตอ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ เกณฑการใหคะแนน 
คาคะแนน 

ท่ีได 
๕ รอบสอง 

เกณฑการใหคะแนน 

0.๑0 

คะแนน 

0.๒0 

คะแนน 

0.๓0 

คะแนน 

0.๔0 

คะแนน 

๐.๐๕  

คะแนน 

รอยละ  

92 

รอยละ  

94 

รอยละ  

96 

รอยละ  

98 

รอยละ 

100 

 

หมายเหตุ : จำนวนขาราชการและพนักงานราชการตามปฏิบัติจริงในรอบ     
12 เดือน (วันท่ี 1 เมษายน 2564 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2564) 
 

 

การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน :  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพ้ืนฐาน 
ประกอบตัวช้ีวัด 4 

น้ำหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดำเนินงาน 

คาคะแนน 
ท่ีได 

คาคะแนน         
ถวงน้ำหนัก 

ระดับความสำเร็จของการบริหารผล
การปฏิบัติราชการ (Performance 
Management System : PMS) ของ
หน  ว ย ง าน ในส ั ง ก ั ดส ำน ั ก ง าน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 

7.5 ระดับ 5 
 

5.๐๐๐๐ 0.3800 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๓๕ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ : 
 

ระดับ ๑ : 

ในรอบ 12 เดือน ของปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 (๑ ตุลาคม ๒๕63 – 30 กันยายน 2564)  ท่ี
ผานมา สำนักสารนิเทศ สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขโดยกลุมภารกิจดานยุทธศาสตรและอำนวยการได
จัดทำแผนยุทธศาสตร ทำแผนที่ยุทธศาสตร (Strategy Map) และแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ.
๒๕๖4 โดยมีระบบในการแปลงยุทธศาสตร เปาประสงค กลยุทธ มาสูผลผลิต กิจกรรม แผนงาน/โครงการ โดยมี
การถายทอดตัวชี้วัด และเปาหมายจากองคการ (สำนัก) สูระดับกลุมภารกิจ/ฝาย และระดับบุคคล และไดจัดทำ
รูปเลมเอกสารแผนปฏิบัติราชการสำนักสารนิเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 สงมอบใหทุกกลุมภารกิจ/ฝาย
ถือปฏิบัติ  

ผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ จัดประชุมหนวยงานเพื่อชี้แจงทำความเขาใจมาตรฐานการบริหารผล
การปฏิบัติราชการ เก่ียวกับการประเมินผลการประเมินการปฏิบัติราชการของขาราชการ และพนักงานราชการ ใน
การประชุมสำนักสารนิเทศ ครั้งท่ี 1/2564 เม่ือวันท่ี  2 ธันวาคม พ.ศ. 2563 

ระดับ ๒ : 

ในรอบ 12 เดือน ของปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 (๑ ตุลาคม ๒๕63 – 30 กันยายน 2564)  ท่ี
ผานมา ผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ มอบหมายใหหัวหนากลุมภารกิจทุกกลุมภารกิจถายทอดตัวชี้วัดและเปาหมาย
จากองคการสูระดับหนวยงานและสูบุคคล โดย หัวหนากลุมภารกิจ/ฝาย ทุกกลุมจัดประชุมเจรจาตกลงเกี่ยวกับ
รายละเอียดตัวชี้วัดและเปาหมายรวมถึงเกณฑการประเมินผลความสำเร็จท่ีสามารถวัดผลไดอยางเปนรูปธรรม (KPI 
Template) และพฤติกรรมท่ีคาดหวัง ของขาราชการและพนักงานราชการแตละคน พรอมจัดทำเอกสารหนังสือลง
นามคำรับรองการปฏิบัติราชการเปนรายบุคคล ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 

สำนักสารนิเทศ โดยกลุมภารกิจดานยุทธศาสตรและอำนวยการ จัดพิธีลงนามคำรับรองการปฏิบัติ
ราชการของขาราชการและพนักงานราชการในหนวยงาน จำนวน ๒ รอบ ดังนี้ 

รอบแรก (1 ตุลาคม 2563 - 31 มีนาคม 2564) :  เมื่อวันที่ 23 ธันวาคม 2563 (เวลา 09.3๐ 
– ๑2.3๐ น.) ณ หองประชุมสำนักสารนิเทศ ชั้น 3 อาคาร 3 ตึกสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข (ภายใน
ระยะเวลาท่ีกำหนด คือ ภายในวันท่ี    30 ธันวาคม 2563) 

รอบสอง (1 เมษายน - 30 กันยายน 2564) :  เม่ือวันท่ี ๒๕ มิถุนายน 256๔ (เวลา 09.๐๐ –   ๑
2.๐๐ น.) ณ หองประชุมสำนักสารนิเทศ ชั ้น 3 อาคาร 3 ตึกสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข (ภายใน
ระยะเวลาท่ีกำหนด คือ ภายในวันท่ี 30 มิถุนายน 256๔) 

ระดับ ๓ : 

สำนักสารนิเทศ มีระบบการติดตามความกาวหนาผลการปฏิบัติราชการโดยใหบุคลากรทุกระดับ

จัดทำรายงานผลการปฏิบัติราชการของหนวยงานและผลการปฏิบัติราชการรายบุคคลประจำปงบประมาณ พ.ศ.

๒๕๖4 ท้ังรอบ ๖ , ๑๒ เดือน   สงหัวหนากลุมภารกิจ/ฝาย เพ่ือพิจารณาและรวบรวมนำเสนอผูอำนวยการ 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๓๖ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ : (ตอ) 

ระดับ ๓ : (ตอ) 

ตามลำดับ พรอมกันนี้ผูอำนวยการสำนักสารนิเทศไดแจงติดตามความกาวหนาผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำ

รับรองการปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 (รอบ ๖ เดือนแรก) ในการประชุมประจำเดือนของ

สำนักสารนิเทศ ครั้งท่ี ๒/๒๕๖๔ เม่ือวันท่ี ๘ มกราคม ๒๕๖๔ และติดตามรายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำ

รับรองการปฏิบัติราชการ ในไลนกลุม “ทีม สสน.”(ผูอำนวยการกับหัวหนากลุมภารกิจ) และไลนกลุม “สารนิเทศ”

(ผูอำนวยการกับเจาหนาท่ีสำนักสารนิเทศทุกคน) 

หัวหนากลุมภารกิจ/ฝาย ของสำนักสารนิเทศ ไดรับมอบหมายจากผูอำนวยการสำนักสารนิเทศใหทำ

หนาที่เปนผูประเมินผลการปฏิบัติราชการของขาราชการ/พนักงานราชการสำนักสารนิเทศมีในขั้นตน โดยรวมกัน

วิเคราะหผลสำเร็จของงานและพฤติกรรมการปฏิบัติราชการ พรอมใหคำปรึกษาแนะนำ เพ่ือปรับปรุง แกไข และ

ทำแผนพัฒนาบุคลากรในกำกับของตนเอง และใหขาราชการ/พนักงานราชการลงนามรับทราบผลการประเมินการ

ปฏิบัติราชการ ในสวนผลสัมฤทธิ์ของงาน และพฤติกรรมการปฏิบัติราชการหรือสมรรถนะ ท้ังรอบ ๖ เดือนแรก (1 

ตุลาคม 2563 - 31 มีนาคม 2564) และรอบ ๖ เดือนหลัง (1 เมษายน - 30 กันยายน 2564) เพื่อนำผล

คะแนนเสนอตอผูอำนวยการสำนักสารนิเทศประกอบการพิจารณาเลื่อนข้ันเงินเดือนในลำดับตอไป 

ระดับ ๔ :  

ในรอบแรก ของการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ระหวาง
วันท่ี 1 ตุลาคม 2563 ถึง 31 มีนาคม 2564) ท่ีผานมานี้ สำนักสารนิเทศ โดยผูอำนวยการสำนักสารนิเทศเปน
ผูลงนามพิจารณาเห็นชอบผลการประเมินการปฏิบัติราชการ (ผลสัมฤทธิ์ของงาน และพฤติกรรมการปฏิบัติราชการ
หรือสมรรถนะ)ดังกลาวใหแก ขาราชการจำนวน 2๑ คน และ พนักงานราชการจำนวน ๑๒ คน (รวม ๓๓ คน) 
ตามท่ีหัวหนากลุมภารกิจ/ฝาย เสนอมา ซ่ึงขาราชการและพนักงานราชการของสำนักสารนิเทศทุกคนเห็นดวยกับ
ผลการประเมินที่ไดรับพรอมลงลายมือชื่อรับทราบผลคะแนนการประเมินการปฏิบัติราชการของตนเอง พรอม
กันนี้ไดมอบหมายใหเจาหนาที่ผู รับผิดชอบงานบุคลากรของหนวยงานเปนผูรวบรวมแบบสรุปผลคะแนนการ
ประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประกอบดวย คาคะแนนผลสัมฤทธิ์ของงาน และ คาคะแนนพฤติกรรมการปฏิบัติ
ราชการ (สมรรถนะหลักและสมรรถนะเฉพาะตามลักษณะงานที่ปฏิบัติ) พรอมจัดทำรายงานบัญชีแจงผลการ
ประเมินการปฏิบัติราชการของขาราชการและพนักงานราชการของสำนักสารนิเทศ สงกองบริหารทรัพยากรบุคคล
และกองยุทธศาสตรและแผนงาน เพ่ือพิจารณาเลื่อนเงินเดือนขาราชการ รอบการประเมินครั้งท่ี ๑ ถึงผูอำนวยการ
กองบริหารทรัพยากรบุคคล ตามบันทึกขอความท่ี สธ ๐๒๒๓/๓04 ลงวันท่ี 2 มีนาคม ๒๕๖4 เรื่อง ขอนำสงบัญชี
แจงผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการของขาราชการเพื่อพิจารณาเลื่อนเงินเดือนขาราชการ รอบการประเมิน
ครั้งที่ ๑ (๑ ตุลาคม ๒๕๖3 – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖4) สำหรับผลการประเมินตำแหนงพนักงานราชการของสำนัก
สารนิเทศ ผูรับผิดชอบงานบุคลากรไดสงผลการประเมินใหเจาหนาที่งานบุคลากรของกองยุทธศาสตรและแผนงาน 
เพ่ือพิจารณาตามโครงสรางของกองยุทธศาสตรและแผนงานในภาพรวมตอไป 
 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๓๗ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ : (ตอ) 

ระดับ ๔ : (ตอ) 

สำนักสารนิเทศ โดยกลุมภารกิจดานยุทธศาสตรและอำนวยการไดรวบรวมขอมูลจากผลผลคะแนน
การประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประกอบดวย คาคะแนนผลสัมฤทธิ์ของงาน และ คาคะแนนพฤติกรรมการ
ปฏิบัติราชการ (สมรรถนะหลักและสมรรถนะเฉพาะตามลักษณะงานท่ีปฏิบัติ) รอบ ๖ เดือนแรก (๑ ตุลาคม  ๒๕๖
3 – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖4) ของขาราชการและพนักงานราชการของสำนักสารนิเทศทั้งหมดจำนวน ๓๓ คน ตาม
แบบฟอรม IDP ๑ (แบบประเมินสมรรถนะรายบุคคลดวยตนเอง) และแบบฟอรม IDP ๒(แผนการพัฒนาบุคลากร
รายบุคคล) เพื่อจัดทำแผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคล (Individual Development Plan) ของสำนักสารนิเทศ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ 

ในรอบสอง ของการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ระหวาง
วันท่ี 1 เมษายน 2564 ถึง 30 กันยายน 2564) ท่ีผานมานี้ สำนักสารนิเทศ โดยผูอำนวยการสำนักสารนิเทศเปน
ผูลงนามพิจารณาเห็นชอบผลการประเมินการปฏิบัติราชการ (ผลสัมฤทธิ์ของงาน และพฤติกรรมการปฏิบัติราชการ
หรือสมรรถนะ)ดังกลาวใหแก ขาราชการจำนวน 2๑ คน และ พนักงานราชการจำนวน ๑๒ คน (รวม ๓๓ คน) 
ตามท่ีหัวหนากลุมภารกิจ/ฝาย เสนอมา ซ่ึงขาราชการและพนักงานราชการของสำนักสารนิเทศทุกคนเห็นดวยกับ
ผลการประเมินท่ีไดรับพรอมลงลายมือชื่อรับทราบผลคะแนนการประเมินการปฏิบัติราชการของตนเอง พรอมกัน
นี ้ไดมอบหมายใหเจาหนาที ่ผู ร ับผิดชอบงานบุคลากรของหนวยงานเปนผู รวบรวมแบบสรุปผลคะแนนการ
ประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประกอบดวย คาคะแนนผลสัมฤทธิ์ของงาน และ คาคะแนนพฤติกรรมการปฏิบัติ
ราชการ (สมรรถนะหลักและสมรรถนะเฉพาะตามลักษณะงานที่ปฏิบัติ) พรอมจัดทำรายงานบัญชีแจงผลการ
ประเมินการปฏิบัติราชการของขาราชการและพนักงานราชการของสำนักสารนิเทศ สงกองบริหารทรัพยากรบุคคล
และกองยุทธศาสตรและแผนงาน เพ่ือพิจารณาเลื่อนเงินเดือนขาราชการ รอบการประเมินครั้งท่ี ๒ ถึงผูอำนวยการ
กองบริหารทรัพยากรบุคคล ตามบันทึกขอความท่ี สธ ๐๒๒๓/๑๔๕๖ ลงวันท่ี ๓๐ สิงหาคม ๒๕๖4 เรื่อง ขอนำสง
บัญชีแจงผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการของขาราชการเพื่อพิจารณาเลื่อนเงินเดือนขาราชการ รอบการ
ประเมิน ครั้งท่ี ๒ (1 เมษายน 2564 ถึง 30 กันยายน 2564) สำหรับผลการประเมินตำแหนงพนักงานราชการของ
สำนักสารนิเทศ ผูรับผิดชอบงานบุคลากรไดสงผลการประเมินใหเจาหนาที่งานบุคลากรของกองยุทธศาสตรและ
แผนงาน เพ่ือพิจารณาตามโครงสรางของกองยุทธศาสตรและแผนงานในภาพรวมตอไป 

ในชวงการประเมินผลการปฏิบัติราชการ รอบท่ี ๒ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 สำนักสารนิเทศ 
โดยกลุ มภารกิจดานยุทธศาสตรและอำนวยการ ไดรวบรวมแบบฟอรม IDP ๓ (แบบติดตามการปฏิบัติตาม
แผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคล) และ แบบฟอรม IDP ๔ (แบบรายงานผลการพัฒนาตามแผนพัฒนาบุคลากร
รายบุคคล) พรอมจัดทำรายงานผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคล ประจำปงบประมาณ พ.ศ.
๒๕๖๔ (IDP ๕) เสนอตอผูอำนวยการสำนักสารนิเทศเพื่อรับทราบผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาบุคลากร
รายบุคคล ซึ่งประสบผลสำเร็จตามแผนฯที่วางไว ขาราชการและพนักงานราชการ จำนวนรวม ๓๓ คน ไดรับการ
พัฒนาสมรรถนะตามแผนครบทั้ง ๓๓ คน คิดเปนรอยละ ๑๐๐ และจากการประเมินผลตามแบบรายงานผลการ
พัฒนาตามแผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคล (IDP ๔) ของหัวหนากลุม/ฝาย ทุกกลุม พบวา ขาราชการและพนักงาน
ราชการทุกคนในสังกัดของตนเองมีสมรรถนะสูงเพ่ิมข้ึนเปนไปตามคาดหวัง (A) และมีบางคนท่ีสมรรถนะสูงเพ่ิมข้ึน 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๓๘ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ : (ตอ) 

ระดับ ๔ : (ตอ) 

ดีกวาที่คาดหวัง (A+) ซึ่งสอดคลองกับคาคะแนนการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
2564 รอบท่ี ๒(ระหวางวันท่ี 1 เมษายน 2564 ถึง 30 กันยายน 2564) 

ระดับ ๕ 

ในรอบแรก ของปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ (๑ ตุลาคม ๒๕๖3 – 30 กันยายน ๒๕๖4) ที่ผานมานี้ 
ขาราชการและพนักงานราชการของสำนักสารนิเทศจำนวน ๓๓ คน (ขาราชการ 2๑ คน และ พนักงานราชการ 
๑๒ คน)  เห็นดวยกับผลการประเมินที่ไดรับพรอมลงลายมือชื่อรับทราบผลคะแนนการประเมินการปฏิบัติราชการ
ของตนเองครบทุกคน คิดเปนรอยละ ๑๐๐ 

สูตรการคำนวณ : 

 
                 จำนวนขาราชการ/พนักงานราชการท่ีลงลายมือช่ือรบัทราบผลการประเมิน 

                                          จำนวนขาราชการ/พนักงานราชการท้ังหมด 
 
 
 
 

 

 
 

หมายเหตุ : จำนวนขาราชการและพนักงานราชการตามปฏิบัติจริงในรอบการประเมินที่ ๑ (วันที่ 1 ตุลาคม  

2563 ถึงวันที่ 31 มีนาคม  256๔) มีขาราชการ จำนวน ๒๑ คน (วาง ๒ อัตรา) พนักงานราชการ จำนวน  ๑๒ 

คน รวมท้ังส้ิน ๓๓ คน 

 

แทนคาสูตร : 

=      ๓๓  

        ๓๓ 

=     ๑๐๐ % 
 
 
 
 
 

เกณฑการใหคะแนน 
0.20 คะแนน 0.40 คะแนน 0.60 คะแนน 0.80 คะแนน 1 คะแนน 
รอยละ 92 รอยละ 94 รอยละ 96 รอยละ 98 รอยละ 100 

X 100 

X 100 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๓๙ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ : (ตอ) 

ระดับ ๕ : (ตอ) 

ในรอบสอง ของปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ (1 เมษายน 2564 ถึง 30 กันยายน 2564) ที่ผานมานี้ 
ขาราชการและพนักงานราชการของสำนักสารนิเทศจำนวน ๓๓ คน (ขาราชการ 2๑ คน และ พนักงานราชการ 
๑๒ คน)  เห็นดวยกับผลการประเมินที่ไดรับพรอมลงลายมือชื่อรับทราบผลคะแนนการประเมินการปฏิบัติราชการ
ของตนเองครบทุกคน คิดเปนรอยละ ๑๐๐ 

สูตรการคำนวณ : 

 
  จำนวนขาราชการ/พนักงานราชการท่ีลงลายมือช่ือรับทราบผลการประเมิน 

                        จำนวนขาราชการ/พนักงานราชการท้ังหมด 
 
 
 

 

 

 

หมายเหตุ : จำนวนขาราชการและพนักงานราชการตามปฏิบัติจริงในรอบการประเมินรอบสอง (วันที่ 1 เมษายน 

2564 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2564) มีขาราชการ จำนวน ๒๑ คน (วาง ๒ อัตรา) พนักงานราชการ จำนวน  ๑๒ คน 

รวมท้ังส้ิน ๓๓ คน 

 

แทนคาสูตร : 

 

=      ๓๓  

        ๓๓ 

=     ๑๐๐ % 

 
สรุป : ทั้งสองรอบ ของการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  ที่ผาน

มานี้ ขาราชการและพนักงานราชการของสำนักสารนิเทศจำนวน ๓๓ คน (ขาราชการ 2๑ คน และ พนักงาน
ราชการ ๑๒ คน)  เห็นดวยกับผลการประเมินท่ีไดรับพรอมลงลายมือชื่อรับทราบผลคะแนนการประเมินการปฏิบัติ
ราชการของตนเองครบทุกคน คิดเปนรอยละ ๑๐๐ 
 
 
 

เกณฑการใหคะแนน 
0.๑0 คะแนน 0.๒0 คะแนน 0.๓0 คะแนน 0.๔0 คะแนน ๐.๕๐ คะแนน 
รอยละ 92 รอยละ 94 รอยละ 96 รอยละ 98 รอยละ 100 

X 100 

X 100 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๔๐ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

อุปสรรคตอการดำเนินงาน :  

- ไมมี 
 
ขอเสนอแนะสำหรับการดำเนินงานในปตอไป :      

- ไมมี 
 

หลักฐานอางอิง :  

1. แผนท่ียุทธศาสตร (STRATEGY  MAP) ของสำนักสารนิเทศ พ.ศ. ๒๕๖4 
2. แผนปฏิบัติราชการสำนักสารนิเทศประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
3. เอกสารคูมือมาตรฐานการบริหารผลการปฏิบัติราชการฯ ของสำนักสารนิเทศ และหนังสือแจง

เวียน 
4. หนังสือลงนามคำรับรองการปฏิบัติราชการระหวางผูอำนวยการสำนักสารนิเทศกับรองปลัด 

กระทรวงสาธารณสุขท่ีกำกับดูแลหนวยงาน (นพ.ณรงค สายวงศ) 
5. หนังสือลงนามคำรับรองการปฏิบัติราชการระหวางหัวหนากลุมภารกิจฯกับผูอำนวยการสำนัก

สารนิเทศประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
6. หนังสือลงนามคำรับรองการปฏิบัติราชการระหวางผูปฏิบัติงานกับหัวหนากลุมภารกิจฯประจำป

งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
7. ตัวชี้วัดระดับบุคคลและคำนิยามตัวชี้วัดของเจาหนาที่สำนักสารนิเทศ ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. ๒๕๖4 
8. รายงานการประชุมประจำเดือนของสำนักสารนิเทศครั้งที่ 1/๒๕๖3 เมื ่อวันที่ 2 ธันวาคม 

2563 เพ่ือถายทอดตัวชี้วัดและเปาหมายจากของหนวยงานสูระดับบุคคล 
9. ภาพถายพิธีลงนามคำรับรองการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของหนวยงาน 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 
10. รายงานการประชุมประจำเดือนของสำนักสารนิเทศครั้งที่ 2/๒๕๖4 เมื ่อวันที่ 8 มกราคม 

2564 เพ่ือติดตามความกาวหนาผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ 
11. เอกสารรายงานผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดระดับบุคคล รอบ ๖ เดือน ของเจาหนาที่สำนัก

สารนิเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
12. เอกสารประเมินผลการปฏิบัติราชการเพื่อประกอบการเลื่อนขั้นเงินเดือนของขาราชการ และ

พนักงานราชการ สำนักสารนิเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 (การประเมินผลการ
ดำเนินงานตัวชี้วัดผลสัมฤทธิ์ตามขอตกลงและประเมินสมรรถนะรายบุคคล) รอบ ๖,๑๒ เดือน  

13. เอกสาร/หนังสือนำสงรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำป
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 รอบ ๖ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖3 – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖4) 

14. เอกสาร/หนังสือนำสงรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำป
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 รอบ 12 เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖3 – 30 กันยายน ๒๕๖4) 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๔๑ 
 

มิติภายใน 
การพัฒนาองคการ 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

 
ช่ือตัวช้ีวัด    :   ๕. ระดับความสำเร็จในการจัดทำแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจางประจำปงบประมาณ  

ของหนวยงาน 
 

ผูกำกับดูแลตัวช้ีวัด   :  
นางสาวศิริมา       ธีระศักดิ์ 

ผูจัดเก็บขอมูล  : 
๑. นางสาวดวงธิดา       กุญชปภัสรา 
ผูรายงาน/ช้ีแจง  : 
๑.  นางสาวธัญญา         พฤกษยาชีวะ 
๒.  นางสาววราพร คงเมือง  
๓.  นางสาวพัทธวรรณ    จินดารัตนมณี  

โทรศัพท   :  ๐ ๒๕๙๑ ๘๕๓๙, ๐ ๒๕๙๐ ๑๔๐๐ โทรศัพท  : ๐ ๒๕๙๐ 1313,1408 

คำอธิบาย :  
การประเมินระดับคุณธรรมและความโปร งใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 กำหนดใหทุกหนวยงานจะตองดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง
ประจำปของหนวยงาน แผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจางประจำปของหนวยงาน เฉพาะงบลงทุน (คาครุภัณฑ และ
ท่ีดิน สิ่งกอสราง) วิเคราะหผลของแผนจัดซ้ือจัดจางประจำปของหนวยงาน รวมถึงงบลงทุน (คาครุภัณฑ และ
ที่ดิน สิ่งกอสราง) และการเปดเผยขอมูลใหสาธารณชนรับทราบ รวมถึงหลักฐานการขอเผยแพรขอมูลผาน
เว็บไซตของหนวยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารสวนกลาง 

การจัดซื้อจัดจาง หมายถึง การดำเนินการเพื่อใหไดมาซึ่งพัสดุโดยการซื้อจาง  เชา แลกเปลี่ยน 
หรือโดยนิติกรรมอ่ืนตามท่ีกำหนดในกฎกระทรวง 

แผนปฏิบัติการจัดซื ้อจัดจาง ประจำปของหนวยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุขราชการบริหารสวนกลาง หมายถึง แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางประจำปของหนวยงานในสังกัด
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารสวนกลาง ที่เปนงบดำเนินงาน ตามพระราชบัญญัติการ
จัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 กฎกระทรวง ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการ
จัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวของ 

แผนปฏิบัติการจัดซื ้อจัดจาง ประจำปของหนวยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุขราชการบริหารสวนกลาง เฉพาะงบลงทุน (คาครุภัณฑ และที ่ดินสิ ่งกอสราง) หมายถึง 
แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจำปของหนวยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการ
บริหารสวนกลาง เฉพาะงบลงทุน (คาครุภัณฑ และท่ีดินสิ่งกอสราง) ตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและ
การบริหารพัสดภุาครัฐ พ.ศ. 2560 กฎกระทรวง ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวของ รวมถึงกรณีหนวยงานโอนเปลี่ยนแปลง
งบประมาณรายจาย (งบประมาณเหลือจายจากงบดำเนินงานเปนงบลงทุน) ตามระเบียบวาดวยการบริหาร
งบประมาณ พ.ศ. 2548 แกไขเพ่ิมเติม ขอ 28  



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๔๒ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำอธิบาย :  (ตอ) 

              แบบสรุปผลการดำเนินงานจัดซ้ือจัดจางในรอบเดือน ... (แบบ สขร. 1) หมายถึง แบบสรุปการ
รายงานผลการจัดซ้ือจัดจางประจำเดือน ตามประกาศคณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการ เรื่อง กำหนด
ขอมูลขาวสารตามเกณฑมาตรฐานความโปรงใสของหนวยงานของรัฐเปนขอมูลขาวสารที ่ตองจัดไวให
ประชาชนตรวจดูไดตามมาตรา 9 วรรคหนึ่ง (8) แหงพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. 2540 
ขอ 1 (5) บัญญัติวา หนวยงานภาครัฐตองสรุปผลการจัดหาพัสดุในแตละรอบเดือน ตามมาตรา 9 (8) ท่ี
เปนไปตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 3 ตุลาคม 2560 ที่มีมติใหหนวยงานภาครัฐถือปฏิบัติและดำเนินการ
อยางเครงครัด เนื้อหาประกอบดวย (1) งานที่จัดซื้อหรือจัดจาง (2) วงเงินจัดซื้อจัดจาง (3) ราคากลาง (4) 
วิธีซื้อหรือจาง (5) รายชื่อผูเสนอราคาและราคาที่เสนอ (6) ผูไดรับการคัดเลือกและราคาที่ตกลงซ้ือหรือจาง 
(7) เหตุผลที่คัดเลือกโดยสรุป และ(8) เลขที่และวันที่ของสัญญา หรือขอตกลงในการซื ้อหรือจาง โดย
หนวยงานตองจัดทำและสรุปผลการดำเนินงานจัดซื้อจัดจางในรอบเดือน เสนอผูบริหารของหนวยงาน
รับทราบ ณ วันสิ้นเดือน (โดยประมาณ) และขออนุญาตผูบริหารของหนวยงานนำแบบสรุปผลการดำเนินงาน
จัดซ้ือจัดจางในรอบเดือน ... (แบบ สขร. 1) ข้ึนเว็บไซตของหนวยงาน ภายในทุกวันท่ี 5 ของเดือนถัดไป 

รายงานการวิเคราะหผลการจัดซื ้อจัดจางของหนวยงาน หมายถึง รายงานที่แสดงถึงการ
วิเคราะหผลการดำเนินการจัดซื้อจัดจางตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางภาครัฐ ที่หนวยงานไดดำเนินการใช
จายจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2564ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
2560 กฎกระทรวง ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
2560 และกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวของ 

ความโปรงใสในการเขาถึงขอมูล ตามความรวมมือในการเปดเผยขอมูลภาครัฐ (Open 
Government Partnership: OGP) หมายถึง การเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน
ตองดำเนินการขออนุญาตตามแบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในราชการบริหาร
สวนกลางสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง แนว
ทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. 2561 สำหรับหนวยงานในราชการ
บริหารสวนกลาง  สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข โดยทุกครั้งที่มีการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผาน
เว็บไซตของหนวยงาน จะตองมีแบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในราชการบริหาร
สวนกลางสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขในรูปเอกสารอิเล็กทรอนิกสข้ึน ประกอบดวย 

หนวยงาน หมายถึง หนวยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหาร
สวนกลาง ที่จัดทำคำรับรองและการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการระดับ
หนวยงานในสังกัดสำนักงานปลดักระทรวงสาธารณสุข ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

ระดับความสำเร็จในการจัดทำแผนปฏิบัติการจัดซื ้อจัดจางประจำปงบประมาณของ
หนวยงาน หมายถึง ทุกหนวยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขราชการบริหารสวนกลาง จัดทำ
แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางประจำปของหนวยงาน และ / หรือแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจำปของ
หนวยงาน เฉพาะงบลงทุน (คาครุภัณฑ และท่ีดินสิ่งกอสราง) ใหสอดคลองกับพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจาง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 เปนไปตามเกณฑการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการ
ดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) รูปแบบ Open Data  
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๔๓ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำอธิบาย :  (ตอ) 

Integrity and Transparency Assessment (OIT) และรายงานผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการจัดซ้ือ      
จัดจางประจำปของหนวยงาน และ / หรือแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง ประจำปของหนวยงาน เฉพาะงบลงทุน 
(คาครุภัณฑ และที่ดินสิ่งกอสราง) ตามระยะเวลาที่กำหนด โดยที่การจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุของ
หนวยงานของรัฐตองกอใหเกิดประโยชนสูงสุดแกหนวยงานของรัฐ และตองสอดคลองกับหลักการท่ี
ประกอบดวย ความคุมคา ความโปรงใส มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ตรวจสอบได 

เหตุผล :  

1. เพื่อใหหนวยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารสวนกลางมีการ
จัดทำแผนการดําเนินการจัดซื้อจัดจางและมีการประเมินผลการปฏิบัติงาน ซึ่งจะทําใหการ
จัดซ้ือจัดจางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เปนไปตามหลักธรรมาภิบาล 

2. เพื่อใหหนวยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารสวนกลางมีการ
ดำเนินงานอยางโปรงใสและมีคุณธรรม เปนไปตามเกณฑการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส
ในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA)  

3. เพื่อใหเปนไปตามมาตรฐานความโปรงใสในการเปดเผยขอมูล ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 3 
ตุลาคม 2560 ที ่ เห ็นชอบใหหนวยงานภาครัฐถือปฏิบัต ิและดำเนินการตามประกาศ
คณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการ เรื่อง กำหนดใหขอมูลขาวสารตามเกณฑมาตรฐาน
ความโปรงใสของหนวยงานของรัฐเปนขอมูลขาวสารที่ตองจัดเตรียมไวใหประชาชนตรวจดูได 
ตามมาตรา 9 วรรคหนึ่ง (8) แหงพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. 2540 และ
ประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ลงวันที ่ 31 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 เรื ่อง
แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. ๒๕๖๑ สำหรับ
หนวยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารสวนกลาง 

4. เพื่อใหการจัดซื้อจัดจางของหนวยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการ
บริหารสวนกลางมีความโปรงใส เปดโอกาสใหมีการแขงขันอยางเปนธรรม ตรวจสอบได โดย
สงเสริมใหภาคประชาชนมีสวนรวมในการตรวจสอบการจัดซื้อจัดจางภาครัฐซึ่งเปนมาตรการ
หนึ่งเพื่อปองกันปญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบในการจัดซื้อจัดจางและการจัดซื้อจัดจางมี
ความคุมคาในการใชจายเงินงบประมาณ และสนับสนุนมาตรการเพิ่มประสิทธิภาพการใชจาย
งบประมาณ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 
 
 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๔๔ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

ขอมูลผลการดำเนินงาน :   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

ระดับ
คะแนน 

การดำเนินงานในแตละระดับ ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
(รอบ 12 เดือน) 

1 - สำนักสารนิเทศ โดยฝายบริหารท่ัวไป ไดจัดทำคำสั่งสำนักสารนิเทศ            ท่ี 
73/2563 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการจัดทำ
แผนปฏิบัติการจัดซื ้อจัดจาง ประจำปงบประมาณของสำนักสารนิเทศ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564  

-  คณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจำปงบประมาณของ
สำนักสารนิเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564  ไดประชุมรวมพิจารณา
จัดทำแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ของสำนักสารนิเทศ ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ.2564 และมอบหมายให ฝายบริหารทั่วไป เปนผูรับผิดชอบหลักในการ
จัดทำรายงานแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ของสำนักสารนิเทศ ประจำป
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 พรอมทำหนังสือเสนอผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ
รับทราบและขออนุญาตเผยแพรแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางฯ บนเว็บไซต
ของสำนักสารนิเทศ สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข (เมื ่อวันที ่ 30 
กันยายน 2563 เวลา ๑7.04 น.) ตามบันทึกขอความท่ี สธ ๐๒๒๓.๔/588 
จากงานบริหารทั่วไป ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 เรื่อง รายงานแผนปฏิบัติ
การจัดซื้อจัดจางประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕63 งบดำเนินงาน พรอมสง
หลักฐานการรายงานแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕63 งบดำเนินงาน และสำเนา Print Screen ใหศูนยปฏิบัติการตอตาน
การทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ตามบันทึกขอความท่ี สธ 0223/1352 ลง
วันที่ 1 ตุลาคม 2563 เรื่อง รายงานแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางประจำป
งบประมาณ พ.ศ.๒๕64 (งบดำเนินงาน) สำนักสารนิเทศ 

2 - สำนักสารนิเทศ ไดรับจัดสรรเฉพาะงบดำเนินงานตามปกติ “ไมมีงบลงทุน”จึง
ไมมีการจัดทำแผนปฏิบัติราชการจัดซื้อจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ.
2564 เฉพาะงบลงทุน (คาคุรภัณฑ และท่ีดินสิ่งกอสราง) 

- ในรอบ 6 เดือน ของปงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ระหวางวันที่ 1 ตุลาคม 
2563 ถ ึง ๓๑ ม ีนาคม 2564) ที ่ผ านมาน ี ้  สำน ักสารน ิ เทศ โดย
คณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางฯ ไดมีการจัดทำรายงาน
แผนปฏิบัต ิการจัดซื ้อจ ัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ.  ๒๕๖4 (งบ
ดำเนินงาน) สำนักสารนิเทศ ปรับแผน ครั้งที่ ๑ พรอมมอบใหฝายบริหาร
ท่ัวไป ทำหนังสือเสนอผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๔๕ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

ขอมูลผลการดำเนินงาน :  (ตอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ การดำเนินงานในแตละระดับ ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
(รอบ ๑๒ เดือน) 

2  
(ตอ) 

  เพื่อขออนุมัติรายงานแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖4 (ปรับแผน ครั้งที่ ๑) และขออนุญาตประกาศเผยแพรแผนปฏิบัติ
การจัดซื ้อจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 บนเว็บไซตของสำนัก
สารนิเทศ ตามบันทึกขอความที่ สธ ๐๒๒๓.๔/686 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 
๒๕๖3 เรื่อง รายงานแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางประจำปงบประมาณ พ.ศ.
๒๕๖4 (งบดำเนินงาน) สำนักสารนิเทศ (ปรับแผนครั้งท่ี 1) พรอมสงหลักฐาน
รายงานแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕64 สำนัก
สารนิเทศ (งบดำเนินงาน) ปรับแผนครั้งท่ี ๑ และสำเนา Print Screen ใหศูนย
ปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ตามบันทึกขอความที่ สธ 
๐๒๒๓/1585 ถึงผูอำนวยการศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวง
สาธารณสุข ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน ๒๕๖3 เรื่อง รายงานแผนปฏิบัติการ
จัดซื้อจัดจาง ประจำปงบประมาณพ.ศ. ๒๕๖4 สำนักสารนิเทศ (ปรับแผน 
ครั้งท่ี ๑) 

๓ 
 

- ไตรมาสท่ี ๑  รอบ 3 เดือน ของปงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ระหวางวันท่ี 1 
ตุลาคม 2563 ถึง 30 ธันวาคม 2563) ที่ผานมานี้ สำนักสารนิเทศไมมี
แผนและการรายงานผลตามแผนปฏิบัต ิการจัดซื ้อจ ัดจาง ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕64 งบลงทุน (คาครุภัณฑ และท่ีดิน สิ่งกอสราง)  

- ไตรมาสที ่ ๒ ของปงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ระหวางวันที ่ 1 ตุลาคม 
2563 ถึง ๓๑ มีนาคม 2564) ท่ีผานมานี้ สำนักสารนิเทศ ไดจัดทำรายงาน
ผลตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕64 งบ
ดำเนินงาน (ไตรมาส 1) เสนอผูอำนวยการสำนักสารนิเทศรับทราบและขอ
อนุญาตเผยแพรรายงานผลตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางฯ บนเว็บไซต
ของสำนักสารนิเทศ สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข (เมื ่อวันที ่ 4 
มกราคม 2564 เวลา ๑7.12 น.) ตามบันทึกขอความที่ สธ ๐๒๒๓.๔/2 
งานบริหารทั ่วไป ลงว ันที ่ 4 มกราคม 2564 เร ื ่อง รายงานผลตาม
แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางประจำปงบประมาณพ.ศ.๒๕64งบดำเนินงาน
(ไตรมาส 1)  

- พรอมสงหลักฐานการรายงานผลตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕64 งบดำเนินงาน(ไตรมาส 1) 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๔๖ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

ขอมูลผลการดำเนินงาน :  (ตอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ การดำเนินงานในแตละระดับ ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
(รอบ ๑๒ เดือน) 

3  
(ตอ) 

และสำเนา Print Screen ใหศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวง
สาธารณสุข ตามบันทึกขอความที่ สธ ๐๒๒๓/๔๐ สำนักสารนิเทศ ลงวันท่ี 
5 มกราคม 2564 เรื ่อง รายงานผลตามแผนปฏิบัติการจัดซื ้อจัดจาง
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕64 งบดำเนินงาน (ไตรมาส 1) 

-   ไตรมาสท่ี 2 (รอบ 6 เดือน) ของปงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ระหวางวันท่ี 
1 ตุลาคม 2563 ถึง 31 มีนาคม 2564) ที่ผานมานี้ สำนักสารนิเทศ โดย
คณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางฯ ไดมีการจัดทำรายงาน
แผนปฏิบัต ิการจัดซื ้อจ ัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 (งบ
ดำเนินงาน) สำนักสารนิเทศ ปรับแผนครั้งที่ 2 พรอมมอบใหฝายบริหาร
ทั่วไป ทำหนังสือเสนอผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ เพื่อขออนุมัติรายงาน
แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 (ปรับแผน
ครั ้งที ่ 2) และขออนุญาตประกาศเผยแพรแผนปฏิบัติการจัดซื ้อจัดจาง 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 บนเว็บไซตของสำนักสารนิเทศ ตามบันทึก
ขอความที่ สธ ๐๒๒๓.๔/91 ลงวันที่ 8 กุมภาพันธ ๒๕๖4 เรื่อง รายงาน
แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4(งบดำเนินงาน)
สำนักสารนิเทศ (ปรับแผนครั้งท่ี 2) 

-   พรอมสงหลักฐานรายงานแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕64 สำนักสารนิเทศ (งบดำเนินงาน) ปรับแผน ครั้งที่ 2 และสำเนา 
Print Screen ใหศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ตาม
บันทึกขอความที่ สธ ๐๒๒๓/198 ถึงผูอำนวยการศูนยปฏิบัติการตอตาน
การทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ลงวันท่ี 8 กุมภาพันธ ๒๕๖4 เรื่อง รายงาน
แผนปฏิบัติการจัดซื ้อจัดจาง ประจำปงบประมาณพ.ศ. ๒๕๖4 สำนัก
สารนิเทศ (ปรับแผนครั้งท่ี 2) 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๔๗ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

ขอมูลผลการดำเนินงาน :  (ตอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ การดำเนินงานในแตละระดับ ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
(รอบ ๑๒ เดือน) 

๔ ไตรมาสท่ี 3 รอบ 9 เดือน 
- ในรอบไตรมาสที ่ 3 ของปงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ระหวางวันที ่ 1 

เมษายน 2564 ถึง 30 มิถุนายน 2564) ที่ผานมานี้ สำนักสารนิเทศไมมี
แผนและการรายงานผลตามแผนปฏิบัต ิการจัดซื ้อจ ัดจาง ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕64 งบลงทุน (คาครุภัณฑ และท่ีดิน สิ่งกอสราง) 

- สำนักสารนิเทศ โดยคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางฯ ไดมี
การจัดทำรายงานแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖4 (งบดำเนินงาน) สำนักสารนิเทศ ปรับแผนครั้งที่ 3 พรอมมอบให
ฝายบริหารทั่วไป ทำหนังสือเสนอผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ เพื่อขอ
อนุมัติรายงานแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ.
๒๕๖4 (ปรับแผนครั้งที่ 3) และขออนุญาตประกาศเผยแพรแผนปฏิบัติการ
จัดซื ้อจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 บนเว็บไซตของสำนัก
สารนิเทศ ตามบันทึกขอความที่ สธ ๐๒๒๓.๔/327 ลงวันที่ 20 เมษายน 
๒๕๖4 เรื่อง รายงานแผนปฏิบัติการจดัซ้ือจดัจางประจำปงบประมาณ พ.ศ.
๒๕๖4(งบดำเนินงาน)สำนักสารนิเทศ     (ปรับแผนครั้งท่ี 3) 

- พรอมสงหลักฐานรายงานแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕64 สำนักสารนิเทศ (งบดำเนินงาน) ปรับแผน ครั้งที่ 3 และสำเนา 
Print Screen ใหศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
ตามบันทึกขอความที่ สธ ๐๒๒๓/598 ลงวันที่ 20 เมษายน ๒๕๖4 เรื่อง 
รายงานแผนปฏิบัติการจัดซื ้อจัดจาง ประจำปงบประมาณพ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ (ปรับแผนครั้งท่ี 3) 

- สำนักสารนิเทศ โดยคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางฯ ไดมี
การจัดทำรายงานแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖4 (งบดำเนินงาน) สำนักสารนิเทศ ปรับแผนครั้งท่ี 4 พรอมมอบใหฝาย
บริหารทั่วไป ทำหนังสือเสนอผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ เพื่อขออนุมัติ
รายงานแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
(ปรับแผนครั้งท่ี 4)  และขออนุญาตประกาศเผยแพรแผนปฏิบัติการ 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๔๘ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

ขอมูลผลการดำเนินงาน :  (ตอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ การดำเนินงานในแตละระดับ ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
(รอบ ๑๒ เดือน) 

๔ 
(ตอ) 

ไตรมาสท่ี 3 รอบ 9 เดือน (ตอ) 
จัดซื ้อจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 บนเว็บไซตของสำนัก
สารนิเทศ ตามบันทึกขอความที่ สธ ๐๒๒๓.๔/592 ลงวันที่ 14 มิถุนายน 
๒๕๖4 เรื่อง รายงานแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางประจำปงบประมาณ พ.ศ.
๒๕๖4(งบดำเนินงาน)สำนักสารนิเทศ (ปรับแผนครั้งท่ี 4) 

-   พรอมสงหลักฐานรายงานแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕64 สำนักสารนิเทศ (งบดำเนินงาน) ปรับแผนครั้งที่ 4 และสำเนา 
Print Screen ใหศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
ตามบันทึกขอความที่ สธ ๐๒๒๓/966 ลงวันที่ 14 มิถุนายน ๒๕๖4 เรื่อง 
รายงานแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง ประจำปงบประมาณพ.ศ. ๒๕๖4 สำนัก
สารนิเทศ (ปรับแผน ครั้งท่ี 4)  

-   สำนักสารนิเทศ ไดจัดทำรายงานผลตามแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕64 งบดำเนินงาน (ไตรมาส 3) เสนอผูอำนวยการ
สำนักสารนิเทศรับทราบและขออนุญาตเผยแพรรายงานผลตามแผนปฏิบัติ
การจัดซื้อจัดจางฯ บนเว็บไซตของสำนักสารนิเทศ สำนักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข (เมื่อวันที่ 6 กรกฎาคม 2564 เวลา ๑5.23 น.) ตามบันทึก
ขอความที ่ สธ ๐๒๒๓.๔/691 งานบริหารทั ่วไป ลงวันที ่ 5 กรกฎาคม 
2564 เร ื ่อง รายงานผลตามแผนปฏิบ ัต ิการจ ัดซ ื ้อจ ัดจางประจำป
งบประมาณ พ.ศ.๒๕64 งบดำเนินงาน (ไตรมาส 3)   

-   พรอมสงหลักฐานการรายงานผลตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕64 งบดำเนินงาน(ไตรมาส 3) และสำเนา Print 
Screen ใหศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ตาม
บันทึกขอความที่ สธ ๐๒๒๓/๔๐ สำนักสารนิเทศ ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 
2564 เร ื ่อง รายงานผลตามแผนปฏิบ ัต ิการจ ัดซ ื ้อจ ัดจางประจำป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕64 งบดำเนินงาน (ไตรมาส 3) 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๔๙ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

ขอมูลผลการดำเนินงาน :  (ตอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ การดำเนินงานในแตละระดับ ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
(รอบ ๑๒ เดือน) 

๔ 
(ตอ) 

ไตรมาสท่ี 4 รอบ 12 เดือน 
- ในรอบไตรมาสท่ี 4 ของปงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ระหวางวันท่ี 1 กรกฎาคม 

2564 ถึง 30 กันยายน 2564) ที่ผานมานี้ สำนักสารนิเทศ มีแผนและการ
รายงานผลตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕
64 งบลงทุน (คาครุภัณฑ และท่ีดิน สิ่งกอสราง) ตามหนังสือ กองบริหารการ
สาธารณสุข ที่ สธ 0207.03.5/3276 ลงวันที่ 15 กรกฎาคม 2564 เรื่อง 
แจงจัดสรรงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ที่ไดรับการ
โอนเปลี ่ยนแปลงงบประมาณ และหนังส ือกองบร ิหารการคล ังท ี ่  สธ 
0206.02/ว 259 ลงวันที่ 30 กรกฎาคม 2564 เรื ่อง แจงการโอนเงิน
จัดสรรประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

-  สำนักสารนิเทศ โดยคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางฯ ไดมี
การจัดทำรายงานแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖4 (งบดำเนินงาน) สำนักสารนิเทศ ปรับแผน ครั้งที่ 5 พรอมมอบใหฝาย
บริหารทั่วไป ทำหนังสือเสนอผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ เพื่อขออนุมัติ
รายงานแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
(ปรับแผน ครั้งที่ 5) และขออนุญาตประกาศเผยแพรแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัด
จาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 บนเว็บไซตของสำนักสารนิเทศ ตาม
บันทึกขอความที่ สธ ๐๒๒๓.๔/930 ลงวันที่ 26 สิงหาคม ๒๕๖4 เรื ่อง 
รายงานแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4(งบ
ดำเนินงาน)สำนักสารนิเทศ (ปรับแผนครั้งที่ 5) (เพิ่มเติมแผนปฏิบัติการ
จัดซ้ือจัดจาง (งบลงทุน)) 

- พรอมสงหลักฐานรายงานแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕64 สำนักสารนิเทศ (งบดำเนินงาน) ปรับแผน ครั้งที่ 5 และสำเนา 
Print Screen ใหศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ตาม
บันทึกขอความที่ สธ ๐๒๒๓/1437 ถึงผูอำนวยการศูนยปฏิบัติการตอตาน
การทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ลงวันที่ 26 สิงหาคม ๒๕๖4 เรื่อง รายงาน
แผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง ประจำปงบประมาณพ.ศ. ๒๕๖4 สำนักสารนิเทศ 
(ปรับแผน ครั้งท่ี 5) 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๕๐ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

ขอมูลผลการดำเนินงาน :  (ตอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ การดำเนินงานในแตละระดับ ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
(รอบ ๑๒ เดือน) 

๕ 
 

สำนักสารนิเทศ กำลังดำเนินการ รวบรวมขอมูลเพ่ือวิเคราะหผลตามแผนปฏิบัติ
การจัดซ้ือจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕64 เฉพาะงบลงทุน (คาครุภัณฑ 
และที ่ด ิน สิ ่งกอสราง) และวิเคราะหผลตามแผนปฏิบัติการจัดซื ้อจัดจาง 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ตามแบบการวิเคราะหผลตามแผน ฯ ที่ศูนย
ปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข กำหนด (ภายในวันท่ี        6 
ตุลาคม ๒๕64) 

เกณฑการใหคะแนน :  
 

: การประเมินรอบ 12 เดือนแรก ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 (ระหวางวันที่ 1 ตุลาคม       
25๖3 –  30 กันยายน 2564) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คาคะแนนท่ีได 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

ระดับ เกณฑการใหคะแนน 
คาคะแนน 

ท่ีได 
1 (1) กำหนดผูรับผิดชอบหลักในการจัดทำแผนปฏิบัติการจัดซ้ือ

จัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 และแผนปฏิบัติการ
จัดซื้อจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 เฉพาะงบ
ลงทุน (คาครุภัณฑและท่ีดินสิ่งกอสราง) กรณีหนวยงานได
กำหนดแผนความตองการครุภัณฑและท่ีดินสิ่งกอสราง ใน
ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 และไดรับงบประมาณตามท่ี
บรรจ ุ ไว  ใน เอกสารงบประมาณรายจ  ายประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2564 

(2) จัดทำคำสั่งแตงตั้งผูรับผิดชอบของหนวยงานใหเสร็จสิ้น 
ภายในวันท่ี 30 ตุลาคม 2563 

๑  
คะแนน 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๕๑ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

เกณฑการใหคะแนน : (ตอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ เกณฑการใหคะแนน 
คาคะแนน 

ท่ีได 
2 (1) จัดทำแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจำป งบประมาณ 

พ.ศ. 25๖4 เฉพาะงบลงทุน (คาครุภัณฑและท่ีดินกอสราง)  
      (1.1) เสนอผู บริหารอนุมัติแผน ฯ พรอมขออนุญาตนำ

แผนปฏิบัติการฯ เฉพาะงบลงทุน (คาครุภัณฑ และที่ดิน 
สิ่งกอสราง) ขึ้นเผยแพรบนเว็บไซตของหนวยงาน ภายใน
วันท่ี 6 พฤศจิกายน 2563 (หนังสืออนุมัติแผน ฯ พรอม
แบบฟอรมการขอเผยแพรข อม ูลผ านเว ็บไซต ของ
หน วยงานในราชการบร ิหารส วนกลางสำน ักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ภายในวันที่ 6 พฤศจิกายน 
2563) 

      (1.2) จัดสงแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง ฯ  เฉพาะงบ
ลงทุน (คาครุภัณฑ และที่ดิน สิ่งกอสราง) ตามขั้นตอนท่ี 
2 (1) ในรูปเอกสารอิเล็กทรอนิกสเทานั้น ประกอบดวย 

      - แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕64 เฉพาะงบลงท ุน  (ค  าคร ุภ ัณฑ   และท ี ่ ดิน 
ส่ิงกอสราง) 

      - Print Screen หลักฐานการเผยแพร และหนา แบบฟอรม
การขอเผยแพรขอมูล สงศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต 
กระทรวงสาธารณสุขที่ anti.corrup2563@gmail.com 
ภายในวันท่ี 13 พฤศจิกายน 2563 

2)  จัดทำแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕64 ใหแลวเสร็จภายในวันท่ี 6 พฤศจิกายน 2563 

      (2.1) เสนอผู บริหารอนุมัติแผน ฯ พรอมขออนุญาตนำ
แผนปฏิบัติการ ฯ ขึ้นเผยแพรบนเว็บไซตของหนวยงาน 
(หนังสืออนุมัติแผน พรอมแบบฟอรมการขอเผยแพร
ขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในราชการบริหารสวนกลาง 

 

๑  
คะแนน 
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๕๒ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

เกณฑการใหคะแนน : (ตอ) 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ เกณฑการใหคะแนน 
คาคะแนน 

ท่ีได 
2 

(ตอ) 
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ภายในวันท่ี 6 พฤศจิกายน 
2563) 

     (2.2) จัดสงแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจำป งบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕64 ในรูปเอกสารอิเล็กทรอนิกสเทานั้น ประกอบดวย 
- แผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕64 
- Print Screen หลักฐานการเผยแพร และหนาแบบฟอรมการ
ขอเผยแพรขอมูล สงศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวง
สาธารณสุขที่ anti.corrup2563@gmail.com ภายในวันท่ี 
13 พฤศจิกายน 2563 

 

 

3 ไตรมาสท่ี 1 รอบ 3 เดือน (สิ้นท่ีวันท่ี 31 ธันวาคม 2563)  
หนวยงานรายงานผลตามแผนปฏิบัติราชการจัดซื้อจัดจาง ประจำป
งบประมาณ พ.ศ.2564 เฉพาะงบลงทุน (คาครุภัณฑและที่ดิน สิ่ง
กอสราง) รอบ 3 เดือน ดังนี ้
๑) เสนอผู บริหารรับทราบรายงานผลตามแผนปฏิบัติการฯ (งบ

ลงทุน) ฯ พรอม ขออนุญาตนำรายงานผลตามแผนปฏิบัติการฯ 
(งบลงทุน) ข้ึนเผยแพรบนเว็บไซตของหนวยงาน พรอมหลักฐาน
แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานใน
ราชการบริหารสวนกลาง สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข
และ Print Screen หลักฐานการเผยแพร ภายในวันท่ี          4 
มกราคม 2564 

(๒) สงหนังสือตาม (1) และ Print Screen หลักฐานการเผยแพร 
และหนาแบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลพรอมหนังสือนำสง 
(ทั ้งหมด) ในรูปเอกสารอิเล็กทรอนิกสเทานั ้น ไปยังศูนย
ปฏ ิบ ัต ิการต อต านการท ุจร ิตกระทรวงสาธารณส ุข ท่ี  
anti.corrup2563@gmail.com  ภายในวันที่ 7 มกราคม 
2564 

 

๑  
คะแนน 
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๕๓ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

เกณฑการใหคะแนน : (ตอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ เกณฑการใหคะแนน 
คาคะแนน 

ท่ีได 
3 

(ตอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไตรมาสท่ี 2 รอบ 6 เดือน (สิ้นสุดวันท่ี 31 มีนาคม2564 ) 
หนวยงานรายงานผลตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕64 เฉพาะงบลงทุน (คาครุภัณฑ และที่ดิน 
สิ่งกอสราง) รอบ 6 เดือน ดังนี ้
(๑) เสนอผูบริหารรับทราบรายงานผลตามแผนปฏิบัติการฯ (งบ

ลงทุน) ฯ พรอม ขออนุญาตนำรายงานผลตามแผนปฏิบัติการ
ฯ (งบลงทุน) ขึ ้นเผยแพรบนเว็บไซตของหนวยงาน พรอม
หลักฐานแบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของ
หน  วยงาน ในราชการบร ิหารส  วนกลาง  สำน ั ก งาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุขและ Print Screen หลักฐานการ
เผยแพร ภายในวันท่ี 6 เมษายน 2564 

(๒) สงหนังสือตาม (1) และ Print Screen หลักฐานการเผยแพร 
และหนาแบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลพรอมหนังสือนำสง 
(ท้ังหมด) ในรูปเอกสารอิเล็กทรอนิกสเทานั้น ไปยังศูนยปฏิบัติการ
ต  อ ต  า น ก า ร ท ุ จ ร ิ ต ก ร ะ ท ร ว ง ส า ธ า ร ณ ส ุ ข  ท่ี  
anti.corrup2563@gmail.com  ภายในว ันท ี ่  9 เมษายน 
2564 

 

๔ - ไตรมาสท่ี 3 รอบ 9 เดือน (ส้ินสุดวันท่ี 30 มิถุนายน 2564) 
หนวยงานรายงานผลตามแผนปฏิบ ัต ิการจ ัดซื ้อจ ัดจาง 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕64 เฉพาะงบลงทุน(คาครุภัณฑ 
และท่ีดิน ส่ิงกอสราง) รอบ 9 เดือน ดังนี้ 

(1)เสนอผูบริหารรับทราบรายงานผลตามแผนปฏิบัติการ ฯ (งบ
ลงทุน) ฯ พรอมขออนุญาตนำรายงานผลตามแผนปฏิบัติการ
ฯ (งบลงทุน) ขึ ้นเผยแพรบนเว็บไซตของหนวยงาน พรอม
หลักฐานแบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของ
หน  วยงาน  ในราชการบร ิหารส  วนกลางสำน ั ก งาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข และ Print Screen หลักฐานการ
เผยแพร ภายในวันท่ี 6 กรกฎาคม ๒๕64 

๑  
คะแนน 
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๕๔ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

เกณฑการใหคะแนน : (ตอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ เกณฑการใหคะแนน คาคะแนน 
ท่ีได 

๔ 
(ตอ) 

(2)สงหนังสือตาม ขอ (1) และ Print Screen หลักฐานการ
เผยแพร และหนาแบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลพรอม
หนังสือนำสง (ท้ังหมด) ในรูปเอกสารอิเล็กทรอนิกสเทานั้น 
ไปยังศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริตกระทรวงสาธารณสุข 
ท่ี anti.corrup2563@gmail.com  ภายในว ันท ี ่  9 
กรกฎาคม ๒๕64 (หากดำเนินการหรือสงลาชากวา
กำหนด หักวันละ 0.025 คะแนน) 

 
ไตรมาสท่ี 4 รอบ 12 เดือน (ส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน 
2564) 
รายงานผลตามแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕64 เฉพาะงบลงทุน (คาครุภัณฑ และ
ท่ีดิน ส่ิงกอสราง) รอบ 12 เดือน ดังนี้ 
(1)  เสนอผูบริหารรับทราบรายงานผลตามแผนปฏิบัติการ ฯ 

(งบลงท ุน) ฯ พร อม ขออน ุญาตนำรายงานผลตาม
แผนปฏิบัติการ ฯ (งบลงทุน) ขึ้นเผยแพรบนเว็บไซตของ
หนวยงาน พรอมหลักฐานแบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูล
ผานเว็บไซตของหนวยงาน ในราชการบริหารสวนกลาง 
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข และ Print Screen 
หลักฐานการเผยแพร ภายในวันท่ี 27 กันยายน 2564 

(2)  สงหนังสือตาม ขอ (1) และ Print Screen หลักฐานการ
เผยแพร และหนาแบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลพรอม
หนังสือนำสง (ทั ้งหมด) ในรูปเอกสารอิเล็กทรอนิกส
เทานั้น ไปยังศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวง
ส า ธ า ร ณ ส ุ ข  ท่ี  anti.corrup2563@gmail.com  
ภายในวันท่ี 1 ตุลาคม ๒๕64 
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๕๕ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

เกณฑการใหคะแนน : (ตอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ เกณฑการใหคะแนน คาคะแนน 
ท่ีได 

๕ หนวยงาน ดำเนินการ 

(1) วิเคราะหผลตามแผนปฏิบัติการจัดซื ้อจัดจาง ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕64 เฉพาะงบลงทุน (คาครุภัณฑ และ
ท่ีดิน สิ่งกอสราง) และวิเคราะหผลตามแผนปฏิบัติการจัดซ้ือ
จัดจาง ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ตามแบบการวิเคราะห
ผลตามแผน ฯ ท่ีศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวง
สาธารณสุข กำหนด 

 (1.1)  เสนอผู บร ิหารร ับทราบผลการว ิเคราะห ตาม
แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕
64 เฉพาะงบลงทุน (คาครุภัณฑ และที่ดิน สิ่งกอสราง) (ถา
มี) และวิเคราะหผลตามแผนปฏิบ ัต ิการจ ัดซ ื ้อจ ัดจ าง
ปงบประมาณ พ.ศ. 2564พรอมขออนุญาตนำผลการ
วิเคราะหข ึ ้นเผยแพรบนเว ็บไซตของหนวยงาน พรอม
หลักฐานแบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของ
หน  วยงานในราชการบร ิหารส  วนกลาง  สำน ักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข และ Print Screen หลักฐานการ
เผยแพร ภายในวันท่ี  6 ตุลาคม ๒๕64 

     (1.2)  สงผลการวิเคราะห ฯ ใหศูนยปฏิบัติการตอตานการ
ทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ในรูปเอกสารอิเล็กทรอนิกสท่ี 
anti.corrup2563@gmail.com ภายในวันท่ี 8 
ตุลาคม ๒๕64 เพ่ือวิเคราะหตามกระบวนการของ ITA 
ตอไป (หากดำเนินการหรือสงลาชากวากำหนด หักวันละ 
0.025 คะแนน) 

 

๑ 
คะแนน 

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพ้ืนฐาน 
ประกอบตัวช้ีวัด 5 

น้ำหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดำเนินงาน 

คาคะแนน 
ท่ีได 

คาคะแนน         
ถวงน้ำหนัก 
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๕๖ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน :  
 
 

ระดับความสำเร ็จในการจ ัดทำ
แผนปฏ ิบ ัต ิการจ ัดซ ื ้ อจ ัดจ าง
ประจำปงบประมาณของหนวยงาน 
 

7.5 ระดับ ๕ ๕.๐๐๐๐ 0.3750 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ : 

ระดับ ๑ : 
 

ในรอบ 12 เดือน ของปงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ระหวางวันที ่ 1 ตุลาคม 2563 ถึง 30 
กันยายน 2564) ที่ผานมานี้  สำนักสารนิเทศ โดยฝายบริหารทั ่วไป ไดจัดทำคำสั ่งสำนักสารนิเทศ ท่ี 
73/2563 ลงวันท่ี  30 กันยายน 2563 เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง ของ                 
สำนักสารนิเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4  ท้ังนี้คณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง ของ
สำนักสารนิเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 ไดจัดประชุมรวมกันเพื่อพิจารณาจัดทำแผนปฏิบัติการ
จัดซ้ือจัดจางของสำนักสารนิเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 และมอบหมายให ฝายบริหารทั่วไป             
เปนผูรับผิดชอบหลักในการจัดทำรายงานแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ของสำนัก
สารนิเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 พรอมทำหนังสือเสนอผูอำนวยการสำนักสารนิเทศรับทราบ และ
ขออนุญาตเผยแพรรายงานผลตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางฯ บนเว็บไซตของสำนักสารนิเทศ สำนักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ตามบันทึกขอความที่ สธ ๐๒๒๓.๔/588 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 เรื่อง 
รายงานแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕64 งบดำเนินงาน พรอมสงหลักฐานการ
รายงานแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕64 งบดำเนินงาน และสำเนา Print 
Screen ใหศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ตามบันทึกขอความที่ สธ ๐๒๒๓/๑352 
ลงวันที ่ 1 ตุลาคม 2563 เรื ่อง รายงานแผนปฏิบัติการจัดซื ้อจัดจางประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕64                
สำนักสารนิเทศ 

ระดับ ๒ : 

        ในรอบ 12 เดือน ของปงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ระหวางวันที ่ 1 ตุลาคม 2563 ถึง 30 
กันยายน 2564) ที่ผานมานี้  สำนักสารนิเทศ โดยฝายบริหารทั่วไป ไดรับจัดสรรเฉพาะงบดำเนินงาน
ตามปกติ ไมมีงบลงทุน จึงไมมีการจัดทำแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
เฉพาะงบลงทุน (คาครุภัณฑ และท่ีดินสิ่งกอสราง)  

 
 
คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ : (ตอ) 

ระดับ ๒ : (ตอ) 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๕๗ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

สำนักสารนิเทศ โดยคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการจัดซื ้อจัดจางฯ ไดมีการจัดทำรายงาน
แผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ.  ๒๕๖4 (งบดำเนินงาน) สำนักสารนิเทศ ปรับแผนครั้ง
ที่ ๑ พรอมมอบใหฝายบริหารทั่วไป ทำหนังสือเสนอผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ เพื่อขออนุมัติรายงาน
แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 (ปรับแผน ครั้งที่ ๑) และขออนุญาตประกาศ
เผยแพรแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 ลงบนเว็บไซตของสำนักสารนิเทศ 
http://pr.moph.go.th/iprg/ ตามบันทึกขอความที่ สธ ๐๒๒๓.๔/686 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน ๒๕๖3 
เรื่อง รายงานแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 (งบดำเนินงาน) สำนักสารนิเทศ 
พรอมสงหลักฐานรายงานแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕64 สำนักสารนิเทศ      
(งบดำเนินงาน) ปรับแผน ครั้งที่ ๑ และสำเนา Print Screen ใหศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวง
สาธารณสุข ตามบันทึกขอความที่  สธ ๐๒๒๓/๑585 ถึงผูอำนวยการศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต 
กระทรวงสาธารณสุข ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน ๒๕๖3 เรื่อง รายงานแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางประจำป
งบประมาณพ.ศ.  ๒๕๖4  สำน ักสารน ิ เทศ (ปร ับแผน คร ั ้ งท ี ่  ๑) และทางจดหมายอ ิ เลคทรอน ิกส  
anti.corrup2563@gmail.com ลงวันท่ี 18 พฤศจิกายน 2563 

ระดับ ๓ :   

ไตรมาสท่ี ๑ รอบ 3 เดือน ของปงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ระหวางวันท่ี 1 ตุลาคม 2563 ถึง ๓๑ 
ธันวาคม 2563) ท่ีผานมานี้ สำนักสารนิเทศไมมีแผนและการรายงานผลตามแผนปฏิบัติการจัดซ้ือ          จัด
จาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕64 งบลงทุน (คาครุภัณฑ และท่ีดิน สิ่งกอสราง)  
             สำนักสารนิเทศ โดยฝายบริหารงานทั่วไป ไดจัดทำรายงานผลตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อ จัดจาง 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕64 งบดำเนินงาน (ไตรมาส 1) เสนอผูอำนวยการสำนักสารนิเทศรับทราบและ
ขออนุญาตเผยแพรรายงานผลตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางฯ บนเว็บไซตของสำนักสารนิเทศ สำนักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ตามบันทึกขอความท่ี สธ ๐๒๒๓.๔/2 ลงวันท่ี 4 มกราคม 2564 เรื่อง รายงานผล
ตามแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจางประจำปงบประมาณพ.ศ.๒๕64 งบดำเนินงาน(ไตรมาส 1) พรอมสงหลักฐาน
การรายงานผลตามแผนปฏิบตัิการจัดซ้ือจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕64  งบดำเนินงาน(ไตรมาส 1) 
และสำเนา Print Screen ใหศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ตามบันทึกขอความท่ี สธ 
๐๒๒๓/๔๐ สำนักสารนิเทศ ลงวันที่ 5 มกราคม 2564 เรื่อง รายงานผลตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕64  (งบดำเนินงาน ไตรมาส 1) 

ไตรมาสที่ 2 รอบ 6 เดือน ของปงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ระหวางวันที่ ตุลาคม 2563 – 31 
มีนาคม 2564 ) สำนักสารนิเทศ โดยคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางฯ ไดมีการจัดทำ
รายงานแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 (งบดำเนินงาน) สำนักสารนิเทศ ปรับ
แผนครั้งที่ 2 พรอมมอบใหฝายบริหารทั่วไป ทำหนังสือเสนอผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ เพื่อขออนุมัติ
รายงานแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 (ปรับแผนครั้งที่ 2) และขออนุญาต
ประกาศเผยแพรแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง ประจำปงบประมาณพ.ศ.๒๕๖4 บนเว็บไซตของสำนักสารนิเทศ 
  
คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ : (ตอ) 

ระดับ ๓ : (ตอ) 

http://pr.moph.go.th/iprg/
mailto:anti.corrup2563@gmail.com%20%E0%B8%A5%E0%B8%87%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88


รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๕๘ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

ตามบันทึกขอความที่ สธ ๐๒๒๓.๔/91 ลงวันที่ 8 กุมภาพันธ ๒๕๖4 เรื่อง รายงานแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัด
จางประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4(งบดำเนินงาน)สำนักสารนิเทศ (ปรับแผนครั้งที่ 2) พรอมสงหลักฐาน
รายงานแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕64 สำนักสารนิเทศ (งบดำเนินงาน) ปรับ
แผนครั้งท่ี 2 และสำเนา Print Screen ใหศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ตามบันทึก
ขอความท่ี สธ ๐๒๒๓/198 ถึงผูอำนวยการศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ลงวันท่ี 8 
กุมภาพันธ ๒๕๖4 เรื ่อง รายงานแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจำปงบประมาณพ.ศ. ๒๕๖4 สำนัก
สารนิเทศ (ปรับแผน ครั้งท่ี 2) 
         ในรอบไตรมาสที่ ๒ ของปงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ระหวางวันที่ 1 ตุลาคม 2563 ถึง ๓๑ มีนาคม 
2564) สำนักสารนิเทศ ไดจัดทำรายงานผลตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ.           
๒๕64 งบดำเนินงาน (ไตรมาส 2) เสนอผูอำนวยการสำนักสารนิเทศรับทราบและขออนุญาตเผยแพรรายงาน
ผลตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางฯ บนเว็บไซตของสำนักสารนิเทศ สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
(เมื่อวันที่ 5 เมษายน 2564 เวลา 09.39 น.) ตามบันทึกขอความที่ สธ ๐๒๒๓.๔/277 งานบริหารทั่วไป 
ลงวันท่ี 5 เมษายน 2564 เรื่อง รายงานผลตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางประจำปงบประมาณพ.ศ.๒๕64งบ
ดำเนินงาน(ไตรมาส 2) พรอมสงหลักฐานการรายงานผลตามแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕64 งบดำเนินงานท(ไตรมาส 2) และสำเนา Print Screen ใหศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต 
กระทรวงสาธารณสุข ตามบันทึกขอความที่ สธ ๐๒๒๓/523 สำนักสารนิเทศ ลงวันที่ 5 เมษายน 2564 
เรื่อง รายงานผลตามแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจางประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕64 งบดำเนินงาน(ไตรมาส 2) 

ระดับ 4 :   
        ในรอบไตรมาสท่ี 3 รอบ 9 เดือน ของปงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ระหวางวันท่ี 1 เมษายน 2564 ถึง 
30 มิถุนายน 2564) ท่ีผานมานี้ สำนักสารนิเทศไมมีแผนและการรายงานผลตามแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕64 งบลงทุน (คาครุภัณฑ และท่ีดิน สิ่งกอสราง)  
        สำนักสารนิเทศ โดยคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการจัดซื ้อจัดจางฯ ไดมีการจัดทำรายงาน
แผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 (งบดำเนินงาน) สำนักสารนิเทศ ปรับแผนครั้ง
ที่ 3 พรอมมอบใหฝายบริหารทั่วไป ทำหนังสือเสนอผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ เพ่ือขออนุมัติรายงาน
แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 (ปรับแผน ครั้งที่ 3) และขออนุญาตประกาศ
เผยแพรแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 บนเว็บไซตของสำนักสารนิเทศ ตาม
บันทึกขอความท่ี สธ ๐๒๒๓.๔/327 ลงวันท่ี 20 เมษายน ๒๕๖4 เรื่อง รายงานแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4(งบดำเนินงาน)สำนักสารนิเทศ (ปรับแผนครั้งท่ี 3) พรอมสงหลักฐานรายงาน
แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕64 สำนักสารนิเทศ (งบดำเนินงาน) ปรับแผน       
ครั้งที่ 3 และสำเนา Print Screen ใหศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ตามบันทึก
ขอความที่ สธ ๐๒๒๓/598 ถึงผูอำนวยการศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ลงวันท่ี 
20 เมษายน ๒๕๖4 เรื่อง รายงานแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง ประจำปงบประมาณพ.ศ. ๒๕๖4  สำนักสารนิเทศ  
         
คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ : (ตอ) 

ระดับ ๔ : (ตอ) 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๕๙ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

(ปรับแผนครั้งท่ี 3)           
สำนักสารนิเทศ โดยคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการจัดซื ้อจัดจางฯ ไดมีการจัดทำรายงาน

แผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 (งบดำเนินงาน) สำนักสารนิเทศ ปรับแผน ครั้ง
ที่ 4 พรอมมอบใหฝายบริหารทั่วไป ทำหนังสือเสนอผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ เพื่อขออนุมัติรายงาน
แผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 (ปรับแผน ครั้งท่ี 4) และขออนุญาตประกาศ
เผยแพรแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 บนเว็บไซตของสำนักสารนิเทศ ตาม
บันทึกขอความท่ี สธ ๐๒๒๓.๔/592 ลงวันท่ี 14 มิถุนายน ๒๕๖4 เรื่อง รายงานแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4(งบดำเนินงาน)สำนักสารนิเทศ (ปรับแผนครั้งท่ี 4) พรอมสงหลักฐานรายงาน
แผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕64 สำนักสารนิเทศ (งบดำเนินงาน) ปรับแผนครั้งท่ี 
4 และสำเนา Print Screen ใหศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ตามบันทึกขอความท่ี 
สธ ๐๒๒๓/966 ถึงผูอำนวยการศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ลงวันท่ี 14 มิถุนายน 
๒๕๖4 เรื่อง รายงานแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจำปงบประมาณพ.ศ. ๒๕๖4        สำนักสารนิเทศ 
(ปรับแผนครั้งท่ี 4) 
         สำนักสารนิเทศ ไดจัดทำรายงานผลตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ.            
๒๕64 งบดำเนินงาน (ไตรมาส 3) เสนอผูอำนวยการสำนักสารนิเทศรับทราบและขออนุญาตเผยแพรรายงาน
ผลตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางฯ บนเว็บไซตของสำนักสารนิเทศ สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
(เม่ือวันท่ี 6 กรกฎาคม 2564 เวลา ๑5.23 น.) ตามบันทึกขอความท่ี สธ ๐๒๒๓.๔/691 งานบริหารท่ัวไป 
ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2564 เรื่อง รายงานผลตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางประจำปงบประมาณพ.ศ.           
๒๕64 งบดำเนินงาน (ไตรมาส 3)  พรอมสงหลักฐานการรายงานผลตามแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕64 งบดำเนินงาน(ไตรมาส 3) และสำเนา Print Screen ใหศูนยปฏิบัติการตอตานการ
ทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ตามบันทึกขอความที่ สธ ๐๒๒๓/๔๐ สำนักสารนิเทศ ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 
2564 เรื่อง รายงานผล 

       ระดับ 5 :   

        ในรอบไตรมาสที ่ 4 ของปงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ระหวางวันที ่ 1 กรกฎาคม 2564 ถึง 30 
กันยายน 2564) สำนักสารนิเทศมีแผนและการรายงานผลตามแผนปฏิบัติการจัดซื ้อจัดจาง ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕64 งบลงทุน (คาครุภัณฑ และที ่ดิน สิ ่งกอสราง) ตามหนังสือ กองบริหารการ
สาธารณสุข ท่ี สธ 0207.03.5/3276 ลงวันท่ี 15 กรกฎาคม 2564 เรื่อง แจงจัดสรรงบประมาณรายจาย
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ที่ไดรับการโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณ และหนังสือ กองบริหารการคลัง 
ที่ สธ 0206.02/ว 259 ลงวันที่ 30 กรกฎาคม 2564 เรื่อง แจงการโอนเงินจัดสรรประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 
 
 
 
คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ : (ตอ) 

ระดับ ๕ : (ตอ) 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๖๐ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

สำนักสารนิเทศ โดยคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการจัดซื ้อจัดจางฯ ไดมีการจัดทำรายงาน
แผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 (งบดำเนินงาน) สำนักสารนิเทศ ปรับแผน ครั้ง
ที่ 5 พรอมมอบใหฝายบริหารทั่วไป ทำหนังสือเสนอผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ เพื่อขออนุมัติรายงาน
แผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 (ปรับแผน ครั้งท่ี 5) และขออนุญาตประกาศ
เผยแพรแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 บนเว็บไซตของสำนักสารนิเทศ ตาม
บันทึกขอความท่ี สธ ๐๒๒๓.๔/930 ลงวันท่ี 26 สิงหาคม ๒๕๖4 เรื่อง รายงานแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4(งบดำเนินงาน)สำนักสารนิเทศ (ปรับแผนครั้งที่ 5) (เพิ่มเติมแผนปฏิบัติการ
จัดซ้ือจัดจาง (งบลงทุน) พรอมสงหลักฐานรายงานแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕
64 สำนักสารนิเทศ (งบดำเนินงาน) ปรับแผนครั้งท่ี 5 และสำเนา Print Screen ใหศูนยปฏิบัติการตอตานการ
ทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ตามบันทึกขอความที่ สธ ๐๒๒๓/1437 ถึงผูอำนวยการศูนยปฏิบัติการตอตาน
การทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ลงวันที่ 26 สิงหาคม ๒๕๖4 เรื่อง รายงานแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง 
ประจำปงบประมาณพ.ศ. ๒๕๖4 สำนักสารนิเทศ (ปรับแผนครั้งท่ี 5) 

 
ปจจัยสนับสนุนตอการดำเนินงาน : 
 

- ผูบริหารใหความสำคัญและมอบเปนนโยบายเพื่อดำเนินการใหรอบคอบ ถูกตองตามระเบียบ
กระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ท่ีเก่ียวของ 
 

อุปสรรคตอการดำเนินงาน :     
 

- เนื่องจากสถานการณแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  ทำใหหนวยงานตองมีการปรับ
แผนการปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางตลอดเวลาเพื่อใหเหมาะสมสอดคลองกับการดำเนินงานดานการ
สื่อสารประชาสัมพันธเพ่ือปองกันควบคุมการแพรระบาดของโรคอยางเหมาะสม และปรับลด/ยกเลิก
แผนงาน/โครงการบางอยางลง ทำใหการจัดซ้ือจัดจางไมเปนไปตามแผนฯท่ีวางไว 

- สำนักสารนิเทศ เปนหนวยงานที่มีโครงสรางภายใน และไมมีบุคลากร/เจาหนาที่ผูมีความรูความ
เชี่ยวชาญเรื่องงานพัสดุโดยเฉพาะ เนื่องจากไมมีกรอบอัตรากำลังบุคลากรดานงานบริหารทั่วไป จึง
ควรมีการจัดสรรบุคลากรดานงานบริหารทั่วไป (งานการเงินและงานพัสดุ) จากกองยุทธศาสตรและ
แผนงาน สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข (ซึ่งเปนหนวยงานหลักตามโครงสรางกฎกระทรวง
สาธารณสุข) ใหกับสำนักสารนิเทศเพื่อใหสามารถปฏิบัติงานและดำเนินการจัดซื้อจัดจางไดอยาง
ถูกตองตามระเบียบ และปองกันความผิดพลาดที่อาจเกิดขึ้น ปจจุบัน สำนักสารนิเทศ อยูในระหวาง
การพิจารณาจัดสรรอัตรากำลังพนักงานราชการเพ่ิมเติมในตำแหนง นักวิชาการพัสดุ จากกองบริหาร
ทรัพยากรบุคคล ตามบันทึกขอความ สำนักสารนิเทศ ที่ สธ 0223/ 232 ลงวันที่ 17 กุมภาพันธ 
2564 เรื่อง ขอรับการสนับสนุนพนักงานราชการ  

 
อุปสรรคตอการดำเนินงาน :   (ตอ)  
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๖๑ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

- สำนักสารนิเทศ ดำเนินการขอความเห็นชอบการปรับปรุงโครงสรางการบริหารงานภายในสวน
ราชการของสำนักสารนิเทศ ไปยังกองยุทธศาสตรและแผนงาน ที่ สธ 0223/1359 ลงวันที่ 10 
สิงหาคม 2564 เพื่อใหการแบงสวนราชการภายในเกิดความชัดเจนมากยิ่งขึ้น ลดการดำเนินการท่ี
ซ้ำซอนในการปฏิบัติภารกิจ 

- พัฒนาองคความรูและทักษะแกเจาหนาท่ีผู รับผิดชอบงานพัสดุของหนวยงานเกี่ยวกับการจัดทำ
แผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจางเปนประจำอยางตอเนื่อง 

 
ขอเสนอแนะสำหรับการดำเนินงานในปตอไป :  
 

- ควรมีการพัฒนาความรูและทักษะผูรับผิดชอบงานการจัดทำแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจางอยาง   
ตอเนื่อง  

 
หลักฐานอางอิง :  

๑. สำเนาหนังสือคำสั่งสำนักสารนิเทศ ท่ี 73/๒๕63 เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการ
จัดซ้ือจัดจางประจำปงบประมาณของหนวยงาน ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563 

๒. สำเนา เรื่อง แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 (งบดำเนินงาน) ของสำนัก
สารนิเทศ และสำเนา Print Screen หนาเว็บไซดสำนักสารนิเทศ ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 
(เวลา 17.04 น.)  

๓. สำเนาหนังสืองานบริหารท่ัวไป ถึงผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ ท่ี สธ ๐๒๒3.4/588 ลงวันท่ี  30 
กันยายน 2563 เรื ่อง รายงานแผนปฏิบัติการจัดซื ้อจัดจาง ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 (งบ
ดำเนินงาน) สำนักสารนิเทศ และ สำเนาหนังสือสำนักสารนิเทศ ถึงผูอำนวยการศูนยปฏิบัติการ
ตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ที่ สธ 0223/1352 ลงวันท่ี 1 ตุลาคม 2563 เรื่อง 
รายงานแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 สำนักสารนิเทศ และสำเนา Print 
Screen หนาเว็บไซดสำนักสารนิเทศ ลงวันท่ี ๓๐ กันยายน 2563 (เวลา ๑7.04 น.) 

๔. สำเนาหนังสืองานบริหารท่ัวไป ถึงผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ ท่ี สธ ๐๒๒3.4/686 ลงวันท่ี  17 
พฤศจิกายน 2563 เรื่อง รายงานแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ปงบประมาณ พ.ศ. 2564  ปรับ
แผน ครั้งที่ 1 สำนักสารนิเทศ และ สำเนาหนังสือสำนักสารนิเทศ ถึงผูอำนวยการศูนยปฏิบัติการ
ตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ที่ สธ 0223/1585 ลงวันท่ี 17 พฤศจิกายน 2563 
เรื่อง รายงานแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ปงบประมาณ พ.ศ. 2563 สำนักสารนิเทศ  (ปรับแผน 
ครั้งที่ 1) และสำเนา Print Screen หนาเว็บไซดสำนักสารนิเทศ ลงวันที่ 18 พฤศจิกายน 2563 
พฤศจกิายน 2563  (เวลา 13.20 น.) 

 
 
 
หลักฐานอางอิง : (ตอ) 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๖๒ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

๕. สำเนาหนังสืองานบริหารท่ัวไป ถึงผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ ท่ี สธ ๐๒๒3.4/2 ลงวันท่ี          4 
มกราคม 2564 เรื่อง รายงานผลตามแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕
64 เฉพาะงบดำเนินงาน (ไตรมาส 1) และ สำเนาหนังสือสำนักสารนิเทศ ถึงผูอำนวยการศูนย
ปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ท่ี สธ 0223/40 ลงวันท่ี 4 มกราคม 2564 
เรื่อง รายงานผลตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕64 เฉพาะงบ
ดำเนินงาน (ไตรมาส 1) และสำเนา Print Screen หนาเว็บไซดสำนักสารนิเทศ ลงวันที ่ 4 
มกราคม 2564  (เวลา 17.12 น.) 

๖. สำเนาหนังสืองานบริหารทั่วไป ถึงผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ ที่ สธ ๐๒๒๓.๔/91 ลงวันที่  8 
กุมภาพันธ 2564 เรื่อง รายงานแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 (งบ
ดำเนินงาน) สำนักสารนิเทศ ปรับแผน ครั ้งที ่ 2 และ สำเนาหนังสือสำนักสารนิเทศ ถึง
ผูอำนวยการศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ที่ สธ 0223/198 ลงวันท่ี 
8 กุมภาพันธ 2564  เรื่อง รายงานแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4
สำนักสารนิเทศ (ปรับแผน ครั้งที่ 2) และสำเนา Print Screen หนาเว็บไซดสำนักสารนิเทศ ลง
วันท่ี 8 กุมภาพันธ 2564  (เวลา 10.17 น.) 

๗. สำเนาหนังสืองานบริหารทั่วไป ถึงผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ ท่ี สธ ๐๒๒3.4/277 ลงวันที่  5 
เมษายน 2564 เรื่อง รายงานผลตามแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕
64 เฉพาะงบดำเนินงาน (ไตรมาส 2) และ สำเนาหนังสือสำนักสารนิเทศ ถึงผูอำนวยการศูนย
ปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ที่ สธ 0223/523 ลงวันท่ี 5 เมษายน 
2564 เรื ่อง รายงานผลตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕64 
เฉพาะงบดำเนินงาน (ไตรมาส 2) และสำเนา Print Screen หนาเว็บไซดสำนักสารนิเทศ ลงวันท่ี 
5 เมษายน 2564  (เวลา 09.39 น.) 

๘. สำเนาหนังสืองานบริหารทั่วไป ถึงผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ ที่ สธ ๐๒๒๓.๔/327 ลงวันท่ี  
20 เมษายน 2564 เรื่อง รายงานแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 (งบ
ดำเนินงาน) สำนักสารนิเทศ ปรับแผนครั้งท่ี 3 และ สำเนาหนังสือสำนักสารนิเทศ ถึงผูอำนวยการ
ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ท่ี สธ 0223/594 ลงวันท่ี 20 เมษายน 
2564  เรื่อง รายงานแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4สำนักสารนิเทศ 
(ปรับแผนครั้งที่ 3) และสำเนา Print Screen หนาเว็บไซดสำนักสารนิเทศ ลงวันที่ 20 เมษายน 
2564  (เวลา 10.25 น.) 

๙. สำเนาหนังสืองานบริหารทั่วไป ถึงผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ ที่ สธ ๐๒๒๓.๔/592 ลงวันท่ี  
14 มิถุนายน 2564 เรื่อง รายงานแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 (งบ
ดำเนินงาน) สำนักสารนิเทศ ปรับแผนครั้งท่ี 4 และ สำเนาหนังสือสำนักสารนิเทศ ถึงผูอำนวยการ
ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ท่ี สธ 0223/966 ลงวันท่ี 14 มิถุนายน 
2564 เรื่อง รายงานแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4สำนักสารนิเทศ 
(ปรับแผนครั้งท่ี 4) และสำเนา Print Screen หนาเว็บไซดสำนักสารนิเทศ ลงวันท่ี 15 มิถุนายน 
2564  (เวลา 10.08 น.) 

หลักฐานอางอิง : (ตอ) 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๖๓ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

๑๐. สำเนาหนังสือคำสั่งสำนักสารนิเทศ ที่ 73/๒๕63 เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติ
การจัดซ้ือจัดจางประจำปงบประมาณของหนวยงาน ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563 

๑๑. สำเนา เรื่อง แผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 (งบดำเนินงาน) ของสำนัก
สารนิเทศ และสำเนา Print Screen หนาเว็บไซดสำนักสารนิเทศ ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 
(เวลา 17.04 น.)  

๑๒. สำเนาหนังสืองานบริหารทั่วไป ถึงผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ ที่ สธ ๐๒๒3.4/588 ลงวันท่ี  
30 กันยายน 2563 เรื่อง รายงานแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 (งบ
ดำเนินงาน) สำนักสารนิเทศ และ สำเนาหนังสือสำนักสารนิเทศ ถึงผูอำนวยการศูนยปฏิบัติการ
ตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ที่ สธ 0223/1352 ลงวันท่ี 1 ตุลาคม 2563 เรื่อง 
รายงานแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 สำนักสารนิเทศ และสำเนา 
Print Screen หนาเว็บไซดสำนักสารนิเทศ ลงวันท่ี ๓๐ กันยายน 2563 (เวลา ๑7.04 น.) 

๑๓. สำเนาหนังสืองานบริหารทั่วไป ถึงผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ ที่ สธ ๐๒๒3.4/686 ลงวันท่ี  
17 พฤศจิกายน 2563 เรื่อง รายงานแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ปงบประมาณ พ.ศ. 2564  
ปรับแผน ครั้งที่ 1 สำนักสารนิเทศ และ สำเนาหนังสือสำนักสารนิเทศ ถึงผูอำนวยการศูนย
ปฏิบ ัต ิการตอตานการทุจร ิต กระทรวงสาธารณสุข ที ่ สธ 0223/1585 ลงวันท่ี 17 
พฤศจิกายน 2563 เรื ่อง รายงานแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ปงบประมาณ พ.ศ. 2563 
สำนักสารนิเทศ  (ปรับแผน ครั้งท่ี 1) และสำเนา Print Screen หนาเว็บไซดสำนักสารนิเทศ ลง
วันท่ี 18 พฤศจกิายน 2563 พฤศจิกายน 2563  (เวลา 13.20 น.) 

๑๔. สำเนาหนังสืองานบริหารทั่วไป ถึงผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ ท่ี สธ ๐๒๒3.4/2 ลงวันที่  4 
มกราคม 2564 เรื่อง รายงานผลตามแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ.  
๒๕64 เฉพาะงบดำเนินงาน (ไตรมาส 1) และ สำเนาหนังสือสำนักสารนิเทศ ถึงผูอำนวยการ
ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ที่ สธ 0223/40 ลงวันท่ี 4 มกราคม 
2564 เรื่อง รายงานผลตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕64 
เฉพาะงบดำเนินงาน (ไตรมาส 1) และสำเนา Print Screen หนาเว็บไซดสำนักสารนิเทศ ลง
วันท่ี 4 มกราคม 2564  (เวลา 17.12 น.) 

๑๕. สำเนาหนังสืองานบริหารทั่วไป ถึงผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ ที่ สธ ๐๒๒๓.๔/91 ลงวันที่  8 
กุมภาพันธ 2564 เรื่อง รายงานแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 (งบ
ดำเนินงาน) สำนักสารนิเทศ ปรับแผน ครั ้งที ่ 2 และ สำเนาหนังสือสำนักสารนิเทศ ถึง
ผูอำนวยการศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ท่ี สธ 0223/198 ลงวันท่ี 
8 กุมภาพันธ 2564  เรื่อง รายงานแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4
สำนักสารนิเทศ (ปรับแผน ครั้งที่ 2) และสำเนา Print Screen หนาเว็บไซดสำนักสารนิเทศ ลง
วันท่ี 8 กุมภาพันธ 2564  (เวลา 10.17 น.) 

 
 
 
หลักฐานอางอิง : (ตอ) 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๖๔ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

๑๖. สำเนาหนังสืองานบริหารทั่วไป ถึงผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ ท่ี สธ ๐๒๒3.4/277 ลงวันที่  5 
เมษายน 2564 เรื่อง รายงานผลตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕64 เฉพาะงบดำเนินงาน (ไตรมาส 2) และ สำเนาหนังสือสำนักสารนิเทศ ถึงผูอำนวยการ
ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ที่ สธ 0223/523 ลงวันท่ี 5 เมษายน 
2564 เรื่อง รายงานผลตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕64 
เฉพาะงบดำเนินงาน (ไตรมาส 2) และสำเนา Print Screen หนาเว็บไซดสำนักสารนิเทศ ลง
วันท่ี 5 เมษายน 2564  (เวลา 09.39 น.) 

๑๗. สำเนาหนังสืองานบริหารทั่วไป ถึงผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ ที่ สธ ๐๒๒๓.๔/327 ลงวันท่ี  
20 เมษายน 2564 เรื่อง รายงานแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 (งบ
ดำเนินงาน) สำนักสารนิเทศ ปรับแผนครั ้งที ่ 3 และ สำเนาหนังสือสำนักสารนิเทศ ถึง
ผูอำนวยการศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ท่ี สธ 0223/594 ลงวันท่ี 
20 เมษายน 2564  เรื่อง รายงานแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4
สำนักสารนิเทศ (ปรับแผนครั้งที่ 3) และสำเนา Print Screen หนาเว็บไซดสำนักสารนิเทศ ลง
วันท่ี 20 เมษายน 2564  (เวลา 10.25 น.) 

๑๘. สำเนาหนังสืองานบริหารทั่วไป ถึงผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ ที่ สธ ๐๒๒๓.๔/592 ลงวันท่ี  
14 มิถุนายน 2564 เรื่อง รายงานแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 (งบ
ดำเนินงาน) สำนักสารนิเทศ ปรับแผนครั ้งที ่ 4 และ สำเนาหนังสือสำนักสารนิเทศ ถึง
ผูอำนวยการศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ท่ี สธ 0223/966 ลงวันท่ี 
14 มิถุนายน 2564 เรื่อง รายงานแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4
สำนักสารนิเทศ (ปรับแผนครั้งที่ 4) และสำเนา Print Screen หนาเว็บไซดสำนักสารนิเทศ ลง
วันท่ี 15 มิถุนายน 2564  (เวลา 10.08 น.) 

๑๙. สำเนาหนังสืองานบริหารทั่วไป ถึงผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ ท่ี สธ ๐๒๒3.4/691 ลงวันที่  5 
กรกฎาคม 2564 เรื่อง รายงานผลตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕64 เฉพาะงบดำเนินงาน (ไตรมาส 3) และ สำเนาหนังสือสำนักสารนิเทศ ถึงผูอำนวยการ
ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ที ่ สธ 0223/1142 ลงวันท่ี 5 
กรกฎาคม 2564 เรื่อง รายงานผลตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕64 เฉพาะงบดำเนินงาน (ไตรมาส 3) และสำเนา Print Screen หนาเว็บไซดสำนักสารนิเทศ 
ลงวันท่ี 6 กรกฎาคม 2564  (เวลา 15.23 น.) 

๒๐. สำเนาหนังสืองานบริหารทั่วไป ถึงผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ ที่ สธ ๐๒๒๓.๔/930 ลงวันท่ี  
26 สิงหาคม 2564 เรื่อง รายงานแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 (งบ
ดำเนินงาน) สำนักสารนิเทศ ปรับแผน ครั้งท่ี 5 (เพ่ิมแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง งบลงทุน) และ 
สำเนาหนังสือสำนักสารนิเทศ ถึงผูอำนวยการศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวง 

 

 

หลักฐานอางอิง : (ตอ) 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๖๕ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

สาธารณสุข ที่ สธ 0223/1437 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2564 เรื่อง รายงานแผนปฏิบัติการ
จัดซ้ือจัดจาง ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4สำนักสารนิเทศ (ปรับแผน ครั้งท่ี 5) และสำเนา Print 
Screen หนาเว็บไซดสำนักสารนิเทศ ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2564  (เวลา 08.43 น.) 

๒๑. สำเนาหนังสืองานบริหารท่ัวไป  ถึง ผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ  ท่ี สธ ๐๒๒3.4/663  ลงวันท่ี 
5 พฤศจิกายน 2563 เรื ่อง รายงานแบบสรุปผลการดำเนินงานจัดซื้อจัดจางในรอบเดือน
ตุลาคม ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 (สขร.๑) และ สำเนาหนังสือสำนักสารนิเทศ ถึงผูอำนวยการ
ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ที ่ สธ 0223/1475 ลงวันท่ี 5 
พฤศจิกายน 256๓ เรื่อง รายงานแบบสรุปผลการดำเนินงานจัดซื้อจัดจางในรอบเดือนตุลาคม 
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 (สขร.๑) พรอมรายงานแบบสรุปผลการดำเนินงานจัดซื้อจัดจางใน
รอบเดือนตุลาคมปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 และ สำเนา Print Screen หนาเว็บไซดสำนัก
สารนิเทศ ลงวันท่ี 5 พฤศจกิายน 256๓ (เวลา 09.๕๖ น.) 

๒๒. สำเนาหนังสืองานบริหารท่ัวไป  ถึง ผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ  ท่ี สธ ๐๒๒3.4/720 ลงวันท่ี 
2 ธันวาคม 2563 เรื ่อง รายงานแบบสรุปผลการดำเนินงานจัดซื ้อจัดจางในรอบเดือน
พฤศจิกายน ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 (สขร.๑) และ สำเนาหนังสือสำนักสารนิเทศ ถึง
ผูอำนวยการศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ที่ สธ 0223/1685 ลง
วันท่ี 3 ธันวาคม 2563 เรื่อง รายงานแบบสรุปผลการดำเนินงานจัดซื้อจัดจางในรอบเดือน
พฤศจิกายน ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 (สขร.๑) พรอมรายงานแบบสรุปผลการดำเนินงาน
จัดซื้อจัดจางในรอบเดือนพฤศจิกายนปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 และ สำเนา Print Screen 
หนาเว็บไซดสำนักสารนิเทศ ลงวันท่ี 3 ธันวาคม 256๓ (เวลา 16.01 น.) 

๒๓. สำเนาหนังสืองานบริหารทั่วไป  ถึง ผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ  ที่ สธ ๐๒๒3.4/1 ลงวันที่ 4 
มกราคม 2564 เรื่อง รายงานแบบสรุปผลการดำเนินงานจัดซื้อจัดจางในรอบเดือนธันวาคม 
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 (สขร.๑) และ สำเนาหนังสือสำนักสารนิเทศ ถึงผูอำนวยการศูนย
ปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ที่ สธ 0223/2 ลงวันท่ี 4 มกราคม 2564 
เรื่อง รายงานแบบสรุปผลการดำเนินงานจัดซื้อจัดจางในรอบเดือนธันวาคม ปงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖4 (สขร.๑) พรอมรายงานแบบสรุปผลการดำเนินงานจัดซื้อจัดจางในรอบเดือนธันวาคม
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 และ สำเนา Print Screen หนาเว็บไซดสำนักสารนิเทศ ลงวันที่ 4 
มกราคม 2564 (เวลา 11.07 น.) 

๒๔.  สำเนาหนังสืองานบริหารท่ัวไป  ถึง ผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ  ท่ี สธ ๐๒๒3.4/64  ลงวันท่ี 
29 มกราคม 2564 เรื่อง รายงานแบบสรุปผลการดำเนินงานจัดซ้ือจัดจางในรอบเดือนมกราคม 
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 (สขร.๑) และ สำเนาหนังสือสำนักสารนิเทศ ถึงผูอำนวยการศูนย
ปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ที่ สธ 0223/139 ลงวันท่ี 29 มกราคม 
2564 เร ื ่อง รายงานแบบสรุปผลการดำเน ินงานจัดซ ื ้อจ ัดจางในรอบเด ือนมกราคม 
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 (สขร.๑) พรอมรายงานแบบสรุปผลการดำเนินงานจัดซื้อจัดจางใน
รอบเดือนมกราคมปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 และ สำเนา Print Screen หนาเว็บไซดสำนัก
สารนิเทศ ลงวันท่ี 1 กุมภาพันธ 2564 (เวลา 13.37 น.)   

หลักฐานอางอิง : (ตอ) 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๖๖ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

๒๕. สำเนาหนังสืองานบริหารท่ัวไป  ถึง ผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ  ท่ี สธ ๐๒๒3.4/124  ลงวันท่ี 
25 กุมภาพันธ 2564 เรื ่อง รายงานแบบสรุปผลการดำเนินงานจัดซื้อจัดจางในรอบเดือน
กุมภาพันธ ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 (สขร.๑) และ สำเนาหนังสือสำนักสารนิเทศ ถึง
ผูอำนวยการศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ท่ี สธ 0223/270 ลงวันท่ี 
25 กุมภาพันธ 2564 เรื ่อง รายงานแบบสรุปผลการดำเนินงานจัดซื้อจัดจางในรอบเดือน
กุมภาพันธ ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 (สขร.๑) พรอมรายงานแบบสรุปผลการดำเนินงานจัดซ้ือ
จัดจางในรอบเดือนกุมภาพันธปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 และ สำเนา Print Screen หนาเว็บ
ไซดสำนักสารนิเทศ ลงวันท่ี 1 มีนาคม 2564 (เวลา 13.22 น.) 

๒๖. สำเนาหนังสืองานบริหารท่ัวไป  ถึง ผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ  ท่ี สธ ๐๒๒3.4/248  ลงวันท่ี 
31 มีนาคม 2564 เรื่อง รายงานแบบสรุปผลการดำเนินงานจัดซื้อจัดจางในรอบเดือนมีนาคม 
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 (สขร.๑) และ สำเนาหนังสือสำนักสารนิเทศ ถึงผูอำนวยการศูนย
ปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ที่ สธ 0223/476 ลงวันที่ 31 มีนาคม 
2564 เรื่อง รายงานแบบสรุปผลการดำเนินงานจัดซ้ือจัดจางในรอบเดือนมีนาคม ปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖4 (สขร.๑) พรอมรายงานแบบสรุปผลการดำเนินงานจัดซ้ือจัดจางในรอบเดือนมีนาคม
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 และ สำเนา Print Screen หนาเว็บไซดสำนักสารนิเทศ ลงวันท่ี 31 
มีนาคม 2564 (เวลา 09.33 น.) 

๒๗. สำเนาหนังสืองานบริหารท่ัวไป  ถึง ผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ  ท่ี สธ ๐๒๒3.4/387  ลงวันท่ี 
30 เมษายน 2564 เรื่อง รายงานแบบสรุปผลการดำเนินงานจัดซ้ือจัดจางในรอบเดือนเมษายน 
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 (สขร.๑) และ สำเนาหนังสือสำนักสารนิเทศ ถึงผูอำนวยการศูนย
ปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ที่ สธ 0223/670 ลงวันที่ 30 เมษายน 
2564 เร ื ่อง รายงานแบบสร ุปผลการดำเน ินงานจ ัดซ ื ้อจ ัดจ างในรอบเด ือนเมษายน 
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 (สขร.๑) พรอมรายงานแบบสรุปผลการดำเนินงานจัดซื้อจัดจางใน
รอบเดือนเมษายนปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 และ สำเนา Print Screen หนาเว็บไซดสำนัก
สารนิเทศ ลงวันท่ี 30 พฤษภาคม 2564 (เวลา 09.52 น.) 

๒๘. สำเนาหนังสืองานบริหารท่ัวไป  ถึง ผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ  ท่ี สธ ๐๒๒3.4/552  ลงวันท่ี 
31 พฤษภาคม 2564 เรื ่อง รายงานแบบสรุปผลการดำเนินงานจัดซื้อจัดจางในรอบเดือน
พฤษภาคม ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 (สขร.๑) และ สำเนาหนังสือสำนักสารนิเทศ ถึง
ผูอำนวยการศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ท่ี สธ 0223/851 ลงวันท่ี 
31 พฤษภาคม 2564 เรื ่อง รายงานแบบสรุปผลการดำเนินงานจัดซื้อจัดจางในรอบเดือน
พฤษภาคม ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 (สขร.๑) พรอมรายงานแบบสรุปผลการดำเนินงานจัดซ้ือ
จัดจางในรอบเดือนพฤษภาคมปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 และ สำเนา Print Screen หนาเว็บ
ไซดสำนักสารนิเทศ ลงวันท่ี 1 มิถุนายน 2564 (เวลา 13.56 น.) 

 

 

หลักฐานอางอิง : (ตอ) 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๖๗ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

 
๒๙. สำเนาหนังสืองานบริหารท่ัวไป  ถึง ผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ  ท่ี สธ ๐๒๒3.4/664  ลงวันท่ี 

30 มิถุนายน 2564 เรื ่อง รายงานแบบสรุปผลการดำเนินงานจัดซื ้อจัดจางในรอบเดือน
มิถ ุนายน ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 (สขร.๑) และ สำเนาหนังส ือสำนักสารนิเทศ ถึง
ผูอำนวยการศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ที่ สธ 0223/1095 ลง
วันที่ 30 มิถุนายน 2564 เรื่อง รายงานแบบสรุปผลการดำเนินงานจัดซื้อจัดจางในรอบเดือน
มิถุนายน ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 (สขร.๑) พรอมรายงานแบบสรุปผลการดำเนินงานจัดซ้ือ
จัดจางในรอบเดือนมิถุนายนปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 และ สำเนา Print Screen หนาเว็บไซด
สำนักสารนิเทศ ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2564 (เวลา 15.20 น.) 

๓๐. สำเนาหนังสืองานบริหารท่ัวไป  ถึง ผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ  ท่ี สธ ๐๒๒3.4/806  ลงวันท่ี 
30 กรกฎาคม 2564 เรื ่อง รายงานแบบสรุปผลการดำเนินงานจัดซื ้อจัดจางในรอบเดือน
กรกฎาคม ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 (สขร.๑) และ สำเนาหนังสือสำนักสารนิเทศ ถึง
ผูอำนวยการศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ที่ สธ 0223/1281 ลง
วันที่ 30 กรกฎาคม 2564 เรื่อง รายงานแบบสรุปผลการดำเนินงานจัดซื้อจัดจางในรอบเดือน
กรกฎาคม ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 (สขร.๑) พรอมรายงานแบบสรุปผลการดำเนินงานจัดซ้ือ
จัดจางในรอบเดือนกรกฎาคมปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 และ สำเนา Print Screen หนาเว็บ
ไซดสำนักสารนิเทศ ลงวันท่ี 2 สิงหาคม 2564 (เวลา 11.36 น.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๖๘ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)  รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

 
ช่ือตัวช้ีวัด    :   ๖.  ระดับความสำเร็จในการดำเนินการเปนองคกรคุณธรรมตนแบบ 

 
ผูกำกับดูแลตัวช้ีวัด   :  
นางสาวศิริมา       ธีระศักดิ์ 

ผูจัดเก็บขอมูล  :   
๑.  นางสาวธัญญา         พฤกษยาชีวะ 
๒.  วาท่ีรอยตรีเสนห       แกวอุดร 
ผูรายงาน/ช้ีแจง  : 
๑.  นางสาวธัญญา         พฤกษยาชีวะ 
๒.  นางสาววราพร คงเมือง  
๓.  นางสาวพัทธวรรณ    จินดารัตนมณี 

โทรศัพท   :  ๐ ๒๕๙๑ ๘๕๓๙, ๐ ๒๕๙๐ ๑๔๐๐ โทรศัพท  : ๐ ๒๕๙๐ 1313,1408 

คำอธิบาย  : 
องคกร/หนวยงาน หมายถึง หนวยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกรทรวงสาธารณสุข ราชการบริหาร

สวนกลางท่ีจัดทำคำรับรองการปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564  
องคกรคุณธรรม หมายถึง องคกรที่มีผู นำและสมาชิกขององคกรแสดงเจตนารมณและมุงมั ่นที ่จะ

ดำเนินการสงเสริมและพัฒนาคุณธรรมในองคกร ยึดมั่นและปฏิบัติตามหลักศาสนา โดยนอมนำหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงและวิถีวัฒนธรรมไทยที่ดีงามมาเปนหลักในการดำรงชีวิต ตลอดจนมีสวนรวมรณรงคสงเสริม
คุณธรรมใหกับประชาชน ชุมชน หรือเครือขายตางๆ  

องคกรคุณธรรมตนแบบ หมายถึง องคกรคุณธรรมท่ีดำเนินการตามเกณฑการประเมินองคกร คุณธรรม 
ภายใตแผนแมบทสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ ฉบับที ่ 1 ( พ.ศ. 2559 -2564) ทั ้ง 9 ตัวชี ้ว ัด จน ประสบ
ความสำเร็จ ท้ังในกระบวนการพัฒนาและแลกเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของคนท่ีสะทอนการมีคุณธรรม         คนมี
ความสุข องคกรมีคุณภาพ และคุณธรรมเชิงประจักษมีความรูสามารถถายทอดและเปนแหลงเรียนรูใหกับองคกร
ตางๆได 

ระดับความสำเร็จในการดำเนินการเปนองคกรคุณธรรม หมายถึง หนวยงานในสังกัดสำนักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารสวนกลาง ท่ีมีเจตนารมณและมุงม่ันท่ีจะดำเนินการสงเสริมคุณธรรมและ
พัฒนาคุณธรรมในองคกร ยึดม่ันและปฏิบัติตามหลักศาสนา โดยนอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและวิถี
ว ัฒนธรรมไทยที ่ด ีงามมาเปนหลักในการดำรงชีว ิต และสามารถดำเนินการจนประสบความสำเร็จ ทั ้งใน
กระบวนการพัฒนาและการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของคนท่ีสะทอนการมีคุณธรรมคนมีความสุข องคกรมีคุณภาพ 
และคุณธรรมเชิงประจักษ มีองคความรูสามรถถายทอดและเปนแหลงเรียนรู ใหกับองคกรตางๆได 
 
 
 
 
 
ขอมูลผลการดำเนินงาน :  



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๖๙ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)  รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ การดำเนินงานในแตละระดับ ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
(รอบ ๑๒ เดือน) 

1 - สำนักสารนิเทศ โดยกลุมภารกิจดานยุทธศาสตรและอำนวยการ ไดจัดทำคำสั่ง
สำนักสารนิเทศ ที่ 101/๒๕๖3 เรื่อง แตงตั้งคณะทำงานจัดทำและขับเคลื่อน
แผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม ลงวันที่ 4 ธันวาคม 2563 เพื่อขับเคลื่อน
แผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมสำนักสารนิเทศ  พรอมสงใหศูนยปฏิบัติการ
ต อต านการท ุจร ิตกระทรวงสาธารณส ุข ทางจดหมายอ ิ เลคทรอน ิกส  
moph.maral@gmail.com เม่ือวันท่ี 4 ธันวาคม 2563 

 
2 - คณะทำงานจัดทำและขับเคลื ่อนแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม สำนัก

สารนิเทศ ไดจัดทำแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมระดับหนวยงาน ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2564 สงใหศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริตกระทรวง
สาธารณสุข ทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส moph.maral@gmail.com เมื่อวันท่ี 
4 ธันวาคม 2563 

- ผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ ไดจัดประชุมบุคลากรสำนักสารนิเทศ จำนวน         
46 คน (คิดเปนรอยละ 100)  เมื่อวันที่ 2 ธันวาคม 2563  เพื่อแจงและ
ประกาศเจตนารมณในการเปนองคกรคุณธรรมตนแบบ ตามประกาศสำนัก
สารนิเทศ  รายละเอียดดังตอไปนี้ 
1. ประกาศเจตนารมณเปนองคกรคุณธรรมตนแบบ สำนักสารนิเทศ ประจำป

งบประมาณ พ.ศ.2564  
2. ประกาศเจตนารมณตอตานการทุจริต “สำนักสารนิเทศ ใสสะอาด รวมตาน

ทุจริต” 
3. ประกาศเจตนารมณการปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคาม

ทางเพศในการทำงาน สำนักสารนิเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 
-   เพื่อขับเคลื่อนสำนักสารนิเทศใหเปนองคกรคุณธรรมตนแบบและรวมรณรงค           
ตอตานการทุจริตในทุกรูปแบบ พรอมสงประกาศดังกลาวใหศูนยปฏิบัติการตอตาน
ก า ร ท ุ จ ร ิ ต ก ร ะ ท ร ว ง ส า ธ า ร ณ ส ุ ข  ท า ง จ ด ห ม า ย อ ิ เ ล ค ท ร อ น ิ ก ส  
moph.maral@gmail.com เม่ือวันท่ี 21 ธันวาคม 2563 
 

ขอมูลผลการดำเนินงาน : (ตอ) 

mailto:moph.maral@gmail.com%20%E0%B9%80%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๗๐ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)  รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ การดำเนินงานในแตละระดับ ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
(รอบ ๑๒ เดือน) 

3 
 

๑. ผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ มอบหมายใหกลุมภารกิจดานยุทธศาสตรและ
อำนวยการจัดประชุมบุคลากรสำนักสารนิเทศทุกคน เพื่อรวมกันกำหนด
คุณธรรมเปาหมายจาก “ปญหาท่ีอยากแก”และ“ความดีท่ีอยากทำ” จำนวน 
3 เรื่อง คือ  
1. มีความซื่อสัตยในการปฏิบัติหนาที่ราชการในหนวยงาน คือ มีความ

ซื่อตรง ซื่อสัตยสุจริต รักษาความจริงความถูกตองและความเปนธรรม
ทั้งปวง กลาปฏิเสธการกระทำที่ไมซื่อตรงตางๆ(สอดคลองกับคุณธรรม 
๔ ประการตามแผนแมบทสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ ฉบับที่ 1 พ.ศ.
2559 - 2564 คือ พอเพียง วินัย สุจริต  จิตอาสา และขอบังคับ
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขวาดวยจรรยาขาราชการ สำนักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.2560) 

 2. มีความเสียสละในการปฏิบัติหนาที่ราชการในหนวยงาน (สอดคลองกับ
คุณธรรมเชิงสัมพันธท่ีมีหลักการสำคัญ คือ “เกรงใจ น้ำใจ ใครครวญสวน
รวม”) 

  3. มีความรับผิดชอบในการปฏิบัติหนาที ่ราชการใน(สอดคลองกับ
ขอบังคับสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขวาดวยจรรยาขาราชการ 
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.2560) คือ รับผิดชอบตอผลงานท่ี
ไดกระทำไปแลว 

๒.  ในรอบ ๑๒ เดือน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ระหวางวันที ่ 1 
ตุลาคม 2563 – 30 กันยายน 2564) สำนักสารนิเทศไดมีการดำเนิน
กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของสำนักสารนิเทศ ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2564 สำเร็จทั้ง ๗ กิจกรรม คิดเปนผลสำเร็จของการ
ดำเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการฯ เทากับรอยละ ๑๐๐  (๗/7 x ๑๐๐) 

 

ขอมูลผลการดำเนินงาน : (ตอ) 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๗๑ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)  รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ระดับ การดำเนินงานในแตละระดับ ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
(รอบ ๑๒ เดือน) 

3 
(ตอ) 

๓.  ผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ ไดมีการติดตาม ประเมินผลการดำเนินกิจกรรม/
โครงการ ตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม สำนักสารนิเทศ ประจำป
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 ในที ่ประชุมประจำเดือนสำนักสารนิเทศ ครั ้งท่ี 
2/2564 เม่ือวันท่ี 8 มกราคม 2564  และมอบใหกลุมภารกิจดานยุทธศาสตร
และอำนวยการ จัดทำรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการสงเสริม
คุณธรรมระดับหนวยงาน ในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 (แบบฟอรมที่ ๓) และแบบติดตามประเมินผล 
แผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมระดับหนวยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖3 (แบฟอรมท่ี ๔)  

- รอบ ๖ เดือนแรก ตามบันทึกท่ีสธ 0๒23/342 ลงวันท่ี 8 มีนาคม 
2564 ใหศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
และสงไฟลขอมูลจากโปรแกรม Microsoft Word ใหศูนยปฏิบัติการ
ตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ทางไปรษณียอิเลคทรอนิกส 
moph.moral@gmail.com 

- รอบ ๑๒ เดือน ตามบันทึกท่ีสธ 0๒23/๑๕๑๔ ลงวันท่ี ๓ กันยายน
2564 ใหศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
และสงไฟลขอมูลจากโปรแกรม Microsoft Word ใหศูนยปฏิบัติการ
ตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ทางไปรษณียอิเลคทรอนิกส 
moph.moral@gmail.com 

 
๔ รอบ 6 เดือนหลัง (1 เมษายน - 30 กันยายน 2564) 

(1) สำนักสารนเทศ โดยกลุมภารกิจดานยุทธศาสตรและอำนวยการไดจัดทำหนังสือ
แจงเวียนเกณฑการคัดเลือกบุคคลดีเดน Good Guy 2021 ตามบันทึกขอความ
ที่สธ 0223.1/365 วันที่ 28 เมษายน 2564 เรื ่อง ขอสงหนังสือแจงเวียน
เกณฑเพื่อคัดเลือกบุคคลดีเดน (Good Guy 2021) ตามแผนปฏิบัติการสงเสริม
คุณธรรมของสำนักสารนิเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564  และไดจัดประชุม
หัวหนากลุมภารกิจ/ฝายเพื ่อพิจารณาคัดเลือกเสนอชื่อบุคคลดีเดนของสำนัก
สารนิเทศ จำนวน 1 คน เขารับการพิจารณาในกิจกรรม “Good Guy 2021” ของ
ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ผูท่ีไดรับการคัดเลือกใน 

 

ขอมูลผลการดำเนินงาน : (ตอ) 

mailto:moph.moral@gmail.com
mailto:moph.moral@gmail.com


รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๗๒ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)  รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

 

  

ระดับ การดำเนินงานในแตละระดับ ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
(รอบ ๑๒ เดือน) 

๔ 
(ตอ) 

ครั ้งนี ้ คือ นางสาวศิริมา ธีระศักดิ ์ ตำแหนงผู อำนวยการสำนักสารนิเทศ ซึ ่งมี
คุณสมบัติ ครบถวนตามเกณฑคุณธรรมท้ัง 4 ประการ  ไดแก  “พอเพียง วินัย สุจริต 
จิตอาสา” เปนที่ประจักษเดนชัดแกลูกนองและเพื่อนรวมงานตลอดระยะเวลาท่ี
ปฏิบัติราชการ โดยไดมีการแจงเวียนใหบุคลากรในสำนักสารนิเทศ ตามบันทึก
ขอความท่ี สธ 0223.1/612 ลงวันท่ี 18 มิถุนายน 2564 เรื่อง แจงเวียนประกาศ
ผลการคัดเลือกบุคคลดีเดน “Good Guy 2021” และหัวหนากลุมภารกิจทุกกลุม
งาน/ฝาย รวมกันมอบเกียรติบัตร  แกนางสาวศิริมา ธีระศักดิ์ และใหบุคลากรอื่นๆ 
ยึดเปนแบบอยางท่ีดี ในการปฏิบัติราชการ พรอมกันนี้นางสาวศิริมา ธีระศักดิ์  ไดรับ
คัดเลือกใหเขารับประกาศเกียรติคุณ “Good Guy 2021” ตามประกาศสำนักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง รายชื่อบุคลากรสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ท่ีไดรับประกาศเกียรติคุณ “Good Guy 2021”  

(2) สำนักสารนิเทศ โดยกลุมภารกิจดานยุทธศาสตรและอำนวยการจัดกิจกรรมถอด
บทเรียนองคความรู จากการดำเนินงานองคกรคุณธรรมของหนวยงาน โดยจัด
ประชุมคณะทำงานจัดทำและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม  สำนัก
สารนิเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 และเผยแพรองคความรูผานทางเว็ป
ไซตของสำนักสารนิเทศ ท่ี  https://pr.moph.go.th/?url=pr/index/4/11/ 

 
๕ (1) สำนักสารนิเทศ โดยกลุ มภารกิจดานยุทธศาสตรและอำนวยการ ในฐานะ

เลขานุการคณะทำงานจัดทำและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม สำนัก
สารนิเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 ไดดำเนินกิจกรรมตางๆเพื่อถายทอด 
ขยายผล และแลกเปลี ่ยนองคความรู การดำเนินงานองคกรคุณธรรมรวมกับ
หนวยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขราชการบริหารสวนกลาง 
ตามท่ีศูนยปฏิบัติการตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข กำหนดจัดข้ึน ไดแก -: 
- กิจกรรม “Good Guy 2021” 
- กิจกรรมผลิตคลิปวีดีทัศนผลการดำเนินงานองคกรคุณธรรมตนแบบ  โดย

สำนักสารนิเทศ ไดจัดทำคลิปวิดีทัศนนำเสนอผลการดำเนินงานองคกร
คุณธรรมตนแบบ ตามโครงการตลาดนัดคุณธรรม (MOPH MORAL MAEKET) 
ป   4 ประจำป งบประมาณ พ.ศ.  2564 ตามบ ันท ึกข อความท ี ่  สธ 
0223/1258 ลงวันที ่ 23 กรกฎาคม 2564 เรื ่อง ขอสงคลิปวิดีทัศน
นำเสนอผลการดำเนินงานองคกรคุณธรรมตนแบบ ประจำงบประมาณ  พ.ศ.  

ขอมูลผลการดำเนินงาน : (ตอ) 

https://pr.moph.go.th/?url=pr/index/4/11/


รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๗๓ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)  รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

 
 

ระดับ การดำเนินงานในแตละระดับ ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
(รอบ ๑๒ เดือน) 

๕ 
(ตอ) 

2564 ของสำนักสารนิเทศ และไดร วมแสดงผลงานแบบออนไลน ผาน 
Facebook Group Moral Market ของศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต 
กระทรวงสาธารณสุข ซึ่งผลงานของสำนักสารนิเทศ ไดรับรางวัลรองชนะเลิศ 
อันดับท่ี 3 ตามบันทึกขอความท่ี  สธ 0217.02/ว3393 ลงวันท่ี          16 
สิงหาคม 2564 เรื่องประกาศผลตัดสินคลิปวิดีทัศนนำเสนอผลการดำเนินงาน
องคกรคุณธรรมตนแบบฯ 

(๒) รอบ 12 เดือน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ระหวางวันที่ 1 ตุลาคม 
2563 – 30 กันยายน 2564) ท่ีผานมา สำนักสารนิเทศไดมีการดำเนินกิจกรรมตาม
แผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของสำนักสารนิเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
สำเร็จครบทั้ง 7 กิจกรรม คิดเปนผลสำเร็จของการดำเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติ
การฯ เทากับรอยละ 100 (7/7 x ๑๐๐) พรอมจัดทำรายงานผลการดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของหนวยงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 สงให
ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ตามบันทึกขอความ ตามบันทึก
ท่ี สธ 0๒23/๑๕๑๔ ลงวันที ่ ๓ กันยายน2564  เร ื ่อง ขอสงรายงานผลการ
ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมระดับหนวยงานในสังกัดกระทรวง
สาธารณสุข การสงเสริมคุณธรรมระดับหนวยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564ของสำนักสารนิเทศ (รอบ 12 เดือน) และไฟลขอมูล
Microsoft Word ทางไปรษณียอิเล็กทรอนิกส moph.moral@gmail.com  สำนัก
สารนิเทศ 
(๓) การดำเนินงานตามแผนฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม งบประมาณ พ.ศ. 2564 มี

การดำเนินการ ดังนี้ -: 
- ผู อำนวยการสำนักสารนิเทศ มอบหมายกลุ มภารกิจดานยุทธศาสตรและ

อำนวยการ ขัดทำคำสั่งสำนักสารนิเทศ ท่ี 101/๒๕๖3 เรื่อง แตงตั้งคณะทำงาน
จัดทำและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม ลงวันท่ี 4 ธันวาคม 2563 
เพื่อขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมสำนักสารนิเทศ ใหเปนรูปธรรม
อยางตอเนื่องและยั่งยืน 

- คณะทำงานจัดทำและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม สำนักสารนิเทศ 
ไดจัดทำแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมระดับหนวยงาน ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 สงใหศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริตกระทรวงสาธารณสุข เม่ือ
วันท่ี 4 ธันวาคม 2563 

ขอมูลผลการดำเนินงาน : (ตอ) 

mailto:moph.moral@gmail.com%20%20%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%81
mailto:moph.moral@gmail.com%20%20%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%81


รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๗๔ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)  รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ การดำเนินงานในแตละระดับ ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
(รอบ ๑๒ เดือน) 

๕ 
(ตอ) 

- ผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ ไดจัดประชุมบุคลากรสำนักสารนิเทศ จำนวน         
46 คน (คิดเปนรอยละ 100)  เมื่อวันที่ 2 ธันวาคม 2563  เพื่อแจงและ
ประกาศเจตนารมณในการเปนองคกรคุณธรรมตนแบบ ในการขับเคลื่อน
สำนักสารนิเทศใหเปนองคกรคุณธรรมตนแบบและรวม รณรงคตอตานการ
ทุจริตในทุกรูปแบบ ตามประกาศสำนักสารนิเทศ  รายละเอียดดังตอไปนี้ 

       1. ประกาศเจตนารมณเปนองคกรคุณธรรมตนแบบ สำนักสารนิเทศ  
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564  

2. ประกาศเจตนารมณตอตานการทุจริต “สำนักสารนิเทศ ใสสะอาด รวม
ตานทุจริต” 

3. ประกาศเจตนารมณการปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือ
คุกคามทางเพศในการทำงาน สำนักสารนิเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.
2564 

  - สำนักสารนเทศ โดยกลุมภารกิจดานยุทธศาสตรและอำนวยการไดจัดทำ
หนังสือแจงเวียนเกณฑการคัดเลือกบุคคลดีเดน Good Guy 2021 ตาม
บันทึกขอความท่ีสธ 0223.1/365 วันท่ี 28 เมษายน 2564 เรื่อง ขอสง
หนังสือแจงเวียนเกณฑเพื่อคัดเลือกบุคคลดีเดน (Good Guy 2021) ตาม
แผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของสำนักสารนิเทศ ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ.2564 และไดจัดประชุมหัวหนากลุมภารกิจ/ฝายเพื่อพิจารณาคัดเลือก
เสนอชื่อบุคคลดีเดนของสำนักสารนิเทศ จำนวน 1 คน เขารับการพิจารณา
ในกิจกรรม “Good Guy 2021” ของศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต 
กระทรวงสาธารณสุข ผูที่ไดรับการคัดเลือกในครั้งนี้ คือ นางสาวศิริมา ธีระ
ศักดิ์ ตำแหนงผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ ซึ่งมีคุณสมบัติ ครบถวนตาม
เกณฑคุณธรรมท้ัง 4 ประการ  ไดแก  “พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา” เปน
ที่ประจักษเดนชัดแกลูกนองและเพื่อนรวมงานตลอดระยะเวลาที่ปฏิบัติ
ราชการ โดยไดมีการแจงเวียนใหบุคลากรในสำนักสารนิเทศ ตามบันทึก
ขอความท่ี สธ 0223.1/612 ลงวันท่ี 18 มิถุนายน 2564 เรื่อง แจงเวียน
ประกาศผลการคัดเลือกบุคคลดีเดน “Good Guy 2021” และหัวหนากลุม
ภารกิจทุกกลุมงาน/ฝาย รวมกันมอบเกียรติบัตรยกยองเชิดชูเกียรติ Good 
Guy 2021  สำนักสารนิเทศใหแก นางสาวศิริมา  ธีระศักดิ์ และใหบุคลากร 

 

ขอมูลผลการดำเนินงาน : (ตอ) 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๗๕ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)  รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

 
 
 
 

ระดับ การดำเนินงานในแตละระดับ ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
(รอบ ๑๒ เดือน) 

๕ 
(ตอ) 

อื่นๆ ยึดเปนแบบอยางที่ดี ในการปฏิบัติราชการ พรอมกันนี้นางสาวศิริมา ธีระศักดิ์  
ไดร ับคัดเลือกใหเขารับประกาศเกียรติคุณ “Good Guy 2021” ตามประกาศ
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง รายชื่อบุคลากรสำนักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ท่ีไดรับประกาศเกียรติคุณ “Good Guy 2021” 

2. การดำเนินงานตามกิจกรรมจิตอาสาเพ่ือสวนรวม มีการดำเนินงานดังนี้ -: 
- ผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ สนับสนุนใหบุคลากรใหเขารวมกิจกรรมจิตอาสาเพ่ือ

สวยรวม ในหลายรูปแบบ ทั้งกิจกรรมที่แสดงถึงการเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย และดำรงชีวิตตามวิถีวัฒนธรรมไทยในระดับหนวยงานและสวน
บุคคล โดยกิจกรรมท่ีบุคลากรสำนักสารนิเทศเขารวมกิจกรรมตางๆ มีดังนี้ -: 

-   รวมกิจกรรมทำบุญใสบาตรพระสงฆ เนื่องในวันมาฆบูชา เวลา 07.30 น.    ท่ีวัด
พุทธปญญา                          

-   รวมกิจกรรม “สวดมนต เจริญสมาธิและสนทนาธรรม” ในชวงเชาและเย็นเนื่องใน
วันพระหรือวันสำคัญตางๆ ทางพระพุทธศาสนา 

-   การเขารวมงานพระราชพิธีและงานรัฐพิธีตางๆของกระทรวงสาธารณสุข 
 -   รวมกิจกรรมการแตงกายผาไทยสัปดาหละ 2 ครั้ง 
 -   รวมกิจกรรมบริจาคโลหิตทุก 3 เดือน 
-   รวมกิจกรรม “สวดมนต เจริญสมาธิและสนทนาธรรม” ในชวงเชาและเย็นเนื่องใน

วันพระหรือวันสำคัญตางๆ ทางพระพุทธศาสนา 
-   การเขารวมงานพระราชพิธีและงานรัฐพิธีตางๆของกระทรวงสาธารณสุข 
-   รวมกิจกรรมการแตงกายผาไทยสัปดาหละ 2 ครั้ง 
-   รวมกิจกรรมบริจาคโลหิตทุก 3 เดือน 
-   รวมกิจกรรมสงเสริมการมีวินัยตอตนเองในการท้ิงขยะ และคัดแยกขยะในหนวยงาน 

โดยแยกตามประเภท ดังนี้ ถังขยะรีไซเคิล (สีเหลือง) / ถังขยะเปยก (สีเขียว) / ถัง
ขยะอันตราย (สีแดง) / ถังขยะท่ัวไป (สีฟา) 

  -  รวมสนับสนุนใหเจาหนาที่ในหนวยงานลดการใชถุงพลาสติกและกลองโฟมโดยการ
นำถุงผา/ภาชนะกลองใสอาหาร/ปนโต/แกวน้ำ(แบบริไซเคิล) ของตนเองไปใส
อาหารและน้ำท่ีรานคา 

 

ขอมูลผลการดำเนินงาน : (ตอ) 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๗๖ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)  รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

 
 
 

ระดับ การดำเนินงานในแตละระดับ ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
(รอบ ๑๒ เดือน) 

๕ 
(ตอ) 

- แนวปฏิบัติที่ขาราชกาและเจาหนาที่สำนักสารนิเทศทุกคนยึดถือในการสื่อสารและ

มารยาทท่ีดีงามในการรวมกันและใชวลี 3 คำ ภายในหนวยงานจนเปนวัฒนธรรมของ

องคกร คือ “สวัสดี”,“ขอบคุณ”,“ขอโทษ” และกากลาวทักทาย/สวัสดี ยกมือไหวแก  

ผูอาวุโสกอนทุกเชาเม่ือมาปฏิบัติงาน 

- สำนักสารนิเทศ โดยกลุมภารกิจดานยุทธศาสตรและอำนวยการจัดกิจกรรมถอดองค

ความรูจากการดำเนินงานองคกรคุณธรรมของหนวยงาน โดยจัดประชุมคณะทำงาน

จัดทำและขับเคลื ่อนแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม สำนักสารนิเทศ ประจำป

งบประมาณ พ.ศ.2564 และเผยแพรองคความรูผานทางเว็ปไซตของสำนักสารนิเทศ 

ท่ี  https://pr.moph.go.th/?url=pr/index/4/11/ 

- สำนักสารนิเทศ โดยกลุมภารกิจดานยุทธศาสตรและอำนวยการ ในฐานะเลขานุการ
คณะทำงานจัดทำและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม สำนักสารนิเทศ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 ไดเขารวมกิจกรรมตางๆเพื่อถายทอด ขยายผล 
และแลกเปลี่ยนองคความรูการดำเนินงานองคกรคุณธรรมรวมกับหนวยงานในสังกัด
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขราชการบริหารสวนกลาง ตามที่ศูนยปฏิบัติการ
ตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข กำหนดจัดข้ึน ไดแก -: 

- กิจกรรม “Good Guy 2021” 
- กิจกรรมผลิตคลิปวีดีทัศนผลการดำเนินงานองคกรคุณธรรมตนแบบ  โดยสำนัก

สารนิเทศ ไดจัดทำคลิปวิดีทัศนนำเสนอผลการดำเนินงานองคกรคุณธรรมตนแบบ 
ตามโครงการตลาดน ัดค ุณธรรม (MOPH MORAL MAEKET) ป   4 ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2564 ตามบันทึกขอความที่ สธ 0223/1258 ลงวันที่ 23 
กรกฎาคม 2564 เรื่อง ขอสงคลิปวิดีทัศนนำเสนอผลการดำเนินงานองคกรคุณธรรม
ตนแบบ ประจำงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของสำนักสารนิเทศและไดรวมแสดงผลงาน
แบบออนไลน ผาน Facebook Group Moral Market ของศูนยปฏิบัติการตอตาน
การทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ซึ่งผลงานของสำนักสารนิเทศ ไดรับรางวัลรอง
ชนะเลิศ อันดับที่ 3 ตามบันทึกขอความที่  สธ 0217.02/ว3393 ลงวันที่ 16 
สิงหาคม 2564 เรื ่องประกาศผลตัดสินคลิปวิดีทัศนนำเสนอผลการดำเนินงาน
องคกรคุณธรรมตนแบบฯ  

 
 

ขอมูลผลการดำเนินงาน : (ตอ) 

https://pr.moph.go.th/?url=pr/index/4/11/


รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๗๗ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)  รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

 

 
 
 
 
 

ระดับ การดำเนินงานในแตละระดับ ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
(รอบ ๑๒ เดือน) 

๕ 
(ตอ) 

(๔) สำนักสารนิเทศ โดยกลุ มภารกิจดานยุทธศาสตรและอำนวยการ ในฐานะ
เลขานุการคณะทำงานจัดทำและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม สำนัก
สารนิเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 ไดทำรายงานผลการดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมระดับหนวยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 รอบ 12 เดือน เมื่อวันที่ ๓ กันยายน 2564 
ตามบันทึกขอความที่ สธ ๐๒๒๓/๑๕๑๔  ลงวันที่ ๓ กันยายน 2564 เรื ่อง 
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัต ิการสงเสริมคุณธรรมของสำนัก
สารนิเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ รอบ ๑๒ เดือน (แบบฟอรมที่ ๓) 
(เกณฑกำหนดสงภายใน 15 กันยายน2564) ใหศูนยปฏิบัติการตอตานการ
ทุจริต กระทรวงสาธารณสุข และสงไฟลขอมูลจากโปรแกรม  Microsoft Word 
ใหศ ูนยปฏิบัต ิการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ทางไปรษณีย
อิเลคทรอนิกส  moph.moral@gmail.com 

(๕) ผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ ไดจัดประชุมบุคลการสำนักสารนิเทศ ประจำเดือน
เมื่อวันที่ 23 กรกฎาคม 2564 พรอมชี้แจงผลการประชุมของคณะทำงานจัดทำ
และขับเคลื ่อนแผนปฏิบัต ิการสงเสริมคุณธรรมสำนักสารนิเทศ ประจำป
งบประมาณ พ.ศ.2564  ที ่ร วมประช ุมคัดเล ือกพิจารณาหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนา และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ที ่สำนักสารนิเทศ
คัดเลือกมาเปนหลักในการปฏิบัติตนขององคกร ใน 3 มิติ ไดแก 
1. การยึดม่ันในหลักธรรมศาสนา (ศีล ๕) 
2. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (ทางสายกลางหลัก ๓ หวงและ ๒ เง่ือนไข) 
3. วิถีวัฒนธรรม (วัฒนธรรมไทยวิถีใหม) 

     พรอมกับทำและไดแจงเวียนในหนวยงาน ตามบันทึกขอความที่ สธ๐๒๒๓.๑/๙๓๙ 
ลงวันที่ ๒๗ สิงหาคม 2564 เรื่อง แจงเวียนประเด็นคุณธรรมเปาหมายเพื่อเปน
แนวทางการดำเนินงานองคกรคุณธรรมตนแบบ สำนักสารนิเทศ ประจำป
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ 

 

เกณฑการใหคะแนน :  

mailto:moph.moral@gmail.com


รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๗๘ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)  รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

 
: การประเมินรอบ 6 เดือนแรก ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 (ระหวางวันท่ี 1 ตุลาคม 25๖3   
–  31 มีนาคม ๒๕๖4) 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

เกณฑการใหคะแนน  

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

ระดับ เกณฑการใหคะแนน 
คาคะแนน 

ท่ีได 
๑ - รอบ 12 เดือนแรก (1 ตุลาคม 2563 – 30 กันยายน 2564) 

(1) จัดทำคำสั่งแตงตั้งคณะทำงานจัดทำและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการ
สงเสริมคุณธรรมของหนวยงาน ที่มีผลใชบังคับอยูในปจจุบันให
ศ ูนยปฏิบ ัต ิการตอตานการทุจร ิตกระทรวงสาธารณสุขทาง
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส moph.moral@gmail.com ภายในวันท่ี 
4 ธันวาคม 2563 (0.5 คะแนน) 
หมายเหตุ : กรณีจัดสงคำสั่งฯ ภายหลังจากเวลาที่กำหนด หัก
คะแนนวันละ 0.1 คะแนน 

(2) จัดทำแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของหนวยงาน ประจำป
งบประมาณ พ.ศ.2564 ที ่สอดคลองกับคุณธรรมเปาหมายท่ี
กำหนด โดยมีการมอบหมายบุคลากรผู ร ับผิดชอบในแตบะ
กิจกรรม และจัดสงใหศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริตกระทรวง
สาธารณสุข ในรูปแบบไฟลขอมูลอิเล็กทรอนิกสท่ีไดจากโปรแกรม 
Microsoft Word เท  าน ั ้ น  ทาง ไปรษณ ีย  อ ิ เ ล ็ กทรอน ิ กส  
moph.moral@gmail.com ภายในว ันที ่  4 ธ ันวาคม 2563 
(0.5 คะแนน) 
หมายเหตุ : กรณีจ ัดสงคำสั ่งฯ ภายหลังจากเวลาที ่กำหนด        
หักคะแนนวันละ 0.1 คะแนน 

 

1  
คะแนน 

 

mailto:moph.moral@gmail.com
mailto:moph.moral@gmail.com


รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๗๙ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)  รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

เกณฑการใหคะแนน : (ตอ) 

 
 

ระดับ เกณฑการใหคะแนน 
คาคะแนน 

ท่ีได 
2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผูบริหารองคกรและบุคลากรในสังกัด ไมนอยกวารอยละ 20 รวมกัน
ประกาศเจตนารมณเปนลายลักษณอักษร ดังนี้ 
 (1)  ประกาศเจตนารมณรวมกันในการขับเคลื ่อนหนวยงานให เปน

องคกรคุณธรรมตนแบบ (0.1๕ คะแนน) 
 (2)  ประกาศเจตนารมณรวมกันในการตอตานการทุจริต(0.1๕ คะแนน) 
 (3)  ประกาศเจตนารมณการปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือ

คุกคามทางเพศในการทำงาน (0.1๕ คะแนน) 
หมายเหตุ : 
 1) จัดสงหลักฐานการดำเนินการประกาศเจตนารมณ ฯ จำนวน 3 

ประกาศ ให ศ ูนย ปฏ ิบ ัต ิการต อต านการทุจร ิต กระทรวง
ส า ธ า ร ณ ส ุ ข  ท า ง ไ ป ร ษ ณ ี ย  อ ิ เ ล ็ ก ท ร อ น ิ ก ส  
moph.moral@gmail.com ภายในว ันท ี ่  30 ธ ันวาคม 
2563  

2) กรณีจัดสงหลักฐานตามขอ 1) ไมครบถวนภายในเวลาที่กำหนด 
หักคะแนนวันละ 0.1 คะแนน 

 

1  
คะแนน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3 
 

(1)  ผูบริหารองคกรและบุคลากรในสังกัด ไมนอยกวารอยละ 20 
รวมกันกำหนดคุณธรรมเปาหมายจาก “ปญหาที่อยากแก และ ความ
ดีท่ีอยากทำ” ไมนอยกวา 1 เรื่อง โดยตองสอดคลองกับ (๑ คะแนน) 
(1.1) คุณธรรม ๔ ประการ ตามแผนแมบทสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ 

ฉบับท่ี 1 (พ.ศ. 2559 - 2564) คือ พอเพียง วินัย  สุจริต จิต
อาสา 

(1.2) พระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 
(1.3) ขอบังคับสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขวาดวยจรรยา

ขาราชการ สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขพ.ศ. 2560 
(1.4) แนวทางปฏิบัติตามจรรยาบรรณกระทรวงสาธารณสุข (MOPH 

Code of Conduct) 
(1.5) คุณธรรมเชิงสัมพัทธ ที่มีหลักการสำคัญ คือ “เกรงใจ น้ำใจ 

ใครครวญสวนรวม 
      

1  
คะแนน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๘๐ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)  รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

เกณฑการใหคะแนน : (ตอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ระดับ เกณฑการใหคะแนน 
คาคะแนน 

ท่ีได 
3 

(ตอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(2) ดำเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของหนวยงาน 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 โดยมีผลสำเร็จของการดำเนิน
กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการฯ ไมนอยกวารอยละ 20          (๐.๔ 
คะแนน) 

(3) ติดตาม ประเมินผล และรายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏิบัติ
การสงเสริมคุณธรรมของหนวยงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
2564 รอบ 6 เดือน จัดสงใหศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต 
กระทรวงสาธารณสุข ในรูปแบบไฟลขอมูลอิเล็กทรอนิกส ที่ได
จ าก โปรแกรม Microsoft Word เท  าน ั ้ นทางไปรษณ ีย
อิเล็กทรอนิกส moph.moral@gmail.com ภายในวันที่ 15 
มีนาคม 2564 ตามแบบฟอรมท่ีกำหนด   (๐.๖ คะแนน) 

หมายเหตุ  :  กรณีจัดสงแบบรายงาน ฯ ภายหลังเวลาที ่กำหนด      
หักคะแนนวันละ 0.1 คะแนน 

 

4 
 
 
 
 

รอบ 6 เดือนหลัง (1 เมษายน – 30 กันยายน 2564) 
(1) จัดกิจกรรมยกยองเชิดชู บุคลากรในสังกัดที ่ทำความดีจนเปน

แบบอยางได (0.5 คะแนน) 
(๒) จัดกิจกรรมถอดบทเรียนจากการดำเนินงานองคกรคุณธรรม

ตนแบบ และเผยแพรผานทางเว็บไซตของหนวยงาน  (0.5 
คะแนน) 

1 
คะแนน 

 
 
 

5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(1) เขาร วมแสดงผลงานว ิชาการในโครงการตลาดนัดคุณธรรม 
(MOPH Moral Market) ป 4 ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 
เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู การดำเนินงานองคกรคุณธรรมตนแบบ 
รวมกับหนวยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ราชการบริหารสวนกลาง (0.3 คะแนน) 

(2) ดำเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของหนวยงาน 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 โดยมีผลสำเร็จของการดำเนิน
กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการฯ ไมนอยกวารอยละ 60 (0.2 
คะแนน) 

 

1  
คะแนน 

 
 
 
 
 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๘๑ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)  รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

เกณฑการใหคะแนน : (ตอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ระดับ เกณฑการใหคะแนน 
คาคะแนน 

ท่ีได 
๕ 

(ตอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(3) ติดตาม ประเมินผล และรายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏิบัติ
การสงเสริมคุณธรรมของหนวยงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.
2564 รอบ 12 เดือน จัดใหศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต 
กระทรวงสาธารณสุข ในรูปแบบไฟลขอมูลอิเล็กทรอนิกส ที่ได
จากโปรแกรม Microsoft Word เท  าน ั ้ น  ทางไปรษณ ีย
อิเล็กทรอนิกส moph.moral@gmail.com ภายในวันที ่ 15 
กันยายน 2564 ตามแบบฟอรมท่ีกำหนด(0.3 คะแนน) 
หมายเหตุ : กรณีจัดสงแบบรายงานฯภายหลังเวลาท่ีกำหนด 
หักคะแนน 0.1 คะแนน 

(4) ดำเนินการกำหนดประเด็นคุณธรรมเปาหมาย และกิจกรรม 
เพ่ิมเติม เพ่ือดำเนินการในปงบประมาณ พ.ศ.2565 อยางนอย 1 
มิติ จาก 3 มิติ ดังตอไปนี้ 
(4.1) การยึดม่ันในหลักธรรมศาสนา 
(4.2) หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
(4.3) วิถีวัฒนธรรม 

     (0.2 คะแนน) 
 

 

การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน :  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพ้ืนฐาน 
ประกอบตัวช้ีวัด 6 

น้ำหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ 
ดำเนินงาน 

คาคะแนน 
ท่ีได 

คาคะแนน        
ถวงน้ำหนัก 

ระดับความสำเร็จในการดำเนินการ
เปนองคกรคุณธรรมตนแบบ 
 

7.5 ระดับ ๕ 
 

๕.๐๐๐๐ 0.3750 

mailto:moph.moral@gmail.com%20%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B9%83%E0%B8%99


รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๘๒ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)  รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : 
 

ระดับ ๑ : 

รอบ 12 เดือน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ระหวางวันท่ี 1 ตุลาคม 2563 – 30 
กันยายน 2564) ท่ีผานมา สำนักสารนิเทศสำนักสารนิเทศ โดยกลุมภารกิจดานยุทธศาสตรและอำนวยการ ได
จัดทำคำสั่งสำนักสารนิเทศ ท่ี 101/๒๕๖3 เรื่อง แตงตั้งคณะทำงานจัดทำและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการสงเสริม
คุณธรรม ลงวันท่ี 4 ธันวาคม 2563 เพ่ือขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมสำนักสารนิเทศ  พรอมสงให
ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริตกระทรวงสาธารณสุข ทางจดหมายอิเลคทรอนิกส moph.maral@gmail.com 
เม่ือวันท่ี 4 ธันวาคม 2563                

ระดับ ๒ : 

- คณะทำงานจัดทำและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม สำนักสารนิเทศ ไดจัดทำแผนปฏิบัติการ
สงเสริมคุณธรรมระดับหนวยงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 สงใหศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต
กระทรวงสาธารณสุข ทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส moph.maral@gmail.com เม่ือวันท่ี 4 ธันวาคม 2563 

- ผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ ไดจัดประชุมบุคลากรสำนักสารนิเทศ จำนวน         46 คน (คิดเปนรอยละ 
100)  เมื่อวันที่ 2 ธันวาคม 2563  เพื่อแจงและประกาศเจตนารมณในการเปนองคกรคุณธรรมตนแบบ 
ตามประกาศสำนักสารนิเทศ  รายละเอียดดังตอไปนี้ 
1. ประกาศเจตนารมณเปนองคกรคุณธรรมตนแบบ สำนกัสารนิเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564  
2. ประกาศเจตนารมณตอตานการทุจริต “สำนักสารนิเทศ ใสสะอาด รวมตานทุจริต” 
3. ประกาศเจตนารมณการปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน สำนัก

สารนิเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 
-   เพื่อขับเคลื่อนสำนักสารนิเทศใหเปนองคกรคุณธรรมตนแบบและรวมรณรงคตอตานการทุจริตในทุกรูปแบบ 
พรอมสงประกาศดังกลาวใหศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริตกระทรวงสาธารณสุข ทางจดหมายอิเลคทรอนิกส 
moph.maral@gmail.com เม่ือวันท่ี 21 ธันวาคม 2563 

               ระดับ ๓ : 

- ผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ มอบหมายใหกลุมภารกิจดานยุทธศาสตรและอำนวยการจัดประชุมบุคลากร
สำนักสารนิเทศทุกคน เพื่อรวมกันกำหนดคุณธรรมเปาหมายจาก “ปญหาที่อยากแก”และ“ความดีที่อยาก
ทำ” จำนวน 3 เรื่อง คือ  

๑. มีความซื่อสัตยในการปฏิบัติหนาที่ราชการในหนวยงาน คือ มีความซื่อตรง ซื่อสัตยสุจริต รักษาความ
จริงความถูกตองและความเปนธรรมทั้งปวง กลาปฏิเสธการกระทำที่ไมซื่อตรงตางๆ(สอดคลองกับ
คุณธรรม ๔ ประการตามแผนแมบทสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ ฉบับที่ 1 พ.ศ.2559 - 2564 คือ 
พอเพียง วินัย สุจริต  จิตอาสา และขอบังคับสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขวาดวยจรรยา
ขาราชการ สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.2560) 

 2. มีความเสียสละในการปฏิบัติหนาท่ีราชการในหนวยงาน (สอดคลองกับคุณธรรมเชิงสัมพันธท่ีมีหลักการ
สำคัญ คือ “เกรงใจ น้ำใจ ใครครวญสวนรวม”) 
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๘๓ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)  รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

ระดับ ๓ : (ตอ) 

  3. มีความรับผิดชอบในการปฏิบัติหนาที ่ราชการใน(สอดคลองกับขอบังคับสำนักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุขวาดวยจรรยาขาราชการ สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.2560) คือ รับผิดชอบตอผลงาน
ท่ีไดกระทำไปแลว 

-  ในรอบ ๑๒ เดือน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ระหวางวันที่ 1 ตุลาคม 2563 – 30 กันยายน 
2564) สำนักสารนิเทศไดมีการดำเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของสำนักสารนิเทศ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 สำเร็จทั้ง ๗ กิจกรรม คิดเปนผลสำเร็จของการดำเนินกิจกรรมตาม
แผนปฏิบัติการฯ เทากับรอยละ ๑๐๐  (๗/7 x ๑๐๐ 

-   ผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ ไดมีการติดตาม ประเมินผลการดำเนินกิจกรรม/โครงการ ตามแผนปฏิบัติการ
สงเสริมคุณธรรม สำนักสารนิเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 ในที่ประชุมประจำเดือนสำนักสารนิเทศ 
ครั้งท่ี 2/2564 เม่ือวันท่ี 8 มกราคม 2564  และมอบใหกลุมภารกิจดานยุทธศาสตรและอำนวยการ จัดทำ
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัต ิการสงเสริมคุณธรรมระดับหนวยงาน ในสังกัดสำนักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 (แบบฟอรมที ่  ๓) และแบบติดตาม
ประเมินผล 
แผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมระดับหนวยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ประจำปงบประมาณ พ.ศ.
๒๕๖3 (แบฟอรมท่ี ๔)  
- รอบ ๖ เดือนแรก ตามบันทึกที่สธ 0๒23/342 ลงวันที่ 8 มีนาคม 2564 ใหศูนยปฏิบัติการตอตาน

การทุจริต กระทรวงสาธารณสุข และสงไฟลขอมูลจากโปรแกรม Microsoft Word ใหศูนยปฏิบัติการ
ตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ทางไปรษณียอิเลคทรอนิกส moph.moral@gmail.com 

- รอบ ๑๒ เดือน ตามบันทึกที่สธ 0๒23/๑๕๑๔ ลงวันที่ ๓ กันยายน2564 ใหศูนยปฏิบัติการตอตาน
การทุจริต กระทรวงสาธารณสุข และสงไฟลขอมูลจากโปรแกรม Microsoft Word ใหศูนยปฏิบัติการ
ตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ทางไปรษณียอิเลคทรอนิกส moph.moral@gmail.com 

ระดับ ๔ : 

                   รอบ 6 เดือนหลัง (1 เมษายน - 30 กันยายน 2564) 

(๑) สำนักสารนเทศ โดยกลุมภารกิจดานยุทธศาสตรและอำนวยการไดจัดทำหนังสือแจงเวียนเกณฑการคัดเลือก
บุคคลดีเดน Good Guy 2021 ตามบันทึกขอความท่ีสธ 0223.1/365 วันท่ี 28 เมษายน 2564 เรื่อง ขอ
สงหนังสือแจงเวียนเกณฑเพื่อคัดเลือกบุคคลดีเดน (Good Guy 2021) ตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม
ของสำนักสารนิเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564  และไดจัดประชุมหัวหนากลุมภารกิจ/ฝายเพ่ือพิจารณา
คัดเลือกเสนอชื่อบุคคลดีเดนของสำนักสารนิเทศ จำนวน 1 คน เขารับการพิจารณาในกิจกรรม “Good Guy 
2021” ของศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ผูที่ไดรับการคัดเลือกในครั้งนี้ คือ 
นางสาวศิริมา ธีระศักดิ์ ตำแหนงผูอำนวยการสำนักสารนิเทศซ่ึงมีคุณสมบัติ ครบถวนตามเกณฑคุณธรรมท้ัง  
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๘๔ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)  รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

              ระดับ ๔ : (ตอ) 

4 ประการ  ไดแก  “พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา” เปนที่ประจักษเดนชัดแกลูกนองและเพื่อนรวมงานตลอด
ระยะเวลาที่ปฏิบัติราชการ โดยไดมีการแจงเวียนใหบุคลากรในสำนักสารนิเทศ ตามบันทึกขอความที่ สธ 
0223.1/612 ลงวันท่ี 18 มิถุนายน 2564 เรื่อง แจงเวียนประกาศผลการคัดเลือกบุคคลดีเดน “Good Guy 
2021” และหัวหนากลุมภารกิจทุกกลุมงาน/ฝาย รวมกันมอบเกียรติบัตร  แกนางสาวศิริมา ธีระศักดิ์ และให
บุคลากรอ่ืนๆ ยึดเปนแบบอยางท่ีดี ในการปฏิบัติราชการ พรอมกันนี้นางสาวศิริมา ธีระศักดิ์  ไดรับคัดเลือกให
เขารับประกาศเกียรติคุณ “Good Guy 2021” ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง รายชื่อ
บุคลากรสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ท่ีไดรับประกาศเกียรติคุณ “Good Guy 2021”  

(2) สำนักสารนิเทศ โดยกลุมภารกิจดานยุทธศาสตรและอำนวยการจัดกิจกรรมถอดบทเรียนองคความรูจากการ
ดำเนินงานองคกรคุณธรรมของหนวยงาน โดยจัดประชุมคณะทำงานจัดทำและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการ
สงเสริมคุณธรรม  สำนักสารนิเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 และเผยแพรองคความรูผานทางเว็ปไซต
ของสำนักสารนิเทศ ท่ี  https://pr.moph.go.th/?url=pr/index/4/11/ 

              ระดับ ๕ :  

(๑) สำนักสารนิเทศ โดยกลุมภารกิจดานยุทธศาสตรและอำนวยการ ในฐานะเลขานุการคณะทำงานจัดทำและ
ขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม สำนักสารนิเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 ไดดำเนิน
กิจกรรมตางๆเพื่อถายทอด ขยายผล และแลกเปลี่ยนองคความรูการดำเนินงานองคกรคุณธรรมรวมกับ
หนวยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขราชการบริหารสวนกลาง ตามท่ีศูนยปฏิบัติการตานการ
ทุจริต กระทรวงสาธารณสุข กำหนดจัดข้ึน ไดแก -: 
- กิจกรรม “Good Guy 2021” 
- กิจกรรมผลิตคลิปวีดีทัศนผลการดำเนินงานองคกรคุณธรรมตนแบบ  โดยสำนักสารนิเทศ ไดจัดทำคลิป

วิดีทัศนนำเสนอผลการดำเนินงานองคกรคุณธรรมตนแบบ ตามโครงการตลาดนัดคุณธรรม (MOPH 
MORAL MAEKET) ป 4 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ตามบันทึกขอความท่ี สธ 0223/1258 ลง
วันที่ 23 กรกฎาคม 2564 เรื่อง ขอสงคลิปวิดีทัศนนำเสนอผลการดำเนินงานองคกรคุณธรรมตนแบบ 
ประจำงบประมาณ  พ.ศ.2564 ของสำนักสารนิเทศ และไดรวมแสดงผลงานแบบออนไลน ผาน 
Facebook Group Moral Market ของศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ซ่ึง
ผลงานของสำนักสารนิเทศ ไดรับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับท่ี 3 ตามบันทึกขอความท่ี  สธ 0217.02/ว
3393 ลงวันที่16 สิงหาคม 2564 เรื ่องประกาศผลตัดสินคลิปวิดีทัศนนำเสนอผลการดำเนินงาน
องคกรคุณธรรมตนแบบฯ 

(๒) รอบ 12 เดือน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ระหวางวันที่ 1 ตุลาคม 2563 – 30 กันยายน 
2564) ท่ีผานมา สำนักสารนิเทศไดมีการดำเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของสำนักสารนิเทศ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 สำเร็จครบทั้ง 7 กิจกรรม คิดเปนผลสำเร็จของการดำเนินกิจกรรมตาม
แผนปฏิบัติการฯ เทากับรอยละ 100 (7/7 x ๑๐๐) พรอมจัดทำรายงานผลการดำเนินงานตาม 
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๘๕ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)  รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

แผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของหนวยงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 สงใหศูนยปฏิบัติการตอตาน
การทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ตามบันทึกขอความ ตามบันทึกท่ี สธ 0๒23/๑๕๑๔ ลงวันท่ี ๓ กันยายน2564  
เรื่อง ขอสงรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมระดับหนวยงานในสังกัดกระทรวง
สาธารณสุข การสงเสริมคุณธรรมระดับหนวยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564
ของสำนักสารนิเทศ (รอบ 12 เด ือน) และไฟลข อม ูลMicrosoft Word ทางไปรษณีย อ ิ เล ็กทรอน ิกส  
moph.moral@gmail.com  สำนักสารนิเทศ 
(๓) การดำเนินงานตามแผนฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม งบประมาณ พ.ศ. 2564 มีการดำเนินการ ดังนี้ -: 

- ผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ มอบหมายกลุมภารกิจดานยุทธศาสตรและอำนวยการ ขัดทำคำสั่งสำนัก
สารนิเทศ ที่ 101/๒๕๖3 เรื่อง แตงตั้งคณะทำงานจัดทำและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม 
ลงวันที่ 4 ธันวาคม 2563 เพื่อขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมสำนักสารนิเทศ ใหเปนรูปธรรม
อยางตอเนื่องและยั่งยืน 

- คณะทำงานจัดทำและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม สำนักสารนิเทศ ไดจัดทำแผนปฏิบัติการ
สงเสริมคุณธรรมระดับหนวยงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 สงใหศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต
กระทรวงสาธารณสุข เม่ือวันท่ี 4 ธันวาคม 2563 

- ผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ ไดจัดประชุมบุคลากรสำนักสารนิเทศ จำนวน 46 คน (คิดเปนรอยละ 100)  
เมื่อวันที่ 2 ธันวาคม 2563  เพื่อแจงและประกาศเจตนารมณในการเปนองคกรคุณธรรมตนแบบ ในการ
ขับเคลื่อนสำนักสารนิเทศใหเปนองคกรคุณธรรมตนแบบและรวม รณรงคตอตานการทุจริตในทุกรูปแบบ 
ตามประกาศสำนักสารนิเทศ  รายละเอียดดังตอไปนี ้

       1. ประกาศเจตนารมณเปนองคกรคุณธรรมตนแบบ สำนักสารนิเทศ  ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564  
2. ประกาศเจตนารมณตอตานการทุจริต “สำนักสารนิเทศ ใสสะอาด รวมตานทุจริต” 
3. ประกาศเจตนารมณการปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน สำนัก

สารนิเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 
  - สำนักสารนเทศ โดยกลุมภารกิจดานยุทธศาสตรและอำนวยการไดจัดทำหนังสือแจงเวียนเกณฑการคัดเลือก

บุคคลดีเดน Good Guy 2021 ตามบันทึกขอความท่ีสธ 0223.1/365 วันที่ 28 เมษายน 2564 เรื่อง 
ขอสงหนังสือแจงเวียนเกณฑเพื่อคัดเลือกบุคคลดีเดน (Good Guy 2021) ตามแผนปฏิบัติการสงเสริม
คุณธรรมของสำนักสารนิเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 และไดจัดประชุมหัวหนากลุมภารกิจ/ฝาย
เพ่ือพิจารณาคัดเลือกเสนอชื่อบุคคลดีเดนของสำนักสารนิเทศ จำนวน 1 คน เขารับการพิจารณาในกิจกรรม 
“Good Guy 2021” ของศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ผูที่ไดรับการคัดเลือกใน
ครั้งนี้ คือ นางสาวศิริมา ธีระศักดิ์ ตำแหนงผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ ซึ่งมีคุณสมบัติ ครบถวนตามเกณฑ
คุณธรรมท้ัง 4 ประการ  ไดแก  “พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา” เปนท่ีประจักษเดนชัดแกลูกนองและเพ่ือน
รวมงานตลอดระยะเวลาที่ปฏิบัติราชการ โดยไดมีการแจงเวียนใหบุคลากรในสำนักสารนิเทศ ตามบันทึก
ขอความที่ สธ 0223.1/612 ลงวันที่ 18 มิถุนายน 2564 เรื่อง แจงเวียนประกาศผลการคัดเลือกบุคคล
ดีเดน “Good Guy 2021” และหัวหนากลุมภารกิจทุกกลุมงาน/ฝาย รวมกันมอบเกียรติบัตรยกยองเชิดชู 
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๘๖ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)  รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

              ระดับ ๕ : (ตอ) 

เกียรติ Good Guy 2021  สำนักสารนิเทศใหแก นางสาวศิริมา  ธีระศักดิ์ และใหบุคลากรอื่นๆ ยึดเปน
แบบอยางท่ีดี ในการปฏิบัติราชการ พรอมกันนี้นางสาวศิริมา ธีระศักดิ์  ไดรับคัดเลือกใหเขารับประกาศเกียรติ
คุณ “Good Guy 2021” ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง รายชื่อบุคลากรสำนักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ท่ีไดรับประกาศเกียรติคุณ “Good Guy 2021” 

3. การดำเนินงานตามกิจกรรมจิตอาสาเพ่ือสวนรวม มีการดำเนินงานดังนี้ -: 
- ผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ สนับสนุนใหบุคลากรใหเขารวมกิจกรรมจิตอาสาเพื่อสวยรวม ในหลายรูปแบบ 

ท้ังกิจกรรมท่ีแสดงถึงการเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย และดำรงชีวิตตามวิถีวัฒนธรรมไทยใน
ระดับหนวยงานและสวนบุคคล โดยกิจกรรมท่ีบุคลากรสำนักสารนิเทศเขารวมกิจกรรมตางๆ มีดังนี้ -: 

-   รวมกิจกรรมทำบุญใสบาตรพระสงฆ เนื่องในวันมาฆบูชา เวลา 07.30 น.    ท่ีวัดพุทธปญญา                          
-   รวมกิจกรรม “สวดมนต เจริญสมาธิและสนทนาธรรม” ในชวงเชาและเย็นเนื่องในวันพระหรือวันสำคัญตางๆ 

ทางพระพุทธศาสนา 
-   การเขารวมงานพระราชพิธีและงานรัฐพิธีตางๆของกระทรวงสาธารณสุข 
 -   รวมกิจกรรมการแตงกายผาไทยสัปดาหละ 2 ครั้ง 
 -   รวมกิจกรรมบริจาคโลหิตทุก 3 เดือน 
-   รวมกิจกรรม “สวดมนต เจริญสมาธิและสนทนาธรรม” ในชวงเชาและเย็นเนื่องในวันพระหรือวันสำคัญตางๆ 

ทางพระพุทธศาสนา 
-   การเขารวมงานพระราชพิธีและงานรัฐพิธีตางๆของกระทรวงสาธารณสุข 
-   รวมกิจกรรมการแตงกายผาไทยสัปดาหละ 2 ครั้ง 
-   รวมกิจกรรมบริจาคโลหิตทุก 3 เดือน 
-   รวมกิจกรรมสงเสริมการมีวินัยตอตนเองในการทิ้งขยะ และคัดแยกขยะในหนวยงาน โดยแยกตามประเภท 

ดังนี้ ถังขยะรีไซเคิล (สีเหลือง) / ถังขยะเปยก (สีเขียว) / ถังขยะอันตราย (สีแดง) / ถังขยะท่ัวไป (สีฟา) 
  -  รวมสนับสนุนใหเจาหนาที่ในหนวยงานลดการใชถุงพลาสติกและกลองโฟมโดยการนำถุงผา/ภาชนะกลองใส

อาหาร/ปนโต/แกวน้ำ(แบบริไซเคิล) ของตนเองไปใสอาหารและน้ำท่ีรานคา 
- แนวปฏิบัติที ่ขาราชกาและเจาหนาที่สำนักสารนิเทศทุกคนยึดถือในการสื่อสารและมารยาทที่ดีงามในการ

รวมกันและใชวลี 3 คำ ภายในหนวยงานจนเปนวัฒนธรรมขององคกร คือ “สวัสดี”,“ขอบคุณ”,“ขอโทษ” และ

กากลาวทักทาย/สวัสดี ยกมือไหวแก  ผูอาวุโสกอนทุกเชาเม่ือมาปฏิบัติงาน 

- สำนักสารนิเทศ โดยกลุมภารกิจดานยุทธศาสตรและอำนวยการจัดกิจกรรมถอดองคความรูจากการดำเนินงาน

องคกรคุณธรรมของหนวยงาน โดยจัดประชุมคณะทำงานจัดทำและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม 

สำนักสารนิเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 และเผยแพรองคความรูผานทางเว็ปไซตของสำนักสารนิเทศ 

ท่ี  https://pr.moph.go.th/?url=pr/index/4/11/ 

 
 

https://pr.moph.go.th/?url=pr/index/4/11/


รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๘๗ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)  รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

              ระดับ ๕ : (ตอ) 

- สำนักสารนิเทศ โดยกลุมภารกิจดานยุทธศาสตรและอำนวยการ ในฐานะเลขานุการคณะทำงานจัดทำและ
ขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม สำนักสารนิเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 ไดเขารวม
กิจกรรมตางๆเพื่อถายทอด ขยายผล และแลกเปลี่ยนองคความรูการดำเนินงานองคกรคุณธรรมรวมกับ
หนวยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขราชการบริหารสวนกลาง ตามท่ีศูนยปฏิบัติการตานการ
ทุจริต กระทรวงสาธารณสุข กำหนดจัดข้ึน ไดแก -: 

- กิจกรรม “Good Guy 2021” 
- กิจกรรมผลิตคลิปวีดีทัศนผลการดำเนินงานองคกรคุณธรรมตนแบบ  โดยสำนักสารนิเทศ ไดจัดทำคลิป

วิดีทัศนนำเสนอผลการดำเนินงานองคกรคุณธรรมตนแบบ ตามโครงการตลาดนัดคุณธรรม (MOPH MORAL 
MAEKET) ป 4 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ตามบันทึกขอความที่ สธ 0223/1258 ลงวันที่ 23 
กรกฎาคม 2564 เรื ่อง ขอสงคลิปวิดีทัศนนำเสนอผลการดำเนินงานองคกรคุณธรรมตนแบบ ประจำ
งบประมาณ พ.ศ. 2564 ของสำนักสารนิเทศและไดรวมแสดงผลงานแบบออนไลน ผาน Facebook Group 
Moral Market ของศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ซึ่งผลงานของสำนักสารนิเทศ 
ไดรับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับที่ 3 ตามบันทึกขอความที่  สธ 0217.02/ว3393 ลงวันที่ 16 สิงหาคม 
2564 เรื่องประกาศผลตัดสินคลิปวิดีทัศนนำเสนอผลการดำเนินงานองคกรคุณธรรมตนแบบฯ  

(๓) สำนักสารนิเทศ โดยกลุมภารกิจดานยุทธศาสตรและอำนวยการ ในฐานะเลขานุการคณะทำงานจัดทำและ
ขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม สำนักสารนิเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 ไดทำรายงาน
ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมระดับหนวยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2564 รอบ 12 เดือน เมื่อวันที่ ๓ กันยายน 2564 ตามบันทึกขอความที่ สธ ๐๒๒๓/
๑๕๑๔  ลงวันท่ี ๓ กันยายน 2564 เรื่อง รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของ
สำนักสารนิเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ รอบ ๑๒ เดือน (แบบฟอรมที่ ๓) (เกณฑกำหนดสงภายใน 
15 กันยายน2564) ใหศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข และสงไฟลขอมูลจาก
โปรแกรม  Microsoft Word ใหศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ทางไปรษณีย
อิเลคทรอนิกส  moph.moral@gmail.com 

(๔) ผูอำนวยการสำนักสารนิเทศ ไดจัดประชุมบุคลการสำนักสารนิเทศ ประจำเดือนเมื่อวันที่ 23 กรกฎาคม 
2564 พรอมชี้แจงผลการประชุมของคณะทำงานจัดทำและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมสำนัก
สารนิเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564  ที่รวมประชุมคัดเลือกพิจารณาหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา 
และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ที่สำนักสารนิเทศคัดเลือกมาเปนหลักในการปฏิบัติตนขององคกร ใน 
3 มิติ ไดแก 

๑. การยึดม่ันในหลักธรรมศาสนา (ศีล ๕) 
๒ หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (ทางสายกลางหลัก ๓ หวงและ ๒ เง่ือนไข) 
๓.  วิถีวัฒนธรรม (วัฒนธรรมไทยวิถีใหม) 
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๘๘ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)  รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ  : (ตอ) 

              ระดับ ๕ : (ตอ) 

พรอมกับทำและไดแจงเวียนในหนวยงาน ตามบันทึกขอความที่ สธ๐๒๒๓.๑/๙๓๙ ลงวันที่ ๒๗ สิงหาคม 2564 
เรื ่อง แจงเวียนประเด็นคุณธรรมเปาหมายเพื ่อเปนแนวทางการดำเนินงานองคกรคุณธรรมตนแบบ สำนัก
สารนิเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ 

ปจจัยสนับสนุนตอการดำเนินงาน  : 

- ความรวมมือของบุคลากรในสำนักสารนิเทศทุกคน 
 
อุปสรรคตอการดำเนินงาน :  

-   ไมมี 
 

ขอเสนอแนะสำหรับการดำเนินงานในปตอไป :  

-   ไมมี 
 

หลักฐานอางอิง :  

๑. รายงานการประชุมสำนักสารนิเทศ เพื่อกำหนดคุณธรรมเปาหมายของสำนักสารนิเทศ เมื่อวันท่ี        
2 ธันวาคม 2563 

๒. ภาพถายกิจกรรมการประชุม ฯ เพ่ือกำหนดคุณธรรมเปาหมายของสำนักสารนิเทศ 
๓. ภาพถายหนาจอ (Print Screen) การเผยแพรรายงานการประชุม ฯ บนเว็บไซตสำนักสารนิเทศ 
๔. คำสั่งสำนักสารนิเทศที่ 101/2563 เรื่อง แตงตั้งคณะทำงานจัดทำและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการ

สงเสริมคุณธรรม ลงวันท่ี 4 ธันวาคม 2563 
๕. ภาพถายหนาจอ (Print Screen) การเผยแพรคำสั่ง ฯ บนเว็บไซตของสำนักสารนิเทศ 
๖. ภาพกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม โดยมีการดำเนินตามแผนฯ 
๗. ประกาศสำนักสารนิเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ในการดำเนินงานองคกรคุณธรรมตนแบบ 

- ประกาศเจตนารมณรวมกันในการขับเคลื่นหนวยงานใหเปนองคกรคุณธรรมตนแบบ 
- ประกาศเจตารมณรวมกันในการตอตานการทุจริต 
- ประกาศเจตนารมณการปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ  
ลงวันท่ี 4 ธันวาคม 2563  

๘. ลายมือชื่อของเจาหนาที่สำนักสารนิเทศ รวมประกาศเจตนารมณเปนองคกรคุณธรรมและบริหารงาน
ดวยความโปรงใสของสำนักสารนเิทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 

๙. ภาพถายการรวมกิจกรรมประกาศเจตนารมณฯ ของสำนักสารนิเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 
๑๐. ภาพถายหนาจอ (Print Screen) การเผยแพรประกาศเจตนารมณ ฯ และภาพถายกิจกรรมประกาศ

เจตนารมณ ฯ บนเว็บไซตสำนักสารนิเทศ 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
สำนักสารนิเทศ  สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

๑๘๙ 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)  รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

หลักฐานอางอิง : (ตอ) 

๑๑. แผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของสำนักสารนิเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
๑๒. ภาพถายหนาจอ (Print Screen) การเผยแพรแผนปฏิบัติการ ฯ บนเว็บไซตของสำนักสารนิเทศ 
๑๓. แบบรายงานผลการดำเนินการแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
๑๔. แบบติดตามประเมินผลแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
๑๕. ภาพกิจกรรมตางๆ ของเจาหนาที่สำนักสารนิเทศ เกี่ยวกับกิจกรรมที่สนับสนุนคุณธรรมภายใน

หนวยงาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 




